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ОБЩИЕ 
СВЕДЕНИЯ 
О ГОДОВОМ 

ОТЧЕТЕ
Годовой отчет ПАО ГК «ТНС энерго» в соответствии с Федеральным законом Россий-
ской Федерации от 26 декабря 1995 года № 208–ФЗ «Об акционерных обществах» 
является ежегодным.

Содержание годового отчета включает в себя сведения о финансовом поло-
жении и хозяйственной деятельности Общества за 2022 год (отчетный период 
01.01.2022 – 31.12.2022).

Помимо обязанности его составления ПАО ГК «ТНС энерго» рассматривает годовой 
отчет как инструмент повышения открытости и прозрачности своей деятельности.

При создании настоящего годового отчета Общество ставило перед собой цель 
в максимально полном объеме раскрыть информацию обо всех аспектах своей де-
ятельности в 2022 году. В отчет включены результаты различных видов деятельнос-
ти ПАО ГК «ТНС энерго» (хозяйственная, экономическая, финансовая, социальная), 
представляющие интерес для всех заинтересованных сторон.

Кроме этого, в годовом отчете указаны все события, оказывающие влияние на реа-
лизацию стратегических целей компании, в которой эмитент осуществляет основ-
ную деятельность. Планы носят прогнозный характер, их осуществление зависит 
от ряда ситуаций, в частности от изменений в законодательстве, ситуаций на бир-
жевом рынке, экономических, политических и других факторов. Общество не утвер-
ждает и не гарантирует, что результаты деятельности, обозначенные на будущее, 
будут достигнуты.

Инвесторам не стоит полностью полагаться на оценки и прогнозы, приведенные 
в годовом отчете эмитента, так как фактические результаты деятельности эмитента 
в будущем могут отличаться от прогнозируемых результатов по многим причинам, 
в том числе не зависящим от Общества.

Годовой отчет составлен по результатам деятельности компании на основании 
бухгалтерской отчетности по российским стандартам бухгалтерского учета (РСБУ) 
за 2022 финансовый год.

ГОДОВОЙ ОТЧЕТ ПОДГОТОВЛЕН 
И СОСТАВЛЕН В СООТВЕТСТВИИ С:

 Федеральным законом от 26.12.1995 No 208–ФЗ 
«Об акционерных обществах»;

 Положением Банка России от 27.03.2020 No 714–П 
«О раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг»;

 Кодексом корпоративного управления, 
 рекомендованным Банком России;

 Правилами листинга ПАО Московская Биржа;

 Уставом и внутренними документами Общества.

Годовой отчет предварительно утвержден решением Совета директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» 24.05.2023 (Протокол от 25. 05.2023, б/н).

Достоверность данных, представленных в отчете, подтверждена Реви-
зионной комиссией Общества от 17.05.2023 г. (Заключение Ревизионной 
комиссии ПАО ГК «ТНС энерго» за 2022 год от 17.05.2023).



ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО» — 
ОДНА ИЗ КРУПНЕЙШИХ 

НЕЗАВИСИМЫХ ЭНЕРГОСБЫТОВЫХ 
КОМПАНИЙ РОССИИ

Полное фирменное наименование общества: 
Публичное акционерное общество Группа компаний «ТНС энерго»

Сокращенное фирменное наименование общества: 
ПАО ГК «ТНС энерго»

Свидетельство о государственной регистрации: 
серия 77 № 016102893

Дата государственной регистрации: 
29.05.2013

ОГРН 
1137746456231

Основной вид деятельнос ти ОКВЭД  
70.10.1 Деятельность по управлению 

финансово-промышленными группами

Местонахождение и почтовый адрес Общества: 
Российская Федерация, 127006, г. Москва, 
Настасьинский переулок, дом 4, корпус 1. 

Телефон: (495) 287–24–84

Адрес страницы в сети Интернет: 
http://www.corp.tns-e.ru

Адрес страницы в сети Интернет, на которой раскрывается информация, 
содержащаяся в настоящем годовом отчете: 

http://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=33277

corp.tns-e.ru

http://www.corp.tns-e.ru
http://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=33277
http://corp.tns-e.ru
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ПАО Группа компаний «ТНС энерго» 
является субъектом оптового рынка 
электроэнергии, а также управляет

10 энергосбытовыми компаниями

(владея более чем 50 % голосующих акций),
обслуживающими потребителей

в 11 регионах Российской Федерации

 ‣ ПАО «ТНС энерго Воронеж» 
(ранее — ОАО «Воронежская энергосбытовая компания»)

 ‣ ПАО «ТНС энерго Кубань» 
(ранее — ОАО «Кубаньэнергосбыт»)

 ‣ ПАО «ТНС энерго Марий Эл» 
(ранее — ОАО «Мариэнергосбыт»)

 ‣ ПАО «ТНС энерго НН» 
(ранее — ОАО «Нижегородская сбытовая компания»)

 ‣ ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» 
(ранее — ОАО «Энергосбыт Ростовэнерго»)

 ‣ ПАО «ТНС энерго Ярославль» 
(ранее — ОАО «Ярославская сбытовая компания»)

 ‣ АО «ТНС энерго Карелия» 
(ранее — ОАО «Карельская энергосбытовая компания»)

 ‣ АО «ТНС энерго Тула» 
(ранее — ОАО «Тульская энергосбытовая компания»)

 ‣ ООО «ТНС энерго Великий Новгород» 
(ранее — ООО «Гарантэнергосервис»)

 ‣ ООО «ТНС энерго Пенза» 
(ранее — ООО «Энерготрейдинг»)

Краткая характеристика группы эмитента:

Группа компаний состоит из:

 самого эмитента (ПАО ГК «ТНС энерго»)

 10 дочерних Обществ (ДО)

 OOO «Гарант энерго» (ДО подконтрольной организации 
ПАО ГК «ТНС энерго» — ООО «ТНС энерго Пенза»)

МИССИЯ
Миссия ПАО ГК «ТНС энерго» заключается в обеспечении надежных и бесперебойных по-
ставок электроэнергии с учетом индивидуальных потребностей наших клиентов, а также 
в предоставлении полного комплекса услуг, связанных с энергоснабжением. 

Благодаря разработке и реализации новейших методик энергоучета и энергосбереже-
ния, а также их постоянному совершенствованию и развитию мы способствуем повы-
шению энергоэффективности крупных промышленных предприятий, пополнению мест-
ных бюджетов и росту региональных экономик, социальной стабильности в регионах 
присутствия. 

Наши дочерние организации являются гарантирующими поставщиками электроэнергии, 
что налагает на нас высочайшую степень социальной ответственности. 

ЦЕЛИ КОМПАНИИ:
 Обеспечение финансовой эффективности компании при максимальном удовлетво-

рении спроса потребителей на электрическую энергию. 

 Эффективное развитие наших энергосбытовых дочерних организаций с целью га-
рантированной и качественной поставки электрической энергии потребителям. 

 Сохранение и расширение рынка сбыта энергоресурсов.

 Совершенствование качества услуг, предоставляемых потребителям нашими до-
черними организациями.

 Обеспечение потребителей дополнительными видами услуг.

 Повышение качества корпоративного управления.

http:// www.corp.tns-e.ru
http:// www.corp.tns-e.ru
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УВАЖАЕМЫЕ АКЦИОНЕРЫ!
Энергетическая отрасль подводит итоги 2022 года в условиях геополитических и экономических 
изменений. Благодаря эффективно расставленным приоритетам холдинг выполнил главную зада-
чу по энергоснабжению в 11 регионах страны и сохранил лидерство — по результатам 2022 года 
ПАО ГК «ТНС энерго» вошло в рейтинг 10 крупнейших российских энергосбытовых компаний по оцен-
ке RAEX и заняло 2-е место по объему реализации услуг.

В 2022 году Группа компаний «ТНС энерго» перестроила внутренние рабочие процессы, что позво-
лило укрепить позиции на энергорынке. В отчетном периоде компания обеспечила 100-процентное 
исполнение обязательств перед поставщиками оптового рынка электроэнергии и сетевыми компани-
ями, являясь поставщиком ресурса для более чем 17 миллионов человек в 11 субъектах Российской 
Федерации, то есть для 10 % населения страны. Полезный отпуск электроэнергии за прошедший 
год составил 66 млрд кВт*ч.

Сбалансированная финансовая политика позволила продолжить курс на цифровую трансформацию 
энергосбытовой деятельности. В 2022 году стартовала масштабная программа по установке интел-
лектуальных систем учета потребляемой электроэнергии в многоквартирных домах на всех террито-
риях присутствия. В короткие сроки было установлено более 65,5 тыс. приборов учета, что повысило 
качество учета ресурса. В 2023 году реализация данной программы будет продолжена.

Надежность, стабильность и доступность услуг, эффективное взаимодействие со всеми категори-
ями потребителей — наши абсолютные приоритеты. В отчетном периоде компании холдинга вели 
активную работу по повышению качества предоставляемых услуг, уровня собираемости денежных 
средств и платежной дисциплины. Для этого планомерно ведется системная работа не только с по-
требителями, но и с сетевыми компаниями, с органами региональной власти. 

ОБРАЩЕНИЕ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ 
И ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА

Группа компаний «ТНС энерго» входит в число основных региональных работодателей ТЭК — об-
щая численность персонала составляет около 7 тысяч человек. Для привлечения и сохранения 
квалифицированных сотрудников мы поддерживаем высокий уровень мотивации и предоставляем 
возможности для профессионального роста. Компания организует обучение персонала, расширяя 
компетенции в условиях меняющейся технологической базы. Вместе с тем на особом уровне в ком-
пании стоит вопрос по совершенствованию и модернизации корпоративной культуры. Для этого 
внедряются современные проекты и реализуются положительные практики, направленные на укре-
пление корпоративной политики холдинга.

Эффективная работа компании в отчетном периоде отмечена как на федеральном, так и на между-
народном уровне. ПАО ГК «ТНС энерго» признано одним из лучших среди корпоративных заказчиков 
и стало обладателем высшей оценки — сертификата высокой прозрачности по закупочным про-
цедурам, заняло 16-е место из 98. Кроме того, на протяжении всего 2022 года компания стабильно 
входила в топ-100 рэнкинга ESG Corporate Ranking.

В 2023 году ПАО ГК «ТНС энерго» ставит перед собой масштабные цели, направленные на устойчи-
вое развитие холдинга. Менеджмент компании приложит максимум усилий для решения ключевых 
задач, главная из которых — обеспечение надежного энергоснабжения потребителей.

Председатель Совета директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» 
Н. В. Хохульников

Генеральный директор
ПАО ГК «ТНС энерго»
Е. Н. Стельнова

http:// www.corp.tns-e.ru
http:// www.corp.tns-e.ru
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ИНФОРМАЦИЯ 
ОБ ОБЩЕСТВЕ И ЕГО 

ПОЛОЖЕНИИ В ОТРАСЛИ

РАЗДЕЛ 1

1.1.
История
В июне 2022 года Генеральным директором ПАО ГК  
«ТНС энерго» назначена Стельнова Елена Николаевна.

В декабре 2021 года АО «Янтарьэнергосбыт» приобрело 
19,99 % акций ПАО ГК «ТНС энерго».

В ноябре 2021 года назначен Исполняющий обязанности 
Генерального директора ПАО ГК «ТНС энерго».

В июне 2021 года полностью переизбран Совет директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго». В состав Совета вошли представите-
ли ПАО «Россети» и ПАО Банк ВТБ.

В ноябре 2020 года Совет директоров ПАО ГК «ТНС энерго» 
избрал нового генерального директора компании.

В феврале 2019 года в ПАО ГК «ТНС энерго» произошла 
смена генерального директора.

В феврале 2018 года произошла смена генерального ди-
ректора ПАО ГК «ТНС энерго».

В августе 2017 года — смена адреса местонахождения 
Общества.

В июле 2017 года Общество присоединилось к Антикор-
рупционной хартии российского бизнеса, было включено 
в Сводный реестр участников названной Хартии.

В феврале 2017 года в ПАО ГК «ТНС энерго» произошла 
смена генерального директора.

В ноябре 2015 года акции ПАО ГК «ТНС энерго» включены 
во второй котировальный список Московской биржи. 

17 июня 2015 года начались торги акциями ПАО ГК  
«ТНС энерго» на Московской бирже. Торговый код — TNSE.

С мая по июнь 2015 года акционеры дочерних обществ 
ПАО ГК «ТНС энерго» на годовых общих собраниях акци-
онеров (участников) утвердили решения о переименова-
нии энергосбытовых компаний. Новые названия дочерних 
обществ стали состоять из наименования управляющей 
компании — «ТНС энерго» — и названия региона, на терри-
тории которого гарантирующий поставщик осуществляет 
свою деятельность: ООО «ТНС энерго Великий Новгород»; 
АО «ТНС энерго Тула»; АО «ТНС энерго Карелия»; ПАО «ТНС 
энерго Воронеж»; ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону»; ПАО 
«ТНС энерго Нижний Новгород»; ПАО «ТНС энерго Марий 
Эл»; ПАО «ТНС энерго Ярославль». В июне 2017 года было 
переименовано ПАО «ТНС энерго Кубань».

В декабре 2014 года ОАО ГК «ТНС энерго» переименовано 
в ПАО ГК «ТНС энерго».

В сентябре 2014 года уставный капитал Общества был уве-
личен до 13 668 239 рублей.

В конце 2013 года зона деятельности холдинга была рас-
ширена еще на два региона: ООО «Гарантэнергосервис» 
и ООО «Энерготрейдинг» по результатам конкурса, прове-
денного Минэнерго России, были наделены функциями га-
рантирующих поставщиков в Новгородской и Пензенской 
областях соответственно.

Одновременно во всех регионах присутствия холдинга 
был запущен масштабный процесс ребрендинга, завер-
шившийся в 2015 году. Энергосбытовым компаниям, на-
ходящимся под управлением Общества, был предложен 
единый фирменный стиль, идентичный фирменному стилю 
управляющей компании — ОАО ГК «ТНС энерго». Основная 
цель преобразований — унификация визуальных стандар-
тов с целью повышения узнаваемости бренда и формиро-
вания единого корпоративного имиджа.

В мае 2013 года ООО ГК «ТНС энерго» было реорганизовано 
путем преобразования в ОАО ГК «ТНС энерго».

В августе 2012 года было принято решение о переимено-
вании юридического лица. ООО «ТНС С» сменило название 
на ООО ГК «ТНС энерго», сохранив за собой все прежние 
права и обязанности по отношению к своим клиентам 
и контрагентам.

В 2006–2011 годах ООО «ТНС С» приобрело контрольные 
пакеты акций в Нижегородской, Воронежской, Карель-
ской, Тульской (городской), Ярославской энергосбытовых 
компаниях, а также в Республике Марий Эл. Впоследствии 

под управление ООО «ТНС С» вошли ОАО «Энергосбыт Ро-
стовэнерго», ООО «Донэнергосбыт» и ОАО «Кубаньэнерго-
сбыт». В результате образовался сбытовой холдинг по про-
даже электроэнергии населению и прочим потребителям 
в восьми регионах страны. Консолидированная выручка 
компании за 2011 год превысила 170 млрд рублей.

Расширяя свою деятельность, ООО «ТНС С» активно осваи-
вало новые региональные рынки. К концу 2004 года компа-
ния присутствовала уже в 33, в 2005 — в 34, а в 2006 году — 
в 36 российских регионах. Таким образом, начав с поставки 
электроэнергии лишь на один нефтепровод, ООО «ТНС С» 
за короткий срок превратилось в крупнейшую, динамично 
развивающуюся, независимую энергосбытовую компанию 
России.

ООО «Транснефтьсервис С» (ООО «ТНС С») зарегистрировано 
как юридическое лицо 16 января 2001 года. Основным на-
правлением деятельности компании стало энергообеспе-
чение магистральных нефтепроводов ОАО «АК Транснефть». 
Спустя полгода с момента первых поставок в Пермскую об-
ласть компания ООО «ТНС С» снабжала электроэнергией 
уже 5 российских регионов, а к концу 2003 г. — 24 субъекта 
Российской Федерации.
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1.2.
Структура

ПАО «ТНС энерго Ярославль»

ОГРН: 1057601050011
Основной вид деятельности ОКВЭД — 35.14 Торговля электроэнергией.

150003, Ярославская область, г. Ярославль, проспект Ленина, д. 21 Б

Филиал в г. Ярославле

150003, Ярославская область, 
г. Ярославль, проспект Ленина, д. 21 Б

ПАО ГК «ТНС энерго»

ОГРН 1137746456231

127006, г. Москва, Настасьинский переулок, дом 4, корпус 1.

ПАО «ТНС энерго Кубань»

ОГРН: 1062309019794
Основной вид деятельности ОКВЭД — 35.14 Торговля электроэнергией.

350000, Краснодарский край, г. Краснодар, ул. Гимназическая, д. 55/1

АО «ТНС энерго Тула»

ОГРН: 1067105008376
Основной вид деятельности ОКВЭД — 35.14 Торговля электроэнергией.

300041, Тульская область, г. Тула, ул. Каминского, д. 31А

АО «ТНС энерго Карелия»

ОГРН: 1051000000050
Основной вид деятельности ОКВЭД — 35.14 Торговля электроэнергией.

185016, Республика Карелия, г. Петрозаводск, бульвар Интернационалистов, д. 17А

ООО «ТНС энерго Великий Новгород»

ОГРН: 1107746695891
Основной вид деятельности ОКВЭД — 35.14 Торговля электроэнергией.

173009, Новгородская область, г. Великий Новгород, ул. Псковская, д. 13

ООО «ТНС энерго Пенза»

ОГРН: 1107746839463
Основной вид деятельности ОКВЭД — 35.14 Торговля электроэнергией.

440039, Пензенская область, г. Пенза, ул. Гагарина, д. 11Б

ПАО «ТНС энерго НН»

ОГРН: 1055238038316
Основной вид деятельности ОКВЭД — 35.13 Распределение электроэнергии.

603950, Нижегородская область, г. Нижний Новгород, ул. Бекетова, д. 3В

ПАО «ТНС энерго Марий Эл»

ОГРН: 1051200000015
Основной вид деятельности ОКВЭД — 35.13 Распределение электроэнергии.

424019, Республика Марий Эл, г. Йошкар-Ола, ул. Йывана Кырли, д. 21В

ПАО «ТНС энерго Воронеж»

ОГРН: 1043600070458
Основной вид деятельности ОКВЭД — 35.14 Торговля электроэнергией.

394029, Воронежская область, г. Воронеж, ул. Меркулова, д. 7А

ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону»

ОГРН: 1056164000023
Основной вид деятельности ОКВЭД — 35.14 Торговля электроэнергией.

344022, Ростовская область, г. Ростов-на-Дону, переулок Журавлева, д. 47

ПОДКОНТРОЛЬНЫЕ СБЫТОВЫЕ КОМПАНИИ ПОДКОНТРОЛЬНЫЕ СБЫТОВЫЕ КОМПАНИИФИЛИАЛ

Категория подконтрольных организаций
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1.3.
Основные виды хозяйственной 
деятельности

Основным видом деятельности ПАО ГК «ТНС энерго» является деятельность 
по управлению финансово-промышленными группами, наибольшая доля 
выручки (97 %) приходится на выручку от реализации услуг по управлению.

Наименование показателя 2020 г. 2021 г. 2022 г.

Вид хозяйственной деятельности: 
Выручка от реализации покупной электроэнергии, мощности 

Объем выручки от продаж (объема продаж) от данного вида 
хозяйственной деятельности, тыс. руб.

108 724 111 261 87 692

Доля выручки от продаж (объема продаж) от данного вида 
хозяйственной деятельности в общем объеме выручки от продаж 
(объеме продаж) эмитента, %

4 3 3

Вид хозяйственной деятельности: 
Выручка от реализации услуг по управлению

Объем выручки от продаж (объема продаж) от данного вида 
хозяйственной деятельности, тыс. руб.

2 439 221 3 777 197 3 143 230

Доля выручки от продаж (объема продаж) от данного вида 
хозяйственной деятельности в общем объеме выручки от продаж 
(объеме продаж) эмитента, %

96 97 97

1.4.
Бизнес-модель и география бизнеса

ОБЗОР БИЗНЕС-МОДЕЛИ 

ПАО Группа компаний «ТНС энерго» является субъектом оптового рынка 
электроэнергии, а также управляет 10 энергосбытовыми компаниями, 
обслуживающими потребителей в 11 регионах Российской Федерации: ПАО 
«ТНС энерго Воронеж», АО «ТНС энерго Карелия», ПАО «ТНС энерго Кубань» 
(Краснодарский край и Республика Адыгея), ПАО «ТНС энерго Марий Эл», ПАО 
«ТНС энерго НН», АО «ТНС энерго Тула», ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону», 
ПАО «ТНС энерго Ярославль», ООО «ТНС энерго Великий Новгород» и ООО «ТНС 
энерго Пенза».

Все региональные энергосбытовые компании, находящиеся под управле-
нием ПАО ГК «ТНС энерго», имеют статус гарантирующего поставщика в ре-
гионе присутствия, границы зоны деятельности закреплены советующими 
указами региональных энергетических комиссий. 

Структура каждого ДО включает в себя центральный аппарат управления, рай-
онные представительства и офисы клиентского обслуживания в крупных насе-
ленных пунктах.

Ниже представлена информация о доле отпуска электроэнергии сопоставимы-
ми крупными энергосбытовыми компании, в том числе с холдинговой или фили-
альной структурой, оказывающими услуги энергоснабжения.

ПАО «Интер РАО» 17,5 %

ООО «Русэнергосбыт» 4,6 %

ОАО «ЭнергосбыТ Плюс» 2,7 %

ООО «Иркутскэнергосбыт» 2,2 %

АО «Татэнергосбыт» 1,8 %

АО «АтомЭнергоСбыт» 1,5 %

ДОЛЯ ОТПУСКА 
ЭЛЕКТРИЧЕСКОЙ ЭНЕРГИИ 
КОМПАНИЯМИ ГРУППЫ 
«ТНС ЭНЕРГО» В 2022 ГОДУ 
СОСТАВИЛА

6,1 % 
от потребления 
электроэнергии в ЕЭС России. 

Бизнес-модель компании включает в себя следующий 
алгоритм: 

 ‣ Выручка управляемых Обществом дочерних обществ — 
гарантирующих поставщиков формируется за счет опла-
ты электроэнергии и мощности со стороны потребителей 
(население, промышленные потребители, ЖКХ и прочие), 
а также за счет оплаты потерь сетевых организаций.

 ‣ Основной статьей расходов является оплата генерато-
рам приобретенной электроэнергии и мощности, оплата 
сетевым организациям услуг по их передаче.

 ‣ Разницу между проданной и приобретенной (с учетом 
затрат на транспорт) электроэнергией и мощностью 
составляет собственная выручка сбытовой компании 
(НВВ — необходимая валовая выручка, тарифный па-
раметр, рассчитанный как произведение сбытовой над-
бавки на полезный отпуск).

 ‣ Прибыль управляемых Обществом дочерних обществ — 
гарантирующих поставщиков формируется как разница 
между собственной выручкой и собственными эксплуа-
тационными расходами.

Бизнес-модель отражает основные стратегические 
 цели Общества по управлению дочерними общества-
ми — гарантирующими поставщиками:

 ‣ обеспечение своевременных расчетов с генерирующи-
ми компаниями и инфраструктурными организациями 
на оптовом и розничных рынках электрической энергии;

 ‣ увеличение доходности компании за счет повышения 
ее операционной эффективности и расширения рынков 
сбыта продукции и услуг дочерних обществ.

Основной услугой, которую предоставляет Общество 
в рамках представленной бизнес-модели, является ко-
ординация деятельности дочерних обществ, направлен-
ная на максимальное удовлетворение спроса потребите-
лей на электрическую энергию.

http:// www.corp.tns-e.ru
http:// www.corp.tns-e.ru


КЛИЕНТЫ
ФИЗИЧЕСКИЕ И ЮРИДИЧЕСКИЕ ЛИЦА

ГЕНЕРИРУЮЩИЕ КОМПАНИИ

СЕТЕВЫЕ КОМПАНИИ

ПАО ГК �ТНС ЭНЕРГО�

Выручка

Прибыль

Необходимая
валовая выручка

Выручка от продажи
электроэнергии

Оплата генерирующим и сетевым компаниям
приобретенной электроэнергии и мощности

Компенсация потерь

БИЗНЕС�МОДЕЛЬ ПАО ГК �ТНС ЭНЕРГО
ГЕОГРАФИЯ БИЗНЕСА ПАО ГК �ТНС ЭНЕРГО

Доли гарантирующих поставщиков Группы компаний
на энергосбытовых рынках в регионах присутствия 

ПАО «ТНС энерго Кубань» 58,4 %

ПАО «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону»

87,9 %

ПАО «ТНС энерго
Нижний Новгород»

52,6 %

ПАО «ТНС энерго Воронеж» 76,6 %

АО «ТНС энерго Тула» 59,0 %

ПАО «ТНС энерго
Ярославль»

57,0 %

ООО «ТНС энерго Пенза» 71,5 %

ООО «ТНС энерго
Великий Новгород»

58,9 %

ПАО «ТНС энерго Марий Эл» 81,6 %

АО «ТНС энерго Карелия» 28,7 %

ПАО ГК «ТНС энерго»
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1.5.
Конкурентные 
преимущества

Гарантирующие поставщики, входящие в Группу 
компаний, — крупнейшие поставщики электроэ-
нергии в регионах присутствия. Клиенты сбытовых 
компаний — крупные промышленные предприятия, 
организации среднего и малого бизнеса, учреждения 
бюджетной сферы, население городов и областей.

Наличие статуса гарантирующего поставщика для дочер-
них обществ дает возможность достигать высоких объ-
емов реализации электрической энергии и за счет этого 
предлагать меньшую сбытовую надбавку, что обеспечивает 
сбытовым компаниям «ТНС энерго» конкурентное преиму-
щество перед независимыми энергосбытовыми компани-
ями в регионе. 

Другим важным преимуществом компании является на-
личие статуса субъекта ОРЭМ. Возможность закупать 
электроэнергию по оптовым ценам также обеспечивает 
компаниям Холдинга преимущество перед независимыми 
компаниями в конкурентной борьбе за потребителя. 

Благодаря разработке и реализации новейших методик 
энергоучета и энергосбережения, а также их постоянному 
совершенствованию Общество способствует повышению 
энергоэффективности крупных промышленных предприя-
тий, пополнению местных бюджетов и росту региональных 
экономик, укреплению социальной стабильности в регио-
нах присутствия.

дочерние общества Группы являются гарантирующими по-
ставщиками электроэнергии, что налагает на Общество 
высочайшую степень социальной ответственности. 

Факторы, влияющие на конкурентоспособность управляемых 
Обществом дочерних обществ на рынке сбыта

ПЕРСОНАЛ 
В Группе компаний «ТНС энерго» работает команда вы-
сококвалифицированных сотрудников, имеющих мно-
голетний опыт в энергосбытовой деятельности.

ВЫСОКИЕ СОЦИАЛЬНЫЕ 
ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 

Высокие социальные обязательства дочерних обществ 
Группы компаний, как гарантирующих поставщиков, 
позволяют выстраивать долгосрочные партнерские 
отношения в регионах присутствия на принципах от-
крытости, доверия и лояльности.

ДОСТУПНОСТЬ И ИНФОРМАЦИОННАЯ 
ОТКРЫТОСТЬ 

Разветвленная сеть территориальных клиентских офисов, современный 
и адаптивный формат сайтов, новое мобильное приложение, автомати-
зация единого контактного центра — всё это обеспечивает максималь-
ную доступность региональных сбытовых компаний. дочерние общества 
«ТНС энерго» ведут активную информационную работу со всеми катего-
риями потребителей в части разъяснения законодательных изменений 
и особенностей тарифного регулирования в сфере электроэнергетики, 
в том числе через СМИ, что способствует становлению и укреплению до-
верительных отношений с клиентами и партнерами, а также обеспечению 
социальной стабильности в регионах присутствия.

ЦИФРОВИЗАЦИЯ
Внедрение цифровых решений — одно из ключевых конкурентных преи-
муществ компаний Холдинга в 2022 году. Дистанционное взаимодействие 
с клиентами, внедрение интеллектуальных систем учета, новые онлайн-
сервисы и услуги превосходно зарекомендовали себя и стали базисом 
сохранения лояльности клиентов, роста клиентской базы и улучшения 
производственных и финансовых результатов.

ЭФФЕКТИВНАЯ ПОЛИТИКА 
МЕНЕДЖМЕНТА

Единая управленческая система энергосбытовых ком-
паний Группы способствует унификации корпоративных 
стандартов качества управления, а также позволяет 
постоянно работать над оптимизацией экономической 
эффективности, способствует развитию конструк-
тивных и взаимовыгодных отношений с клиентами 
и партнерами.

КЛИЕНТООРИЕНТИРОВАННОСТЬ 
Индивидуальный подход к работе с потребителями и умение гибко под-
страиваться под нужды каждого клиента, добросовестное выполнение 
обязательств перед контрагентами, а также использование современных 
средств управления и администрирования позволяют добиваться опти-
мальных результатов в кратчайшие сроки. 
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СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ОБЗОР 
И УПРАВЛЕНИЕ РИСКАМИ

РАЗДЕЛ 2

2.1.
Стратегия и перспективы развития Общества
Приоритетными направлениями деятельности 
ПАО ГК «ТНС энерго» являются мероприятия, направ-
ленные на улучшение показателей уровня реализации 
электрической энергии, сокращение уровня просрочен-
ной задолженности потребителей и ее прироста. 

Для реализации указанной стратегии будут совершен-
ствоваться имеющиеся и внедряться новые инструменты 
работы с потребителями-должниками, будет усиливаться 
работа по сопровождению деятельности ДО в части уре-
гулирования разногласий с сетевыми организациями, осу-
ществляться плодотворное взаимодействие с ДО в целях 
сохранения клиентской базы, а также оказываться содей-
ствие по всем возникающим вопросам и проблемам ДО 
в направлении реализации электрической энергии.

1)  В целях сокращения просроченной задолженности 
потребителей ДО планируется утверждение графика 
ее погашения и ежемесячный контроль его исполне-
ния. По итогам каждого квартала планируется про-
ведение заседания Комиссии по энергосбытовой де-
ятельности и в случае неисполнения утвержденного 
графика — разработка мероприятий и рекомендаций, 
способствующих погашению задолженности.

2)  В целях систематизации и повышения эффективно-
сти работы ДО по ограничению режима потребления 
потребителей-неплательщиков будет продолжена 
работа по: 

 ‣ дальнейшему увеличению доли использования элек-
тронных уведомлений об ограничении юридических 
и физических лиц; 

 ‣ дальнейшему увеличению доли использования уведом-
лений об ограничении в счете на оплату (квитанции) фи-
зических лиц; 

 ‣ использованию дистанционных ограничений потреби-
телей с помощью автоматизированной системы коммер-
ческого учета электрической энергии; 

 ‣ формированию положительной арбитражной практики 
понуждения потребителей к введению самостоятельно-
го ограничения по решению суда;

 ‣ формированию положительной арбитражной практи-
ки понуждения социально значимых потребителей 
к установке автономных источников питания, обеспе-
чивающих безопасное функционирование энергопри-
нимающих устройств потребителя, без необходимости 
потребления электрической энергии из внешней сети, 
по решению суда;

 ‣ совершенствованию системы контроля работы ДО по ог-
раничению потребителей.

 ‣ совершенствованию системы работы ДО с дебиторской 
задолженностью потребителей.

 ‣ контролю потребляемой мощности энергосбытовыми 
организациями;

 ‣ совершенствованию организации работы ДО с подряд-
ными организациями — исполнителями по ограничению 
и возобновлению энергоснабжения потребителей;

 ‣ внедрению пилотных проектов по набору соб-
ственного персонала ДО для выполнения работ 
по ограничению и возобновлению энергоснабжения 
потребителей-должников. 

3)  В целях своевременного урегулирования раз-
ногласий с сетевыми организациями ПАО ГК  
«ТНС энерго» в 2023 году запланировано продолжение 
работы совместно с ПАО «Россети» по сверке и урегу-
лированию разногласий по объему услуг по передаче 
и потерь электрической энергии.

4)  В целях повышения качества обслуживания населе-
ния и осуществления своевременного сбора денеж-
ных средств в 2023 году запланировано проведение 
работы по проверке ДО на предмет осуществления 
полного комплекса мероприятий в целях снижения 
количества недоставленных печатных форм счетов 
населению.

5)  В целях приведения всех ДО к единой методологии 
по формированию начислений населению в 2023 году 
планируется проведение мероприятий по переводу 
ДО на единообразную форму счета и принцип отра-
жения начислений в нем. 

6)  В целях сокращения прироста задолженности энер-
госбытовых организаций в 2023 году планируется 
усиление использования такого инструмента как од-
носторонний отказ от исполнения договора при не-
исполнении или ненадлежащем исполнении энер-
госбытовой организацией обязательств по оплате 
электрической энергии.

7)  Разработка предложений по изменению действую-
щего законодательства РФ с целью совершенство-
вания правил введения ограничения потребителей 
электрической энергии и потребителей коммуналь-
ной услуги по электроснабжению и иных норматив-
ных документов, регламентирующих осуществление 
расчетов с потребителями и сетевыми организациями 
на розничном рынке электрической энергии.

ТЕНДЕНЦИИ РАЗВИТИЯ ОТРАСЛИ, ОБЩЕСТВА 
И ДОЧЕРНИХ ОБЩЕСТВ В 2022 ГОДУ:

 ‣ рост уровня реализации электроэнергии;

 ‣ повышение конкуренции Группы компаний среди предприятий отрасли;

 ‣ улучшение финансового состояния компаний Группы;

 ‣ сокращение кассовых разрывов гарантирующих поставщиков Группы;

 ‣ рост объемов капитальных вложений в отрасль.

Несмотря на положительные тенденции развития отра-
сли, существует ряд факторов, негативно влияющих на ее 
функционирование:

 ‣ отсутствие динамики в сокращении неплатежей потре-
бителей в адрес сбытовых организаций;

 ‣ невозможность взыскания дебиторской задолженности 
при неконтролируемом со стороны сбытовых организа-
ций банкротстве должников. 

Все перечисленные факторы, как положительные, так и от-
рицательные, отражаясь на деятельности управляемых 
Обществом дочерних обществ и влияя на результаты их 
производственной и финансово-хозяйственной деятель-
ности, стали основой для формирования стратегии разви-
тия ПАО ГК «ТНС энерго» и дочерних обществ в 2022 году.

Одной из важнейших задач Эмитента в отчетном году яв-
лялось снижение дебиторской задолженности, оптими-
зация расходов на операционную деятельность дочерних 
обществ, улучшение финансово-экономических показате-
лей деятельности ДО и Группы.

Важным направлением деятельности Общества в отчетном 
году было корпоративное руководство дочерними обще-
ствами (ДО). 

В 2022 году Общество также продолжило активно совер-
шенствовать свою деятельность в рамках ранее выбранных 
приоритетов:

 ‣ обеспечение высокого качества обслуживания кли-
ентов дочерних обществ с акцентом на более удобные 
и экономически эффективные дистанционные каналы 
обслуживания;

 ‣ диверсификация выручки дочерних обществ (реализа-
ция дополнительных платных услуг);

 ‣ оптимизация условно-постоянных затрат Общества 
и дочерних обществ;

 ‣ предоставление разнообразных возможностей и спо-
собов оплаты электроэнергии потребителями дочерних 
обществ;

 ‣  повышение операционной эффективности дочерних 
обществ;

 ‣ популяризация принципов энергосбережения среди по-
требителей электрической энергии дочерних обществ;

 ‣ реализация честной и открытой политики в отношениях 
с акционерами, клиентами и партнерами компании.
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В рамках создания устойчивой модели бизнеса наибо-
лее важной задачей менеджмента являлось повышение 
операционной эффективности Общества, его дочерних 
и зависимых Обществ путем:

 ‣ внедрения современных ИТ-решений в Обществе и до-
черних обществах, в том числе развитие интеллектуаль-
ных систем учета электрической энергии;

 ‣ повышения качества корпоративного управления ДО;

 ‣ унификации тарифной и сбытовой политики в дочерних 
обществах;

 ‣ обеспечения своевременных расчетов с генерирующи-
ми компаниями и инфраструктурными организациями 
на оптовом и розничных рынках электрической энергии.

Для формирования имиджа холдинга как современ-
ной высокотехнологичной компании, повышения лояль-
ности потребителей к компании и узнаваемости бренда 
«ТНС энерго» особое внимание уделяется реализации 
эффективной клиентоориентированной политики путем 
развития сервисов и дополнительных услуг для клиентов 
ДО. Реализация этой политики базируется на четырех ос-
новных принципах: 

 ‣ удобство для клиента;

 ‣ минимум вопросов со стороны клиента;

 ‣ простота и высокая скорость решения вопросов клиента;

 ‣ помощь клиенту в смежных вопросах.

Для снижения расходов на обслуживание клиентов 
при повышении его качества особое внимание уделяется 
переводу контактов с клиентами дочерних обществ в ре-
жим онлайн, для чего реализуется целый ряд проектов 
по совершенствованию способов дистанционного обслу-
живания. Проведен большой объем работ по обновлению 
web-сервисов компании, оптимизируется работа Единого 
контактного центра «ТНС энерго», что позволяет сократить 
время обслуживания клиента. 

Способность компании предложить клиентам дочерних 
обществ качественный портфель из различных сервисов 
и условий сотрудничества формирует дополнительные кон-
курентные преимущества и создает предпосылки для воз-
врата ушедших и появления новых клиентов. Такой подход 
является базой развития компании и сохранения доли рын-
ка в традиционной зоне обслуживания.

2.2.
О результатах развития Общества 
по приоритетным направлениям его 
деятельности

В части блока бухгалтерского учета и МСФО-отчетности 
в течение 2022 года в целях обеспечения единообразия 
международного, бухгалтерского и налогового учета 
компаниями группы «ТНС энерго» продолжен процесс 
унификации единых учетных политик, в том числе в свя-
зи с вступлением в действие и началом применения но-
вых федеральных стандартов бухгалтерского учета (ФСБУ 
6/2020 «Основные средства», ФСБУ 26/2020 «Капитальные 
вложения», ФСБУ 25/2018 «Бухгалтерский учет аренды», 
ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот в бухгал-
терском учете»). Осуществлена методологическая поддер-
жка и контроль за процессом перехода компаниями группы 
на новые стандарты бухгалтерского учета. Продолжена си-
стемная работа по переходу на единый план счетов бухгал-
терского и международного учета и усовершенствованию 
единого справочника статей доходов и расходов. 

Продолжена работа по методологическому сопровожде-
нию, контролю качества и соблюдения сроков формиро-
вания отчетности по МСФО всеми публичными компа-
ниями группы. Оптимизированы единые учетные формы 

для формирования отчетности по международным стан-
дартам. В результате плодотворной работы с внешними 
аудиторами значительно сокращен перечень замечаний 
аудиторов к отчетности по МСФО компаний группы.

В части финансово-экономического блока была проведена 
серьезная работа в отчетном периоде. По итогам тарифной 
кампании 2022 года сохранилась положительная динамика 
изменения НВВ Группы «ТНС энерго», полученная в преды-
дущие периоды регулирования. Рост НВВ 2022 года в срав-
нении с 2021 годом составил 12 %. Прирост НВВ в 2022 году 
в абсолютном выражении составил 2,98 млрд руб.

По результатам тарифной кампании 2023 года рост НВВ 
Группы составил 19 % в сравнении с 2022 годом. Прирост 
НВВ в 2023 году в абсолютном выражении составил 5,31 
млрд руб.

В НВВ 2022 и 2023 годов органы регулирования тарифов 
включили расходы на выполнение требований законо-
дательства по развитию и внедрению гарантирующими 

поставщиками интеллектуальной системы учета электри-
ческой энергии в объеме 1,56 млрд руб. и 1,23 млрд руб. 
соответственно.

В ходе тарифной кампании 2023 года органами тариф-
ного регулирования были учтены положительные судеб-
ные решения об оспаривании сбытовых надбавок пре-
дыдущих периодов. Совокупный объем дополнительных 
средств, включенных в НВВ Группы, составил в 2023 году 
0,22 млрд рублей.

7 из 10 сбытовых компаний Группы «ТНС энерго» на конец 
2022 года не имеют просроченной задолженности за услугу 
по передаче электрической энергии перед ПАО «Россети».

ПАО «ТНС энерго НН» и АО «ТНС энерго Тула» заключены 
соглашения о реструктуризации задолженности за услугу 
по передаче электрической энергии с ПАО «Россети Центр 
и Приволжье» на общую сумму 5,14 млрд руб., в том числе 
по ПАО «ТНС энерго НН» — 4,451 млрд руб., АО «ТНС энерго 
Тула» — 0,689 млрд рублей.

Общий кредитный портфель Группы ТНС энерго снижен 
на 7,5 млрд руб., в том числе:

 ‣ исполнены обязательства ПАО ГК «ТНС энерго» по фор-
вардной сделке с ООО БК Платформа на сумму 3,333 
млрд рублей;

 ‣ погашены обязательства 6 ДО ПАО ГК «ТНС энерго» по ин-
вестиционному кредиту перед Банк ВТБ (ПАО) на сумму 
1,5 млрд рублей;

 ‣ ДО ПАО ГК «ТНС энерго» погашены оборотные кредиты 
на сумму 2,7 млрд рублей.

До 31 августа 2023 года пролонгированы кредитные со-
глашения ДО ПАО ГК «ТНС энерго» с ПАО «Промсвязьбанк» 
с лимитом задолженности 5 млрд рублей.

В рамках диверсификации кредитного портфеля уста-
новлены дополнительные лимиты кредитования на ДО 
ПАО ГК «ТНС энерго» и заключены кредитные соглашения 
с ПАО «Совкомбанк» на сумму 4,45 млрд руб. и АО «Альфа-
Банк» на 3,9 млрд рублей.

По результатам проведенных переговоров с банками уда-
лось увеличить доходность от размещения свободных де-
нежных средств до 536,5 млн руб. за 2022 год, при этом 
средняя ставка размещения составила 11,40 % годовых.

В целях обе спе чени я реа ли за ции с т ра тег ии 
ПАО ГК «ТНС энерго», а также совершенствования системы 
вознаграждений менеджмента Общества в 2022 году была 
разработана и введена новая система ключевых показате-
лей эффективности (КПЭ).

В качестве квартального КПЭ был сохранен показатель 
«Уровень реализации в периоде», который отражает уро-
вень собираемости денежных средств за потребленную 
электроэнергию и, по сути, характеризует эффективность 
управления операционной деятельностью компании.

Кроме этого, дополнительно было введено четыре годовых 
КПЭ: «Операционная прибыль», «Сбор сбытовой надбавки», 
«Чистый денежный поток», «Исполнение инвестиционной 
программы», которые отражают результаты управления 
финансово-хозяйственной деятельностью компании.

Внесение данных изменений позволило повы-
сить уровень заинтересованнос ти менеджмента 
ПАО ГК «ТНС энерго» и его дочерних обществ в достижении 
высоких финансово-экономических показателей Общества 
и сделать систему материального стимулирования более 
прозрачной.

В 2022 году подразделение по закупкам электроэнергии 
осуществило покупку необходимых объемов электроэнер-
гии на оптовом и розничном рынках в отношении всех 10 
(десяти) дочерних обществ, входящих в группу компаний 
ТНС энерго. Отклонение планового почасового электропо-
требления от фактического по итогам 2022 г. на оптовом 
рынке составило величину менее 2,5 %.

Выполнен большой комплекс работ, связанных с разра-
боткой документации и внедрением Автоматизированных 
систем коммерческого учета электроэнергии (АИИС КУЭ) 
по требованиям оптового рынка. Проведены пусконаладка, 
испытания и регистрация с утверждением типа средств 
измерений в отношении 1 (одной) АИИС КУЭ, включающей 
40 (сорок) точек измерения. 

Оформлены Акты соответствия АИИС КУЭ требованиям оп-
тового рынка по 10 (десяти) сечениям коммерческого учета, 
в состав которых входят 35 (тридцать пять) точек измерения.

В отчетном периоде по каждому дочернему обществу груп-
пы компаний ТНС энерго осуществлялась непрерывная ра-
бота по мониторингу изменения составляющих покупки 
электроэнергии на оптовом и розничном рынке.

В части поддержания в актуальном состоянии регистраци-
онной информации по группам точек поставки на оптовом 
рынке, в 2022 году было рассмотрено и согласовано 963 (де-
вятьсот шестьдесят три) комплекта документов, содержа-
щих Перечни средств измерений для целей коммерческого 
учета по сечениям коммерческого учета. Также в 2022 г. 
на оптовом рынке зарегистрировано 1 (одно) временное 
сечение в отношении вновь построенного энергообъекта, 
присоединенного к сетям Федеральной сетевой компании.

В части урегулирования и актуализации покупки электро-
энергии на розничном рынке, в 2022 году было заключе-
но 260 (двести шестьдесят) договоров и дополнительных 
соглашений.

В рамках участия в работе комиссий и рабочих групп 
на оптовом рынке, Дирекцией по закупкам электроэ-
нергии обеспечено представление интересов дочерних 
обществ с целью минимизации рисков ухудшения фи-
нансовых результатов, возникающих в случае внесения 
изменений в Договор о присоединении к торговой сис-
теме оптового рынка.

http:// www.corp.tns-e.ru
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Блоком по реализации в дочерних обществах велась активная работа по направлению. В 2022 году 
удалось достичь максимального уровня реализации за последние 5 лет по крупнейшим должни-
кам — энергосбытовым организациям (далее — ЭСО): 98,1 %, в том числе:

В 2022 году в сравнении с 2021 годом удалось достичь высокого уровня реализации по одной из про-
блемных категорий потребителей ЖКХ — 98,1 % (2021 год — 97,8 %), в том числе по группе «Водо-
каналы» 98,1 % (2021 год — 95 %).

За последние 5 лет удалось достичь максимального снижения просроченной дебиторской задол-
женности по следующим группам потребителей:

 ЖКХ — 5 316 млн руб., в том числе:

•  водоканалы 3 993 млн руб.;

• тепловые сети 1 304 млн руб.;

• прочие ЖКХ 19 млн руб.

 население и приравненные — всего 6 573 млн руб., в том числе население на прямых 
расчетах — 2 405 млн руб.;

 прочие организации 1 325 млн руб.;

 ЭСО 2 категории 589 млн руб.

Уровень реализации  2018-2022 Просроченная задолженость ЖКХ

Просроченная задолженость ЖКХ всего Просроченная задолженость 2018-2022
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В 2022 году сотрудниками Дирекции была продолжена ра-
бота по совершенствованию системы борьбы с потребите-
лями-неплательщиками за счет внедрения более эффек-
тивных способов доставки уведомлений об ограничении 
режима потребления электрической энергии потребите-
лей. В частности, использование электронных способов по-
зволяет ускорить время доставки уведомлений о введении 
ограничения, упростить и повысить эффективность самого 
процесса доставки уведомления, снизить затраты на бу-
мажные носители, повысить эффект воздействия на потре-
бителя с целью укрепления платежной дисциплины.

В 2022 году гарантирующими поставщиками, входящи-
ми в Группу компаний «ТНС энерго», было направлено 
3,6 млн уведомлений о введении ограничения на сумму 
72,5 млрд руб., оплачено потребителями по направлен-
ным уведомлениям 53,8 млрд рублей. 

Количество направленных уведомлений об ограничении 
увеличилось с 3,278 млн шт. в 2021 году до 3,611 млн шт. 
в 2022 году, увеличение составило +0,333 млн шт., или +9 %. 
В том числе в отношении юридических лиц количество 
направленных уведомлений увеличилось с 1,128 млн шт. 
в 2021 году до 1,236 млн шт. в 2022 году, увеличение соста-
вило +0,108 млн. шт., или +9 %; в отношении физических 
лиц количество направленных уведомлений увеличилось 
с 2,149 млн уведомлений в 2021 году до 2,375 млн уведом-
лений в 2022 году (+0,225 млн. шт., или + 9 %). 

Доля использования электронных способов достав-
ки уведомлений о введении ограничения в адрес юри-
дических лиц и ИП посредством SMS, e-mail, ЭДО 
в целом по гарантирующим поставщикам, входя-
щим в Группу компаний «ТНС энерго», составила 84 %, 
или 1,032 млн уведомлений, что выше доли 2021 года на 3 % 
(или на 0,119 млн уведомлений). По отдельным дочерним 
обществам ПАО ГК «ТНС энерго» доля использования элек-
тронных уведомлений превысила 80 %, в частности: в ПАО 
«ТНС энерго Кубань» 91,1 %, в ПАО «ТНС энерго Ростов-на-
Дону» 87,4 %, в ПАО «ТНС энерго НН» 81,9 %, в АО «ТНС энер-
го Карелия» 82,7 %, в ООО «ТНС энерго Великий Новгород» 
86,4 %, в ПАО «ТНС энерго Ярославль» 86,9 %. Количество 
гарантирующих поставщиков, имеющих долю использо-
вания электронных уведомлений более 80 %, увеличилось 
с 2 ДО в 2021 году до 6 ДО в 2022 году.  

В отношении потребителей коммунальной услуги по элек-
троснабжению и граждан-потребителей электрической 
энергии, в целом по гарантирующим поставщикам, входя-
щим в Группу компаний «ТНС энерго», доля использования 
электронных способов доставки посредством SMS, e-mail, 
сайта Интернет составила 38 %, или 0,903 млн уведомлений, 
что выше доли 2021 года на 13 %, или на 0,371 млн уве-
домлений; доля уведомлений по телефону составила 1 %, 
или 0,02 млн уведомлений, что ниже доли в 2021 году 
на 1 %, или на 0,015 млн шт.; доля уведомлений посред-
ством включения текста уведомления об ограничении 
в квитанцию об оплате составила 51 %, или 1,213 млн уве-
домлений, что ниже доли в 2021 году на 4 % при росте ко-
личества уведомлений на 0,004 млн шт. По всем дочерним 

обществам ПАО ГК «ТНС энерго» (за исключением ПАО «ТНС 
энерго Воронеж») доля использования электронных уве-
домлений, уведомлений в счете на оплату и уведомлений 
по телефону в совокупности превысила 80 %, в частности: 
в ПАО «ТНС энерго Кубань» 94,9 %, в ПАО «ТНС энерго Ро-
стов-на-Дону» 93,9 %, в ПАО «ТНС энерго НН» 93,1 %, в ПАО 
«ТНС энерго Ярославль» 84,4 %, в АО «ТНС энерго Тула» 
86,3 %, в ООО «ТНС энерго  Пенза» 95,8 %, в ООО «ТНС энер-
го Великий Новгород» 97,7 %, в ПАО «ТНС энерго Марий Эл» 
99,9 %, в АО «ТНС энерго Карелия» 84,8 %. 

В результате взаимодействия работников Дирекции с Ди-
рекцией правового обеспечения Группы компаний и ДО 
ПАО «ТНС энерго НН» в части методологической помощи 
ПАО «ТНС энерго НН» по формированию доказательной ба-
зы в рамках арбитражного дела А43–20269/2021 по взы-
сканию задолженности энергосбытовой организации ООО 
«НЭС», в апелляционной инстанции удалось получить по-
ложительное решение арбитражного суда по взысканию 
задолженности 

ООО «НЭС», в том числе по взысканию сумм разногласий, 
возникших в результате искажения энергосбытовой орга-
низацией почасовых значений потребления электрической 
энергии в апреле 2021 года. Данная положительная арби-
тражная практика позволяет взыскать суммы разногла-
сий, возникших в результате искажения энергосбытовыми 
организациями ООО «НЭС» и ООО «РСК» почасовых значе-
ний потребления электрической энергии за период с мая 
2021 года по октябрь 2022 года в сумме до 700 млн. руб.

Кроме того, данная положительная судебная практика бу-
дет использована при рассмотрении аналогичных судеб-
ных дел в других дочерних обществах ПАО ГК «ТНС энерго».

Работники Дирекции принимали непосредственное учас-
тие в формировании судебной практики понуждения по-
требителя к самостоятельному ограничению по решению 
суда. В соответствии с Регламентом работники Дирекции 
осуществляли работу по согласованию инициированных 
дочерними обществами процедур ограничения, подго-
тавливали заключения о наличии технической возможно-
сти введения ограничения, осуществляли согласование 
и подготовку дополнений на возражения ответчика по су-
дебным делам о понуждении потребителей ввести полное 
самоограничение. 

В 2022 году было подано 36 исковых заявлений на сумму 
246,6 млн руб. о понуждении потребителей ввести самосто-
ятельное ограничение, из них в 2022 году получено 27 по-
ложительных судебных решений на сумму 168,4 млн руб. (по 
части дел получены исполнительные листы), по пяти ар-
битражным делам направлен отказ от иска в связи с пога-
шением задолженности на сумму 36 млн руб., оставшиеся 
арбитражные дела назначены к рассмотрению в 2023 году.  

По факту получения положительного решения суда апел-
ляционной инстанции по делу № А49–7677/2020 о пону-
ждении потребителя МКП «Горводоканал» (ДО ООО «ТНС 
энерго Пенза») установить автономные источники питания, 

обеспечивающие безопасное функционирование энерго-
принимающих устройств потребителя, без необходимости 
потребления электрической энергии из внешней сети, МКП 
«Горводоканал» полностью погасил задолженность по ини-
циированной процедуре ограничения в размере 23 млн руб. 
Также, после принудительного исполнения решения суда 
по делу А53–4877/2021 о понуждении потребителя ООО 
«Донэкс» (ДО ООО «ТНС энерго Ростов-на-Дону») ввести 
полное самоограничение, ООО «Донэкс» полностью пога-
сил задолженность за потребленную электрическую энер-
гию в сумме 22,7 млн руб., в том числе 13 млн руб. по ини-
циированной процедуре ограничения.  

В течение 2022 года в целях приведения информации 
по приборам учета к единому стандарту для всех ДО 
ПАО ГК «ТНС энерго» работниками Дирекции совместно 
со службой Главного технолога была продолжена систем-
ная работа по формированию в ПК «Стек-ЭНЕРГО» единого 
справочника приборов учета для всех потребителей (юри-
дических и физических лиц). 

В 2022 году сотрудниками Дирекции были разработа-
ны и утверждены следующие организационно-распо-
рядительные документы, направленные на повышение 
эффективности организации работы дочерних обществ 
ПАО ГК «ТНС энерго»:

 Приказ ПАО ГК «ТНС энерго» от 13.07.2022 № 99 «О 
контроле соблюдения потребителями режима введен-
ного ограничения». В рамках Приказа в 2022 году ДО 
было осуществлено 105 552 проверки соблюдения по-
требителями коммунальной услуги режима введенно-
го ограничения потребления электрической энергии, 
выявлено 9 518 нарушений режима введенного ограни-
чения, направлено 2 603 заявления в МВД для привле-
чения к административной ответственности по осно-
ваниям статьи 7.19 КоАП РФ, 367 потребителей были 
привлечены к административной ответственности.

 Регламент ПАО ГК «ТНС энерго» планирования за-
трат по статье 0230727000 «Услуги по введению ре-
жима ограничения энергопотребления» (Приказ 
ПАО ГК «ТНС энерго» от 17.08.2022 №127). Указанный 
Регламент установил единый бизнес-процесс плани-
рования и согласования с ПАО ГК «ТНС энерго» затрат 
ДО по статье 0230727000 «Услуги по введению режима 
ограничения энергопотребления на год. Бизнес-план 
затрат ДО по данной статье на 2023 год был сформи-
рован и согласован в рамках указанного Регламента.

 Требования к порядку работы дочерних обществ 
с потребителями, использующими приобретенную 
электроэнергию по тарифу «население» в коммерче-
ских целях (Приказ ПАО ГК «ТНС энерго» от 07.09.2022 
№143). В соответствии с Приказом, в 2022 году был 
проверен 4371 потребитель на предмет возможного 
использования приобретенной электроэнергии по та-
рифу «население» в коммерческих целях. Выявлено 
393 потребителя, в том числе: в отношении 132 по-
требителей заключены договоры по нерегулируемым 
ценам, в отношении 246 потребителей ведется работа 

по заключению договоров по нерегулируемым ценам, 
в отношении 15 потребителей инициированы судебные 
дела по переходу на поставку электрической энергии 
по нерегулируемым ценам.

 Приказ ПАО ГК «ТНС энерго» от 17.11.2022 №202 «О 
контроле объемов потребления электрической энер-
гии и мощности по договорам с энергосбытовыми ор-
ганизациями». Начиная с января 2023 года указанный 
Приказ установил единый бизнес-процесс контроля 
ДО объемов потребления электрической энергии 
и мощности по договорам с энергосбытовыми органи-
зациями. На 1-й квартал 2023 года запланирован план 
снятия почасовых значений по 1474 точкам поставки 
с объемом потребления 292,5 млн кВт*ч.

 Регламент ПАО ГК «ТНС энерго» согласования 
списания дебиторской задолженности (Приказ 
ПАО ГК «ТНС энерго» от 12.12.2022 №209). Указанный 
Регламент установил единый бизнес-процесс согласо-
вания ПАО ГК «ТНС энерго» списания задолженности 
контрагентов ДО и контроля исполнения ДО согласо-
ванного бизнес-плана по данной статье затрат. Согла-
сование списания задолженности контрагентов ДО 
за 4-й квартал 2022 года было осуществлено в рамках 
данного Регламента. 

 Регламент ПАО ГК «ТНС энерго» по формированию за-
дания по сбору денежных средств (Приказ ПАО ГК 2ТНС 
энерго» от 28.07.2022 №117). Указанный Приказ позво-
лил установить единый бизнес-процесс формирова-
ния задания по сбору денежных средств дочерними 
обществами и дополнительный контроль за сбором 
денежных средств.

Работниками Дирекции продолжены системная работа 
по оказанию содействия ДО в части урегулирования воз-
никающих разногласий с сетевыми организациями и не-
посредственное участие работников Дирекции в судебных 
заседаниях и в подготовке материалов к ним.  

В результате проведенной совместно с ПАО «Россе-
ти» работы за отчетный год наблюдается существен-
ное снижение общей величины разногласий по объе-
му и оплате услуг по передаче на 3 030,5 млн руб., в том 
числе: снижение разногласий по объему услуг на сумму 
1 751,8 млн руб., снижение разногласий по оплате услуг 
на сумму 1 278,6 млн руб. Снижение разногласий по объему 
потерь составило 666,8 млн руб.

 Арбитражным судом Новгородской области в пользу 
ООО «ТНС энерго Великий Новгород» вынесено ре-
шение по делу А44–6066/2017 по иску Новгородского 
филиала ПАО «Россети Северо-Запад» о взыскании 
оспариваемой части услуг по передаче потребителям 
коммунальной услуги за период сентябрь 2016 – де-
кабрь 2018. Требования сетевой организации удовлет-
ворены частично на сумму 3,4 из 51,3 млн руб. (6,6 %), 
в удовлетворении остальной части иска отказано. 
Работниками Дирекции принято участие в формиро-
вании правовой позиции и разработке методологи-
ческих подходов к формированию обосновывающих 
документов. Решение по указанному делу является 
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преюдициальным для урегулирования разногласий 
по объему потерь на сумму 135,9 млн руб., в том числе 
в пользу ООО «ТНС энерго Великий Новгород» на сумму 
126,5 млн руб. Урегулирование разногласий по объе-
му потерь и их оплата ожидается в 1-м полугодии 
2023 года.

В целях формирования единообразного подхода к энерго-
сбытовой деятельности с учетом практики взаимодействия 
с территориальными органами ФАС России в отдельных 
регионах присутствия предприятий Группы компаний 
«ТНС энерго», а также в целях совершенствования по-
рядка работы с персональными данными потребителей 
электрической энергии, Дирекцией совместно с Дирек-
цией правового обеспечения было принято участие в до-
работке и утверждении 14 типовых форм договоров и иных 
документов по энергосбытовой деятельности (Приказ 
ПАО ГК «ТНС энерго» от 17.10.2022 № 170 «О внесении из-
менений в Приказ от 26.08.2021 № 81 «Об утверждении 
и внедрении типовых форм договоров иных документов 
по энергосбытовой деятельности»»).

Одновременно с этим, учитывая особенности деятельности 
АО «ТНС энерго Карелия» в отдельных частях ценовых зон 
оптового рынка, Дирекцией совместно с Дирекцией право-
вого обеспечения были доработаны типовые формы дого-
воров энергоснабжения и купли-продажи для энергосбы-
товых организаций и утверждены Приказом от 19.10.2022 
№176. 

Указанным Приказами были утверждены актуализирован-
ные типовые формы договоров энергоснабжения/купли-
продажи электрической энергии (мощности) с прочими 
потребителями электрической энергии, договоров энерго-
снабжения с объединениями граждан, владельцами гара-
жей, договора энергоснабжения/контракта с бюджетными 
потребителями, договора энергоснабжения с гражданами-
потребителями, договоры энергоснабжения/купли-про-
дажи с энергосбытовыми организациями, а также Согла-
шения на использование электронного документооборота 
для разных видов договоров и потребителей (покупателей), 
согласие потребителя (представителя потребителя) на об-
работку персональных данных и согласие о предоставле-
нии официальной контактной информации с целью повы-
шения качества обслуживания потребителей.

В целях сохранения доли рынка, повышения качества 
обслуживания потребителей, а также организации над-
лежащей работы с потребителями, имеющими намерение 
перейти на обслуживание к энергосбытовой организа-
ции или выйти на оптовый рынок электрической энергии 
(мощности), Дирекцией был разработан план мероприятий 
по удержанию и возврату ранее ушедших потребителей 
и утвержден Приказ о проведении указанных мероприятий. 
В рамках исполнения Приказа за потребителями, потенци-
ально привлекательными для вывода на ОРЭМ, были за-
креплены персональные менеджеры с целью регулярного 
проведения переговоров на тему удовлетворенности по-
требителей, повышения клиентоориентированности, а так-
же налаживания личного контакта руководителей район-
ных отделений/представительств ДО. С целью возврата 

крупных потребителей, с которыми ранее были расторгну-
ты договоры, ДО была проведена работа по направлению 
в их адрес писем о заключении договора энергоснабжения 
с гарантирующим поставщиком.

Сотрудниками Дирекции была проведена работа по по-
гашению просроченной задолженности потребителя ООО 
«Бэнтэн», для которого ПАО ГК «ТНС энерго» осуществля-
ет покупку электрической энергии (мощности) с оптового 
рынка. На начало года потребитель имел задолженность 
в размере 22,6 млн руб., количество неоплаченных периодов 
составляло 2. По результатам проведенной работы в виде 
писем-претензий и переговоров потребитель в феврале — 
марте закрыл просроченную задолженность и с апреля вы-
шел на оплату 70 % текущих платежей, предусмотренных 
договоров. По состоянию на 31.12.2022 года текущая задол-
женность ООО «Бэнтэн» составляла 4,6 млн руб, количество 
неоплаченных периодов 0,4, договорные обязательства 
исполнены.

В целях сокращения прироста задолженности энергосбы-
товых организаций (далее — ЭСО), находящихся на об-
служивании у ДО, Дирекцией был реализован комплекс 
мероприятий. 

 Даны рекомендации ДО о необходимости применения 
эффективного инструмента борьбы с дебиторской за-
долженностью, предусмотренного действующим зако-
нодательством РФ и условиями заключенных догово-
ров, а именно: одностороннего отказа от исполнения 
договоров энергоснабжения (купли-продажи) при не-
исполнении или ненадлежащем исполнении обяза-
тельств по оплате электрической энергии. В 2022 году 
были расторгнуты договоры с ЭСО в Тульской, Нижего-
родской областях и в Краснодарском крае с задолжен-
ностью в размере 1 650 млн руб., также после иниции-
рования одностороннего расторжения договора с ЭСО 
с задолженность 59 млн руб. в Воронежской области 
договор был расторгнут по соглашению сторон.

 В отношении крупнейших ЭСО, прирост задолженно-
сти которых был обеспечен ростом задолженности ЭСО 
2-го уровня, были проведены мероприятия, направлен-
ные на расторжение ЭСО договоров с ЭСО 2-го уровня. 
В результате реализованных мероприятий прекра-
тился прирост задолженности в части, возникающей 
по причине роста задолженности ЭСО 2-го уровня, 
была достигнута прозрачность расчетов.

 Инициировано проведение договорной кампании, на-
правленной на приведение договоров с крупнейши-
ми энергосбытовыми компаниями к единой типовой 
форме, разработанной ПАО ГК «ТНС энерго», с учетом 
защиты юридических и экономических интересов об-
щества. По результатам проведенной работы со всеми 
крупнейшими ЭСО с начала 2023 года договоры будут 
исполняться по новой форме после урегулирования 
всех разногласий. 

В части работы блока по правовым вопросам сформирова-
на положительная судебная практика по спору о понужде-
нии включить в договор энергоснабжения объекты водо-
снабжения, находящиеся в муниципальной собственности 
(дело № А68—6895/2022). Поводом для обращения в суд 
послужил отказ уполномоченного органа внести в договор 
энергоснабжения с гарантирующим поставщиком допол-
нительные точки поставки — объекты систем водоснабже-
ния и водоотведения. Отказ был мотивирован передачей 
в аренду объектов коммунальной инфраструктуры треть-
ему лицу, при этом договор аренды был заключен без про-
ведения конкурсных процедур.

По итогам рассмотрения судебного спора требования 
дочернего общества ПАО ГК «ТНС энерго» были удов-
летворены со ссылкой на ничтожность договора аренды 
ввиду нарушения при заключении сделки установленного 
действующим законодательством специального порядка 
передачи прав владения и пользования объектами водо-
снабжения, водоотведения, теплоснабжения (ст. 17.1 Феде-
ральный закон от 26.07.2006 № 135–ФЗ «О защите конкурен-
ции», ст. 41.1 Федерального закона от 07.12.2011 № 416–ФЗ 
«О водоснабжении и водоотведении», ст. 28.1 Федераль-
ного закона от 27.07.2010 № 190–ФЗ «О теплоснабжении»).

Сформирована положительная судебная практика в ча-
сти выявления потребителей — физических лиц, осу-
ществляющих коммерческую деятельность, и приме-
нения к ним тарифа «для прочих потребителей» (дело 
№ 2–5670/2021). Удовлетворяя исковые требования, 
суды исходили из доказанности дочерним обществом 
ПАО ГК «ТНС энерго» того факта, что физическое лицо, 
в отношении которого применялся тариф «население», 
потреблял электрическую энергию для коммерческих 
целей. Суд апелляционной инстанции признал обосно-
ванными доводы ООО «ТНС энерго Великий Новгород» 
об использовании комплекса жилых домов и строений 
в коммерческих целях, что влечет необходимость приме-
нения тарифа «для прочих потребителей», и вместе с тем 
отказал потребителю — физическому лицу в удовлет-
ворении встречных исковых требований о понуждении 
ООО «ТНС энерго Великий Новгород» заключить договор 
энергоснабжения как с гражданином-потребителем.

Сформирована положительная судебная практика в части 
правомерности указания в платежных документах, направ-
ляемых гражданам-потребителям, дополнительной сум-
мы в счет предварительной оплаты (дело № 2–3788/2022). 
Суды, удовлетворяя требования дочернего общества 
ПАО ГК «ТНС энерго», исходили из того, что Правилами пре-
доставления коммунальных услуг собственникам и поль-
зователям помещений в многоквартирных домах и жилых 
домов, утвержденных постановлением Правительства РФ 
от 06.05.2011 № 354» (далее — Правила № 354) предусмо-
трено право потребителя осуществлять предварительную 
оплату коммунальных услуг в счет будущих расчетных 
периодов (подп. г) пункта 65 Правил № 354). При таких 
условиях праву потребителя произвести предваритель-
ный платеж корреспондирует обязанность гарантирую-
щего поставщика обеспечить потребителю возможность 

произвести по его желанию предварительную оплату 
(подп. ф) п. 31, подп. ж) п. 32 Правил № 354). 

С учетом указанного гарантирующий поставщик обязан 
провести организационно-технические мероприятия, 
предоставив потребителям возможность дополнительно 
произвести предварительную оплату текущего периода 
(рекомендуемый платеж).

В 2022 году Группа компаний «ТНС энерго» реализовывала 
концепцию цифровизации внутренних бизнес-процессов. 
Функционирование ПАО ГК «ТНС энерго» и его дочерних 
обществ, взаимодействие между ними и контрагентами 
по хозяйственным договорам осуществляется с приме-
нением передовых технологий. В целях совершенствова-
ния и оптимизации порядка ведения договорной работы 
с применением электронного документооборота, повыше-
ния уровня ответственности руководителей структурных 
подразделений за соответствие договорной документа-
ции требованиям законодательства и интересам Группы 
компаний «ТНС энерго» было разработано и утверждено 
Положение об организации договорной работы, которое 
в последующем послужило основой для проведения ана-
логических мероприятий в дочерних обществах.

В связи с изменениями требований действующего зако-
нодательства, в том числе Гражданского процессуального 
кодекса Российской Федерации, с учетом практики судов 
и территориальных органов ФАС России в регионах присут-
ствия дочерних обществ ПАО ГК «ТНС энерго» были раз-
работаны и актуализированы 10 типовых форм договоров 
и иных документов по энергосбытовой деятельности, вве-
дены 6 новых типовых форм договоров и сопутствующих 
документов (Приказы ПАО ГК «ТНС энерго» от 17.10.2022 № 
170 «О внесении изменений в приказ от 26.08.2021 № 81 

«Об утверждении и внедрении типовых форм догово-
ров иных документов по энергосбытовой деятельности» 
и от 19.10.2022 № 176 «Об утверждении и внедрении типовых 
форм договоров энергоснабжения (купли-продажи элек-
троэнергии) АО «ТНС энерго Карелия»).

Указанными приказами утверждены актуализированные 
типовые формы договоров энергоснабжения/купли-про-
дажи электрической энергии (мощности) с прочими потре-
бителями электрической энергии, энергосбытовыми орга-
низациями, договоров энергоснабжения с объединениями 
граждан, владельцами гаражей, с бюджетными потреби-
телями, исполнителями коммунальных услуг, населением, 
а также разработанные типовые формы договора энерго-
снабжения с гражданами—потребителями коммунальных 
услуг для ООО «ТНС энерго Пенза», договора энергоснаб-
жения/купли-продажи электрической энергии (мощности) 
с энергосбытовыми организациями для АО «ТНС энерго Ка-
релия», а также иные формы сопутствующих документов 
для всех дочерних обществ. 

Сформирована положительная судебная практика в части 
привлечения к субсидиарной ответственности конечного 
бенефициара за ведение бизнеса путем создания центров 
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прибыли и убытков (такая схема взаимоотношений позво-
ляла Группе компаний исключить наличие внешних кре-
диторов, поставляющих энергоресурсы, у своих компаний, 
осуществляющих производственную деятельность, то есть 
разделить деятельность Группы на рисковую и безриско-
вую части) (дело № А32–38973/2019). 

Сформирована положительная судебная практика по взы-
сканию компенсации с муниципального образования в свя-
зи с невозможностью включения в конкурсную массу во-
доснабжающей организации объектов водоснабжения 
и водоотведения, право хозяйственного ведения в отно-
шении которых не было зарегистрировано за должником 
в установленном порядке (дело №А82–9042/2012).

Сформирована положительная судебная практика по взы-
сканию компенсации с муниципального образования в свя-
зи с невозможностью включения в конкурсную массу во-
доснабжающей организации объектов водоснабжения 
и водоотведения в части установления размера компен-
сации в значительном объеме, более 182 млн руб. (дело № 
А82–15693/2019).

Сформирована судебная практика по взысканию компен-
сации с муниципального образования в связи с невозмож-
ностью включения в конкурсную массу теплоснабжающей 
организации объектов теплоснабжения и горячего водо-
снабжения (дело № А82–17265/2016).

Сформирована судебная практика по определению оче-
редности погашения текущих платежей путем отнесе-
ния задолженности перед гарантирующим поставщиком 
за электрическую энергию к текущим платежам, подлежа-
щим погашению во внеочередном порядке преимущест-
венно перед другими требованиями кредиторов по теку-
щим платежам (дело № А68–4023/2021). 

Сформирована положительная судебная практика по взы-
сканию с арбитражного управляющего убытков, возник-
ших в связи с безучетным использованием должником 
электрооборудования в целях размещения майнинговых 
ферм (добыча криптовалюты) (дело № А44–9065/2017). 

Сформирована положительная судебная практика 
по признанию незаконными действий арбитражного 
управляющего, допустившего отказы суда по взысканию 
задолженности в пользу должника—банкрота в связи 
с непредставлением первичных документов в судебный 
процесс (дело А32–38973/2019). 

Сформирована положительная судебная практика, позво-
ляющая текущему кредитору взыскать убытки с арбитраж-
ного управляющего в рамках дела о банкротстве (дело № 
А44–9065/2017). 

В 2022 году Верховный суд РФ поддержал Группу компаний 
«ТНС энерго» в беспрецедентном споре о возврате излишне 
уплаченного налога на прибыль по Договору управления 
с ПАО «ТНС энерго НН» (Определение ВС РФ от 24.03.2022 
по Делу № А40–316688/2019). Выигрыш данного спора 

позволил уже к началу 2022 года получить на расчетный 
счет налог на прибыль в общей сумме свыше 665 млн руб., 
а также зачесть в счет будущих платежей сумму в размере 
405 млн руб.

В целях реализации выводов судов по указанному спору 
в 2022 году осуществлено полное правовое сопровожде-
ние мероприятий по возврату в Группу налога на прибыль 
на общую сумму 896,3 млн руб., из которых 

174,6 млн руб. заявлено к возмещению, а 721,7 млн. руб. бу-
дет зачитываться в счет уплаты будущих налоговых пла-
тежей в течение 2023–2026 годов. Налоговый орган по ре-
зультатам камеральных проверок поданных уточненных 
деклараций за 2019–2021 годы подтвердил право Груп-
пы «ТНС энерго» на возмещение указанных сумм налога 
на прибыль.

В целях реализации выводов Верховного суда Россий-
ской Федерации по выигранному ранее беспрецедентному 
спору о возврате излишне уплаченного НДС по Договору 
управления с ПАО «ТНС энерго НН» (Определение ВС РФ 
от 04.10.2021 по делу № А40–316684/2019) в 2022 году осу-
ществлено полное правовое сопровождение мероприятий 
по возврату в Группу «ТНС энерго» НДС на общую сумму 
807,6 млн руб. Налоговый орган по результатам камераль-
ных проверок поданных уточненных деклараций за 2019–
2021 гг. подтвердил право Группы «ТНС энерго» на возме-
щение указанных сумм налога на добавленную стоимость.

В части работы блока корпоративного управления 2022 год 
для ПАО ГК «ТНС энерго» прошел под эгидой «совер-
шенствование корпоративного управления». Общество 
с каждым годом стремится строго следовать принципам 
корпоративного управления, рекомендованным Кодек-
сом корпоративного управления Банка России. В связи 
с этим, в начале 2022 года Решением Совета директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» определило, что Общество в своей 
деятельности руководствуется рекомендациями Кодекса 
корпоративного управления (далее – Кодекс), одобренного 
Советом директоров Банка России 21.03.2014 и рекомен-
дованного к применению Банком России (письмо Банка 
России от 10.04.2014 № 06-52/2463), как документом, опре-
деляющего стандарты корпоративного управления.   

Безусловно, главной задачей развития и совер-
шенствования системы и практики корпоративного 
управления в Обществе остается ориентированность 
на защиту интересов всех сторон корпоративных 
отношений и выполнение обязательств Общества 
в области соблюдения принципов корпоративного 
управления, связанных с обращением ценных бумаг 
Общества на российском рынке. 

В продолжение совершенствования корпоративного 
управления стоит отметить актуализацию ряда ключевых 
внутренних документов: «Положение об инсайдерской ин-
формации ПАО ГК «ТНС энерго» (в новой редакции) и «Поло-
жение об информационной политике ПАО ГК «ТНС энерго».

Вместе с тем запланированное на 2022 год мероприятие, 
направленное на проведение оценки деятельности работы 
Совета директоров и Комитетов Совета директоров, успеш-
но проведено. 

С подробной информацией можно ознакомиться в разделе 
Корпоративное управление и в Приложении № 1 к Годово-
му отчету — «Отчет о соблюдении принципов и рекомен-
даций Кодекса корпоративного управления, рекомендо-
ванного к применению Письмом Банка России от 10 апреля 
2014 года № 06–52/2463». 

В части работы блока развития сервисов и информа-
ционных технологий была проведена системная рабо-
та. В 2022 году холдинг начал масштабную программу 
по установке интеллектуальных систем учета потребля-
емой электроэнергии в многоквартирных домах регионов 

на всех территориях присутствия. В короткие сроки было 
установлено более 65,5 тыс. приборов учета. Данная про-
грамма важна не только в экономической части, но и имеет 
острую социальную составляющую.

Кроме того, начата реорганизация IP—телефонии меж-
ду дочерними обществами без задействования каналов 
связи и оборудования Управляющей компании. Допол-
нен модуль «1С: Недвижимость» для работы с данными 
по дочерним обществам. Проведена плановая инвента-
ризация в дочерних обществах, включающая первичную 
аналитику для последующей программной обработки. 
Консолидированы расходы дочерних обществ для опти-
мизации затрат на программное обеспечение, внешние 
сервисы и обновление инфраструктуры (антивирусное 
программное обеспечение, аппаратные и программные 
комплексы ИБ).

ПЛАНЫ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА ПО ПРИОРИТЕТНЫМ 
НАПРАВЛЕНИЯМ ЕГО ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

В части блока бухгалтерского учета и МСФО отчетности 
в 2023 году продолжится работа над разработкой и уни-
фикацией учетной политики для целей бухгалтерского 
учета, актуализацией действующих и разработкой новых 
регламентов, унификацией учетных процессов в связи 
с вступлением в силу с 2024 года новых федеральных стан-
дартов бухгалтерского учета (ФСБУ 26/2020 «Капитальные 
вложения» и ФСБУ 14/2022 «Нематериальные активы»). 
Будут осуществлены методологическое сопровождение 
и контроль за процессом перехода компаниями группы 
на новые федеральные стандарты бухгалтерского учета. 
Также будет начата подготовка к переходу на новый фе-
деральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 28/2023 
«Инвентаризация». 

В связи с вступлением в силу международных стандартов 
финансового учета МСФО (IFRS) 17 «Договоры страхования» 
и поправок к стандартам МСФО (IAS) 1, МСФО (IAS) 8, МСФО 
(IFRS) 16 будут разработаны методики расчета отдельных 
показателей и форм раскрытий отчетности по МСФО. Про-
должится работа по автоматизации учета по МСФО в сис-
теме БИТ ФИНАНС.

Блок корпоративного управления в 2023 году продолжит 
работу над разработкой документа - Стратегия развития 
Общества до 2025 года. В документе будут актуализиро-
ваны миссия, корпоративные ценности, которые призва-
ны стать для членов органов управления и работников 
ПАО ГК «ТНС энерго» инструментом достижения страте-
гических целей. Также продолжается работа над разра-
боткой внутреннего документа Общества, предусматри-
вающего процедуру привлечения независимого оценщика 
для определения стоимости имущества при совершении 
крупных сделок и сделок, в совершении которых имеется 
заинтересованность, а также для оценки стоимости прио-
бретения и выкупа акций общества.

Кроме того, в планах провести оценку надежности и эф-
фективности системы управления рисками и реализовать 
процедуру идентификации рисков, их оценки и описания. 
Кроме того, в планах провести оценку надежности и эф-
фективности системы управления рисками и реализовать 
процедуру идентификации рисков, их оценки и описания.

Блоком по реализации в дочерних обществах в 2023 го-
ду планируется улучшать показатели уровня реализации 
электрической энергии, а также сокращать уровень прос-
роченной задолженности потребителей и ее прирост. 
Для осуществления указанных целей будут совершенство-
ваться имеющиеся и внедряться новые инструменты работы 
с потребителями—должниками, будет усиливаться работа 
по сопровождению деятельности ДО в части урегулирования 
разногласий с сетевыми организациями, осуществляться 
плодотворное взаимодействие с ДО в целях сохранения 
клиентской базы, а также оказываться содействие по всем 
возникающим вопросам и проблемам дочерних обществ 
в направлении реализации электрической энергии.

В целях сокращения просроченной задолженности потре-
бителей ДО планируется утверждение графика ее погаше-
ния и ежемесячный контроль его исполнения. По итогам 
каждого квартала планируется проведение заседания 
Комиссии по энергосбытовой деятельности и, в случае 
неисполнения утвержденного графика, разработка ме-
роприятий и рекомендаций, способствующих погашению 
задолженности.

В целях оптимизации действующих приказов, распоряже-
ний, писем, регламентирующих работу по снижению уров-
ня дебиторской задолженности, будет разработан единый 
организационно-распорядительный документ, охватываю-
щий весь спектр управления дебиторской задолженностью.
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В целях систематизации и повышения эффективности 
работы ДО по ограничению режима потребления потре-
бителей-неплательщиков будет продолжена работа по: 

 ‣ дальнейшему увеличению доли использования элек-
тронных уведомлений об ограничении юридических 
и физических лиц; 

 ‣ дальнейшему увеличению доли использования уведом-
лений об ограничении в счете на оплату (квитанции) фи-
зических лиц; 

 ‣ использованию дистанционных ограничений потреби-
телей с помощью автоматизированной системы коммер-
ческого учета электрической энергии; 

 ‣ формированию положительной арбитражной практики 
понуждения потребителей к введению самостоятельно-
го ограничения по решению суда;

 ‣ формированию положительной арбитражной практи-
ки понуждения социально значимых потребителей 
к установке автономных источников питания, обеспе-
чивающих безопасное функционирование энергопри-
нимающих устройств потребителя, без необходимости 
потребления электрической энергии из внешней сети, 
по решению суда;

 ‣ совершенствованию системы контроля работы ДО по ог-
раничению потребителей;

 ‣ совершенствованию системы работы ДО с дебиторской 
задолженностью потребителей;

 ‣ контролю потребляемой мощности энергосбытовыми 
организациями;

 ‣ совершенствованию организации работы ДО с подряд-
ными организациями — исполнителями по ограничению 
и возобновлению энергоснабжения потребителей;

 ‣ внедрению пилотных проектов по набору соб-
ственного персонала ДО для выполнения работ 
по ограничению и возобновлению энергоснабжения 
потребителей-должников.  

В целях своевременного урегулирования разногласий 
с сетевыми организациями Дирекцией в 2023 году запла-
нировано продолжение работы совместно с ПАО «Россети» 
по сверке и урегулированию разногласий по объему услуг 
по передаче и потерь электрической энергии.

В целях повышения качества обслуживания населения 
и осуществления своевременного сбора денежных средств 
в 2023 году запланировано проведение работы по провер-
ке ДО на предмет осуществления полного комплекса меро-
приятий в целях снижения количества недоставленных АО 
«Почтой России» печатных форм счетов населению.

В целях приведения всех ДО к единой методологии по фор-
мированию начислений населению в 2023 году планируется 
проведение мероприятий по переводу ДО на единообраз-
ную форму счета и принцип отражения начислений в нем. 

В целях сокращения прироста задолженности энерго-
сбытовых организаций в 2023 году планируется усиление 

использования такого инструмента борьбы с дебиторской 
задолженностью, как односторонний отказ от исполнения 
договора при неисполнении или ненадлежащем исполне-
нии энергосбытовой организацией обязательств по оплате 
электрической энергии.

В целях приведения всех ДО к единообразной организа-
ционной структуре планируется проведение завершаю-
щих мероприятий для крупнейших ДО: ПАО «ТНС энерго 
Кубань», ПАО «ТНС энерго Нижний Новгород», ПАО «ТНС 
энерго Ростов-на-Дону».

В целях приведения к единому формату действий/выда-
ваемых документов для всех ДО планируется составление 
регламента организации работ по снятию показаний под-
рядными организациями. 

В целом модель работы Дирекции по реализации в ДО бу-
дет направлена на совершенствование внедренной систе-
мы работы и поиск новых инструментов в целях повышения 
уровня реализации электрической энергии и погашения 
просроченной задолженности.

В части блока развития сервисов и информациыонных 
технологий. В 2023 году ПАО ГК «ТНС энерго» продолжит 
развитие интеллектуальной системы учета во всех регио-
нах присутствия. А также планируется:  

 ‣ завершение организации IP-телефонии между дочер-
ними обществами без задействования каналов связи 
и оборудования Управляющей компании;

 ‣ выбор программного решения для управления ИТ-ак-
тивами в дочерних обществах;

 ‣ проведение плановой инвентаризации в дочерних об-
ществах в части ИТ, внедрение ПО для аналитической 
работы по предоставленной информации;

 ‣ актуализация действующих и разработка новых регла-
ментов для повышения эффективности работы сотруд-
ников Общества, качества ИТ-сервисов и услуг, уровня 
информационной безопасности;

 ‣ совершенствование закупочной политики с целью повы-
шения прозрачности и оптимизации расходов;

 ‣ выбор и планирование внедрения программного про-
дукта для автоматизации закупочной деятельности 
Общества;

 ‣ организация рабочей группы по техническому сопро-
вождению информационных систем дочерних обществ;

 ‣ проведение анализа инфраструктурных решений дочер-
них обществ для последующей разработки стратегии 
перехода программной и аппаратной части на продук-
цию российских производителей и разработчиков;

 ‣ разработка архитектуры типовой отказоустойчивой ин-
фраструктурной модели дочерних обществ;

 ‣ оптимизация штатно-организационной структуры бло-
ка ИТ дочерних обществ.

2.3.
Инвестиционная деятельность

ПРИНЦИПЫ ВЕДЕНИЯ ИНВЕСТИЦИОННОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ПРИНЦИП СООТВЕТСТВИЯ СТРАТЕГИЧЕСКИМ 
ПРИОРИТЕТАМ ОБЩЕСТВА

Разрабатываемые инвестиционные программы, а также инвестиционные проекты, включаемые в ин-
вестиционную программу, должны соответствовать стратегическим приоритетам Общества. Стра-
тегические приоритеты определяются Советом директоров Общества. Инвестиционная программа 
Общества, кроме прочего, должна соответствовать его технической политике при реализации про-
ектов и программ по применению и внедрению нового оборудования и материалов с учетом сроков 
эксплуатации, надежности, а также экономической эффективности их использования.

ПРИНЦИП УЧЕТА ФИНАНСОВОГО СОСТОЯНИЯ ОБЩЕСТВА

Инвестиционная программа Общества должна учитывать текущее и будущее финансовое состояние 
Общества, в том числе возможность привлечения дополнительных финансовых ресурсов и изменение 
финансового состояния Общества в результате реализации формируемой ИПР.

ПРИНЦИП СВОЕВРЕМЕННОСТИ

Инвестиционные проекты и программы Общества должны исполняться в строгом соответствии 
с запланированными и утвержденными сроками.

ПРИНЦИП ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ

Инвестиционные проекты, реализуемые Обществом, должны иметь максимальную экономическую 
эффективность, если это не противоречит обеспечению эффективности основной деятельности Об-
щества, а также поставленным социальным задачам.

ПРИНЦИП СОБЛЮДЕНИЯ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА 
И ЛОКАЛЬНЫХ НОРМАТИВНЫХ АКТОВ

Процессы формирования, корректировки инвестиционной программы Общества, реализации ин-
вестиционной программы Общества и формирования отчетности об ее исполнении должны соот-
ветствовать требованиям действующего законодательства Российской Федерации и локальным 
нормативным актам общества. При реализации инвестиционной программы должны соблюдаться 
требования и нормы, содержащиеся в законодательстве Российской Федерации (в том числе в об-
ласти экологической безопасности), отраслевых и локальных нормативных актах.
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Инвестиционная деятельность Эмитента в 2022 году 
была направлена на: 

 улучшение условий труда персонала Общества;

 усовершенствование системы информационной 
безопасности;

 развитие IT-инфраструктуры. 

ОБЪЕМ И СТРУКТУРА КАПИТАЛЬНЫХ 
И ФИНАНСОВЫХ ВЛОЖЕНИЙ 
ЗА ОТЧЕТНЫЙ ГОД 

Фактический объем капитальных и финансовых 
вложений за 2022 год составил 9,1 млн руб., из них:

 ‣ инвестиции в серверное и сетевое оборудование — 
8,475 млн руб.;

 ‣ оргтехника и средства связи — 0,661 млн руб.

ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ 
ИНВЕСТИЦИЙ

Инвестиционная программа Общества на 2022 год была 
запланирована за счет собственных источников — амор-
тизационных отчислений прошлых лет. 

Эффект от реализованных инвестиционных 
мероприятий

Реализация инвестиционных проектов в 2022 г. позво-
лила приобрести:

 ‣ сетевое и серверное оборудование, в том числе оборудо-
вание для обеспечения информационной безопасности;

 ‣ офисную оргтехнику.

В результате внедрения оборудования были достигну-
ты следующие цели:

 ‣ модернизирована корпоративная сеть;

 ‣ улучшены условия хранения информации и безопас-
ность данных;

 ‣ повысилось качество информационного обмена 
Эмитента;

 ‣ улучшены условия труда персонала.

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 
ИНВЕСТИЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
НА 2023–2024 ГГ.

Основными направлениями инвестиционной деятель-
ности являются:

 ‣ повышение капитализации Общества;

 ‣ автоматизация бизнес-процессов, повышение произво-
дительности труда.

Финансирование инвестиционных программ Общества 
планируется осуществлять за счет собственных источ-
ников: амортизационных отчислений прошлых лет.

В целом по Группе компаний (консолидировано 
ПАО ГК «ТНС энерго» и дочерние общества) в 2022 го-
ду достигнуты следующие показатели инвестиционной 
деятельности:

Цели инвестиционной деятельности: 
 ‣ исполнение требований законодательства РФ о созда-

нии интеллектуальных систем учета электроэнергии;

 ‣ улучшение условий труда персонала Общества;

 ‣ усовершенствование системы информационной 
безопасности;

 ‣ развитие IT-инфраструктуры. 

ОБЪЕМ И СТРУКТУРА КАПИТАЛЬНЫХ 
И ФИНАНСОВЫХ ВЛОЖЕНИЙ 
ЗА ОТЧЕТНЫЙ ГОД

Фактический объем капитальных и финансовых вложе-
ний за 2022 год составил 1 072,9 млн руб., из них:

 ‣ техническое перевооружение и реконструкция (созда-
ние интеллектуальных систем учета электроэнергии) — 
874,3 млн руб.;

 ‣ новое строительство и расширение (административные 
здания) — 46,3 млн руб.;

 ‣ приобретение объектов недвижимости (администра-
тивные здания) — 18,0 млн руб.;

 ‣ приобретение автотранспорта — 5,8 млн руб.;

 ‣ приобретение серверного и сетевого оборудования — 
96,2 млн руб.;

 ‣ приобретение оргтехники и средств связи — 29,0 млн руб.;

 ‣ приобретение офисного оборудования и мебели — 
1,0 млн руб.;

 ‣ приобретение прочих основных средств — 2,3 млн руб.;

ИСТОЧНИКИ ФИНАНСИРОВАНИЯ 
ИНВЕСТИЦИЙ

Инвестиционные программы ПАО ГК «ТНС энерго» и до-
черних обществ на 2022 год были сформированы за счет 
собственных источников — амортизационных отчислений 
и прибыли от основной деятельности. Инвестиционные 
программы дочерних обществ сформированы преимуще-
ственно за счет источников, утвержденных региональны-
ми регулирующими органами при утверждении сбытовых 
надбавок гарантирующих поставщиков в составе тарифов 
на электрическую энергию для потребителей.

Эффект от реализованных инвестиционных 
мероприятий 

Реализация инвестиционных проектов в ПАО ГК  
«ТНС энерго» и дочерних обществах в 2022 году 
позволила:

 ‣ осуществлять процесс создания интеллектуальных си-
стем учета электроэнергии в регионах осуществления 
деятельности гарантирующих поставщиков — дочер-
них обществ ПАО ГК «ТНС энерго»;

 ‣ построить и приобрести ряд объектов недвижимости 
для размещения производственных участков дочерних 
обществ;

 ‣ приобрести сетевое и серверное оборудование, в том 
числе оборудование для обеспечения информационной 
безопасности;

 ‣ приобрести автотранспорт, оргтехнику, средства свя-
зи, офисное оборудование, мебель и прочие основные 
средства для улучшения условий труда и повышения 
эффективности работы сотрудников.

Основные направления инвестиционной деятельности 
на 2023–2024 гг.

Основными направлениями инвестиционной деятельности 
ПАО ГК «ТНС энерго» и дочерних обществ являются:

 ‣ повышение капитализации Общества и его дочерних 
обществ;

 ‣ обеспечение исполнения требований законодательства 
РФ (в том числе о создании интеллектуальных систем 
учета электроэнергии);

 ‣ автоматизация бизнес-процессов, повышение произво-
дительности труда.

Финансирование инвестиционных программ 
ПАО ГК «ТНС энерго» и дочерних обществ 
планируется осуществлять за счет собственных 
источников: амортизационных отчислений 
и прибыли от основной деятельности.
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2.4.
Ключевые риски

В процессе своей деятельности Общество сталкивается 
с рядом рисков и ситуаций неопределенности. Успех ПАО ГК  
«ТНС энерго» в значительной степени зависит от эффективной 
системы управления рисками. Поэтому особое внимание уделяется 
вопросам мониторинга влияния некоторых факторов на результаты 
деятельности компании.

В этом разделе описаны наиболее существенные риски, которые являются характерными для Общества, 
а также подходы к управлению данными рисками.

 Отраслевые риски
 Страновые и региональные риски
 Финансовые риски
 Правовые риски
 Риски, связанные с основной деятельностью Общества
 Социальные риски

2.4.1. Отраслевые риски

ПАО ГК «ТНС энерго» является субъектом оптового 
рынка электрической энергии (мощности) и осуществ-
ляет управление дочерними обществами — 10 энерго-
сбытовыми компаниями в 11 регионах страны. 

Исходя из этого, риски ПАО ГК «ТНС энерго» обусловлены 
рисками, которым подвержены управляемые им энерго-
сбытовые компании (далее также — ДО). 

Эффективность работы ПАО ГК «ТНС энерго» и его ДО в зна-
чительной степени зависит от рисков, с которыми они стал-
киваются в процессе своей деятельности, и от того, каким 
образом они их идентифицируют, снижают и осуществляют 
иные действия по их предотвращению и ликвидации. 

ДО являются гарантирующими поставщиками электри-
ческой энергии (далее — ГП), и их основным видом де-
ятельности является продажа электрической энергии 
(мощности) на розничных рынках. Наличие статуса ГП 
у энергосбытовой компании предполагает масштабное 
регулирование со стороны государства многих аспектов ее 
деятельности, включая ценообразование, порядок заклю-
чения и расторжения договоров энергоснабжения (купли-
продажи) с потребителями и их существенные условия, 
а также стандарты качества обслуживания потребителей. 

РИСКИ, СВЯЗАННЫЕ С НЕКОРРЕКТНЫМ 
ПЛАНИРОВАНИЕМ ОБЪЕМОВ ПОКУПКИ НА 
ОПТОВОМ РЫНКЕ КАК ПО РЕГУЛИРУЕМЫМ, 
ТАК И ПО НЕРЕГУЛИРУЕМЫМ ЦЕНАМ
В действующей модели оптового и розничного рынков 
электроэнергии эффективность купли-продажи электро-
энергии существенно зависит от качественного планиро-
вания электропотребления как в режиме «на сутки вперед», 
так и на год вперед. 

Качественное планирование электропотребления «на 
сутки вперед» позволяет минимизировать объемы купли-
продажи электроэнергии на балансирующем рынке. Это 
является фактором образования дополнительной прибыли 
у ДО Общества, так как при формировании Коммерческим 
оператором цен трансляции для розничных потребителей 

ГП, не относящихся к населению, учитывается составляю-
щая цен балансирующего рынка исходя из 5-процентной 
точности планирования (под точностью планирования по-
нимается соотношение объемов купли-продажи электроэ-
нергии на балансирующем рынке и объемов фактического 
электропотребления).

В 2022 году точность планирования электропотребления 
«на сутки вперед» в целом по ДО Общества составила 
2,51 %, что на 2,13 % превышает среднюю точность плани-
рования покупателей оптового рынка по итогам 2022 года:

Наименование компании
Точность 

почасового 
планирования

ПАО «ТНС энерго Кубань» 3,32 %

ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» 3,18 %

ПАО «ТНС энерго НН» 1,62 %

ПАО «ТНС энерго Воронеж» 1,96 %

АО «ТНС энерго Тула» 2,38 %

ПАО «ТНС энерго Ярославль» 2,57 %

ООО «ТНС энерго Пенза» 2,31 %

ООО «ТНС энерго Великий Новгород» 3,05 %

ПАО «ТНС энерго Марий Эл» 1,89 %

АО «ТНС энерго Карелия» 2,65 %

ДО ГК «ТНС энерго», в среднем 2,51 %

Покупатели оптового рынка, 
в среднем (1 ценовая зона)

4,64 %

Корректно сформированные прогнозные годовые объемы 
потребления электрической энергии и мощности по на-
селению и в целом по всем потребителям ДО Общества 
обеспечивают минимизацию выпадающих доходов при та-
рифном регулировании сбытовых надбавок ГП и конечных 
тарифов для населения.

2.4.2. Страновые и региональные риски

Общество и его ДО зарегистрированы на территории Россий-
ской Федерации и осуществляют на территории Российской 
Федерации свою основную деятельность, которая состоит 
в продаже электрической энергии практически всем субъ-
ектам малого и среднего предпринимательства, некоторым 
крупным предприятиям и перепродавцам, а также всем до-
мохозяйствам в регионах присутствия ДО. Осуществляемый 
Обществом вид деятельности в меньшей степени подвержен 

влиянию экономической конъюнктуры, чем другие отрасли. 
Обусловлено это тем, что динамика потребления электриче-
ской энергии не зависит напрямую от основных показателей 
экономического развития. Так, если в 2022 году снижение 
ВВП России по данным Росстата составило 2,1 % по отно-
шению к 2021 году, то электропотребление в ЕЭС России 
по данным Системного оператора (АО «СО ЕЭС») в 2022 году 
увеличилось на 1,5 % относительно уровня 2021 года. 
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Основной экономический риск ведения энергосбытовой 
деятельности в качестве гарантирующих поставщиков 
для Общества и его ДО заключается в осуществлении 
государством политики сдерживания тарифов на элек-
трическую энергию. Вместе с тем данный риск существен-
но снизился за счет перехода к установлению сбытовых 
надбавок ДО методом сравнения аналогов (по эталон-
ным затратам), предусмотренным принятой ФАС России 
в 2017 году методикой расчета необходимой валовой вы-
ручки гарантирующих поставщиков. Начиная с 2021 года 
сбытовые надбавки всех ДО утверждаются исходя из 100 % 
эталонной выручки. При этом с целью недопущения соци-
альной напряженности в регионах присутствия сбытовые 
надбавки ДО утверждаются с учетом строгого соблюде-
ния баланса экономических интересов не только Общества 
и ДО, но и потребителей электрической энергии.

Нивелирование страновых рисков, обусловленных изме-
нениями в экономическом, политическом и социальном 
курсах страны, осуществлялось Обществом в 2022 году 
посредством отслеживания и своевременного применения 
в своей деятельности всех изменений законодательства 
РФ, в том числе касающихся переноса сроков утверждения 
и применения тарифов на очередной период. 

Кроме того, в случае увеличения рисков в экономической, 
финансовой и других сферах компания будет предприни-
мать меры по управлению ими с целью снижения отрица-
тельного влияния на экономические и финансовые резуль-
таты своей деятельности.

2.4.3. Финансовые риски

РИСК, СВЯЗАННЫЙ С ИЗМЕНЕНИЕМ 
ПРОЦЕНТНЫХ СТАВОК

Среди финансовых рисков необходимо отметить процент-
ный риск — риск потерь вследствие неблагоприятного 
изменения рыночных процентных ставок. Общество ис-
пользует в своей деятельности различные финансовые 
инструменты, и колебание процентных ставок отражается 
на финансово-хозяйственной деятельности, увеличивают-
ся выплаты по процентам, и, соответственно, снижается 
прибыль Общества. При этом на риск изменения процент-
ной ставки существенное влияние оказывает политика 
Банка России в части установления значения ключевой 
ставки. В свою очередь, дочерние зависимые общества 
используют кредитные средства для покрытия кассовых 
разрывов. Для нивелирования риска изменения процент-
ных ставок кредитными договорами, заключаемыми Обще-
ством, предусмотрена возможность досрочного погаше-
ния кредита, условиями договоров также предусмотрены 
как фиксированная процентная ставка (значение которой 
определяется в момент выдачи каждого транша), так 
и плавающая процентная ставка (которая зависит от зна-
чения Ключевой ставки Банка России).

РИСК НЕСПОСОБНОСТИ ИСПОЛНЕНИЯ 
ОБЩЕСТВОМ СВОИХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ 
В ПОЛНОМ ОБЪЕМЕ

Целью Общества является поддержание баланса между 
непрерывностью финансирования и гибкостью путем ис-
пользования банковских продуктов. В связи с цикличным 
характером притоков и оттоков денежных средств от фи-
нансово-хозяйственной деятельности Общество пользует-
ся различными финансовыми инструментами на покрытие 
кассовых разрывов. Общество осуществляет управление 
риском ликвидности посредством выбора оптимального 
соотношения собственного и заемного капитала. Такой 
подход позволяет Обществу поддерживать необходимый 
уровень ликвидности и источников финансирования таким 

образом, чтобы минимизировать расходы по заемным 
средствам, а также оптимизировать структуру задолжен-
ности и сроки ее погашения. 

ВАЛЮТНЫЕ РИСКИ

Одним из финансовых рисков является валютный опе-
рационный риск — риск неблагоприятного изменения 
денежных потоков, справедливой стоимости активов, 
обязательств вследствие изменения курсов иностран-
ных валют, эффект от которых отражается в отчете о при-
былях и убытках. Валютный операционный риск делится 
на две ключевые составляющие: риск неблагоприятно-
го изменения справедливой стоимости активов и/или 
обязательств, номинированных в иностранной валюте, 
под воздействием изменения обменных курсов и риск 
изменения денежных потоков, номинированных в ино-
странной валюте, под воздействием изменения обмен-
ных курсов. В связи с тем, что Общество реализует свою 
продукцию на внутреннем рынке, деятельность компа-
нии не находится в прямой зависимости от колебаний 
валютного курса обмена иностранных валют. В целом, 
поскольку вся сумма расходов номинирована в рублях, 
а доходы не привязаны к валютному курсу, вероятность 
возникновения существенных финансовых рисков, ко-
торые бы сильно повлияли на изменение выручки, рас-
ходов и прибыли, присутствует лишь опосредованно, 
через влияние валютных курсов на общую макроэконо-
мическую ситуацию и на особо чувствительные к валют-
ным колебаниям отрасли.

ИНФЛЯЦИОННЫЕ РИСКИ

Из фактически проявленных в нынешней экономической 
ситуации рыночных рисков отмечается риск инфляции, ко-
торый может привести к росту затрат Общества и повлечь 
снижение прибыли. В связи с этим при составлении финан-
совых планов Общества всегда прогнозируется и учитыва-
ется темп инфляции. Негативное влияние высокого уровня 

инфляции на финансово-экономическую деятельность 
эмитента может быть ограничено следующими рисками:

 ‣ риск потерь, связанных с потерями в реальной стои-
мости дебиторской задолженности при существенной 
отсрочке или задержке платежа;

 ‣ риск увеличения процентов к уплате;

 ‣ риск увеличения себестоимости товаров, продукции, ра-
бот и услуг из-за увеличения цены на энергоносители, 
транспортных расходов, заработной платы и т. п.

 ‣ Возможные меры для нивелирования финансовых 
рисков:

 ‣ ускорение оборачиваемости дебиторской задолжен-
ности в результате изменения договорных отношений 
с потребителями с целью снижения дебиторской задол-
женности и повышения ее качества;

 ‣ оптимизация управления затратами путем сокращения 
условно-постоянных расходов;

1 Федеральный закон от 08.03.2022 № 46–ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федеральный закон от 14.07.2022 № 
290–ФЗ «О внесении изменений в Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях и статью 1 Федерального закона «О внесении изменений 
в Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях», Постановление Правительства РФ от 10.03.2022 № 336 «Об особенностях организации 
и осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля».

 ‣ установление экономически обоснованной сбытовой 
надбавки, рассчитанной в соответствии с действующим 
законодательством.

дочерние зависимые общества, являясь гарантирующими 
поставщиками электрической энергии на соответствую-
щей территории присутствия, подлежат государствен-
ному регулированию в части ежегодного установления 
сбытовых надбавок и утверждения необходимой валовой 
выручки, основной долей которой (более 75 %) являются 
эталонные затраты. В соответствии с законодательством 
ежегодный рост эталонной выручки не может быть ниже 
уровня инфляции, утвержденной Минэкономразвития. Та-
ким образом, государственное регулирование основной 
деятельности, в случае утверждения экономически обо-
снованной сбытовой надбавки, позволяет минимизировать 
возникающие инфляционные риски Общества.

2.4.4. Правовые риски

В качестве правовых рисков рассматриваются риски воз-
никновения убытков, связанных с изменением законода-
тельства, правоприменительной практики, нарушением 
условий заключенных договоров.

На текущей момент весомую роль в возникновении право-
вых рисков играют внешнеполитические факторы. Наблю-
даются разнонаправленные тенденции снижения значимо-
сти части правовых рисков наряду с появлением и ростом 
иной категории рисков под влиянием геополитической на-
пряженности в отношениях Российской Федерации и ряда 
стран и экономической ситуации в Российской Федерации. 
Указанные обстоятельства обуславливают необходимость 

мониторинга на системной основе изменений всех сфер 
законодательства, прямо и косвенно затрагивающих дея-
тельность Общества. 

Общество также продолжает осуществлять постоянный 
мониторинг законодательства в сфере электроэнергетики, 
жилищного законодательства и законодательства в сопут-
ствующих сферах (в сфере защиты конкуренции, защиты 
прав потребителей, работы с персональными данными, 
в сфере рекламы, защиты объектов интеллектуальной 
собственности и проч.), проводится анализ правоприме-
нительной практики.

РИСКИ, СВЯЗАННЫЕ С ПРАВОВОЙ РЕГЛАМЕНТАЦИЕЙ КОНТРОЛЬНО-НАДЗОРНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОРГАНОВ

В  условиях замедления темпов экономической жизни, 
в том числе в связи с недружественными действиями 
иностранных государств в отношении России, в 2023 го-
ду продолжают действовать ограничения на проведение 
органами контроля контрольно-надзорных мероприятий: 
действует мораторий на проведение плановых контр-
ольно-надзорных мероприятий в рамках большинства 
видов контроля; ограничения на проведение внепла-
новых проверок, за исключением некоторых социально 
значимых вопросов, в том числе по жалобам граждан 
о защите (восстановлении) жилищных прав; ограничения 
контроля за исполнением предписаний, по общему пра-
вилу привлечение к административной ответственности 

возможно только по результатом контрольно-надзорного 
мероприятия1.

При общей тенденции снижения административной на-
грузки на бизнес-сообщество наблюдается усиление контр-
оля Роскомнадзора за обработкой персональных данных 
в отношении операторов. Особенное внимание ведомства 
уделяется фактам неправомерного распространения пер-
сональных данных граждан в сети Интернет. В настоящее 
время по поручению Президента РФ разрабатываются за-
конодательные изменения в части установления оборот-
ных штрафов в отношении компаний, допускающих утеч-
ку персональных данных, усиления ответственности за их 

http:// www.corp.tns-e.ru
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незаконный оборот и иные нарушения законодательства 
в области персональных данных2.

Федеральным законом от 31.07.2020 № 248–ФЗ «О государ-
ственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле 
в Российской Федерации» установлено, что с 01.07.2021 
обжалование решений, а также действий или бездейст-
вие контрольных органов в суде возможно только после 
прохождения обязательного досудебного обжалования 
в вышестоящий уполномоченный орган посредством ФГИС 
«Единый портал государственных и муниципальных услуг 
(функций)». 

До 2030 года жалоба на решение контрольного (надзорно-
го) органа, действия (бездействие) его должностных лиц 
может быть подписана простой ЭЦП физического лица, 
в том числе действующего от имени юридического лица 
(руководителя либо уполномоченного лица), либо усилен-
ной неквалифицированной ЭЦП.

Правовые риски в данной сфере для Общества 
в 2023 году оцениваются как незначительные. 

РИСКИ, СВЯЗАННЫЕ С ИЗМЕНЕНИЯМИ 
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА В СФЕРЕ 
ЭЛЕКТРОННОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ 
МЕЖДУ ХОЗЯЙСТВУЮЩИМИ СУБЪЕКТАМИ 
И ГОСУДАРСТВЕННЫМИ ОРГАНАМИ. 
В рамках государственной политики по цифровизации 
экономики законодателем введена возможность исполь-
зования машиночитаемых доверенностей, обязательное 
применение юридическими лицами и индивидуальными 
предпринимателями которых перенесено до 1 сентября 
2023 года3. До этого времени продлевается переходный 
период, во время которого информационные системы всех 
участников электронного документооборота должны быть 
подготовлены к работе с новой формой электронной дове-
ренности в машиночитаемом виде4.

Риски в данной сфере для Общества в 2023 году оце-
ниваются как незначительные.

РИСКИ, СВЯЗАННЫЕ 
С ИЗМЕНЕНИЯМИ НАЛОГОВОГО, 
ТАРИФНОГО И АНТИМОНОПОЛЬНОГО 
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА.
ПАО ГК «ТНС энерго» принимает все зависящие ме-
ры для обеспечения соблюдения группой компаний 
«ТНС энерго» налогового, тарифного и антимонопольного 
законодательства при осуществлении финансово-хозяй-
ственной деятельности.

2 Согласно Перечню поручений по итогам заседания Совета по развитию гражданского общества и правам человека, утвержденному Президентом Российской 
Федерации от 12.01.2023 № Пр-19, срок для выполнения поручения 01.07.2023.

3 Федеральный закон от 19.12.2022 № 536–ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».

4 Информация ФНС России от 14.01.2023 «Продлевается переходный период на единую технологию обмена машиночитаемыми доверенностями».

Общество в полной мере обеспечивает соблюдение нало-
гового законодательства. В целях ограничения возможно-
го влияния потенциального риска расхождения в позициях 
с судами и соответствующими контролирующими органами 
по вопросам, допускающим неоднозначную интерпретацию, 
Обществом предусматриваются такие меры, как проведе-
ние постоянного мониторинга изменений законодатель-
ства, судебной и правоприменительной практики, а также 
анализ совершаемых хозяйственных операций на предмет 
соответствия как законодательным, иным нормативным 
и судебным актам, так и правоприменительной практике.

С учетом превентивных мер в отношении указанных ри-
сков, принимаемых Обществом, такие риски оцениваются 
как устранимые и не способные оказать существенное вли-
яние на текущую финансово-экономическую деятельность 
Общества.

При внесении изменений в действующий порядок и ус-
ловия налогообложения, тарифного регулирования, при-
влечения к административной ответственности Общество 
намерено планировать свою деятельность с учетом таких 
изменений. 

Риски в данной сфере оцениваются как незначительные.

РИСКИ, СВЯЗАННЫЕ С ИЗМЕНЕНИЕМ 
ПРАВОПРИМЕНИТЕЛЬНОЙ ПРАКТИКИ.

ПАО ГК «ТНС энерго», являясь хозяйствующим субъектом 
и управляющей организацией в отношении дочерних об-
ществ, не исключает возможность участия в судебных про-
цессах, которые могут оказать влияние на его финансовое 
состояние. Выявленные тенденции правоприменительной 
практики активно применяются при защите своих прав 
и законных интересов в судебном порядке. Таким обра-
зом, риски, связанные с изменением судебной практики 
для Общества, оцениваются как незначительные.

Внесение многочисленных изменений в законодательные 
акты, регулирующие широкий спектр отношений поста-
новлениями Правительства РФ на основании чрезвычай-
ных полномочий, предоставленным Федеральным законом 
от 08.03.2022 № 46–ФЗ «О внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации», а также 
часто применяемое законодателем отлагательное введе-
ние в действие законов предопределяют необходимость 
постоянного мониторинга формирующейся правоприме-
нительной практики и судебной практики.

Риски в данной сфере оцениваются как незначительные.

Связанные с санкциями недружественных государств в от-
ношении Российской Федерации социально-экономиче-
ские реалии формируют новые подходы и формы работы, 

в том числе в юридической сфере, которым необходимо уде-
лять особое внимание в целях формирования единой пра-
вовой политики Группы компаний «ТНС энерго» при работе 

с контрагентами и правового содействия финансово-эко-
номической стабильности деятельности Группы компаний 
«ТНС энерго». 

2.4.5. Риски, связанные с основной 
деятельностью Общества

Основной вид деятельности ПАО ГК «ТНС энерго» — это 
покупка электрической энергии (мощности) на оптовом 
рынке и управление дочерними обществами, которые 
являются Гарантирующими поставщиками и осуществ-
ляют продажу электрической энергии на розничном 
рынке. 

Существенным риском для ПАО ГК «ТНС энерго» является неи-
сполнение функций по покупке электрической энергии и мощ-
ности на оптовом рынке, лишение ПАО ГК «ТНС энерго» и его 
ДО статуса субъекта оптового рынка, лишение ДО статуса 
Гарантирующего поставщика (ГП). 

В целях минимизации данного риска проводятся такие 
мероприятия, как мониторинг и своевременный учет из-
менений Договора о присоединении к торговой системе 
оптового рынка и Приложений к нему (регламентов), По-
ложения о порядке получения статуса субъекта оптового 
рынка и иных договоров, заключенных субъектом ОРЭМ 
для целей участия на оптовом рынке электрической 

энергии (мощности), контроль своевременности учета из-
менений в указанных документах. 

Осуществляется регулярный контроль соблюдения 
ПАО ГК «ТНС энерго» и его ДО финансовой дисциплины 
при расчетах на оптовом рынке и с сетевыми организациями.

Ведется ежемесячный мониторинг показателей финан-
сового состояния ДО как Гарантирующего поставщика 
и контроль над обеспечением выполнения показателей, 
утвержденных действующим законодательством. 

Также существует риск потери потребителей в связи с воз-
можностью их самостоятельного выхода на ОРЭМ или с по-
мощью независимой энергосбытовой организации путем 
перехода к ней на обслуживание. Для сохранения клиент-
ской базы ПАО ГК «ТНС энерго» и его ДО постоянно ре-
ализуют комплекс мероприятий по улучшению качества 
обслуживания потребителей и повышению своей клиен-
тоориентированности и конкурентоспособности. 

2.4.6. Социальные риски

ПАО ГК «ТНС энерго» минимизировало социальные риски, 
поскольку:

 ‣ существует система социальных льгот и гарантий (пред-
усмотренных действующим в Обществе «Положением 
об оплате труда и материальном стимулировании ра-
ботников ПАО ГК «ТНС энерго»), которые предоставля-
ются в полном объеме и направлены на поддержание 
достойного уровня жизни работников;

 ‣ заработная плата выплачивается в даты, установлен-
ные «Правилами внутреннего трудового распорядка 
ПАО ГК «ТНС энерго»;

 ‣ в компании заключены договоры добровольного меди-
цинского страхования;

 ‣ идет повышение уровня профессиональной подготовки 
путем направления работников на обучение.

 ‣ ПАО ГК «ТНС энерго» минимизировало риски, связанные 
с частичной мобилизацией, поскольку:

 ‣ проведена работа по включению ПАО ГК «ТНС энерго» в пе-
речень организаций, осуществляющих бронирование 
граждан, пребывающих в запасе;

 ‣ организована работа по бронированию работников, 
пребывающих в запасе, в соответствии с требованиями 
нормативных документов РФ по воинскому учету и бро-
нированию граждан.

Всё это минимизирует риск оттока квалифицированного 
персонала Общества. Осуществляемая в Обществе кадро-
вая и социальная политика, достойный уровень заработ-
ной платы делают работу привлекательной для работников, 
способствуют привлечению и закреплению квалифициро-
ванных кадров, в том числе молодых специалистов.

Риски в данной сфере для Общества в 2023 году оце-
ниваются как незначительные.

http:// www.corp.tns-e.ru
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ФИНАНСОВО-
ХОЗЯЙСТВЕННАЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

ОБЩЕСТВА

РАЗДЕЛ 3

3.1.
Анализ финансового состояния 
и результатов деятельности

Стоимость чистых активов ПАО ГК «ТНС энерго» 
по состоянию на 31 декабря 2022 года составила

21 684 748 тыс. рублей

    
№

Наименование 
финансового показателя

Размер показа-
теля на конец 

2020 года

Размер показа-
теля на конец 

2021 года

Размер показа-
теля на конец 

отчетного пери-
ода (2022 г.)

1. Сумма чистых активов 16 132 206 25 437 554 21 684 748

2. Уставный капитал 13 668 13 668 13 668

3. Резервный фонд 2 000 2 000 2 000

Единица измерения: тыс. руб.

За отчетный период чистые активы Общества уменьшились на 3 752 806 тыс. руб., или на 15 %.

Разница между чистыми активами Общества и уставным капиталом Общества положительная и со-
ставляет 21 671 080 тыс. руб.

Чистые активы составляют более 100 % от уставного капитала Общества. Разница между чистыми 
активами Общества и суммой уставного капитала и резервного фонда положительная и составляет 
21 669 080 тыс. руб.

Чистые активы составляют более 100 % от суммы уставного капитала и резервного фонда Общества.

3.1.2. Основные показатели Общества

Показатель
Единица 

измерения
2020 2021 2022

2022/2021 
прирост, 

%

Выручка млн руб. 2 548 3 888 3 231 - 17

Себестоимость млн руб. (1 658) (1 336) (1 321) - 1

Валовая прибыль млн руб. 890 2 553 1 909 - 25

Коммерческие расходы млн руб. (40) (40) (31) - 21

Чистая прибыль млн руб. 5 322 8 648 - 5 487 - 163

Рентабельность активов % 23 27 - 21 - 178

Рентабельность 
собственного капитала

% 33 34 - 25 - 174

Получение убытка и отрицательная рентабельность за 2022 год по сравнению с аналогичным пока-
зателем 2021 года связаны с существенной величиной переоценки рыночной стоимости финансовых 
вложений (акций сбытовых компаний группы «ТНС энерго», принадлежащих ПАО ГК «ТНС энерго») 
в связи с ее высокой волатильностью, а также с исполнением форвардной сделки на 3,98 млрд руб. 
и со снижением выручки.

3.1.1. Сведения о размере 
чистых активов Общества по РСБУ

http:// www.corp.tns-e.ru
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3.1.3. Структура выручки 2020 – 2022 гг.

Выручка
2020 год 2021 год 2022 год

млн руб. % млн руб. % млн руб. %

От продажи электроэнергии 
(мощности) конечным 
потребителям

108 4 110 3 86 3

От продажи электроэнергии 
(мощности) на оптовом 
рынке

1 0 1 0 2 0

Прочая выручка 2 439 96 3 777 97 3 143 97

Итого: 2 548 100 3 888 100 3 231 100

3.1.4. Динамика дебиторской и кредиторской 
задолженности

Показатели По состоянию 
на 01.01.2020

По состоянию 
на 01.01.2021

По состоянию 
на 01.01.2022

По состоянию 
на 01.01.2023

Дебиторская 
задолженность

1 640 1 788 1 542 1 593 

Кредиторская 
задолженность

3 945 3 999 1 914 761 

В том числе 
долгосрочная 
кредиторская 
задолженность

1 480 945 481 161 

В структуре дебиторской задолженности наибольший удельный вес на 01.01.2023 г. занимает задол-
женность дочерних и зависимых обществ (78,7 %). 

В структуре кредиторской задолженности наибольший удельный вес на 01.01.2023 г. имеет задол-
женность перед дочерними и зависимыми обществами (90,3 %). Данная задолженность является 
текущей. По итогам 2022 года кредиторская задолженность перед ДО сократилась на 928 млн рублей. 
Всего за 2022 год кредиторская задолженность сократилась на 1 153 млн рублей.

3.1.5. Ликвидность и платежеспособность

Показатель Ед.изм. 2020 2021 2022

Отношение суммы 
привлеченных средствк 
капиталу и резервам

% 42.09 25.04 18.69

Уровень просроченной 
кредиторской задолженности

% — — —

Коэффициент срочной 
ликвидности

0.58 1.13 1.45

Коэффициент текущей 
ликвидности

% 51.09 94.87 121.12

Оборачиваемость дебиторской 
задолженности

Дн. 248.89 143.41 209.29

Коэффициент финансовой 
независимости

% 70.38 79.98 84.25

Анализ значений показателей ликвидности свидетельствует об улучшении финансового состояния 
Общества. Значения коэффициентов текущей и быстрой ликвидности (1,45 и 121,12) показывают по-
ложительную динамику. Существенное улучшение показателей ликвидности связано с сокращением 
кредиторской задолженности Общества.

http:// www.corp.tns-e.ru
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КОРПОРАТИВНОЕ 
УПРАВЛЕНИЕ

РАЗДЕЛ 4

4.1.
Акционерный капитал: 
ценные бумаги ПАО ГК «ТНС энерго»

Уставный капитал ПАО ГК «ТНС энерго»  
по состоянию на 31 декабря 2022 года составляет

13 668 239  рублей

Вид, категория
Общее 

количество, 
шт.

Номинальная 
стоимость, 

руб.

Сведения о выпуске 
ценных бумаг

Доля 
в уставном 

капитале, %

Обыкновенные 
именные 

бездокументарные
13 668 239 1,00

18.07.2013 г. отчет о выпуске № 
1–01–15521–А зарегистрирован РО 

ФСФР России в ЦФО
100

 ‣ Привилегированные акции в Обществе не размещались.

 ‣ Уставом ПАО ГК «ТНС энерго» предусмотрено наличие объявленных акций 
в количестве 4 511 321 обыкновенная именная бездокументарная акция 
номинальной стоимостью 1,00 (Один) рубль каждая (объявленная акция). 
Объявленные обыкновенные именные бездокументарные акции Общества 
предоставляют тот же объем прав, что и ранее размещенные обыкновенные 
именные акции Общества.

 ‣ В 2022 году дополнительные выпуски и размещение дополнительных акций 
ПАО ГК «ТНС энерго» не осуществлялись.

4.2.
Структура акционерного 
капитала по состоянию реестра 
на 31 декабря 2022 года

Тип держателя акций Количество 
держателей

Количество 
акций Доля УК

Владельцы — физические лица 693 235 856 1,7256 %

Владельцы — юридические лица 22 13 432 383 98,2744 %

Итого: 715 13 668 239 100,0000 %

Структура владельцев акций ПАО ГК «ТНС энерго»

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

98,2744%

1,7256%

Юридические лица Физические лица
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4.3.
Акционеры Общества, владеющие долей 
не менее чем 5 % и более его уставного 
капитала по состоянию реестра 
на 31.12.2022 года

Полное фирменное наименование Адрес юридического лица (ОГРН) % владения от 
уставного капитала

Компания Санфлейк Лимитед / Sunflake Limited
1082 Кипр, Никосия, Преспас 2, 3 этаж 

(НЕ 149181)
28,2623

Акционерное общество «Янтарьэнергосбыт»
236005, Калининградская область, 

г. Калининград, ул. Дарвина, 10 
(1083925011422)

19,9999

Общество с ограниченной ответственностью 
«ТНС Холдинг»

129090, город Москва, ул. Щепкина, д. 4, этаж 7 
(1157746753603)

12,9238

Общество с ограниченной ответственностью 
«ТНС энерго Пенза»

191144, город Санкт-Петербург, переулок 
Дегтярный, д. 11, Литер А 

(1027739609391)
11,0555

Банк ВТБ 
(Публичное акционерное общество)

191144, город Санкт-Петербург, переулок 
Дегтярный, д. 11, Литер А 

(1027739609391)
8,8444

Общество с ограниченной ответственностью 
«ГАРАНТ ЭНЕРГО»

129090, город Москва, 
переулок Протопоповский, д. 17, 

строение 5, эт. 1, помещение IV (1087746321827)
7,0003

4.4.
Обращение ценных бумаг Общества 
на торговых площадках

Акции ПАО ГК «ТНС энерго» включены 
в котировальный список Третьего уровня Московской Биржи

Торги ценными бумагами ПАО ГК «ТНС энерго» осуществляются на площадке Публичного акционер-
ного общества «Московская Биржа»; ОГРН 1027739387411, ИНН 7702077840, КПП 77480001, местона-
хождение: Российская Федерация, г. Москва, Большой Кисловский переулок, дом 13. 

Сведения о торгах акциями ПАО ГК «ТНС энерго» на Московской Бирже:
https://www.moex.com
https://www.moex.com/ru/issue.aspx?board=TQBR&code=TNSE&utm_source=www.moex.
com&utm_term=tn

 АКЦИИ ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО»

Код ценной бумаги TNSE

Вид/категория ценной бумаги Акция обыкновенная

Объем выпуска (количество обыкновенных акций) 13 668 239

Номинальная стоимость, руб. 1,00

ISIN код RU000A0JUCQ5

Номер государственной регистрации 1–01–15521–A

Дата начала торгов 17.06.2015

Дата принятия решения организатором торговли о включении 
ценной бумаги в Список 17.12.2014

Уровень листинга (котировальный список) 3

РЫНОЧНАЯ КАПИТАЛИЗАЦИЯ ЦЕННЫХ БУМАГ ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО» 
ПО ИТОГАМ ТОРГОВ НА ФОНДОВОМ РЫНКЕ ПАО «МОСКОВСКАЯ БИРЖА»

2021 год Капитализация, 
руб. 2022 год Капитализация, 

руб.

I квартал 13 804 921 390,00 I квартал 9 704 449 690,00

II квартал 13 121 509 440,00 II квартал 9 567 767 300,00

III квартал 12 916 485 855,00 III квартал 8 064 261 010,00

IV квартал 12 506 438 685,00 IV квартал 7 995 919 815,00

Крупнейшие акционеры — владельцы более 5% уставного капитала ПАО ГК «ТНС энерго»

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

28,2623%

19,9999%

12,9238%

11,0555%

8,8444%

7,0003%

10,0759%

1,8378%

SUNFLAKE LIMITED

АО "ЯНТАРЬЭНЕРГОСБЫТ"

ООО "ТНС Холдинг"

OOО "ТНС энерго Пенза"

Банк ВТБ (ПАО)

ООО "ГАРАНТ ЭНЕРГО"

Прочие

Free Float
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4.5.
Распределение прибыли 

ПОКАЗАТЕЛИ ПРИБЫЛИ

Показатель 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год

Чистая прибыль 1 513 782 260 209 028 157 5 321 723 547 8 647 885 994 - 5 487 455 966

Начисленные дивиденды — — — — —

Инвестиции — — — — —

Годовым Общим собранием акционеров ПАО ГК «ТНС энерго» от 28 июня 2022 года (Протокол от 29 июня 2023 года, 
б/н) были приняты следующие решения:

 ‣ Распределение прибыли Общества по результатам 2021 года не производить.

 ‣ Не выплачивать дивиденды по обыкновенным акциям Общества по результатам 2021 года. 

Единица измерения: руб.

4.6.
Дивидендная политика
В соответствии с законодательством Российской Федера-
ции Общество вправе по результатам первого квартала, 
полугодия, девяти месяцев финансового года и (или) по ре-
зультатам финансового года принимать решения (объяв-
лять) о выплате дивидендов по размещенным акциям. 

Процедура выплаты дивидендов регулируется Федераль-
ным законом «Об акционерных обществах», Уставом и вну-
тренним документом Общества. 

Для обеспечения прозрачности при определении размера 
дивидендов и их выплат в Обществе действует Положение 
о дивидендной политике, утвержденное решением Совета 
директоров ОАО ГК «ТНС энерго» 05.03.2014 г. (Протокол б/н 
от 05 марта 2014 г.).

Целями положения являются:

 информирование акционеров Общества в отношении 
принципов распределения чистой прибыли Общест-
ва, порядка определения размера дивидендов и их 
выплаты;

 определение правил, которым должен следовать Совет 
директоров при подготовке рекомендаций общему со-
бранию акционеров по размеру дивиденда по акциям 
и порядку его выплаты. 

Условиями выплаты дивидендов акционерам Общества 
являются:

 наличие у Общества чистой прибыли, определяемой 
по данным финансовой отчетности, составленной в со-
ответствии с РСБУ за отчетный финансовый период;

 отсутствие ограничений на выплату дивидендов, 
предусмотренных действующим законодательством 
Российской Федерации и Положением о дивидендной 
политике Общества;

 наличие рекомендаций Совета директоров Общества 
о размере дивидендов;

 соответствующее решение общего собрания акционе-
ров Общества.

В соответствии с требованиями российского законодатель-
ства дивиденды акционерам Общества выплачиваются 
из чистой прибыли Общества, исчисленной на основе бух-
галтерской отчетности, составленной и утвержденной в со-
ответствии с требованиями российского законодательства.

Выплата дивидендов по акциям Общества определяется 
по следующей формуле:

Pd — расчетная величина чистой прибыли, используемая 
для определения величины части чистой прибыли Общест-
ва, направляемой на выплату дивидендов по результатам 
соответствующего отчетного периода;

P — величина чистой прибыли, указанная в отчете о при-
былях и убытках Общества по результатам работы за соот-
ветствующий отчетный период;

Pp — сумма дохода от дооценки финансовых вложений, 
определяемая по данным бухгалтерской отчетности Об-
щества, составленной по российским стандартам бухгал-
терского учета;

Lp — сумма расхода от уценки финансовых вложений, 
определяемая по данным бухгалтерской отчетности Об-
щества, составленной по российским стандартам бухгал-
терского учета.

В случае уменьшения направляемой на выплату дивиден-
дов части чистой прибыли Общества, определяемой в со-
ответствии с настоящей статьей, Совет директоров обязан 
довести до общего собрания акционеров Общества инфор-
мацию о причинах такого уменьшения.

Размер дивиденда, выплачиваемого на одну обыкновен-
ную акцию, определяется по формуле:

D — дивиденд на одну акцию, 

Pd — расчетная величина чистой прибыли, используемая 
для определения величины части чистой прибыли Обще-
ства, направляемой на выплату дивидендов по результа-
там соответствующего отчетного периода, определенная 
по правилам п. 4 настоящего раздела,

Q  — количество акций Общества, находящихся 
в обращении.

Для определения суммы дивидендов, причитающихся ак-
ционеру, дивиденд, приходящийся на одну акцию, умно-
жается на количество акций, принадлежащих акционеру 
по состоянию на дату составления списка лиц, имеющих 
право на участие в общем собрании акционеров. Опре-
деленная в соответствии с настоящим порядком сумма 
для целей выплаты округляется до копейки по правилам 
математического округления.

Положение о дивидендной политике опубликовано на сай-
те Общества https://corp.tns-e.ru в разделе «Акционерам 
и инвесторам» / «Учредительные и внутренние документы» 
/ «Положения Общества» https://corp.tns-e.ru/investors/
constituent-docs/position-company

ПОРЯДОК ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЯ О ВЫПЛАТЕ ДИВИДЕНДОВ
В силу Федерального закона «Об акционерных обществах», Устава и Положения о дивидендной политике Общества 
решение о распределении прибыли, в том числе выплата (объявление) дивидендов, принимается общим собранием 
акционеров по рекомендации Совета директоров Общества.

Совет директоров рассматривает основные направления распределения прибыли и определяет долю прибыли, которую 
целесообразно направить на дивидендные выплаты. 

Совет директоров при определении рекомендуемого размера дивидендов руководствуется действующим российским 
законодательством, Уставом Общества, Положением и рекомендациями комитетов согласно их компетенции.

В рекомендациях Совета директоров и в решении общего собрания акционеров о выплате дивидендов должны 
быть определены:

 ‣ размер дивидендов в расчете на одну акцию определенной категории (типа);

 ‣ форма их выплаты;

 ‣ порядок выплаты дивидендов в неденежной форме;

 ‣ дата, на которую определяются лица, имеющие право на получение дивидендов.

Размер дивидендов не может быть больше рекомендованного Советом директоров Общества.

http:// www.corp.tns-e.ru
https://corp.tns-e.ru
https://corp.tns-e.ru/investors/constituent-docs/position-company
https://corp.tns-e.ru/investors/constituent-docs/position-company
http:// www.corp.tns-e.ru
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ДИВИДЕНДНАЯ ИСТОРИЯ

Показатель
Отчетный период, за который выплачивались дивиденды по акциям

2016–2022 2015 2014 2013

Дата принятия решения ГОСА о выплате 
дивидендов (дата составления и номер 
протокола собрания)

дивиденды 
не начислялись 

и не выплачивались

24.06.2016 г., 
Протокол № б/н 
от 27.06.2016 г.

18.06.2015 г., 
Протокол № б/н 
от 18.06.2015 г.

30.06.2014 г., 
Протокол № б/н 
от 02.07.2014 г.

Дата, на которую определяются 
(определялись) лица, имеющие 
(имевшие) право на получение 
дивидендов

13.07.2016 г. 07.07.2015 г. 18.07.2014 г.

Размер дивидендов на одну 
обыкновенную акцию, руб.

219,48 43,90 204,85

Размер объявленных дивидендов 
в совокупности по всем акциям данной 
категории (типа), руб.

2 999 905 095,72 600 035 692 2 800 000 000

Доля объявленных дивидендов в чистой 
прибыли отчетного года, %

100 33 96

Общий размер выплаченных дивидендов 
по акциям данной категории (типа), руб.

2 363 545 591,81 600 035 692 1 181 551 037,4

Доля выплаченных дивидендов в общем 
размере объявленных дивидендов 
по акциям данной категории (типа), %

79** 33 42.1982*

* Дивиденды выплачены не в полном объеме в связи с отсутствием у части акционеров в системе ведения реестра акци-
онеров Общества информации о банковских и почтовых реквизитах для перечисления дохода (выплаты дивидендов).

** На основании заявления акционера о рассрочке дивиденды выплачены не в полном объеме. 

4.7.
Принципы корпоративного управления
Модель корпоративного управления ПАО ГК  
«ТНС энерго» представляет собой систему взаимоот-
ношений между акционерами, Советом директоров, ис-
полнительными органами Общества и иными заинтере-
сованными лицами, которая обеспечивает деятельность 
и направление развития, управление и контроль, пра-
вила и процедуры принятия корпоративных решений 
в Обществе и в Группе компаний «ТНС энерго» в целом.

Корпоративное управление является инструментом 
для определения целей Общества и средств дости-
жения этих целей, а также обеспечения эффективного 
контроля за деятельностью Общества со стороны акци-
онеров и других заинтересованных сторон.Основными 
целями корпоративного управления являются создание 
действенной системы обеспечения сохранности предо-
ставленных акционерами средств и их эффективного 
использования, снижение рисков, которые инвесторы 
не могут оценить.

Система корпоративного управления Общества ба-
зируется на основе законодательства Российской 

Федерации, Правилах листинга ПАО «Московская Биржа», 
а также в соответствии с решением Совета директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» от 28 февраля 2022 года (Протокол 
от 01 марта 2022 года, б/н) Общество в своей деятельности 
руководствуется рекомендациями Кодекса корпоратив-
ного управления (далее — Кодекс), одобренного Советом 
директоров Банка России 21.03.2014 и рекомендованно-
го к применению Банком России (письмо Банка России 
от 10.04.2014 № 06–52/2463), как документом, определяю-
щим стандарты корпоративного управления.  

Сведения о соблюдении Кодекса, в который, в соответст-
вии с Положением Банка России от 27.03.2020 № 714–П «О 
раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных 
бумаг», включен отчет о соблюдении принципов и реко-
мендаций Кодекса корпоративного управления, рекомен-
дованного к применению Банком России (Письмо Банка 
России от 27 декабря 2021 г. № ИН–06–28/102 «О раскрытии 
в годовом отчете публичного акционерного общества от-
чета о соблюдении принципов и рекомендаций Кодекса 
корпоративного управления»), приводятся в Приложении 
№ 1 к годовому отчету.

ЦЕЛИ КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВА 
 Повышение результативности и эффективности деятельности компании.

 Обеспечение эффективного управления активами Общества и его дочерних 
компаний.

 Укрепление репутации и инвестиционной привлекательности Общества.

 Повышение уровня социальной ответственности перед всеми заинтересованными 
сторонами.

 Предоставление возможности акционерам реализовать свои права на участие 
в управлении делами компании.

 Предоставление возможности акционерам осуществлять контроль за финансово-
хозяйственной деятельностью компании.

 Предоставление возможности акционерам получать прибыль пропорционально доле 
своего участия в уставном капитале.

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПОЛИТИКИ В ОБЛАСТИ 
КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ

 ‣ Внедрение лучших практик в области корпоративного управления.

 ‣ Внедрение единых стандартов управления в Группе компаний «ТНС энерго»

 ‣ Совершенствование информационной открытости Общества, механизмов внутреннего 
контроля и аудита.

НАИБОЛЕЕ ВАЖНЫМИ ПРИНЦИПАМИ И ПРИОРИТЕТАМИ КОРПОРАТИВНОГО 
УПРАВЛЕНИЯ ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО» ЯВЛЯЮТСЯ

Справедливость Подотчетность Ответственность Прозрачность

Защита, соблюдение 
и гарантии прав и законных 
интересов акционеров 
Общества

Эффективный 
и профессиональный Совет 
директоров, подотчетный 
акционерам Общества

Партнерство 
и добросовестность, 
конструктивное 
взаимодействие 
с инвесторами, 
сотрудниками, партнерами 
Общества Обеспечение 

информационной 
и финансовой прозрачности 
деятельности Общества,
своевременное раскрытие 
достоверной информации 
о существенных фактах
(информации, касающейся 
деятельности Общества)

Равное, добросовестное 
и справедливое отношение 
к акционерам Общества

Эффективная система 
управления рисками 
и внутреннего контроля

Соблюдение этики 
и норм делового 
поведения, минимизация 
и урегулирование 
корпоративных конфликтов

Контроль и оценка качества 
управления бизнесом

Инновационное развитие 
и модернизация

http:// www.corp.tns-e.ru
http:// www.corp.tns-e.ru
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В целях совершенствования корпоративного управ-
ления Общества решением Совета директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» в отчетном периоде утвержден 
ряд внутренних документов: 

1) Положение об информационной политике от 07.06.2022 
(Протокол от 08.06.2022, б/н), которое определяет поли-
тику раскрытия Обществом информации.

Общество своевременно раскрывает полную, актуальную 
и достоверную информацию об Обществе для обеспечения 
возможности принятия обоснованных решений акционе-
рами Общества и инвесторами в соответствии с Положе-
нием Банка России от 27.03.2020 № 714–П «О раскрытии 
информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг», 
Указанием Банка России от 27.09.2021 N 5946–У «О перечне 
инсайдерской информации юридических лиц, указанных 
в пунктах 1, 3, 4, 11 и 12 статьи 4 Федерального закона от 27 
июля 2010 года N 224–ФЗ «О противодействии неправомер-
ному использованию инсайдерской информации и манипу-
лированию рынком и о внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации», а также 
о порядке и сроках ее раскрытия» и внутренними докумен-
тами Общества, регламентирующими информационную по-
литику и политику в области инсайдерской информации.

Раскрытие Обществом информации осуществляется в со-
ответствии с принципами регулярности, последовательно-
сти и оперативности, а также доступности, достоверности 
и полноты.

Положение разработано в соответствии с Федеральным за-
коном от 26.12.1995 № 208–ФЗ «Об акционерных обществах», 
Федеральным законом от 22.04.1996 № 39–ФЗ «О рынке 
ценных бумаг», Положением Банка России от 27.03.2020 № 
714–П «О раскрытии информации эмитентами эмиссионных 
ценных бумаг», рекомендациями Кодекса корпоративного 
управления, одобренного Советом директоров Банка Рос-
сии 21.03.2014 и рекомендованного к применению письмом 
Банка России от 10.04.2014 № 06–52/2463 «О кодексе кор-
поративного управления» (далее — Кодекс корпоратив-
ного управления), Письмом Банка России от 27.12.2021 № 
ИН–06–28/102 «О раскрытии в годовом отчете публичного 
акционерного общества отчета о соблюдении принципов 
и рекомендаций Кодекса корпоративного управления» 
(вместе с «Рекомендациями по составлению отчета о со-
блюдении принципов и рекомендаций Кодекса корпора-
тивного управления»), Уставом Общества, внутренними 
документами Общества, правилами, установленными ор-
ганизатором торгов (ПАО Московская Биржа, на которой 
обращаются ценные бумаги Общества), и иными норматив-
ными правовыми актами Российской Федерации.

2) Положение об инсайдерской информации от 06.12.2022 
(Протокол от 07.12.2022, б/н), которое регулирует:

 ‣ порядок формирования Перечня инсайдерской 
информации;

 ‣ правила охраны конфиденциальности инсайдерской 
информации;

 ‣ порядок формирования Списка инсайдеров Общества 
и представления Списка инсайдеров Общества заин-
тересованным лицам;

 ‣ правила уведомления Обществом инсайдеров о вклю-
чении лица в список инсайдеров Общества (исключение 
лица из списка инсайдеров Общества);

 ‣ правила уведомления инсайдерами Общества о совер-
шении инсайдером операции с финансовым инструмен-
том или товаром Общества;

 ‣ порядок доступа к инсайдерской информации и пред-
ставления инсайдерской информации заинтересован-
ным лицам;

 ‣ правила совершения сделок инсайдерами с финансовы-
ми инструментами и (или) товарами Общества;

 ‣ правила контроля за соблюдением законодательства 
Российской Федерации в области регулирования обра-
щения и защиты инсайдерской информации и манипу-
лирования рынком;

 ‣ полномочия и обязанности подразделения (должност-
ного лица) по контролю за обращением инсайдерской 
информации;

 ‣ иные вопросы, связанные с обращением и защитой ин-
сайдерской информации.

Положение разработано в соответствии с требованием 
Федерального закона от 27.07.2010 N 224–ФЗ «О противо-
действии неправомерному использованию инсайдерской 
информации и манипулированию рынком и о внесении из-
менений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации».

В Обществе сформирован и утвержден перечень инсай-
дерской информации и на постоянной основе ведется 
список инсайдеров. Таким образом, в отчетном периоде 
ПАО ГК «ТНС энерго» эффективно продолжило внедрение 
лучших практик корпоративного управления в области 
информационной политики, обеспечивающей полную, ак-
туальную и достоверную информацию об Обществе, реали-
зовано соблюдение закона об инсайдерской информации.

Совершенс твование корпоративного управления 
ПАО ГК «ТНС энерго» позволяет реализовать наиболее су-
щественные аспекты модели и практики корпоративного 
управления в публичном акционерном обществе, а именно:

 ‣ равное обеспечение защиты прав и интересов всех ак-
ционеров и справедливое отношение ко всем акционе-
рам при реализации ими права на участие в управлении 
Обществом;  

 ‣ добросовестное и разумное действие Совета директо-
ров в интересах Общества и его акционеров;

 ‣ полное и своевременное раскрытие информации, в том 
числе о финансовом положении Общества, его экономи-
ческих показателях, структуре собственности и струк-
туре управления;

 ‣ эффективный контроль за финансово-хозяйственной 
деятельностью Компании;

 ‣ осуществление политики информационной открытости 
и прозрачности с соблюдением норм деловой этики 
при ведении бизнеса.

Все основные внутренние документы Общества и документы, регламентирующие корпоративное управление 
ПАО ГК «ТНС энерго», размещены на сайте Общества в сети Интернет https://corp.tns-e.ru в разделе «Акционерам и инве-
сторам» / «Учредительные документы» / «Положения» и на сайте информационного агентства ООО «Интерфакс-ЦРКИ» 
https://www.e-disclosure.ru

КОРПОРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ В ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО»

ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ 
АКЦИОНЕРОВ

Ревизионная комиссия

Корпоративный 
секретарь

Комитет 
по стратегии

Комитет 
по номинациям

Комитет 
по аудиту

Комитет по работе 
с миноритарными 

акционерами 
(не функционирует)

Аудитор

Внутренний аудиторСОВЕТ 
ДИРЕКТОРОВ

ГЕНЕРАЛЬНЫЙ 
ДИРЕКТОР

Избрание

Избрание

Избрание

Избрание

Обеспечение
деятельности

Обеспечение
деятельности

Рекомендация

Избрание

Избрание

http:// www.corp.tns-e.ru
https://corp.tns-e.ru
https://www.e-disclosure.ru
http:// www.corp.tns-e.ru


67ГОДОВОЙ ОТ ЧЕ Т 2022  •   ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО» 66 4. КОРПОРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

Органами управления Общества являются:

Общее собрание акционеров
 — высший орган управления ПАО ГК «ТНС энерго». Принимает решения по во-
просам о внесении изменений в Устав, о реорганизации, ликвидации Общест-
ва, об избрании Совета директоров, Ревизионной комиссии, об утверждении 
аудитора и годового отчета Общества, о распределении прибыли Общества 
и по другим важным вопросам. 

Совет директоров

 — коллегиальный орган управления Общества, контролирующий деятель-
ность единоличного исполнительного органа Общества. В компетенцию 
входят вопросы общего руководства деятельностью Общества, в том числе: 

 ‣ определение приоритетных направлений деятельности;

 ‣ обеспечение реализации и защиты прав и законных интересов акционеров 
Общества;

 ‣ обеспечение полноты, достоверности и объективности раскрываемой Обще-
ством информации для акционеров и иных заинтересованных лиц;

 ‣ создание эффективной системы управления рисками и внутреннего контроля;

 ‣ регулярная оценка деятельности исполнительных органов Общества и дру-
гие вопросы. 

Генеральный директор
 — единоличный исполнительный орган ПАО ГК «ТНС энерго», который осу-
ществляет руководство текущей деятельностью Общества с целью обеспече-
ния прибыльности и конкурентоспособности. Генеральный директор в своей 
деятельности подотчетен Совету директоров и Общему собранию акционеров.

Органом контроля Общества является:

Ревизионная комиссия
 — постоянно действующий орган внутреннего контроля Общества, осуществ-
ляющий регулярный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Об-
щества, его обособленных подразделений, должностных лиц органов управ-
ления Общества и структурных подразделений исполнительного аппарата 
Общества на предмет соответствия законодательству Российской Федерации, 
Уставу Общества и внутренним документам Общества.

4.8.
Общее собрание акционеров
В соответствии с Федеральным законом от 25.02.2022 N 25–ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об акци-
онерных обществах» и о приостановлении действия отдельных положений законодательных актов Российской Феде-
рации» в 2022 году продолжает действовать исключительный порядок проведения годового Общего собрания в форме 
заочного голосования.

В 2022 году было проведено 3 (три) Общих собраний акционеров, 
из которых 1 (Одно) годовое и 2 (Два) внеочередных.

ГОДОВОЕ ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ АКЦИОНЕРОВ
Дата проведения годового Общего собрания акционеров: 28 июня 2022 года.
Дата составления Протокола годового Общего собрания акционеров: 29 июня 2022 года, б/н.
Кворум* — 51.9784 %. 

ИТОГИ ГОДОВОГО ОБЩЕГО СОБРАНИЯ АКЦИОНЕРОВ ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО» В 2022 ГОДУ

№ Наименование вопроса 
повестки дня Итоги голосования Результаты голосования 

и статус решения

1
Об утверждении годового 
отчета Общества за 2021 год.

«За» — 82,9806 % 
«Против» — 0,0000 % 
«Воздержался» — 
17,0192 %

Утвержден годовой отчет Общества за 2021.

2

Об утверждении годовой 
бухгалтерской (финансовой) 
отчетности Общества за 2021 
год.

«За» — 82,9806 % 
«Против» — 0,0000 % 
«Воздержался» — 
17,0156 %

Утверждена годовая бухгалтерская (финансовая) 
отчетность Общества за 2021 финансовый год.

3
О распределении прибыли 
и убытков Общества 
по результатам 2021 года.

«За» — 82,9800 % 
«Против» — 0,0043 % 
«Воздержался» — 
17,0156 %

Принято решение не производить распределение 
прибыли Общества по результатам 2021 года.

4

О выплате дивидендов 
по акциям Общества 
по результатам 2021 года 
и в порядке их выплаты.

«За» — 82,9800 % 
«Против» — 0,0043 % 
«Воздержался» — 
17,0156 %

Принято решение не выплачивать дивиденды 
по обыкновенным акциям Общества по результатам 
2021 года.

5
Об избрании членов Совета 
директоров Общества.

Кумулятивное голосование Избран состав Совета директоров Общества.

6
Об избрании членов 
Ревизионной комиссии 
Общества.

Поименное голосование Избран состав Ревизионной комиссии Общества.

7
Об утверждении аудитора 
Общества.

«За» — 82,9806 % 
«Против» — 0,0000 % 
«Воздержался» — 
17,0157 %

В качестве аудитора финансовой отчетности 
ПАО ГК «ТНС энерго», подготовленной в соответствии 
с российскими стандартами бухгалтерского учета, 
на 2022 год утверждено Общество с ограниченной 
ответственностью «АУДИТ СВТ» (ОГРН: 1135027003220).

«За» — 82,9807 % 
«Против» — 0,0000 % 
«Воздержался» — 
17,0156 %

В качестве аудитора консолидированной финансовой 
отчетности ПАО ГК «ТНС энерго», подготовленной 
в соответствии с международными стандартами 
финансовой отчетности, на 2022 год утверждено 
Акционерное общество «КПМГ» (ОГРН: 1027700125628). 

http:// www.corp.tns-e.ru
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ВНЕОЧЕРЕДНЫЕ ОБЩИЕ СОБРАНИЯ АКЦИОНЕРОВ
Дата и форма проведения: 04 февраля 2022 года (заочное голосование), 
Дата составления Протокола: 07 февраля 2022г., № б/н.
Кворум — 56.8762 %. 

№ Наименование вопроса повестки дня Итоги голосования
Результаты голосо-
вания и статус реа-
лизации решения

1
Об утверждении Изменений № 2 
в Устав ПАО ГК «ТНС энерго».

«За» — 99,9999 %
«Против» — 0,0000 %
«Воздержался» — 0,0000 %

Утверждены Изменения 
№ 2 в Устав ПАО ГК «ТНС 
энерго».

2

Об определении цены (денежной оценки) имущества 
сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, 

— договора поручительства № ДП/68.10–21 от 22 ноября 
2021 года, заключенного между ПАО ГК «ТНС энерго» 
 и АО АКБ «ЕВРОФИНАНС МОСНАРБАНК» 
в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго 
Ярославль» обязательств по Генеральному соглашению 
о порядке предоставления кредитов № ГС/68.10–21 от 22 
ноября 2021 года.

«За» — 99,9999 %
«Против» — 0,0000 %
«Воздержался» — 0,0000 %

Определена цена 
(денежная оценка) 
имущества сделки, 
в совершении 
которой имеется 
заинтересованность.

3

О последующем одобрении сделки, в совершении которой 
имеется заинтересованность, — договора поручительства 
№ ДП/68.10–21 от 22 ноября 2021 года, заключенного 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО АКБ «ЕВРОФИНАНС 
МОСНАРБАНК» в качестве обеспечения исполнения ПАО 
«ТНС энерго Ярославль» обязательств по Генеральному 
соглашению о порядке предоставления кредитов № 
ГС/68.10–21 от 22 ноября 2021 года.

«За» — 99,9997 %
«Против» — 0,0000 %
«Воздержался» — 0,0000 %

Одобрен договор 
поручительства 
Общества с АО АКБ 
«ЕВРОФИНАНС 
МОСНАРБАНК».

Дата и форма проведения: 11 мая 2022 года (заочное голосование) 
Дата составления Протокола: 12 мая 2022 года, № б/н.
Кворум — 56.8783 %.

№ Наименование вопроса повестки дня Итоги голосования
Результаты голосова-
ния и статус реализа-
ции решения

1

Об определении цены (денежной оценки) имущества 
сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, 

– дополнительного соглашения № 1 от 15.03.2022 года 
к Договору поручительства № ДП/68.10–21 от 22.11.2021 
года, заключенного между АО АКБ «ЕВРОФИНАНС 
МОСНАРБАНК» и ПАО ГК «ТНС энерго» в качестве 
обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» 
обязательств по Генеральному соглашению о порядке 
предоставления кредитов № ГС/68.10–21 
от 22.11.2021 года.

«За» — 99,9966 %
«Против» — 0,0033 %
«Воздержался» — 0,0000 %

Определена цена 
(денежная оценка) 
имущества сделки, 
в совершении 
которой имеется 
заинтересованность.

№ Наименование вопроса повестки дня Итоги голосования
Результаты голосова-
ния и статус реализа-
ции решения

2

О последующем одобрении сделки, в совершении которой 
имеется заинтересованность, — Дополнительного 
соглашения № 1 от 15.03.2022 года к Договору 
поручительства № ДП/68.10–21 от 22.11.2021 
года, заключенного между АО АКБ «ЕВРОФИНАНС 
МОСНАРБАНК» и ПАО ГК «ТНС энерго» в качестве 
обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» 
обязательств по Генеральному соглашению о порядке 
предоставления кредитов № ГС/68.10–21 от 22.11.2021 года.

«За» — 99,9964 %
«Против» — 0,0032 %
«Воздержался» — 0,0000 %

Одобрено 
Дополнительное 
соглашение к договору 
поручительства Общества 
с АО АКБ «ЕВРОФИНАНС 
МОСНАРБАНК».

3

Об определении цены (денежной оценки) имущества 
взаимосвязанных сделок, в совершении которых имеется 
заинтересованность, – договоров поручительства 
№ 113пч/21 от 15.10.2021, 114пч/21 от 20.09.2021, 
115пч/21 от 17.09.2021, 116пч/21 от 20.09.2021 между 
ПАО ГК «ТНС энерго» и АО АКБ «НОВИКОМБАНК» 
в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго 
Воронеж», ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону», 
ООО «ТНС энерго Пенза», ООО «ТНС энерго Великий 
Новгород» обязательств по Кредитным договорам.

«За» — 99,9964 %
«Против» — 0,0032 %
«Воздержался» — 0,0000 %

Определена цена 
(денежная оценка) 
имущества сделки, 
в совершении 
которой имеется 
заинтересованность.

4

О последующем одобрении взаимосвязанных сделок, 
в совершении которых имеется заинтересованность – 
договоров поручительства № 113пч/21 от 15.10.2021, 
114пч/21 от 20.09.2021, 115пч/21 от 17.09.2021, 116пч/21 
от 20.09.2021 между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО АКБ 
«НОВИКОМБАНК» в качестве обеспечения исполнения ПАО 
«ТНС энерго Воронеж», ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону», 
ООО «ТНС энерго Пенза», ООО «ТНС энерго Великий 
Новгород» обязательств по Кредитным договорам.

«За» — 99,9964 %
«Против» — 0,0032 %
«Воздержался» — 0,0000 %

Одобрены договоры 
поручительства Общества 
с АО АКБ «ЕВРОФИНАНС 
МОСНАРБАНК».

5

Об определении цены (денежной оценки) имущества 
сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, 

— Дополнительного соглашения № 1 от 09.03.2022 
к Договору поручительства № 020–1 от 25.06.2021, 
заключенного между ПАО ГК «ТНС энерго» 
и АО «Первый Инвестиционный Банк» в качестве 
обеспечения исполнения АО «ТНС энерго Карелия» 
обязательств по Договору об открытии кредитной линии 
с лимитом задолженности № 020 от 25.06.2021.

«За» — 99,9964 %
«Против» — 0,0000 %
«Воздержался» — 0,0033 %

Определена цена 
(денежная оценка) 
имущества сделки, 
в совершении 
которой имеется 
заинтересованность.

6

О последующем одобрении сделки, в совершении которой 
имеется заинтересованность, — Дополнительного 
соглашения № 1 от 09.03.2022 к Договору поручительства 
№ 020–1 от 25.06.2021, заключенного между 
ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «Первый Инвестиционный 
Банк» в качестве обеспечения исполнения АО «ТНС 
энерго Карелия» обязательств по Договору об открытии 
кредитной линии с лимитом задолженности 
№ 020 от 25.06.2021.

«За» — 99,9966 %
«Против» — 0,0000 %
«Воздержался» — 0,0033 %

Одобрено 
Дополнительное 
соглашение к договору 
поручительства 
Общества с АО «Первый 
Инвестиционный Банк».

7

Об определении цены (денежной оценки) имущества 
взаимосвязанных сделок, в совершении которых имеется 
заинтересованность, — дополнительных соглашений 
к договорам поручительства между Банком БТБ (публичное 
акционерное общество) и Публичным акционерном 
обществом Группа компаний «ТНС энерго».

«За» — 99,9966 %
«Против» — 0,0032 %
«Воздержался» — 0,0000 %

Определена цена 
(денежная оценка) 
имущества сделки, 
в совершении 
которой имеется 
заинтересованность.

8

О последующем одобрении крупной сделки, стоимость 
которой в совокупности с взаимосвязанными сделками 
составляет более 25 %, но менее 50 % балансовой 
стоимости активов Общества, в совершении которых 
имеется заинтересованность, — дополнительных 
соглашений к договорам поручительства между Банком 
БТБ (публичное акционерное общество) и Публичным 
акционерном обществом Группа компаний «ТНС энерго».

«За» — 99,9964 %
«Против» — 0,0032 %
«Воздержался» — 0,0000 %

Одобрена крупная 
сделка. 
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Функции счетной комиссии на Общих собраниях акционеров осуществляет 
Регистратор Общества — АО ВТБ Регистратор (ОГРН: 1045605469744).

Электронное голосование осуществляется на сайте регистратора Общества АО 
ВТБ Регистратор https://www.vtbreg.ru в личном кабинете акционера. 

Лицам, имеющим право на участие в собрании (далее — акционеры), обеспе-
чена возможность участия в голосовании на собрании путем заполнения элек-
тронной формы бюллетеня на сайте Акционерного общества ВТБ Регистратор 
(далее — регистратор) по адресу https://www.vtbreg.ru в личном кабинете 
акционера.

Акционерам, желающим реализовать свое право голоса на собрании путем 
заполнения электронной формы бюллетеня, необходимо получить (в случае 
отсутствия) доступ к Личному кабинету акционера. Для этого они должны либо 
лично обратиться в любой из офисов регистратора, список которых представлен 
на сайте регистратора по адресу: https://www.vtbreg.ru/feedback/company/
regional  и подписать соответствующее заявление, либо использовать удален-
ную регистрацию. Порядок подключения к Личному кабинету акционера изло-
жен на сайте регистратора: https://www.vtbreg.ru/shareholder/lka.

Акционер, зарегистрированный в Личном кабинете акционера, получает 
электронные уведомления о ходе голосования.  

Дополнительный ресурс, где может быть заполнена электронная форма бюлле-
теня для голосования: бесплатное мобильное приложение «Кворум» на плат-
формах iOS и Android, разработанное АО ВТБ Регистратор (https://vtbreg.ru/
company/electronic-document/kvorum/). Доступ в мобильное приложение «Кво-
рум» осуществляется по тем же учетным данным, что и для входа в Личный 
кабинет акционера.

Служба поддержки по вопросам электронного голосования: 
+7 (495) 640-1-112, edo@vtbreg.ru

Протоколы Общих собраний акционеров ПАО ГК «ТНС энерго» размещены на сайте Общества в сети Интернет: 
https://corp.tns-e.ru/investors/shareholders-information/meeting-shareholders/2022

Число голосов, которыми обладали лица, принявшие участие в годовых 
Общих собраниях акционеров (период 2020 – 2022 гг.)

Кворум годовых Общих собраний акционеров, %

Участие акционеров в годовых общих собраниях акционеров

ГОСА (28.06.2022) — Общее количество лиц, принявших участие в Общем собрании акционеров, 
по состоянию на 03.06.2022:  23, из них 11 — юридических лиц; 12 — физических лиц и общие счета.

ГОСА (28.06.2021) — Общее количество лиц, принявших участие в Общем собрании акционеров, 
по состоянию на 04.06.2021: 20, из них 11 — юридических лиц; 9 — физических лиц и общие счета.

ГОСА (06.08.2020) — Общее количество лиц, принявших участие в Общем собрании акционеров, 
по состоянию на 12.07.2020: 24, из них 15 — юридических лиц; 9 — физических лиц и общие счета

Информация о проведении и итогах Общих собраний акционеров ПАО ГК «ТНС энерго» размещена:

 ‣ на web-сайте Общества http://corp.tns-e.ru в разделе «Акционерам и инвесторам»/ «Информация 
для акционера»/«Собрания акционеров».

 ‣ на странице ПАО ГК «ТНС энерго» в сети Интернет, предоставленной уполномоченным распростра-
нителем информации на рынке ценных бумаг, — служба раскрытия информации Интерфакс-ЦРКИ, 
по адресу: http://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=33277

4.9.
Совет директоров
Важная роль в организации системы эффективного корпоративного 
управления принадлежит Совету директоров. 
Совет директоров осуществляет общее руководство деятельностью Общества, в обязанности Совета 
директоров входит стратегическое управление Обществом, нацеленное на повышение эффективно-
сти деятельности Общества. Совет директоров  принимает решения о совершенствовании корпора-
тивного управления, определяет основные принципы и подходы к организации в Обществе системы 
управления рисками и внутреннего контроля, контролирует деятельность исполнительных органов 
общества, а также реализует иные ключевые функции.

Главными целями и задачами деятельности Совета директоров Общества являются:

 ‣ определение стратегии развития Общества, направленной на достижение максимальной прибыли 
и увеличение активов Общества;

 ‣ обеспечение реализации и защиты прав и законных интересов акционеров Общества, а также 
содействие разрешению корпоративных конфликтов;

 ‣ обеспечение полноты, достоверности и объективности раскрытия информации об Обществе 
для акционеров и иных заинтересованных лиц;

 ‣ создание эффективных внутренних контрольных механизмов;

 ‣ регулярная оценка деятельности исполнительных органов Общества и работы менеджмента.

Личный кабинет 
акционера

Мобильное приложение 
«Кворум»

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ГОСА (06.08.2020)

ГОСА (28.06.2021)

ГОСА (28.06.2022) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ГОСА 06.08.2020

ГОСА 28.06.2021

ГОСА 28.06.2022

7 104 539

7 788 189

10 914 897

51,98

56,98

79,86

http:// www.corp.tns-e.ru
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https://www.vtbreg.ru
https://www.vtbreg.ru/feedback/company/regional
https://www.vtbreg.ru/feedback/company/regional
https://www.vtbreg.ru/shareholder/lka
https://corp.tns-e.ru/investors/shareholders-information/meeting-shareholders/2022 
http://corp.tns-e.ru
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Согласно п. 9.2. Устава ПАО ГК «ТНС энерго» к компетен-
ции Совета директоров Общества относятся следующие 
вопросы:

 ‣ определение приоритетных направлений деятельности 
Общества;

 ‣ образование единоличного исполнительного органа 
Общества, досрочное прекращение его полномочий;

 ‣ вопросы, относящиеся подготовки к Общему собранию 
акционеров Общества;

 ‣ рекомендации по размеру дивиденда по акциям и по-
рядку его выплаты;

 ‣ утверждение внутренних документов Общества, 
за исключением внутренних документов, утверждение 
которых отнесено Федеральным законом «Об акцио-
нерных обществах» к компетенции Общего собрания 
акционеров, а также иных внутренних документов Об-
щества, утверждение которых отнесено настоящим 
Уставом Общества к компетенции исполнительного ор-
гана Общества;

 ‣ согласие на совершение или последующее одобре-
ние крупных сделок в случаях, предусмотренных 

Федеральным законом «Об акционерных обществах», 
и сделок, в совершении которых имеется заинтересо-
ванность, в случаях, предусмотренных главой XI Феде-
рального закона «Об акционерных обществах»;

 ‣ рекомендации по размеру выплачиваемых членам реви-
зионной комиссии Общества вознаграждений и компен-
саций и определение размера оплаты услуг аудитора;

 ‣ назначение лица, на которое возложены функции вну-
треннего аудита;

 ‣ создание комитетов Совета директоров, избрание чле-
нов комитетов и досрочное прекращение их полномочий;

 ‣ иные вопросы, предусмотренные Федеральным зако-
ном «Об акционерных обществах» и настоящим Уставом 
Общества.

Совет директоров ежегодно утверждается Бизнес-план 
на следующий год, включающий вопросы о выполнении 
ключевых показателей эффективности, Инвестиционной 
программы, о выполнении стратегии развития Общества 
и иные вопросы, касающиеся финансово-хозяйственной 
деятельности Общества.

ОТЧЕТ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
Совет директоров Общества в своей деятельности подо-
тчетен Общему собранию акционеров, отвечая перед акци-
онерами за стратегию развития, эффективность деятель-
ности Общества и контроль менеджмента в реализации 
поставленных задач.

Заседания Совета директоров проводились в соответст-
вии с утвержденным Планом работы Совета директоров, 
а также по мере необходимости, но не реже одного раза 
в квартал.

Практически все вопросы повестки дня заседания Совета 
директоров предварительно рассматривались профильны-
ми комитетами с целью выработки рекомендаций по голо-
сованию для Совета директоров.

Количественный состав Совета директоров ПАО ГК  
«ТНС энерго» согласно Уставу Общества составляет 9 (Де-
вять) человек. 

За отчетный период Советом директоров был проведе-
но 15 заседаний, рассмотрено 89 вопросов повестки дня 
путем заочного голосования.

Количество заседаний Совета директоров:

годы очные заочные

2022 0 15

2021 0 19

2020 0 21

2019 0 21

2018 1 25

2017 1 11

В 2022 году каждый из членов Совета директоров при-
нял активное участие в заседаниях Совета директоров, 
некоторые участвовали в заседаниях комитетов Совета 
директоров.

УЧАСТИЕ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ В РАБОТЕ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ 
И ЕГО КОМИТЕТОВ В ОТЧЕТНОМ ПЕРИОДЕ

Состав СД ПАО ГК «ТНС энерго» за период 2022 г.
1. ГОСА 28.06.2021 (Протокол ГОСА ПАО ГК «ТНС энерго» от 30.06.2021, № б/н)
2. ГОСА 28.06.2022 (Протокол ГОСА ПАО ГК «ТНС энерго» от 29.06.2022, № б/н)

Члены 
Совета директоров

Участие 
в заседаниях 

Совета 
директоров

Принято участие /
всего заседаний 

в период 
полномочий 

Комитет 
по номинациям и 
вознаграждениям 

Совета 
директоров

Принято участие/
всего заседаний 

в период 
полномочий 

Комитет 
по аудиту Совета 

директоров

Принято участие/
всего заседаний 

в период 
полномочий

Комитетпо 
стратегии Совета 

директоров

Принято участие/
всего заседаний 

в период 
полномочий 

ГОСА 28.06.2021 (Протокол ГОСА ПАО ГК «ТНС энерго» от 30.06.2021, № б/н)

Алешин Артем 
Геннадьевич

10/10 1/1 5/6

Коврижных
Дмитрий Николаевич

10/10 2/2

Парамонов
Александр Владимирович

10/10 6/6

Севергин
Евгений Михайлович

10/10 6/6

Седов Илья Леонидович 10/10 5/6

Стельнова
Елена Николаевна 
(Председатель 
c 16.07.2021 по 09.06.2022)

10/10 2/2 5/6

Судец
Евгения Леонидовна

0/10 1/1

Тихонова
Мария Геннадьевна

1/10 0/2 0/6

Трусов
Евгений Валентинович

0/10 0/1

Сердюков
Александр Васильевич
(не являлся членом СД)

— — — 5/6

ГОСА 28.06.2022 (Протокол ГОСА ПАО ГК «ТНС энерго» от 29.06.2022, № б/н)

Парамонов 
Александр Владимирович 
(Председатель 
c 09.06.2022 по 03.08.2022)

5/5 3/3 3/3

Седов Илья Леонидович 5/5 3/3 3/3

Сердюков 
Александр Васильевич

5/5 1/1 3/3

http:// www.corp.tns-e.ru
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Сердюков
Александр Васильевич

5/5 1/1 3/3

Луцкий
Александр Александрович

1/5 0/1

Капитонов
Владислав Альбертович

5/5 1/1 3/3

Пирогов
Виталий Валентинович

5/5

Мишина Ирина Юрьевна 
(Председатель c 
04.08.2022 по 25.11.2022)

2/5 2/3

Фатьянов
Евгений Александрович

4/5

Хохульников 
Никита Валериевич 
(Председатель 
c 25.11.2022 по настоящее 
время)

5/5 3/3

Состав Совета директоров Общества хорошо сбалансирован по профессиональному опыту, члены Совета директоров 
имеют высшее образование, обладают высоким профессионализмом и квалификацией: являются высокопрофессио-
нальными специалистами в сфере энергетики, экономики и финансов, стратегического и корпоративного управления, 
аудита и управления рисками, имеют большой опыт работы в Советах директоров и состоят на высших должностях других 
Обществ, обладают знаниями, навыками и опытом, необходимыми для принятия решений, относящихся к компетенции 
Совета директоров и требующимися для эффективного осуществления его функций.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ 
Председатель Совета директоров играет ключевую роль 
в организации работы Совета директоров, в связи с чем ему 
предоставлены дополнительные права и обязательства, 
формализованные в Положении о порядке созыва и прове-
дения заседаний Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго».

Согласно Уставу Общества и Положению о порядке 
созыва и проведения заседаний Совета директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго», Председатель Совета директо-
ров избирается членами Совета директоров из их числа 
большинством голосов от общего числа членов Совета 
директоров.

Основные функции Председателя Совета дирек-
торов определены Положением о порядке созы-
ва и проведения заседаний Совета директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» и включают в себя:

 ‣ организацию, созыв и проведение заседаний Совета 
директоров;

 ‣ определение ключевых вопросов, подлежащих рассмо-
трению Советом директоров, и выбор оптимальной фор-
мы заседания для обсуждения вопросов;

 ‣ представление Совета директоров во взаимоотношени-
ях с акционерами, менеджментом и другими заинтере-
сованными сторонами;

 ‣ контроль за исполнением решений Совета директоров 
Общества.

Одновременное исполнение должностных обязанностей 
в ПАО «Россети» позволило Председателю Совета дирек-
торов Общества эффективно, по мнению Общества, вы-
полнять функции и задачи по руководству деятельностью 
ПАО ГК «ТНС энерго», что подтверждается 100-процентным 
участием в заседаниях Совета директоров и в абсолютном 
большинстве заседаний комитета по стратегии Совета ди-
ректоров Общества.

Председателем Совета директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» является

ХОХУЛЬНИКОВ 
Никита Валериевич

(Протокол заседания Совета директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» от 28 ноября 2022 года, № б/н).

СОСТАВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

Хохульников
Никита Валериевич
(Председатель)

Год рождения: 1984

Образование: Высшее.

В 2007 году окончил Томский государственный университет систем управления и радио-
электроники по специальности «Электронные приборы и устройства». В 2013 году прошел 
переподготовку в Национальном исследовательском университете «МЭИ» по специальности 
«Менеджмент».

Должности, занимаемые данным лицом в Обществе и других организациях за последние 3 года 
и в настоящее время, в том числе по совместительству:

Период
Наименование организации Должность

с по

09.2019 08.2021 ПАО «Россети»

Главный эксперт Департамента 
по работе с дебиторской 
задолженностью и энергосбытовой 
деятельностью

08.2021 11.2022 ПАО «Россети»

Заместитель начальника 
Департамента по работе 
с дебиторской задолженностью 
и энергосбытовой деятельностью

11.2022 01.2023 ПАО «Россети»
Начальник Департамента по работе 
с дебиторской задолженностью 
и энергосбытовой деятельностью

01.2023 н. в. ПАО «Россети»
Руководитель Дирекции по работе 

с дебиторской задолженностью 
и энергосбытовой деятельностью

Доля участия в уставном капитале Общества ― 0 %.
Доля принадлежащих обыкновенных акций ― акциями ПАО ГК «ТНС энерго» не владеет.
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Капитонов 
Владислав Альбертович
Год рождения: 1978

Образование: Высшее.

В 2001 году окончил Марийский государственный университет по специальности «Финансы 
и кредит».

Должности, занимаемые данным лицом в Обществе и других организациях за последние 3 года 
и в настоящее время, в том числе по совместительству:

Период
Наименование организации Должность

с по

10.2019 12.2022 ПАО «Россети»
Директор по корпоративным 
финансам

05.2020 10.2022 ПАО «ФСК ЕЭС»
Директор по корпоративным 
финансам (по совместительству)

10.2022 11.2022
ПАО «Федеральная сетевая 

компания — Россети»
Директор по корпоративным 
финансам (по совместительству)

12.2022 12.2022
ПАО «Федеральная сетевая 

компания — Россети»
Директор по финансам (по 
совместительству)

01.2023 н. в.
ПАО «Федеральная сетевая 

компания — Россети»
Директор по финансам

Доля участия в уставном капитале Общества ― 0 %.
Доля принадлежащих обыкновенных акций ― акциями ПАО ГК «ТНС энерго» не владеет.

Луцкий
Александр Александрович
Год рождения: 1972

Образование: Высшее.

В 1995 году окончил Санкт-Петербургский университет экономики и финансов, присвоена ква-
лификация «Экономист».

Должности, занимаемые данным лицом в Обществе и других организациях за последние 3 года 
и в настоящее время, в том числе по совместительству:

Период
Наименование организации Должность

с по

2017 н. в.
ООО ВТБ Капитал жилая 

недвижимость
Финансовый директор

Доля участия в уставном капитале Общества ― 0 %.
Доля принадлежащих обыкновенных акций ― акциями ПАО ГК «ТНС энерго» не владеет.

Мишина
Ирина Юрьевна
Год рождения: 1962

Образование: Высшее.

1) В 1985 году окончила Московский ордена Октябрьской Революции и ордена Трудового 
Красного Знамени Институт стали и сплавов по специальности «Теплотехника и автома-
тизация металлургических печей». 

2) В 2015 году окончила ФГАОУ ВПО «Уральский федеральный университет первого Прези-
дента России Б. Н. Ельцина» по специальности «Менеджмент», имеет степень магистра.

Должности, занимаемые данным лицом в Обществе и других организациях за последние 3 года 
и в настоящее время, в том числе по совместительству:

Период
Наименование организации Должность

с по

02.2016 н.в. АО «Екатеринбургэнергосбыт» Директор 

Доля участия в уставном капитале Общества ― 0 %.
Доля принадлежащих обыкновенных акций ― акциями ПАО ГК «ТНС энерго» не владеет.

Парамонов
Александр Владимирович
Год рождения: 1979

Образование: Высшее.

В 2003 году с отличием окончил Балтийскую государственную академию рыбопромыслового 
флота по специальности «Техническая эксплуатация транспортного радиооборудования». 

Должности, занимаемые данным лицом в Обществе и других организациях за последние 3 года 
и в настоящее время, в том числе по совместительству:

Период
Наименование организации Должность

с по

08.2019 08.2020 АО «Янтарьэнергосбыт» Советник Генерального директора

08.2020 н.в. АО «Янтарьэнергосбыт» Генеральный директор

Доля участия в уставном капитале Общества ― 0 %.
Доля принадлежащих обыкновенных акций ― акциями ПАО ГК «ТНС энерго» не владеет.

http:// www.corp.tns-e.ru
http:// www.corp.tns-e.ru


79ГОДОВОЙ ОТ ЧЕ Т 2022  •   ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО» 78 4. КОРПОРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

Пирогов
Виталий Валентинович 
Год рождения: 1979

Образование: Высшее.

В 2002 году окончил Санкт-Петербургский Институт управления и экономики, по специальности 
««Бухгалтерский учет и аудит». Присвоена Квалификация «Экономист».  

Должности, занимаемые данным лицом в Обществе и других организациях за последние 3 года 
и в настоящее время, в том числе по совместительству:

Период
Наименование организации Должность

с по

2010 н.в.
АО «Петербургская сбытовая 

компания»
Заместитель генерального 
директора по экономике и финансам

Доля участия в уставном капитале Общества ― 0 %.
Доля принадлежащих обыкновенных акций ― акциями ПАО ГК «ТНС энерго» не владеет.

Седов
Илья Леонидович
Год рождения: 1976

Образование: Высшее.

В 1998 году окончил Московский государственный институт международных отношений (Уни-
верситет) МИД РФ.

Должности, занимаемые данным лицом в Обществе и других организациях за последние 3 года 
и в настоящее время, в том числе по совместительству:

Период
Наименование организации Должность

с по

06.2019 н.в. АО ВТБ Капитал Директор

12.2020 12.2022 ООО ВТБ Инфраструктурный Холдинг Директор

12.2022 н.в.
ООО «Проектное управление 
строительными контрактами»

Главный специалист

Доля участия в уставном капитале Общества ― 0 %.
Доля принадлежащих обыкновенных акций ― акциями ПАО ГК «ТНС энерго» не владеет.

Сердюков
Александр Васильевич 
Год рождения: 1985

Образование: Высшее.

В 2008 году окончил Московский государственный институт международных отношений 
(Университет) МИД РФ. Магистр экономики со знанием иностранных языков по направлению 
«Экономика».

Должности, занимаемые данным лицом в Обществе и других организациях за последние 3 года 
и в настоящее время, в том числе по совместительству:

Период
Наименование организации Должность

с по

01.2019 н.в. АО ВТБ Капитал
Директор Департамента 
финансирования инфраструктуры 
(по совместительству)

12.2019 н.в. Банк ВТБ (ПАО)
Директор Управления координации 
строительных проектов 
(по совместительству)

09.2020 н.в. ООО ВТБ Инфраструктурный Холдинг
Директор Департамента 
финансирования инфраструктуры

Доля участия в уставном капитале Общества ― 0 %.
Доля принадлежащих обыкновенных акций ― акциями ПАО ГК «ТНС энерго» не владеет.

Фатьянов
Евгений Александрович
Год рождения: 1982

Образование: Высшее.

1)  В 2004 году окончил Военно-воздушную инженерную академию им. профессора 
Н. Е. Жуковского по специальности «Инженер».

2)  В 2007 году окончил Финансовую академию при Правительстве РФ, присвоена квалифи-
кация «Экономист».

Должности, занимаемые данным лицом в Обществе и других организациях за последние 3 года 
и в настоящее время, в том числе по совместительству:

Период
Наименование организации Должность

с по

09.2019 н.в. Банк ВТБ (ПАО)
Директор Дирекции «Энергетика» 
Департамента по работе с клиентами 
рыночных отраслей

Доля участия в уставном капитале Общества ― 0 %.
Доля принадлежащих обыкновенных акций ― акциями ПАО ГК «ТНС энерго» не владеет.

http:// www.corp.tns-e.ru
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ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
Порядок определения вознаграждений и компенсаций 
членам Совета директоров, а также процедура их вы-
плат закреплены в Положении о выплате членам Сове-
та директоров ПАО ГК «ТНС энерго» вознаграждений 
и компенсаций (далее — Положение)

https://corp.tns-e.ru/upload/iblock/0d2/bkj2vqkrkkcoo7mol
efwca0nqjdrq0j2/Polozhenie_o_vyplate_chlenam_SD_PAO_
GK_TNS_energo_voznagrazhdeniy_i_kompensatsiy.pdf

ВЫПЛАТА ВОЗНАГРАЖДЕНИЙ

В соответствии с Положением за участие в заседании Со-
вета директоров члену Совета директоров Общества вы-
плачивается вознаграждение в размере суммы, эквива-
лентной двум минимальным месячным тарифным ставкам 
рабочего первого разряда, установленным отраслевым та-
рифным соглашением в электроэнергетическом комплексе 
РФ (далее — Соглашение) на день проведения заседания 
Совета директоров Общества, с учетом индексации, уста-
новленной Соглашением, в течение семи календарных 
дней после проведения заседания Совета директоров 
Общества.

Размер вознаграждения Председателю (заместителю 
председателя) за каждое заседание, на котором он вы-
полнял функции Председателя Совета директоров (да-
лее – выполнение функций Председателя), увеличивается 
на 50 %. 

Членам Совета директоров Общества выплачивается 
дополнительное вознаграждение за показатель чистой 
прибыли Общества по данным годовой бухгалтерской 
отчетности, утвержденной общим собранием акционеров 
Общества.

Размер вознаграждения, выплачиваемый каждому члену 
Совета директоров Общества, определяется по формуле:

S — сумма дополнительного вознаграждения одного чле-
на Совета директоров Общества по результатам финансо-
вого года;

ЧП — утвержденный решением годового Общего собра-
ния акционеров размер чистой прибыли Общества;

n — количество заседаний Совета директоров Общест-
ва, в которых принимал участие член Совета директоров 
Общества (независимо от формы их проведения) за год, 
по результатам деятельности в котором получена чистая 
прибыль Общества;

x — число членов Совета директоров Общества по Уставу;

m — количество заседаний Совета директоров Общества 
за год, по результатам деятельности в котором получена 
чистая прибыль Общества. 

Сумма дополнительного вознаграждения каждого члена 
Совета директоров Общества, за исключением Предсе-
дателя, не должна превышать 800 000 (восемьсот тысяч) 
рублей. 

Размер вознаграждения, выплачиваемого Председате-
лю (заместителю председателя) за выполнение функций 
Председателя Совета директоров Общества, определяется 
по формуле:

В — сумма вознаграждения Председателя (заместителя 
Председателя — за выполнение функций Председателя) 
Совета директоров Общества по результатам финансового 
года;

S — сумма дополнительного вознаграждения Предсе-
дателя (заместителя Председателя) Совета директоров 
Общества по результатам финансового года за участие 
в заседаниях Совета директоров, на которых он не выпол-
нял функции Председателя Совета директоров Общества;

ЧП — утвержденный решением годового общего собра-
ния акционеров размер чистой прибыли Общества;

j — количество заседаний, на которых Председатель (за-
меститель Председателя) Совета директоров выполнял 
функции Председателя Совета директоров Общества;

x — число членов Совета директоров Общества по Уставу;

m — количество заседаний Совета директоров Общества 
за год, по результатам деятельности в котором получена 
чистая прибыль Общества.

Сумма дополнительного вознаграждения Председателя 
(заместителя Председателя — за выполнение функций 
Председателя) Совета директоров Общества не должна 
превышать 1 200 000 (один миллион двести тысяч) рублей. 

Наименование показателя 2020 год 2021 год 2022 год

Вознаграждение за участие 
в работе органа управления

13 190,40 8 943,40 15 564,10

Заработная плата 2 456,00 0,00 0,00

Премии 0,00 0,00 0,00

Комиссионные 0,00 0,00 0,00

Иные виды вознаграждений 40 460,00 0,00 0,00

Итого 56 106,40 8 943,40 15 564,10

Единица измерения: тыс. руб.

Ограничения на выплату вознаграждений:

 ‣ вознаграждения и компенсации Председателю и членам Совета директоров Общества, являющимся 
лицами, в отношении которых федеральным законом предусмотрено ограничение или запрет на по-
лучение каких-либо выплат от коммерческих организаций, не начисляются и не выплачиваются;

 ‣ вознаграждения не выплачиваются, если член Совета директоров не принимал участие более чем 
в 70 % состоявшихся (с момента его избрания до момента прекращения полномочий) заседаний.

ВЫПЛАТЫ КОМПЕНСАЦИЙ

Компенсация выплачивается члену Совета директоров за расходы, понесенные им в связи с его уча-
стием в Совете директоров Общества, в том случае, если заседания Совета директоров Общества 
проводятся вне территории постоянного проживания члена Совета директоров.

Расходы по проезду члена Совета директоров к месту проведения заседания Совета директоров Об-
щества и обратно к постоянному месту проживания.

В 2022 году компенсаций расходов членам Совета директоров не проводилось.

ОЦЕНКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

В соответствии с п. 2.9.2. Кодекса корпоративного управления оценку 
качества работы Совета директоров, Комитетов и членов Совета директоров 
рекомендуется проводить не реже одного раза в три года с привлечением 
внешней организации (консультанта).

Для целей совершенствования корпоративного управ-
ления ПАО ГК «ТНС энерго» провело внешнюю незави-
симую экспертную оценку работы (деятельности) Совета 
директоров Публичного акционерного общества Группа 
компаний «ТНС энерго» и комитетов при Совете директо-
ров за 2022 год в соответствии с рекомендациями Кодекса 
корпоративного управления, утвержденного Советом ди-
ректоров Банка России 21.03.2014 (письмо Банка России 
от 10.04.2014 № 06–52/2463).

Оценка проводилась независимым консультантом Акци-
онерным обществом ВТБ Регистратор (АО Регистратор 
ВТБ) посредством изучения документов системы корпо-
ративного управления Общества, анкетирования членов 
Совета директоров, комитетов Совета директоров, которое 

включало вопросы, позволяющие оценить опыт, знания, 
деловую репутацию, наличие конфликта интересов, а так-
же оценить работу каждого члена Совета директоров и его 
комитетов. С рядом респондентов — членов Совета дирек-
торов и представителей корпоративного блока Общества 
были проведены индивидуальные интервью с целью де-
тализации и прояснения нюансов деятельности Совета 
директоров и комитетов.

По результатам проведенной оценки отмечено высо-
кое качество работы Совета директоров ПАО ГК «ТНС 
энерго»:

 ‣ Деятельность Совета директоров и комитетов Совета 
директоров ПАО ГК «ТНС энерго» хорошо организована 

http:// www.corp.tns-e.ru
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и соответствует стратегическим принципам Общества и, частично, рекомен-
дациям Кодекса корпоративного управления.

 ‣ Структура Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и его комитетов полностью 
соответствует потребностям Общества, его масштабу и уровню сложности 
бизнеса.

 ‣ Общество соблюдает требования российского законодательства в области 
корпоративного управления, а также ряд рекомендаций Кодекса корпора-
тивного управления.

 ‣ Рекомендации, выданные при предыдущей оценке, выполнены частично. 
Выполнена рекомендация по организации планирования деятельности Со-
вета директоров.

В числе рекомендаций, выданных консультантом:

 Проводить в течение каждого календарного года как минимум одно засе-
дание Совета директоров и комитетов в очной форме; возможно, без сов-
местного присутствия, с использованием видео-конференц-связи.

 Обратиться к ключевым акционерам с просьбой о содействии во включении 
в состав Совета директоров двух членов в статусе независимого директора 
с перспективой включения их (независимых директоров) в составы комите-
тов Совета директоров и Председательствующими этих комитетов.

Баллы объектов оценки 
за 2022 год по шкале от 1 до 5

Совет директоров 
4,21

Председатель 
Совета директоров 

4,57

Члены Совета директоров 
(средняя оценка по 7 членам, 

включая Председателя) 
4,00

Комитеты (средняя оценка по 3 (Трем) 
комитетам, по двум группам 

респондентов — члены Совета и члены 
соответствующих комитетов) 

4,41

4.10.
Единоличный 
исполнительный орган

В соответствии с Уставом ПАО ГК «ТНС энерго» Единоличным исполнительным 
органом Общества является Генеральный директор. К компетенции Генераль-
ного директора относятся все вопросы руководства текущей деятельностью Об-
щества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания 
акционеров и Совета директоров. Уставом Общества к Генеральному директору 
предоставлены права по распоряжению имуществом Общества, совершению 
сделок от имени Общества, изданию приказов, утверждению инструкций и вну-
тренних документов по вопросам его компетенции и иные права.

Генеральный директор подотчетен Совету 
директоров и Общему собранию акционеров.

Образование единоличного исполнительного органа (Генерального дирек-
тора, исполняющего обязанности Генерального директора) и досрочное 
прекращение его полномочий осуществляются по решению Совета дирек-
торов Общества. 

ИНФОРМАЦИЯ О ГЕНЕРАЛЬНОМ ДИРЕКТОРЕ ОБЩЕСТВА

16 июня 2022 года решением Совета директоров 
Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» избрана 

Стельнова Елена Николаевна 
(Протокол заседания Совета директоров от 16.06.2022, № б/н)

Год рождения: 1965. Образование: Высшее.

1)  В 2015 году окончила ФГБОУВПО Калининградский государственный технический уни-
верситет, присвоена квалификация «Экономика».

2)  В 2020 году окончила ФГБОУВПО Калининградский государственный технический уни-
верситет, присвоена квалификация «Электротехника и электроэнергетика».

Должности, занимаемые лицом в Обществе и других организациях за последние 3 года и в насто-
ящее время:

Период
Наименование организации Должность

с по

04.2019 08.2020 АО «Янтарьэнергосбыт» Генеральный директор

08.2020 06.2022 ПАО «Россети»
Советник Первого заместителя 
Генерального директора

06.2022 н. в. ПАО ГК «ТНС энерго» Генеральный директор

Доля участия в уставном капитале Общества ― 0 %.
Доля принадлежащих обыкновенных акций ― акциями ПАО ГК «ТНС энерго» не владеет.

До 16 июня 2022 года функции Генерального директора были возложены на Исполняющего обя-
занности Генерального директора Доценко Олега Михайловича (Протокол от 25.11.2021 г., б/н).

ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ ГЕНЕРАЛЬНОГО 
ДИРЕКТОРА ОБЩЕСТВА

Генеральный директор получает заработную плату в соответствии с заключенным трудовым догово-
ром и материальное стимулирование (вознаграждение) по итогам работы Общества за каждый год, 
которое выплачивается в соответствии с решением Совета директоров Общества.

В 2022 году компенсаций расходов Генеральному директору не проводилось.

http:// www.corp.tns-e.ru
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4.11.
Комитеты Совета директоров 
Комитеты при Совете директоров ПАО ГК «ТНС энерго» являются консультативно-совещательным ор-
ганом и одним из ключевых элементов системы корпоративного управления Общества, комитеты несут 
ответственность за предварительную проработку и экспертизу наиболее значимых вопросов, относя-
щихся к компетенции Совета директоров Общества. Эффективная и профессиональная работа комитетов 
позволяет повысить качество и глубину анализа при рассмотрении отдельных аспектов деятельности 
Общества и его дочерних компаний, по результатам чего Совету директоров предоставляются рекомен-
дации в части голосования по вопросам повестки дня.

Организационные основы деятельности комитетов (порядок работы, функции и компетенция, требования 
к составу) урегулированы положениями о комитетах, утвержденными решениями Совета директоров 
и размещенными на сайте Общества: 

https://corp.tns-e.ru/investors/constituent-docs/position-company

Решения на заседаниях принимаются большинством голосов членов комитета, принимающих участие 
в заседании. При решении вопросов на заседании комитета каждый член комитета обладает одним 
голосом. 

Решения комитета имеют рекомендательный характер для Совета директоров. Результаты рассмотрения 
комитетами вопросов повестки дня доводятся до сведения членов Совета директоров перед каждым за-
седанием Совета директоров. В своей деятельности комитеты подотчетны Совету директоров Общества. 

В ПАО ГК «ТНС энерго» в отчетном периоде 
функционировали 3 (Три) комитета

Комитет по номинациям 
и вознаграждениям 
 Совета директоров

Комитет по номинациям 
и вознаграждениям совета директоров 

ПАО ГК «ТНС энерго»

Комитет по аудиту 
Совета директоров

Комитет по стратегии 
Совета директоров

Основной целью Комитета является обеспечение эффек-
тивной работы Совета директоров Общества по принятию 
решений в следующих областях:

 ‣ назначении членов органов управления и подготовки 
кандидатов на замещение должностей членов органов 
управления;

 ‣ оценке членов органов управления;

 ‣ вознаграждении членов органов управления.

Основной задачей Комитета является предварительное 
рассмотрение, разработка и представление рекомендаций 
Совету директоров Общества по вопросам:

 ‣ приоритетных направлений области назначения, 
оценки, развития и вознаграждения членов органов 
управления;

 ‣ осуществления кадрового планирования, усиления 
профессионального состава и эффективности работы 
Совета директоров Общества;

 ‣ осуществления кадрового планирования и подготовки 
кандидатов на замещение должностей членов органов 
управления;

 ‣ формирования эффективной и прозрачной практики воз-
награждения членов органов управления.

В целях объективной и независимой подготовки ре-
комендаций Совету директоров Общества, Комитет 
по номинациям и вознаграждениям, в соответствии 
с возложенными на него задачами, осуществляет пред-
варительное рассмотрение и согласование кадровой 
стратегии Общества, профессиональной квалификации 
и независимости всех кандидатов, номинированных 
в Совет директоров, итогов самооценки эффективности 
работы Совета директоров и его членов и иные вопросы, 
отнесенные к компетенции Комитета.

СОСТАВ КОМИТЕТА
Комитет по номинациям и вознаграждениям Совета ди-
ректоров ПАО ГК «ТНС энерго» состоит не менее чем из 3 
(трех) членов, которые избираются большинством голосов 
членов Совета директоров Общества, принимающих учас-
тие в заседании. 

Избрание членов и Председателя Комитета, а также до-
срочное прекращение полномочий всех или части членов 

Комитета осуществляется по решению Совета директоров 
Общества.

Членами Комитета могут быть только физические лица. 
Член Комитета может не являться членом Совета дирек-
торов Общества.

Сведения о составе Комитета по номинациям и вознаграждениям Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», дей-
ствовавшего до 04.08.2022 г. (Протокол заседания Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» от 09.03.2021 года, 
№ б/н), и информация об участии членов Комитета в заседаниях Комитета:

Ф.И.О. Статус
Количество заседаний в 2022 г., 

в которых член 
Комитета принял участие 

Процент участия, %

Стельнова Елена Николаевна
Председатель 

Член Совета директоров
2/2 100

Коврижных Дмитрий Николаевич Член Совета директоров 2/2 100

Тихонова Мария Геннадьевна Член Совета директоров 0/2 0

http:// www.corp.tns-e.ru
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Сведения о действующем составе Комитета по номинациям и вознаграждениям Совета директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» (Протокол заседания Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» от 05.08.2022 г., № б/н) и инфор-
мация об участии членов Комитета в заседаниях Комитета:

Ф.И.О. Статус
Количество заседаний в 2022 г., 

в которых член Комитета 
принял участие 

Процент участия, %

Парамонов 
Александр Владимирович

Председатель  
Член Совета директоров

3/3 100

Седов Илья Леонидович Член Совета директоров 3/3 100

Мишина Ирина Юрьевна Член Совета директоров 2/3 90

ОТЧЕТ О РАБОТЕ КОМИТЕТА ПО НОМИНАЦИЯМ 
И ВОЗНАГРАЖДЕНИЯМ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ 
ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО»
За отчетный период (2022 год) Комитетом проведено 5 
(Пять) заседаний в заочной форме (голосование опросным 
путем), приняты решения по 13 (Тринадцати) вопросам:

КАТЕГОРИИ РАССМОТРЕННЫХ ВОПРОСОВ

Оценка кандидатов

В отчетном периоде рассмотрены:

 ‣ кандидаты в Совет директоров Общества; 

 ‣ кандидатура на должность Генерального директора 
Общества.

Организация деятельности Совета директоров 
и комитетов

В отчетном периоде рассмотрены:

 ‣ отчет об оценке независимости членов Совета дирек-
торов Общества;

 ‣ о соответствии кандидатов в члены Совета директоров 
Общества критериям независимости;

 ‣ отчет о работе Комитета по номинациям и вознагражде-
ниям Совета директоров Общества.

Вознаграждения членов Совета директоров и высшего 
менеджмента

В отчетном периоде рассмотрены:

 ‣ Положение о выплате членам Совета директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» вознаграждений и компенсаций 
в новой редакции;

 ‣ условия досрочного расторжения трудового договора 
с Генеральным директором Общества;

 ‣ условия трудового договора с исполняющим обязаннос-
ти Генерального директора Общества.

Комитетом рассмотрены следующие основные вопросы 
деятельности Общества: 

1) О предварительной оценке кандидатов в члены Сове-
та директоров ПАО ГК «ТНС энерго».

2) О соответствии кандидатов в члены Совета директо-
ров ПАО ГК «ТНС энерго» критериям независимости.

3) О рекомендациях Совету директоров ПАО ГК  
«ТНС энерго» при прекращении полномочий исполня-
ющего обязанности Генерального директора ПАО ГК  
«ТНС энерго».

4) О рекомендациях Совету директоров ПАО ГК  
«ТНС энерго» по кандидатуре на должность Генераль-
ного директора ПАО ГК «ТНС энерго».

5) О рекомендациях Совету директоров ПАО ГК  
«ТНС энерго» об условиях трудового договора с Гене-
ральным директором ПАО ГК «ТНС энерго».

6) О рекомендациях Совету директоров ПАО ГК  
«ТНС энерго» об утверждении целевых значений квар-
тальных ключевых показателей эффективности (КПЭ) 
ПАО ГК «ТНС энерго» на 2022 год.

7) О рекомендациях Совету директоров ПАО ГК  
«ТНС энерго» об утверждении целевых значений го-
довых ключевых показателей эффективности (КПЭ) 
ПАО ГК «ТНС энерго» на 2022 год.

8) Об избрании секретаря Комитета по номинациям 
и вознаграждениям Совета директоров ПАО ГК «ТНС 
энерго».

9) О предварительном рассмотрении Положения 
об оплате труда и материальном стимулировании 
Генерального директора и высших менеджеров 
ПАО ГК «ТНС энерго» в новой редакции.

10) О рекомендациях Совету директоров ПАО ГК  
«ТНС энерго» по вопросу: «Об определении размера 
коэффициента премирования Генерального директо-
ра (Исполняющего обязанности Генерального дирек-
тора) Общества по итогам 2021 года».

11) О  р е к о м е н д а ц и я х  С о в е т у  д и р е к т о р о в 
ПАО ГК «ТНС энерго» по вопросу: «Об утверждении 

отчета о выполнении целевых значений квар-
тальных ключевых показателей эффективности 
ПАО ГК «ТНС энерго» за 1 квартал 2022 года».

12) О рекомендациях Совету директоров ПАО ГК  
«ТНС энерго» по вопросу: «Об утверждении отчета о вы-
полнении целевых значений квартальных ключевых 
показателей эффективности ПАО ГК «ТНС энерго» за 1 
полугодие 2022 года».

13) О рекомендациях Совету директоров ПАО ГК  
«ТНС энерго» по вопросу: «Об утверждении отчета о вы-
полнении целевых значений квартальных ключевых 
показателей эффективности ПАО ГК «ТНС энерго» за 9 
месяцев 2022 года».

Ссылка на Положение о Комитете по номинациям и вознаг-
раждениям Совета директоров Публичного акционерного 
общества Группа компаний «ТНС энерго», утвержденное 
Решением Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» 16 ав-
густа 2021 года (Протокол от 17.08.2021, № б/н)

https://corp.tns-e.ru/investors/constituent-docs/
position-company/

Комитет по аудиту Совета директоров 
в ПАО ГК «ТНС энерго»

Комитет по аудиту функционирует в целях содействия 
эффективному выполнению функций Совета директоров 
Общества в части контроля за финансово-хозяйственной 
деятельностью Общества, повышения обоснованности ре-
шений, принимаемых Советом директоров, посредством 
предварительного рассмотрения и углубленной прора-
ботки отдельных вопросов, относящихся к  компетенции 
Совета директоров, и подготовки соответствующих реко-
мендаций Совету директоров.

Комитет является консультативно-совещательным ор-
ганом, осуществляющим предварительно:
 ‣ рассмотрение годовой бухгалтерской (финансовой) от-

четности Общества, представляемой Совету директоров;
 ‣ надзор за обеспечением полноты, точности и достовер-

ности бухгалтерской (финансовой) отчетности Общества;
 ‣ рассмотрение политики Общества в области управления 
 ‣ рисками и внутреннего контроля и последующих изме-

нений к ней;
 ‣ контроль за надежностью и эффективностью системы 

управления рисками и  внутреннего контроля Общества.

СОСТАВ КОМИТЕТА
Согласно Положению о Комитете по аудиту СД ПАО ГК «ТНС энерго», численный и персональный состав Комитета, в том 
числе Председатель Комитета, утверждается Советом директоров Общества, но не может быть менее 3 (трех) членов. 

Сведения о составе Комитета по аудиту Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», действовавшего до 04.08.2022 г. 
(Протокол заседания Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» от 09.03.2021 года, № б/н), и информация об участии 
членов Комитета в заседаниях Комитета:

Ф.И.О. Статус
Количество заседаний в 2022 г., 

в которых член Комитета 
принял участие 

Процент участия, %

Судец Евгения Леонидовна
Председатель 
Член Совета директоров

1/1 100

Алешин Артем Геннадьевич Член Совета директоров 1/1 100

Трусов Евгений Валентинович Член Совета директоров 0/1 0
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Комитет по стратегии Совета 
директоров ПАО ГК «ТНС энерго»

Сведения о действующем составе Комитета по аудиту Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» (Протокол заседания 
Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» от 05.08.2022 г., № б/н) и информация об участии членов Комитета в заседа-
ниях Комитета:

Ф.И.О. Статус
Количество заседаний в 2022 г., 
в которых член Комитета принял 

участие 
Процент участия, %

Капитонов Владислав Альбертович
Председатель 
Член Совета директоров

1/1 100

Луцкий Александр Александрович Член Совета директоров 0/1 0

Сердюков Александр Васильевич Член Совета директоров 1/1 100

ОТЧЕТ О РАБОТЕ КОМИТЕТА ПО АУДИТУ СОВЕТА 
ДИРЕКТОРОВ ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО»

За отчетный период (2022 год) Комитетом проведено 2 
(Два) заседания в заочной форме (голосование опросным 
путем) и приняты решения по 6 (Шести) вопросам:

КАТЕГОРИИ РАССМОТРЕННЫХ ВОПРОСОВ

Контроль формирования отчетности Общества

В отчетном периоде рассмотрены:

 ‣ консолидированная финансовая отчетность Общества 
в соответствии с МСФО; 

 ‣ годовая бухгалтерская (финансовая) отчетность Обще-
ства по РСБУ;

 ‣ годовой отчет Общества.

Внутренний контроль, риски и корпоративное 
управление

В отчетном периоде рассмотрены:

 ‣ отчет о работе внутреннего аудитора Общества;

 ‣ отчет комитета по аудиту.

Внешний аудит

В отчетном периоде рассмотрены:

 ‣ определение стоимости услуг внешнго аудитора.

Комитетом рассмотрены следующие основные вопросы 
деятельности Общества:

1) О предварительном рассмотрении годового отчета 
ПАО ГК «ТНС энерго» за 2021 год.

2) О предварительном рассмотрении годовой бух-
галтерской (финансовой) отчетности ПАО ГК  
«ТНС энерго» за 2021 год.

3) О предварительном рассмотрении кандидатуры 
внешнего аудитора Общества на 2022 год.

4) О рекомендациях Совету директоров Общества 
по определению стоимости услуг внешнего аудито-
ра по аудиту бухгалтерской (финансовой) отчетно-
сти Общества за 2022 год, подготовленной по РСБУ, 
и по аудиту консолидированной финансовой отчет-
ности за 2022 год, подготовленной по МСФО.

5) Об избрании секретаря Комитета по аудиту Совета 
директоров ПАО ГК «ТНС энерго».

6) О рассмотрении и согласовании плана работы вну-
треннего аудита ПАО ГК «ТНС энерго» на 2023 год.

Ссылка на Положение о Комитете по аудиту Совета ди-
ректоров Публичного акционерного общества Группа 
компаний «ТНС энерго», утвержденное Решением Сове-
та директоров ПАО ГК «ТНС энерго» 03.03.2021 (Протокол 
от 09.03.2021, № б/н)

https://corp.tns-e.ru/upload/iblock/07c/Polozhenie_o_
Komitete_po_auditu_SD_PAO_GK_TNS_energo.pdf 

Основной задачей Комитета по стратегии в рамках его 
компетенции является подготовка и представление реко-
мендаций (заключений) Совету директоров по вопросам 
стратегического развития Общества, входящим в сферу 
компетенции Совета директоров либо изучаемых Советом 
директоров в порядке контроля деятельности исполни-
тельных органов Общества.

К компетенции Комитета относится рассмотрение, ана-
лиз и выработка рекомендаций (заключений) по сле-
дующим вопросам компетенции Совета директоров 
Общества:

 ‣ определение приоритетных направлений деятельности 
Общества;

 ‣ разработка общей стратегии развития Общества;

 ‣ утверждение стратегических задач Общества;

 ‣ утверждение плана мероприятий, направленных на ре-
ализацию стратегии Общества;

 ‣ контроль исполнения утвержденной Советом директо-
ров стратегии Общества, стратегических задач и плана 
мероприятий, направленных на реализацию стратегии 
Общества;

 ‣ принятие решений о приобретении и об отчуждении Об-
ществом акций и долей других организаций, рассмотре-
ние вопросов и внесение предложений о приобретении 
Обществом новых активов;

 ‣ рассмотрение вопросов реорганизации и ликвидации 
Общества и его дочерних обществ;

 ‣ одобрение крупных сделок и сделок, в совершении ко-
торых имеется заинтересованность.

СОСТАВ КОМИТЕТА
Согласно Положению о Комитете по стратегии Совета ди-
ректоров ПАО ГК «ТНС энерго», состав Комитета определя-
ется решением Совета директоров в количестве не менее 
3 (трех) и не более 9 (девяти) человек.

Членами Комитета могут быть только физические лица. 
Членом Комитета может быть лицо, не являющееся членом 
Совета директоров Общества.

Руководство Комитетом и организация его деятельнос-
ти осуществляется Председателем Комитета, который 

избирается Советом директоров Общества из числа из-
бранных членов Комитета большинством голосов членов 
Совета директоров Общества, принимающих участие в за-
седании Совета директоров Общества.

Председателем комитета может быть избран только член 
Совета директоров Общества, не являющийся Председа-
телем Совета директоров.

Сведения о составе Комитета по стратегии Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», действовавшего до 04.08.2022 г. 
(Протокол заседания Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» от 09.03.2021 года, № б/н), и информация об участии 
членов Комитета в заседаниях Комитета:

Ф.И.О. Статус
Количество заседаний 

в 2022 г., в которых член 
Комитета принял участие

Процент участия, %

Седов Илья Леонидович
Председатель  

Член Совета директоров
5/6 90

Парамонов Александр Владимирович Член Совета директоров 6/6 100

Алешин Артем Геннадьевич Член Совета директоров 5/6 90

Стельнова Елена Николаевна Член Совета директоров 5/6 90

Севергин Евгений Михайлович Член Совета директоров 6/6 100

Тихонова Мария Геннадьевна  Член Совета директоров 0/6 0

Сердюков Александр Васильевич — 5/6 90

http:// www.corp.tns-e.ru
https://corp.tns-e.ru/upload/iblock/07c/Polozhenie_o_Komitete_po_auditu_SD_PAO_GK_TNS_energo.pdf
https://corp.tns-e.ru/upload/iblock/07c/Polozhenie_o_Komitete_po_auditu_SD_PAO_GK_TNS_energo.pdf
http:// www.corp.tns-e.ru
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Сведения о действующем составе Комитета по стратегии Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» (Протокол заседания 
Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» от 05.08.2022 г., № б/н) и информация об участии членов Комитета в заседа-
ниях Комитета:

Ф.И.О. Статус
Количество заседаний 

в 2022 г., в которых член 
Комитета принял участие

Процент участия, %

Седов Илья Леонидович 
Председатель Член Совета 

директоров
3/3 100

Сердюков Александр Васильевич Член Совета директоров 3/3 100

Капитонов Владислав Альбертович Член Совета директоров 3/3 100

Парамонов Александр Владимирович Член Совета директоров 3/3 100

Хохульников Никита Валериевич Член Совета директоров 3/3 100

ОТЧЕТ О РАБОТЕ КОМИТЕТА ПО СТРАТЕГИИ СОВЕТА 
ДИРЕКТОРОВ ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО»

В 2022 году Комитетом было проведено 9 (Девять) заседа-
ний в заочной форме (голосование опросным путем) и при-
няты решения по 19 (Девятнадцати) вопросам:

КАТЕГОРИИ РАССМОТРЕННЫХ ВОПРОСОВ

Стратегическое планирование

В отчетном периоде рассмотрены:

 ‣ ликвидация филиалов Общества.

Финансы

В отчетном периоде рассмотрены:

 ‣ крупные сделки;

 ‣ сделки, в совершении которых имеется 
заинтересованность.

Бизнес-план, закупки, инвестиционная деятельность

В отчетном периоде рассмотрены:

 ‣ подходы к формированию бизнес-планов;
 ‣ бизнес-план Общества и сбытовых компаний (дочерних 

обществ), ежеквартальные отчеты о выполнении биз-
нес-плана Общества и дочерних обществ ПАО ГК «ТНС 
энерго»;

 ‣ Инвестиционная программа Общества и Инвес-
тиционные программы дочерних обществ ПАО ГК  
«ТНС энерго», ежеквартальные отчеты о выполнении 
Инвестиционной программы Общества и дочерних 
обществ;

 ‣ Годовые комплексные программы закупок дочерних об-
ществ ПАО ГК «ТНС энерго» и ежеквартальные отчеты 
о выполнении годовых комплексных программ закупок 
дочерних обществ.

Иные отчеты

В отчетном периоде рассмотрены:

 ‣ отчет о работе комитета по стратегии Совета директоров 
Общества;

 ‣ ежеквартальные отчеты Генерального директора Обще-
ства о выполнении ДО ПАО ГК «ТНС энерго» плановых 
показателей по реализации электроэнергии на РРЭ;

 ‣ ежеквартальные отчеты о состоянии работы в ДО 
ПАО ГК «ТНС энерго» в области снижения кредиторской 
задолженности в расчетах с сетевыми организациями 
за услуги по передаче электрической энергии и в рас-
четах с поставщиками электроэнергии;

 ‣ ежеквартальные отчеты о состоянии работы в ДО 
ПАО ГК «ТНС энерго» в области снижения дебиторской 
задолженности за поставленную на розничных рынках 
электроэнергию.

Комитетом рассмотрены следующие основные вопросы 
деятельности Общества:

1) О рекомендациях Совету директоров ПАО ГК «ТНС 
энерго»:

• Принять к сведению отчет о состоянии работы 
в ДО ПАО ГК «ТНС энерго» в области снижения 
дебиторской задолженности за поставленную 
на розничных рынках электроэнергию за 9 меся-
цев 2021 года в соответствии с Приложением № 1.

• Принять к сведению отчет о состоянии работы 
в ДО ПАО ГК «ТНС энерго» в области снижения 
кредиторской задолженности в расчетах с се-
тевыми организациями за услуги по передаче 
электрической энергии и в расчетах с постав-
щиками электроэнергии за 9 месяцев 2021 года 
в соответствии с Приложением № 2.

• Утвердить отчет о выполнении Инвестиционной 
программы ПАО ГК «ТНС энерго» на 2021 год за 9 
месяцев 2021 года в соответствии с Приложени-
ем № 3.1.

• Принять к сведению отчет о выполнении 
Инвестиционной программы ДО ПАО ГК  
«ТНС энерго» на 2021 год за 9 месяцев 2021 года 
в соответствии с Приложениями № 4.1. – 4.11.

• Принять к сведению отчет о выполнении годо-
вых комплексных программ закупок ДО ПАО ГК  
«ТНС энерго» на 2021 год за 9 месяцев 2021 года 
в соответствии с Приложениями № 5.1. – 5.11.

• Принять к сведению отчет Генерального ди-
ректора Общества о выполнении ДО ПАО ГК  
«ТНС энерго» плановых показателей по реализа-
ции электроэнергии на РРЭ за 9 месяцев 2021 го-
да в соответствии с Приложениями № 6.1. – 6.2.

2) О последующем одобрении сделки, в совершении 
которой имеется заинтересованность, — Дополни-
тельного соглашения № 1 от 15.03.2022 года к Дого-
вору поручительства № ДП/68.10–21 от 22.11.2021 года, 
заключенного между АО АКБ «ЕВРОФИНАНС МОС-
НАРБАНК» и ПАО ГК «ТНС энерго» в качестве обес-
печения исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» 
обязательс тв по Генеральному соглашению 
о порядке предоставления кредитов № ГС/68.10–21 
от 22.11.2021 года. 

3) О последующем одобрении взаимосвязанных сделок, 
в совершении которых имеется заинтересованность — 
Договоров поручительства № 113пч/21 от 15.10.2021, 
114пч/21 от 20.09.2021, 115пч/21 от 17.09.2021, 116пч/21 
от 20.09.2021 между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО АКБ 
«НОВИКОМБАНК» в качестве обеспечения исполнения 
ПАО «ТНС энерго Воронеж», ПАО «ТНС энерго Ростов-
на-Дону», ООО «ТНС энерго Пенза», ООО «ТНС энер-
го Великий Новгород» обязательств по Кредитным 
договорам.

4) О последующем одобрении сделки, в совершении 
которой имеется заинтересованность, — Дополни-
тельного соглашения № 1 от 09.03.2022 к Договору 
поручительства № 020–1 от 25.06.2021, заключенного 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «Первый Инвести-
ционный Банк» в качестве обеспечения исполнения 
АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Договору 
об открытии кредитной линии с лимитом задолжен-
ности № 020 от 25.06.2021.

5) О предварительном рассмотрении крупной сделки, 
стоимость которой в совокупности с взаимосвязан-
ными сделками составляет более 25 %, но менее 50 % 
балансовой стоимости активов Общества, — допол-
нительных соглашений к договорам поручительства 
между Банком БТБ (публичное акционерное обще-
ство) и Публичным акционерном обществом Группа 
компаний «ТНС энерго».

6) О предварительном рассмотрении взаимосвязанных 
сделок, в совершении которых имеется заинтересо-
ванность, — дополнительных соглашений к догово-
рам поручительства между Банком БТБ (публичное 

акционерное общество) и Публичным акционерном 
обществом Группа компаний «ТНС энерго».

7) О последующем одобрении крупной сделки, стои-
мость которой в совокупности с взаимосвязанными 
сделками составляет более 25 %, но менее 50 % ба-
лансовой стоимости активов Общества, в совершении 
которых имеется заинтересованность, — дополни-
тельных соглашений к договорам поручительства 
между Банком БТБ (публичное акционерное обще-
ство) и Публичным акционерном обществом Группа 
компаний «ТНС энерго».

8) О рекомендациях Совету директоров ПАО ГК «ТНС 
энерго»:

• Утвердить отчет о выполнении Инвестиционной 
программы ПАО ГК «ТНС энерго» за 2021 год в со-
ответствии с Приложением № 1.

• Принять к сведению отчет о выполнении 
Инвестиционной программы ДО ПАО ГК  
«ТНС энерго» за 2021 год в соответствии с При-
ложениями № 2.1. – 2.11.

• Принять к сведению отчет о выполнении го-
довых комплексных программ закупок ДО 
ПАО ГК «ТНС энерго» за 2021 год в соответствии 
с Приложениями № 3.1. – 3.11.

• Принять к сведению отчет о состоянии работы 
в ДО ПАО ГК «ТНС энерго» в области снижения 
кредиторской задолженности в расчетах с се-
тевыми организациями за услуги по передаче 
электрической энергии и в расчетах с поставщи-
ками электроэнергии за 2021 год в соответствии 
с Приложением № 4.

• Принять к сведению отчет о состоянии работы 
в ДО ПАО ГК «ТНС энерго» в области снижения 
дебиторской задолженности за поставленную 
на розничных рынках электроэнергию за 2021 год 
в соответствии с Приложением № 5.

• Утвердить Положение об информационной поли-
тике Публичного акционерного общества Группа 
компаний «ТНС энерго» согласно Приложению 
№ 6.

9) О рекомендациях Совету директоров ПАО ГК «ТНС 
энерго»:

• Утвердить отчет о выполнении бизнес-плана 
ПАО ГК «ТНС энерго» по итогам 2021 года соот-
ветствии с Приложениями № 1.1. – 1.2.

• Принять к сведению отчет о выполнении бизнес-
плана ДО ПАО ГК «ТНС энерго» по итогам 2021 го-
да в соответствии с Приложениями № 2.1. – 2.2.

• Принять к сведению отчет Генерального ди-
ректора Общества о выполнении ДО ПАО ГК  
«ТНС энерго» плановых показателей по реали-
зации электроэнергии на РРЭ за 2021 год в со-
ответствии с Приложением № 3.

• Ликвидировать все филиалы Общества:

 603950, Нижегородская область, г. Нижний Новгород, 
ул. Бекетова, 3В.

http:// www.corp.tns-e.ru
http:// www.corp.tns-e.ru
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 300041, Тульская область, г. Тула, ул. Каминского, 31А.

 424028, Республика Марий Эл, г. Йошкар-Ола, 
ул. Йывана Кырли, 21. 

 394029, Воронежская область, г. Воронеж, 
ул. Меркулова, 7А.

 176015, Новгородская область, г. Великий Новгород, 
ул. Псковская, дом 13.

 440039, Пензенская область, г. Пенза, 
ул. Гагарина, дом 11Б 

 344022, Ростовская область, г. Ростов-на-Дону, 
пер. Журавлева, дом 47.

 150003, Ярославская область, г. Ярославль, 
Проспект Ленина, 21Б.

 Создать стационарные рабочие места на арендуемых 
Обществом площадях в дочерних Обществах, без на-
деления их статусом филиала или представительства.

 Единоличному исполнительному органу уведомить 
регистрирующий орган о ликвидации филиалов.

10) Об избрании секретаря Комитета по стратегии Сове-
та директоров ПАО ГК  «ТНС энерго».

11) О рекомендациях Совету директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» по вопросам:

 «Об утверждении бизнес-плана 
ПАО ГК «ТНС энерго» на 2022 год.

 О рассмотрении бизнес-плана Группы компаний 
«ТНС энерго» на 2022 год».

12) О рекомендациях Совету директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» по вопросам:

 «Об утверждении Инвестиционной программы 
ПАО ГК «ТНС энерго» на 2022 год.

 О рассмотрении Инвестиционной программы Группы 
компаний «ТНС энерго» на 2022 год».

13) О рекомендациях Совету директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» по вопросу «Об утвер-
ждении Сценарных условий формирования 
показателей бизнес-планов Группы компаний 
«ТНС энерго» на 2023 год».

14) О рекомендациях Совету директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» по вопросу:

 «Об утверждении отчета об итогах выполнения 
бизнес-плана ПАО ГК «ТНС энерго» за 1 квартал 
2022 года.

 О рассмотрении отчета об итогах выполнения бизнес-
плана Группы компаний «ТНС энерго» за 1 квартал 
2022 года».

15) О рекомендациях Совету директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» по вопросу:

 «Об утверждении отчета об итогах выполнения бизнес-
плана ПАО ГК «ТНС энерго» за 1 полугодие 2022 года.

 О рассмотрении отчета об итогах выполнения бизнес-
плана Группы компаний «ТНС энерго» за 1 полугодие 
2022 года».

16) О рекомендациях Совету директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» по вопросу:

 «Об утверждении отчета об итогах выполнения бизнес-
плана ПАО ГК «ТНС энерго» за 9 месяцев 2022 года.

 О рассмотрении отчета об итогах выполнения бизнес-
плана Группы компаний «ТНС энерго» за 9 месяцев 
2022 года».

17) О рекомендациях Совету директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» по вопросу:

 «Об утверждении отчета об итогах выполнения Инвес-
тиционной программы ПАО ГК «ТНС энерго» за 1 квар-
тал 2022 года.

 О рассмотрении отчета об итогах выполнения 
Инвестиционной программы Группы компаний 
«ТНС энерго» за 1 квартал 2022 года».

18) О рекомендациях Совету директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» по вопросу:

 «Об утверждении отчета об итогах выполнения Ин-
вестиционной программы ПАО ГК «ТНС энерго» за 1 
полугодие 2022 года.

 О рассмотрении отчета об итогах выполнения 
Инвестиционной программы Группы компаний 
«ТНС энерго» за 1 полугодие 2022 года».

19) О рекомендациях Совету директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» по вопросу:

 «Об утверждении отчета об итогах выполнения Инве-
стиционной программы ПАО ГК «ТНС энерго» за 9 ме-
сяцев 2022 года.

 О рассмотрении отчета об итогах выполнения Инвести-
ционной программы Группы компаний «ТНС энерго» за 9 
месяцев 2022 года».

Ссылка на Положение о Комитете по стратегии Совета 
директоров Публичного акционерного общества Группа 
компаний «ТНС энерго», утвержденное Решением Сове-
та директоров ПАО ГК «ТНС энерго» 03.03.2021 (Протокол 
от 09.03.2021, № б/н)

https://corp.tns-e.ru/upload/iblock/010/xbvkhdgksiso20qe
4hqasngbmqvojtok/Polozhenie_o_Komitete_po_strategii_
SD_PAO_GK_TNS_energo.pdf

4.12.
Корпоративный секретарь

Корпоративный секретарь обеспечивает поддержку эффективной работы 
Совета директоров, взаимодействие с акционерами и координирует действия 
Общества по защите прав и интересов акционеров.

Корпоративный секретарь осуществляет свою деятель-
ность в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации, Уставом Общества, Положением 
о корпоративном секретаре ПАО ГК «ТНС энерго»,

https://corp.tns-e.ru/upload/iblock/0ff/67oehlq0it110izsu5
6sawuphl8kvl3f/Polozhenie_o_Korporativnom_sekretare_
PAO_GK_TNS_energo.pdf

а также решениями Общего собрания акционеров и Совета 
директоров Общества.

На протяжении шести лет должность корпоративного се-
кретаря занимала Ефимова Елена Николаевна, 
пользующаяся доверием акционеров и обладающая без-
упречной репутацией. После проведения годового Обще-
го собрания акционеров профессиональная деятельность 
Ефимовой Е. Н. в качестве корпоративного секретаря была 
прекращена.

4.13.
Внутренний контроль и аудит

СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ 
В ОБЩЕСТВЕ

Система внутреннего контроля ПАО ГК «ТНС энерго» (да-
лее — Общество) представляет собой совокупность ор-
ганизационных мер, методик и процедур, создаваемых 
и используемых для эффективного осуществления вну-
треннего контроля и управления рисками.

Функция контроля является одним из элементов системы 
управления Обществом.

Внутренний контроль осуществляется всеми органами 
и структурными подразделениями Общества в соответ-
ствии с их компетенцией и представляет собой процессы, 
направленные на обеспечение разумных гарантий дости-
жения целей Общества по следующим направлениям: 

 ‣ эффективность, экономичность и результативность ор-
ганизации деятельности;

 ‣ соблюдение требований законодательства Российской 
Федерации, а также требований внутренних документов 
Общества;

 ‣ предотвращение неправомерных действий в отношении 
активов Общества;

 ‣ достоверность, полнота и своевременность подготовки 
всех видов отчетности.

С целью обеспечения эффективной работы системы управ-
ления рисками и системы внутреннего контроля Советом 
директоров Общества утверждены Положение о системе 
управления рисками (Протокол от 27.12.2017), Политика 
внутреннего контроля (Протокол от 05.12.2019), а также 
Политика внутреннего аудита (Протокол от 24.10.2019), 
которые устанавливают цели, задачи и принципы работы 
органов внутреннего контроля. 

ОРГАНИЗАЦИЯ ВНУТРЕННЕГО АУДИТА 
В ОБЩЕСТВЕ

Систематическая независимая оценка надежности и эф-
фективности внутреннего контроля в Обществе обеспе-
чивается посредством создания и функционирования 
в Обществе Дирекции внутреннего аудита — отдель-
ного подразделения, осуществляющего функции вну-
треннего аудита. 

Для обеспечения независимости Дирекции внутреннего 
аудита его функциональная и административная подо-
тчетность разграничены. Функционально Дирекция вну-
треннего аудита подчинена Совету директоров Общества, 
а административно — непосредственно Генеральному 
директору Общества.

Руководитель Дирекции внутреннего аудита подотчетен 
Совету директоров Общества. Руководитель Дирекции 
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внутреннего аудита назначается на должность и освобо-
ждается от нее Генеральным директором по решению Со-
вета директоров Общества.

Организационная структура и персонал Дирекции вну-
треннего аудита предлагаются Руководителем Дирекции 
внутреннего аудита, принимая во внимание рекоменда-
ции, полученные от Комитета по аудиту и корпоративному 
управлению, Совета директоров и Генерального директора 
Общества.

По состоянию на 31.12.2022 численность работников, вы-
полняющих функцию внутреннего аудита, составила 2 
человека.

АУДИТОРСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Целью деятельности Дирекции внутреннего аудита явля-
ется предоставление органам управления независимых 
и объективных гарантий того, что ПАО ГК «ТНС энерго» и до-
черние общества ПАО ГК «ТНС энерго» располагают адекват-
ными системами внутреннего контроля, обеспечивающими:

 ‣ эффективность и результативность деятельности;

 ‣ соблюдение требований законодательства и других 
нормативно-правовых актов;

 ‣ достоверность, полноту и своевременность подготовки 
всех видов отчетности. 

Внутренний аудит призван содействовать достижению 
поставленных целей Общества наиболее эффективным 
и экономически обоснованным способом, используя сис-
тематизированный и последовательный подход к оценке 
и повышению эффективности систем управления рисками, 
внутреннего контроля и корпоративного управления. 

К основным задачам Дирекции внутреннего аудита 
относятся:

 ‣ содействие исполнительным органам и работникам Об-
щества и дочерних обществ в разработке и мониторинге 
исполнения процедур и мероприятий по совершенство-
ванию систем управления рисками и внутреннего контр-
оля, корпоративному управлению Обществом и дочер-
ними обществами;

 ‣ проведение в рамках установленного порядка внутрен-
него аудита в Обществе и дочерних обществах в виде 
плановых и внеплановых проверок. При этом проведе-
ние внутреннего аудита в дочерних обществах не за-
меняет и не дублирует обязанности дочерних обществ 
по организации и проведению собственного внутренне-
го аудита, если такая обязанность установлена действу-
ющим законодательством или прочими обязательными 
к исполнению нормативными актами.

Объектами внутреннего аудита выступают все без исклю-
чения направления и процессы в финансово-хозяйствен-
ной деятельности Общества и подконтрольных Обществу 
юридических лиц.

Помимо проводимых внутренних проверок, Дирекция 
внутреннего аудита предоставляет по запросам органов 
и должностных лиц (работников) Общества консультации 
и заключения по вопросам, связанным с организацией 
и эффективностью системы управления рисками и внутрен-
него контроля, операционной деятельности и корпоратив-
ных информационных систем Общества.

С целью формализации процессов и отношений, возникаю-
щих при осуществлении Дирекцией внутреннего аудита сво-
ей деятельности, в том числе при проведении контрольных 
мероприятий, в дополнение к Политике внутреннего аудита 
Советом директоров Общества утвержден Регламент про-
ведения внутреннего аудита в ПАО ГК «ТНС энерго» и в до-
черних Обществах ПАО ГК «ТНС энерго». 

В соответствии с Регламентом проведения внутреннего 
аудита плановые проверки осуществляются на основании 
Плана работы внутреннего аудита, утверждаемого Сове-
том директоров. 

В целях исполнения Плана работы внутреннего аудита 
на 2022 год, утвержденного решением Совета директо-
ров ПАО ГК «ТНС энерго» от 28.02.2022 (протокол Совета 
директоров от 01.03.2022), организовано проведение вну-
тренних проверок. 

В 2022 году проведены плановые проверки в ПАО ГК  
«ТНС энерго» и в дочерних обществах: 

1) ПАО «ТНС энерго Ярославль»;
2)  ПАО «ТНС энерго Воронеж»; 
3)  ПАО «ТНС энерго Марий Эл»;
4)  АО «ТНС энерго Карелия»; 
5)  АО «ТНС энерго Тула»;
6)  ООО «ТНС энерго Великий Новгород».  

На основании актов проверок, утвержденных прика-
зами ПАО ГК «ТНС энерго», разработаны мероприятия 
по устранению недостатков. 

4.14.
Система управления рисками

В ПАО ГК «ТНС энерго» (далее — Общество) действует 
система управления рисками (далее — СУР).

Положение о системе управления рисками утверждено 
27.12.2017 решением Совета директоров Общества (прото-
кол Совета директоров от 27.12.2017) (далее — Положение). 
Положение определяет отношение Общества к рискам 
и устанавливает политику в области управления рисками, 
а именно: 

 ‣ общие принципы функционирования СУР;

 ‣ цели и задачи СУР; 

 ‣ общие подходы к организации СУР, ее совершенство-
ванию и функционированию;

 ‣ распределению ответственности между участниками 
СУР и характер их взаимодействия. 

Положение разработано в интересах достижения целей 
деятельности Общества посредством обеспечения вне-
дрения и поддержания функционирования эффективной 
СУР Общества, соответствующей общепризнанным пра-
ктикам и стандартам деятельности в отмеченной области.

Целью СУР является снижение неопределенности в от-
ношении достижения поставленных перед Обществом це-
лей, установленных на всех уровнях управления Общества, 
в том числе в долгосрочной программе развития Общества 
и в документах тактического и операционного планирова-
ния (бизнес-планах, бюджетах и так далее). 

СУР направлена на определение событий, которые могут 
влиять на деятельность Общества, и управление связан-
ными с этими событиями рисками, а также поддержание 
интегрального риска Общества на уровне предпочтитель-
ного риска.

Задачами СУР являются:

 обеспечение разумной уверенности в достижении це-
лей Общества;

 обеспечение эффективности финансово-хозяйствен-
ной деятельности;

 обеспечение экономичного использования ресурсов;

 выявление рисков и управление такими рисками;

 обеспечение сохранности активов Общества;

 обеспечение полноты и достоверности бухгалтерской 
(финансовой), статистической, управленческой и дру-
гой отчетности;

 контроль за соблюдением законодательства, а также 
внутренних политик, регламентов и процедур Общества. 

Управление рисками в Обществе является многоуровне-
вым. Многоуровневость управления рисками подразделя-
ется на две категории:

1) по уровням корпоративного управления и соответст-
вует корпоративной структуре Общества:

• исполнительный аппарат Общества,

• дочерние общества;

2) по уровням организационного управления и соответ-
ствует целям операционного управления:

• Совет директоров Общества (решения по рискам 
принимаются на уровне Совета директоров),

• единоличный (коллегиальный) исполнительный 
орган (решения по рискам принимаются на уров-
не единоличного (коллегиального) исполнитель-
ного органа или Генерального директора),

• линейный менеджмент (решения по рискам 
принимаются руководителями функциональных 
подразделений (участниками и руководителями 
бизнес-процессов)).

Общество осуществляет внутренний аудит с целью прове-
дения систематической, независимой оценки надежности 
и эффективности СУР, а также практики корпоративного 
управления. 

Оценка эффективности СУР включает: 

 ‣ проверку достаточности и зрелости элементов СУР 
для эффективного управления рисками (цели и задачи, 
инфраструктура, организация процессов, нормативно-
методологическое обеспечение, взаимодействие струк-
турных подразделений в рамках СУР, отчетность); 

 ‣ проверку полноты выявления и корректности оценки 
рисков руководством Общества на всех уровнях его 
управления; 

 ‣ проверку эффективности контрольных процедур и иных 
мероприятий по управлению рисками, включая эф-
фективность использования выделенных на эти цели 
ресурсов; 

 ‣ проведение анализа информации о реализовавшихся 
рисках (выявленных по результатам внутренних ауди-
торских проверок нарушениях, фактах недостижения 
поставленных целей, фактах судебных разбирательств).

http:// www.corp.tns-e.ru
http:// www.corp.tns-e.ru
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4.15.
Комплаенс-контроль
ПАО ГК «ТНС энерго» (далее — Общество) системно ра-
ботает над совершенствованием внутренних норматив-
ных документов в части противодействия коррупции 
и деловой этики в целях совершенствования корпора-
тивной культуры, следования лучшим практикам кор-
поративного управления и поддержания деловой репу-
тации на должном уровне.

В целях реализации общей стратегии Группы компаний 
«ТНС энерго» проведена работа по унификации организа-
ционных структур подразделений безопасности дочерних 
обществ ПАО ГК «ТНС энерго» и внедрению в них функци-
онала по комплаенс-контролю, предупреждению и проти-
водействию коррупции.

В рамках определения порядка проведения служебных 
расследований в Обществе и дочерних обществах, а также 
своевременного выявления, предупреждения и пресече-
ния дисциплинарных проступков работников утвержде-
ны Положения о порядке проведения служебных рассле-
дований в ПАО ГК «ТНС энерго» и дочерних обществах 
ПАО ГК «ТНС энерго».

Также в 2022 году утверждены Положения о взаимодейст-
вии Общества и дочерних обществ с правоохранительными 
и контрольно-надзорными органами в сфере противодей-
ствия коррупции.

В рамках ежегодного раскрытия сведений о конфлик-
те интересов работников Общества и дочерних обществ 
в отчетном году проведена декларационная кампания, 
в целях урегулирования конфликта интересов органи-
зовано проведение заседаний Комиссии по соблюдению 

норм корпоративной этики и урегулированию конфликта 
интересов в ПАО ГК «ТНС энерго» и дочерних обществах 
ПАО ГК «ТНС энерго». 

Одновременно в 2022 году приведен в соответствие с тре-
бованиями законодательства Российской Федерации по-
рядок работы Общества с обращениями граждан и юриди-
ческих лиц путем внесения соответствующих положений 
в Инструкцию по делопроизводству. 

Информация о принятых в Обществе локальных норматив-
ных актах по предупреждению и противодействию кор-
рупции своевременно актуализируется и размещается 
на официальном сайте ПАО ГК «ТНС энерго».

В Обществе и его дочерних обществах совершенствует-
ся работа по функционированию отдельно выделенных 
интерактивных каналов взаимодействия с заявителями 
(телефона «Горячей линии», адреса электронной почты 
«Доверие»), посредством которых осуществляется прием 
обращений о возможных фактах коррупции, по размеще-
нию сведений о работе такого канала с использованием 
средств информирования (официальные сайты Общества 
и дочерних обществ, информационные стенды в центрах 
обслуживания клиентов и т. п.), а также назначению лиц, 
ответственных за функционирование такого канала. 

Оценка эффективности антикоррупционной системы 
осуществляется при проведении в Обществе и дочер-
них обществах плановых и внеплановых проверок.

4.16.
Ревизионная комиссия
Ревизионная комиссия является постоянно действую-
щим выборным органом внутреннего контроля Обще-
ства, осуществляющим регулярный контроль за фи-
нансово-хозяйственной деятельностью Общества, его 
обособленных подразделений, должностных лиц ор-
ганов управления Общества и структурных подразде-
лений исполнительного аппарата Общества на предмет 
соответствия законодательству Российской Федерации, 
Уставу Общества и внутренним документам Общества.

Деятельность Ревизионной комиссии регламентирована 
Положением о Ревизионной комиссии. Ревизионная ко-
миссия Общества при осуществлении своих полномочий 
руководствуется требованиями российского законода-
тельства, нормативными документами Министерства фи-
нансов Российской Федерации, Устава Общества, а также 
решениями Общего собрания акционеров Общества и Со-
ветом директоров Общества.

Главными задачами Ревизионной комиссии Общества являются:

 осуществление контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества;

 обеспечение наблюдения за соответствием совершаемых Обществом финансово-хозяйственных 
операций законодательству Российской Федерации и Уставу Общества;

 осуществление независимой оценки информации о финансовом состоянии Общества.

Согласно Уставу Общества, количественный состав Ревизионной комиссии ПАО ГК «ТНС энерго» со-
ставляет 3 (три) члена.

В отчетном году действовало 2 (Два) состава Ревизионной комиссии:

Действующий состав Ревизионной комиссии ПАО ГК «ТНС энерго», избранный 28 июня 2022 года 
на годовом Общем собрании акционеров (Протокол ГОСА ПАО ГК «ТНС энерго» от 29.06.2022, б/н):

Ковалева
Светлана Николаевна
Председатель
Год рождения: 1980
Образование: Высшее.
1) В 2002 году окончила Академию гражданской авиации по специальности «Юрист».
2) В 2019 году окончила ФГБОУ ВО «НИУ «МЭИ», присвоена квалификация «Производствен-

ный менеджмент и управление проектами».

Место работы и занимаемая должность: ПАО «ФСК ЕЭС».
Директор по внутреннему аудиту — начальник Департамента внутреннего аудита.

Доля участия в уставном капитале Общества ― 0 %.
Доля принадлежащих обыкновенных акций ― акциями ПАО ГК «ТНС энерго» не владеет.

Чубарова
Елена Витальевна
Год рождения: 1976
Образование: Высшее.
Место работы и занимаемая должность: ООО «ВТБ Недвижимость».
Советник по финансам.

Доля участия в уставном капитале Общества ― 0 %.
Доля принадлежащих обыкновенных акций ― акциями ПАО ГК «ТНС энерго» не владеет.

Андриасова
Гаянэ Робертовна
Год рождения: 1977
Образование: Высшее.
В 1997 году окончила Ростовскую государственную экономическую академию по специальности 
«Экономист-маркетолог».

Место работы и занимаемая должность: ПАО «ФСК ЕЭС»/ПАО «Россети».
Заместитель начальника управления корпоративного аудита и контроля ДО Департамента 
внутреннего аудита.

Доля участия в уставном капитале Общества ― 0 %.
Доля принадлежащих обыкновенных акций ― акциями ПАО ГК «ТНС энерго» не владеет.
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Состав Ревизионной комиссии Общества, действовавший в период до 28 июня 2022 года (избран 
на годовом Общем собранием акционеров ПАО ГК «ТНС энерго» 28.06.2021года, Протокол ГОСА 
ПАО ГК «ТНС энерго от 30.06.2021 г., б/н):

 ‣ Клюшников Сергей Михайлович;

 ‣ Ковалева Светлана Николаевна (Председатель);

 ‣ Лопатина Светлана Валерьевна.

4.17.
Внешний аудит

1 Событие после отчетной даты: В соответствии с изменениями и дополнениями, вступившими в силу с 01.01.2023 в Федеральный закон 
от 26.12.1995 N 208–ФЗ «Об акционерных обществах», — Аудиторская организация Общества 

В целях независимой оценки достоверности бухгалтерской (финансовой) отчетности Общество 
ежегодно привлекает внешнюю аудиторскую организацию1  для проведения аудиторской отчет-
ности, подготовленной по российским стандартам бухгалтерского учета, и консолидированной 
финансовой отчетности, составленной по международным стандартам финансовой отчетности. 

Утверждение аудиторской организации Общества относится к компетенции Общего собрания ак-
ционеров. Решение об утверждении аудиторской организации ПАО ГК «ТНС энерго» принимается 
большинством голосов акционеров — владельцев голосующих акций Общества, принимающих 
участие в собрании. 

Кандидатура аудиторской организации выдвигается Советом директоров ПАО ГК «ТНС энерго» для ут-
верждения Общим собранием акционеров ПАО ГК «ТНС энерго».

В соответствии с Положением о Комитете по аудиту Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго»

https://corp.tns-e.ru/upload/iblock/b5a/037d3yux69fc94zpgzyu0yn02qrn5ave/Polozhenie_o_
Komitete_po_auditu_SD_PAO_GK_TNS_energo.pdf

Комитет по аудиту предварительно оценивает кандидатов в аудиторские организации и готовит 
рекомендации Совету директоров по кандидатуре аудиторской организации Общества, после 
чего Совет директоров принимает решение о вынесении на рассмотрение Общего собрания 
акционеров предлагаемой кандидатуры аудиторской организации для утверждения Общим 
собранием акционеров.

На годовом общем собрании акционеров ПАО ГК «ТНС энерго» 28 июня 2022 года (Протокол 
ГОСА ПАО ГК «ТНС энерго» от 29.06.2022 года, б/н) было принято решение утвердить аудитора 
Общества на 2022 год:

 ‣ в качестве финансовой отчетности ПАО ГК «ТНС энерго», подготовленной в соответствии с рос-
сийскими стандартами бухгалтерского учета (РСБУ) на 2022 год, —

 ООО «АУДИТ СВТ» (ОГРН 1135027003220);

 ‣ в качестве консолидированной финансовой отчетности ПАО ГК «ТНС энерго», подготовленной 
в соответствии с международными стандартами финансовой отчетности (МСФО) на 2022 год, —

 АО «КПМГ» (ОГРН: 1027700125628) (с 01.07.2022 АО «КЭПТ»)

Данные о членстве аудитора в саморегулируемых организациях аудиторов 
(на момент 31.12.2022 года):

ООО «АУДИТ СВТ» является членом в само-
регулируемой организации аудиторов:
Полное наименование:
Саморегулируемая организация аудиторов 
Ассоциация «Содружество»
Местонахождение:
119192, Россия, г. Москва, Мичуринский 
проспект, д. 21, стр. 4.

Дополнительная информация:
Основной регистрационный номер записи в го-
сударственном реестре аудиторов и аудитор-
ских организаций (ОРНЗ): 12006128081
Дата и номер решения о приеме в члены СРО:
02.04.2020 № 444 
Дата вступления в силу решения о приеме 
в члены СРО: 02.04.2020 
Дата внесения записи в реестр: 06.04.2020
https://sroaas.ru/firms/12006128081/?tab=tab1

АО «КЭПТ» является членом в саморегулиру-
емой организации аудиторов:
Данные о членстве аудитора в саморегулиру-
емых организациях аудиторов
Полное наименование:
Саморегулируемая организация аудиторов 
Ассоциация «Содружество»
Местонахождение:
119192, Россия, г. Москва, Мичуринский 
проспект, д. 21, стр. 4.

Дополнительная информация:
Основной регистрационный номер записи в го-
сударственном реестре аудиторов и аудитор-
ских организаций (ОРНЗ): 12006020351
Дата и номер решения о приеме в члены СРО: 
1.01.2020 № 430
Дата вступления в силу решения о приеме 
в члены СРО: 31.01.2020
Дата внесения записи в реестр: 31.01.2020
https://sroaas.ru/firms/12006020351/?tab=tab1

4.18.
Подведение итогов и планы по развитию 
системы корпоративного управления

Одним из основных направлений внутренней политики Общества является 
совершенствование системы корпоративного управления. В отчетном году 
деятельность в этом направлении продолжена. Основные акценты в работе 
были сделаны на разработку высоких стандартов корпоративного поведения.

Итогами отчетного года по совершенствованию систе-
мы корпоративного управления стали:

 Актуализация внутренних документов ПАО  ГК  
«ТНС энерго», регулируемых органами управления 
Общества:

1)  Положение об информационной политике от 07.06.2022 
(Протокол от 08.06.2022, б/н), которое определяет по-
литику раскрытия Обществом информации.

Общество своевременно раскрывает полную, актуальную 
и достоверную информацию об Обществе для обеспе-
чения возможности принятия обоснованных решений 

акционерами Общества и инвесторами в соответствии 
с Положением Банка России от 27.03.2020 № 714–П «О 
раскрытии информации эмитентами эмиссионных цен-
ных бумаг», Указанием Банка России от 27.09.2021 N 
5946–У «О перечне инсайдерской информации юриди-
ческих лиц, указанных в пунктах 1, 3, 4, 11 и 12 статьи 
4 Федерального закона от 27 июля 2010 года N 224–ФЗ 
«О противодействии неправомерному использованию 
инсайдерской информации и манипулированию рынком 
и о внесении изменений в отдельные законодательные 
акты Российской Федерации», а также о порядке и сро-
ках ее раскрытия» и внутренними документами Обще-
ства, регламентирующими информационную политику 
и политику в области инсайдерской информации.
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Раскрытие Обществом информации осуществляется в со-
ответствии с принципами регулярности, последовательно-
сти и оперативности, а также доступности, достоверности 
и полноты.

Положение разработано в соответствии с Федеральным зако-
ном от 26.12.1995 № 208–ФЗ «Об акционерных обществах», Фе-
деральным законом от 22.04.1996 № 39–ФЗ «О рынке ценных 
бумаг», Положением Банка России от 27.03.2020 № 714–П «О 
раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бу-
маг», рекомендациями Кодекса корпоративного управления, 
одобренного Советом директоров Банка России 21.03.2014 
и рекомендованного к применению письмом Банка России 
от 10.04.2014 № 06–52/2463 «О кодексе корпоративного управ-
ления» (далее — Кодекс корпоративного управления), Пись-
мом Банка России от 27.12.2021 № ИН–06–28/102 «О раскрытии 
в годовом отчете публичного акционерного общества отчета 
о соблюдении принципов и рекомендаций Кодекса корпо-
ративного управления» (вместе с «Рекомендациями по со-
ставлению отчета о соблюдении принципов и рекомендаций 
Кодекса корпоративного управления»), Уставом Общества, 
внутренними документами Общества, правилами, установ-
ленными организатором торгов (ПАО Московская Биржа, 
на которой обращаются ценные бумаги Общества), и иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации.

2)  Положение об инсайдерской информации от 06.12.2022 
(Протокол от 07.12.2022, б/н), которое регулирует:

 ‣ порядок формирования Перечня инсайдерской 
информации;

 ‣ порядок формирования Списка инсайдеров Общества 
и представления Списка инсайдеров Общества заин-
тересованным лицам;

 ‣ правила уведомления Обществом инсайдеров о вклю-
чении лица в список инсайдеров Общества (исключение 
лица из списка инсайдеров Общества);

 ‣ правила уведомления инсайдерами Общества о совер-
шении инсайдером операции с финансовым инструмен-
том или товаром Общества;

 ‣ порядок доступа к инсайдерской информации и пред-
ставления инсайдерской информации заинтересован-
ным лицам;

 ‣ правила охраны конфиденциальности инсайдерской 
информации;

 ‣ правила совершения сделок инсайдерами с финансовы-
ми инструментами и (или) товарами Общества;

 ‣ правила контроля за соблюдением законодательства 
Российской Федерации в области регулирования обра-
щения и защиты инсайдерской информации и манипу-
лирования рынком;

 ‣ полномочия и обязанности подразделения (должност-
ного лица) по контролю за обращением инсайдерской 
информации;

 ‣ иные вопросы, связанные с обращением и защитой ин-
сайдерской информации.

Положение разработано в соответствии с требованием Фе-
дерального закона от 27.07.2010 N 224–ФЗ

«О противодействии неправомерному использованию 
инсайдерской информации и манипулированию рынком 
и о внесении изменений в отдельные законодательные 
акты Российской Федерации».

В Обществе сформирован и утвержден перечень инсайдер-
ской информации и на постоянной основе ведется список 
инсайдеров.

Таким образом, в отчетном периоде ПАО ГК «ТНС энерго» эф-
фективно продолжило внедрение лучших практик корпо-
ративного управления в области информационной поли-
тики, обеспечивающей полную, актуальную и достоверную 
информацию об Обществе, реализовано соблюдение зако-
на об инсайдерской информации.

 28 февраля 2022 года Решением Совета директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго» (Протокол от 01.03.2022 года, б/н) 
определило, что Общество в своей деятельности руко-
водствуется рекомендациями Кодекса корпоративного 
управления (далее — Кодекс), одобренного Советом 
директоров Банка России 21.03.2014 и рекомендован-
ного к применению Банком России (письмо Банка Рос-
сии от 10.04.2014 № 06–52/2463), как документом, опре-
деляющим стандарты корпоративного управления.  

Информация о соблюдении Кодекса подлежит раскрытию 
Обществом в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации, включая раскрытие в настоящем 
годовом отчете (Приложение № 1. Отчет о соблюдении 
принципов и рекомендаций Кодекса корпоративного 
управления, рекомендованного к применению Письмом 
Банка России от 10 апреля 2014 года № 06–52/2463). 

 Запланированное в прошлом году мероприятие, на-
правленное на проведение оценки качества работы 
Совета директоров, комитетов и членов Совета ди-
ректоров, в соответствии с п. 2.9.2. Кодекса, успешно 
осуществлено.

 Качество подготовки материалов к заседанию Совета 
директоров Общества, в том числе посредством пред-
варительного рассмотрения вопросов на Комитетах 
для представления рекомендаций Совету директоров, 
соответствует высоким стандартам. Организационное 
и информационное обеспечение работы Совета дирек-
торов и комитетов Совета директоров осуществлялось 
на высоком уровне. Очевидные недостатки в системе 
обеспечения отсутствуют. 

 Деятельность Совета директоров и комитетов Совета 
директоров хорошо организована и соответствует стра-
тегическим принципам Общества и некоторым ключевым 
рекомендациям Кодекса. Структура Совета директоров 
и его комитетов полностью соответствует потребностям 
Общества, его масштабу и уровню сложности бизнеса. 
Также система корпоративного управления Общества 
в точности соответствует действующему законодатель-
ству Российской Федерации, по ряду признаков соответ-
ствует лучшим практикам корпоративного управления 
в ведущих российских компаниях.

ПЛАНИРУЕМЫЕ ДЕЙСТВИЯ ПО РАЗВИТИЮ 
СИСТЕМЫ КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ:

Одной из важных задач в рамках создания перспектив 
устойчивого развития является совершенствование 
системы корпоративного управления Общества.

Планируемые (предполагаемые) действия и мероприя-
тия Общества по совершенствованию модели и практи-
ки корпоративного управления:

В соответствии с рекомендациями АО ВТБ Регистратор 
(внешний консультант по проведению оценки деятель-
ности работы Совета директоров и комитетов при Совете 
директоров) планируется продолжать работу по совершен-
ствованию и повышению эффективности корпоративного 
управления в Обществе:

• Проводить в течение каждого календарного 
года как минимум одно заседание Совета ди-
ректоров и комитетов в очной форме; возможно, 
без совместного присутствия, с использованием 
видео-конференц-связи.

• Обратиться к ключевым акционерам с просьбой 
о содействии во включении в состав Совета ди-
ректоров двух членов в статусе независимого 
директора с перспективой включения их (неза-
висимых директоров) в составы комитетов Сове-
та директоров и Председательствующими в этих 
комитетах.

Продолжается работа над разработкой внутреннего доку-
мента Общества, предусматривающего процедуру привле-
чения независимого оценщика для определения стоимо-
сти имущества при совершении крупных сделок и сделок, 
в совершении которых имеется заинтересованность, а так-
же для оценки стоимости приобретения и выкупа акций 
общества.

Одновременно с этим запланирована разработка форма-
лизованной процедуры самооценки Совета директоров 
и комитетов Совета директоров с позиций эффективности 
их работы, а также индивидуального вклада директоров 
в работу Совета директоров и его комитетов, разработка 
рекомендаций Совету директоров в отношении совершен-
ствования процедур работы Совета директоров и его ко-
митетов на регулярной основе; 

В добавок к предшествовавшему продолжается рабо-
та по внедрению принципов и рекомендаций Кодекса 
в корпоративную практику Общества путем повышения 
качества объяснений причин несоблюдения (частичного 
соблюдения) принципов и рекомендаций Кодекса на уро-
вень выше.

Главной задачей развития и совершенствования системы 
и практики корпоративного управления в Обществе оста-
ется ориентированность на защиту интересов всех сторон 
корпоративных отношений и выполнение обязательств 
Общества в области соблюдения принципов корпоратив-
ного управления, связанных с обращением ценных бумаг 
Общества.

4.19.
Раскрытие информации

Раскрытие информации — важнейший из инструментов взаимодействия 
Общества с акционерами и другими заинтересованными лицами.

Публичный статус Общества изначально определяет 
повышенные требования к качеству корпоративной 
работы в области раскрытия информации.

В отчетном (2022 году) периоде:

 Утверждение Положения об информационной поли-
тике ПАО ГК «ТНС энерго», в котором содержится со-
вокупность основных принципов и мер, применяемых 
Обществом с целью соблюдения прав всех заинтере-
сованных лиц на доступ к достоверной и объектив-
ной информации об Обществе в целях ее доведения 
до акционеров и заинтересованных лиц в объеме, не-
обходимом для принятия ими взвешенных инвести-
ционных и управленческих решений или совершения 

иных действий, влияющих на финансово-хозяйствен-
ное состояние Общества, а также укрепления деловой 
репутации. 

 Обществом в полном объеме соблюдалась информа-
ционная политика посредством опубликования обя-
зательной информации в ленте новостей информаци-
онного агентства ООО «Интерфакс – ЦРКИ»

https://www.e-disclosure.ru
https://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=33277
и на сайте Общества www.corp.tns-e.ru

http:// www.corp.tns-e.ru
https://www.e-disclosure.ru
https://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=33277
http://www.corp.tns-e.ru
http:// www.corp.tns-e.ru
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Общество должно своевременно раскрывать полную, актуальную 
и достоверную информацию об Обществе для обеспечения возможности 
принятия обоснованных решений акционерами Общества и инвесторами. 

Раскрытие Обществом информации осуществляется в соответствии 
с принципами регулярности, последовательности и оперативности, а также 
доступности, достоверности и полноты.

ПРИНЦИП ДОСТОВЕРНОСТИ
Раскрывая информацию, Общество руководствуется Положением Банка России от 27.03.2020 N 714–П «О рас-
крытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг» (далее — Положение о раскрытии информации), 
Федеральным законом от 22.04.1996 № 39–ФЗ «О рынке ценных бумаг», Федеральным законом от 26.12.1995 
№ 208–ФЗ «Об акционерных обществах», Федеральным законом от 27.07.2010 N 224–ФЗ «О противодействии 
неправомерному использованию инсайдерской информации и манипулированию рынком и о внесении из-
менений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Указание Банка России от 27.09.2021 
N 5946–У «О перечне инсайдерской информации юридических лиц, указанных в пунктах 1, 3, 4, 11 и 12 статьи 
4 Федерального закона от 27 июля 2010 года N 224–ФЗ «О противодействии неправомерному использованию 
инсайдерской информации и манипулированию рынком и о внесении изменений в отдельные законодатель-
ные акты Российской Федерации», а также о порядке и сроках ее раскрытия», Уставом Общества, внутренними 
документами Общества, а также правилами, установленными организатором торгов (ПАО Московская Биржа, 
на которой обращаются ценные бумаги Общества).

ПРИНЦИП ОПЕРАТИВНОСТИ
Общество стремится своевременно и достоверно обеспечивать инвесторов и акционеров достоверной ин-
формацией о своей деятельности. Раскрытие эмитентом сообщения, в том числе сообщения о существенном 
факте, в соответствии с Положением о раскрытии информации должно осуществляться путем опубликования 
сообщения в информационном ресурсе, обновляемом в режиме реального времени и предоставляемом ин-
формационным агентством, аккредитованным Банком России на проведение действий по раскрытию инфор-
мации о ценных бумагах и об иных финансовых инструментах (далее — аккредитованное агентство, лента 
новостей), не позднее последнего дня срока, в течение которого в соответствии с Положением о раскрытии 
информации должно быть осуществлено раскрытие указанного сообщения. Опубликование сообщения, 
в том числе сообщения о существенном факте, должно осуществляться в ленте новостей хотя бы одного 
из аккредитованных агентств.

ПРИНЦИП ДОСТУПНОСТИ
Основная часть информации, а именно: информация для акционеров и инвесторов (материалы к собраниям 
акционеров), сообщения, годовые отчеты и отчеты эмитента за 6 и 12 месяцев, списки аффилированных лиц 
и финансовые отчеты Общество публикует в сети Интернет, используя при публикации страницу, предостав-
ляемую уполномоченным Информационным агентством Интерфакс https://e-disclosure.ru/portal/company.
aspx?id=33277 

Кроме того, Общество размещает информацию и на официальном сайте Общества по адресу
www.corp.tns-e.ru

Корпоративный сайт ПАО ГК «ТНС энерго энерго» обеспечивает свободный доступ акционерам, кредито-
рам, потенциальным инвесторам Общества, профессиональным участникам рынка ценных бумаг, средствам 
массовой информации, а также иным группам заинтересованных лиц к полной и достоверной информации 
о деятельности Общества.  Сайт Общества содержит разделы, посвященные обязательному раскрытию ин-
формации, информации о рынке ценных бумаг Общества, а также информации для акционеров и инвесторов, 
сведения об Обществе и органах его управления и контроля, о финансово-хозяйственной деятельности 
Общества и ее результатах, отчетную информацию, внутренние документы и другое.

http:// www.corp.tns-e.ru
https://e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=33277  
https://e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=33277  
http://www.corp.tns-e.ru/ 
http:// www.corp.tns-e.ru
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КАДРОВАЯ 
И СОЦИАЛЬНАЯ 

ПОЛИТИКА

РАЗДЕЛ 5

5.1.
Кадровая политика

Политика управления персоналом в ПАО ГК «ТНС энерго» определяется 
стратегией развития Общества и поддерживает создание эффективной 
компании с прозрачной системой корпоративного управления, предоставляющей 
возможности для максимального раскрытия потенциала работников. Человеческий 
капитал должен эффективно содействовать реализации бизнес-плана 
ПАО ГК «ТНС энерго» и поддерживать стратегические направления развития, быть 
вовлеченным и неравнодушным, разделяя ценности и задачи Общества. 

ЦЕЛЬ КАДРОВОЙ ПОЛИТИКИ ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО»:

 ‣ своевременное обеспечение Общества необходимым персоналом требуемой квали-
фикации в нужном количестве для решения поставленных бизнес-задач; 

 ‣ способность обеспечить достижение текущих и перспективных задач Общества в со-
ответствии с требованиями действующего трудового законодательства;

 ‣ обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численности 
и качественного состава работников;

 ‣ получение максимальной отдачи от инвестиций в персонал через построение эффек-
тивной системы управления персоналом.

ОСНОВНЫМИ ПРИНЦИПАМИ ПОЛИТИКИ УПРАВЛЕНИЯ ПЕРСОНАЛОМ 
ЯВЛЯЮТСЯ:

 ‣ прозрачность и открытость — построение системы планирования карьеры, где не-
обходимым условием и единственной гарантией карьерного роста является профес-
сионализм, достижение стабильно высоких результатов и приверженность корпора-
тивным принципам и ценностям Общества;

 ‣ эффективность инвестиций — построение системы мотивации работников на до-
стижение целей бизнес-задач с прозрачными механизмами оценки и поощрения 
достигнутых результатов;

 ‣ постоянное улучшение — непрерывность планирования процессов управления пер-
соналом и внесения необходимых корректировок на основе оценки работы и потен-
циала работников, соответствия компетенций работников требованиям стратегии 
развития Общества;

 ‣ организационный порядок — обеспечение единого подхода к построению процессов 
управления персоналом во всех подразделениях Общества.

Для привлечения квалифицированных работников ПАО ГК «ТНС энерго» добивается формирования 
на рынке труда имиджа привлекательного Общества, стабильно развивающегося и ориентирован-
ного на обучение и развитие талантливых работников.

В 2022 году в области политики управления персоналом ПАО ГК «ТНС энерго» достигнуты 
следующие результаты:

 укомплектованность Общества кадрами составляет 98,14 % (193 чел.); 

 мероприятия по повышению квалификации работников проводятся на постоянной основе;

 уровень работников с высшим образованием составляет 96,4 %;
 работникам Общества обеспечено предоставление социальных льгот и гарантий, предусмо-

тренных Конституцией Российской Федерации и Трудовым кодексом.

http:// www.corp.tns-e.ru
http:// www.corp.tns-e.ru
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СТРУКТУРА ПЕРСОНАЛА ПО КАТЕГОРИЯМ И ДИНАМИКА ЧИСЛЕННОСТИ

ПАО ГК «ТНС энерго» является компанией с упорядоченной организационной структурой и сформи-
ровавшимся коллективом профессионалов и единомышленников.

При осуществлении деятельности по управлению персоналом ПАО ГК «ТНС энерго» руковод-
ствуется следующими внутренними и внешними документами: 

 ‣ Конституция Российской Федерации; 

 ‣ Трудовой кодекс Российской Федерации; 

 ‣ Кодекс корпоративной этики и должностного поведения ПАО ГК «ТНС энерго» и дочерних обществ 
ПАО ГК «ТНС энерго»; 

 ‣ Политика управления персоналом ПАО ГК «ТНС энерго» и дочерних обществ ПАО ГК «ТНС энерго».

В 2022 году кадровая политика была направлена на поддержку процесса трансформации Общества 
в соответствии со стратегическими бизнес-задачами, автоматизацию бизнес-процессов, удержание 
ключевого персонала, развитие корпоративной культуры. 

СТРУКТУРА ПЕРСОНАЛА 
ПО КАТЕГОРИЯМ РАБОТНИКОВ

Действующая структура работников Общества по катего-
риям обусловлена спецификой энергосбытовой деятель-
ности. Более половины численности составляют работ-
ники категории «специалисты» — 96 человек, или 49,74 
% от общей численности Общества. Число работников 
категории «рабочие» составляет 7 человек, или 3,63 % 
от общей численности. Группа руководителей компании 
составляет 90 человек, это составляет 46,63 % от общего 
числа работающих.

ПАО ГК «ТНС энерго» способствует социальной ин-
теграции и адаптации людей с ограниченными воз-
можнос тями. По сос тоянию на конец 2022 года 
в ПАО ГК «ТНС энерго» трудятся 4 работника, которые 
относятся к указанной категории.

ВОЗРАСТНОЙ СОСТАВ РАБОТНИКОВ

Отсутствие дискриминации по возрасту в кадровой политике 
ПАО ГК «ТНС энерго» подтверждается наличием сотрудников разных 
возрастных категорий. 

Основная доля работников ПАО ГК «ТНС энерго» находится в экономи-
чески и социально активном возрасте от 31 до 45 лет — 102 человека (53 
%), что отражает укомплектованность компании профессиональными 
работниками с большим опытом работы. Но также Общество продол-
жает привлекать молодых специалистов в возрасте до 30 лет, их доля 
в общей численности составляет 26 человек (13 %). Доля работников 
в возрастной категории от 46 до 55 лет составляет 51 человек (27 %), 
категория работников свыше 56 лет составляет 14 человек (7 %) и от-
ражает общую политику Общества по сохранению ценных работников, 
обладающих уникальными знаниями и опытом.

ДИНАМИКА ДВИЖЕНИЯ КАДРОВ

В течение 2022 года произошла частичная ротация ка-
дров, что обусловлено сменой в составе руководства 
ПАО ГК «ТНС энерго» и совершенствованием организаци-
онно-штатной структуры. При этом Общество сохранило 
ценных работников, обладающих уникальными знаниями 
и опытом и способных обучить приходящих молодых ра-
ботников. Адаптацию, постоянное сопровождение и эф-
фективное вхождение в должность для вновь принятых 
работников обеспечивает как непосредственный руково-
дитель структурного подразделения, так и коллеги, име-
ющие большой стаж работы в Обществе. 

Для 190 работников Общество является основным ме-
стом работы и только 3 человека работают по внешнему 
совместительству.

Мы стремимся удерживать лучших работников Общества, 
обеспечивая возможности в плане профессионального 
развития и карьерного роста.

Структура персонала 
по категориям работников

График численности работников за 2020-2022 гг.

Возрастной состав работников

Качественный состав работников 
по уровню образования
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КАЧЕСТВЕННЫЙ СОСТАВ 
РАБОТНИКОВ (УРОВЕНЬ ОБРАЗОВАНИЯ)

В ПАО ГК «ТНС энерго» образовательный статус работников находится 
на высоком уровне, что обусловлено спецификой деятельности и вы-
сокими требованиями к квалификации работников. 

Сохранятся тенденция наличия значительной доли работников с выс-
шим образованием — 186 работников (96 %), среднее профессиональ-
ное образование имеют 4 работника (2 %) и среднее (полное) общее 
образование имеют 3 работника (2 %). 

В Обществе работает 4 кандидата наук, из них три работника — канди-
даты экономических наук и один работник — кандидат юридических 
наук.

ПАО ГК «ТНС энерго» на протяжении многих лет поддерживает высо-
кий уровень привлекаемых на работу специалистов, что обусловлено 
производственной необходимостью и повышенными требованиями 
к квалификации и уровню образования персонала в данной отрасли.
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ОПЛАТА ТРУДА
Важнейшей составляющей кадровой политики ПАО ГК «ТНС энерго» и управления персоналом является система 
материального стимулирования и мотивационной политики. Система материального стимулирования обеспечи-
вает нацеленность персонала на высокую результативность своей работы, способствующую достижению бизнес-
целей Общества, балансируя высокую производительность труда с удовлетворенностью персонала от работы 
и готовностью продолжать сотрудничество с ПАО ГК «ТНС энерго» в долгосрочной перспективе.

При определении мотивационной политики Общество де-
лает ставку на нематериальные факторы мотивации: при-
знание, стабильность, социальный пакет и реализацию 
интеллектуальных потребностей работников. 

В основе используемой системы мотивации и оплаты труда 
лежит принцип взаимосвязи между коллективными и ин-
дивидуальными результатами работы и размером преми-
альной части оплаты труда, что позволяет достигать ра-
ботникам поставленных перед ними целей.

Размер прямого материального вознаграждения каж-
дого работника определяется следующими факторами:

 ‣ вес должности/профессии;

 ‣ уровень профессиональной компетентности;

 ‣ эффективность работы и достигнутые результаты 
за определенный период.

Одним из наиболее важных и распространенных 
способов привлечения и удержания специалистов 
в ПАО ГК «ТНС энерго» по-прежнему остается повышение 
уровня заработной платы работников. 

Система КПЭ (ключевые показатели эффективности) уста-
навливается руководителям, в компетенцию которых 
входит, наряду с управлением текущей деятельностью 
по своим направлениям, решение стратегических вопро-
сов в области реализации электроэнергии, экономики, фи-
нансов, юридического и правового поля. КПЭ утверждают-
ся Генеральным директором.

Также в Обществе предусмотрена система материального 
стимулирования работников, порядок функционирования 
которой предусмотрен в распорядительных документах 
Общества.

ПРОГРАММА ОБУЧЕНИЯ И ПОВЫШЕНИЯ 
КВАЛИФИКАЦИИ ПЕРСОНАЛА

Система регулярного обучения и развития работников 
выстраивается по принципу приоритетности выявлен-
ных потребностей в обучении различных категорий 
персонала, основанных на анализе расхождений между 
предъявляемыми к работникам требованиями и сущест-
вующим уровнем компетенций.

Основной целью регулярного обучения и развития работ-
ников является обеспечение эффективного и системного 
развития по ключевым для Общества профессиональным 
направлениям, формирование определенных навыков 
и установок, необходимых для достижения эффективно-
сти на существующей позиции, а также создание ресурса 
знаний и навыков на будущее.

ПАО ГК «ТНС энерго» поддерживает систему самообучения 
работников, направленную на повышение эффективности 
работы и достижение бизнес-целей. Основные усилия 
в области обучения концентрируются на развитии управ-
ленческих навыков у руководителей и поддерживающем 
профессиональном обучении для работников специали-
зированных подразделений, а также вводном обучении 
на этапе адаптации. 

Для развития кадрового потенциала Общества, в соот-
ветствии со стратегическими целями и едиными кор-
поративными требованиями и профессиональными 

стандартами, во взаимодействии с ведущими российски-
ми и международными образовательными организациям 
ПАО ГК «ТНС энерго» организует непрерывное обучение 
и развитие персонала.

В соответствии с данными целями и задачами, за счет вы-
сокого уровня управляемости и эффективного взаимодей-
ствия с поставщиками образовательных услуг, в 2022 году 
был проведен ряд мероприятий по обучению и повыше-
нию квалификации персонала в дистанционном и очном 
форматах:

 ‣ Образовательные услуги по обучению и проверке зна-
ний по программам:

• «Охрана труда для руководителей и специалистов»;

• «Пожарно-технический минимум для руководи-
телей и специалистов»;

• «Техносферная безопасность для руководителей 
и специалистов»;

• «Контролер технического состояния автотранс-
портных средств».

 ‣ Обучение по общим вопросам охраны труда и функцио-
нирования системы управления охраной труда.

 ‣ Обучение ответственных за обеспечение пожарной 
безопасности, в том числе в обособленных структурных 
подразделениях организации.

 ‣ Участие в онлайн-семинаре по теме «Годовое общее со-
брание акционеров в 2022 году».

 ‣ Участие в онлайн-семинаре по теме «Порядок раскры-
тия информации в соответствии со ст. 30 ФЗ о РЦБ, с уче-
том планируемых изменений в 3-м кв. 2022».

 ‣ Участие в семинаре по теме «Электронные договоры: 
новые правила, юридические риски, судебная практика».

 ‣ Повышения квалификации по программе «Юрист циф-
ровой эпохи: новые тренды и практика их применения 
в условиях цифровизации».

 ‣ Повышение квалификации по программе «Актуальные 
вопросы применения новых ФСБУ при аудите бухгалтер-
ской отчетности за 2021–2022г.».

 ‣ Повышение квалификации по программе «Корпоратив-
ные закупки по 223–ФЗ».

 ‣ Повышение квалификации по программе: «Применение 
международных стандартов аудита: последние измене-
ния и актуальные вопросы».

 ‣ Участие во Всероссийской тарифной конференции ФАС 
России.

 ‣ Участие в мероприятиях Международного форума «Рос-
сийская энергетическая неделя».

 ‣ Участие в 12-й ежегодной Конференции «Форум корпо-
ративных казначеев».

 ‣ Участие в ежегодной практической конференции жур-
нала «Справочник кадровика».

В 2022 году объем инвестиций, направленных на обучающие мероприятия для работников ПАО ГК «ТНС энерго», 
составил более 1 024 000 рублей.

5.2.
Социальная политика
Социальная политика является составной и неотъемле-
мой частью кадровой политики, строится на принципах 
социального партнерства, направлена на формирование 
чувства удовлетворенности от работы в Обществе и ре-
ализуется через систему льгот и гарантий, социальной 
поддержки персонала. 

Для того чтобы выдержать конкуренцию, современной 
организации необходимо владеть различными инстру-
ментами и методами управления, одним из инструментов 
которого является социальная политика. 

Социальная политика Общества направлена на решение 
наиболее актуальных задач социального развития коллек-
тива, улучшение условий труда, обеспечение социальной 
защиты работников, организацию их отдыха и медицин-
ского обслуживания. Своей главной задачей в области 
социальной политики руководство Общества считает со-
здание условий для эффективной работы персонала, его 
профессионального роста, обеспечение возможностей 
для достойного заработка.

Общество стремится обеспечивать социальную защищен-
ность своих работников, реализуя серию программ под-
держки персонала. 

Помимо обеспечения достойной заработной платы, Обще-
ство стимулирует труд своих работников, реализуя соци-
альные льготы, гарантии и компенсации, предоставляемые 
сверх норм, установленных законодательством Российской 
Федерации.

Среди таких льгот, гарантий и компенсаций выделя-
ются следующие:

 ‣ добровольное медицинское страхование работников;

 ‣ выплата материальной помощи работникам при рожде-
нии ребенка; 

 ‣ выплата материальной помощи в случае смерти бли-
жайших родственников;

 ‣  выплата материальной помощи при регистрации брака;

 ‣ выплата материальной помощи каждому мобилизован-
ному работнику, призванному на военную службу по мо-
билизации в Вооруженные Силы Российской Федера-
ции, в соответствии с Указом Президента Российской 
Федерации;

 ‣ единовременная выплата к профессиональному празд-
нику — Дню энергетика;

 ‣ оплата счетов мобильной связи при подключении к кор-
поративному тарифу;

 ‣ новогодние подарки для детей работников.

В Обществе действуют система корпоративных наград 
и различные практики определения лучших сотрудников. 
Сотрудники Общества получают корпоративные награды:

 ‣ Почетные грамоты ПАО ГК «ТНС энерго»;

 ‣ Благодарности ПАО ГК «ТНС энерго».

С целью повышения престижа высококвалифицированного 
труда в ПАО ГК «ТНС энерго», пропаганды достижений и пе-
редового опыта ПАО ГК «ТНС энерго» и дочерних обществ 
ПАО ГК «ТНС энерго» проведен конкурс профессионального 
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мастерства «Энергия профессионалов». Победителями 
и призерами стали работники в 21 номинации.

В Обществе проводится производственная практика 
для студентов, обучающихся в высших учебных заведени-
ях. Как правило, это преддипломная практика. На период 
прохождения практики Общество назначает квалифициро-
ванных специалистов для руководства практикой.

Также в Обществе в рамках профилактических мер по не-
допущению распространения новой коронавирусной ин-
фекции COVID-19 ведется активная работа по вакцинации 
и ревакцинации сотрудников с целью поддержания кол-
лективного иммунитета к новой коронавирусной инфекции.

Ежегодно для работников Общества в добровольном по-
рядке проводится вакцинация от гриппа.

Работникам Общества оказывается благотворительная по-
мощь при возникновении непредвиденных обстоятельств: 
в связи с постигшим бедствием или пожаром, в случае не-
обходимости лечения тяжелого заболевания или проведе-
ния медицинской операции, необходимой для сохранения 
жизни и здоровья, в том числе предотвращения инвалид-
ности и длительности реабилитации.

Негосударственное пенсионное обеспечение (НПО) — до-
полнительный вид пенсионного обеспечения, которое осу-
ществляется путем заключения договора с негосударствен-
ным пенсионным фондом. ПАО ГК «ТНС энерго» в 2015 году 

заключило корпоративный договор с НПФ «ГАЗФОНД». 
Ежегодно НПФ «ГАЗФОНД» публикует итоги прошедшего 
года, начисляет доходность на счета работников и уве-
домляет работников о необходимости проверки в личном 
кабинете состояния счета по итогам прошедшего года.

Добровольное медицинское страхование является одной 
из наиболее востребованных работниками услуг, включа-
емых в социальный пакет. Полис добровольного медицин-
ского страхования предоставляется работникам, прошед-
шим испытательный срок. 

В программу страхования включены следующие услуги:

 ‣ амбулаторная помощь;

 ‣ помощь на дому; 

 ‣ скорая помощь;

 ‣ стационар плановый и экстренный; 

 ‣ стоматологическая помощь. 

Полис ДМС позволяет не только оперативно получить ква-
лифицированную медицинскую помощь, но и направлен 
на предупреждение возможных заболеваний, что положи-
тельно сказывается на эффективности труда работников.

Общество уделяет постоянное внимание улучшению ус-
ловий труда работников. В течение года приобреталась 
вычислительная и оргтехника.

5.3.
Охрана труда
Обеспечение сохранения жизни и здоровья работников, 
создание безопасных условий труда, предупреждение 
травматизма, контроль за чрезвычайными рисками — 
неоспоримый приоритет ПАО ГК «ТНС энерго».

В ПАО ГК «ТНС энерго» действует единая система под-
готовки работников по основам в области охраны труда: 
проведение инструктажей, обучений, проверки знаний 
требований охраны труда и контроль за их соблюдением.

Постоянно практикуется привлечение работников к кон-
сультациям, информированию и повышению их квалифика-
ции по всем аспектам охраны труда, связанным с их рабо-
той. Активное участие работников в данном направлении 
является важнейшим элементом в системе управления 
охраной труда ПАО ГК «ТНС энерго».

Программы обучения и повышения квалификации ра-
ботников, постоянно актуализируемая нормативная ба-
за содержат темы, изучение которых позволяет довести 

до сведения работников существующие опасности и воз-
можные последствия нарушений требований в области 
охраны труда и техники безопасности, а также обеспечить 
предоставление информации обо всех изменениях зако-
нодательства в данном направлении.

В ПАО ГК «ТНС энерго» систематически проводятся ме-
роприятия по специальной оценке условий труда с целью 
определения вредных и/или опасных факторов, кото-
рые могу воздействовать на работников. В том числе 
проводятся мероприятия по предварительным и пери-
одическим медицинским осмотрам работников, имею-
щих вредные и/или опасные факторы в своей трудовой 
деятельности.

Обществом в 2022 году проведены мероприятия по борьбе 
с распространением коронавирусной инфекции, а именно: 
обеспечение работников дезинфицирующими средствами, 
средствами индивидуальной защиты, проведение ПЦР-
тестирований, дезинфекция офисных помещений.

Комплекс указанных мероприятий позволяет достигать 
в ПАО ГК «ТНС энерго» главных целей в области охрана 
труда и техники безопасности, а именно:

 ‣ обеспечение безопасности и здоровья работников;

 ‣ стремление к нулевому травматизму, исключение чрез-
вычайных, аварийных ситуаций;

 ‣ предотвращение возникновения профессиональных 
заболеваний.

5.4.
Экологическая безопасность
Деятельность ПАО ГК «ТНС энерго» осуществляется с со-
блюдением основных принципов охраны окружающей 
среды. Несмотря на то, что Группа компаний не является 
промышленной организацией и прямой ущерб окружаю-
щей среде нанести не может, Общество со всей ответст-
венностью подходит к выстраиванию рабочих процессов 
в полном соответствии с требованиями норм и правил 
экологической безопасности.

На протяжении всего 2022 года ПАО ГК «ТНС энерго» ста-
бильно входило в топ-100 рэнкинга ESG Corporate Ranking, 
составляемого RAEX.

В своей деятельности Общество руководствуется призна-
нием высшей ценностью экономических, экологических 
и социальных интересов человека, общества и государства, 
считает важным соблюдение прав человека на благопри-
ятную окружающую среду, приветствует обоснованный 
разумный подход в целях обеспечения устойчивого раз-
вития благоприятной окружающей среды, считает, что ох-
рана и рациональное использование природных ресур-
сов — необходимые условия обеспечения экологической 
эффективности.

Рабочие процессы в ПАО ГК «ТНС энерго» регулируются 
санитарными правилами и нормами (СанПиН), устанавли-
вающими санитарно-эпидемиологические и гигиениче-
ские требования, а также законами и иными нормативными 
актами субъектов РФ. В частности, требования к темпе-
ратуре и влажности воздуха, освещенности офисного по-
мещения, к мебели и организации рабочего пространства 
и пространства для посетителей подчиняются строгому 
регламенту.

Внутренними положениями установлены санитарно-эпи-
демиологические требования к содержанию территорий 
ПАО ГК «ТНС энерго», а также накоплению, сбору и тран-
спортировке отходов. Весь мусор бытовых помещений 
подлежит обязательному сбору. В каждом дочернем 
обществе назначаются лица, ответственные за поря-
док сбора, хранения, ведение первичного учета и сдачи 
для дальнейшей утилизации данных отходов. Ответст-
венные лица ознакомлены с инструкциями сбора и хра-
нения мусора от бытовых помещений. Для предотвраще-
ния вредного воздействия временно хранящихся отходов 
на окружающую среду мы стремимся к сокращению их 
сроков хранения. Передача мусора бытовых помещений 

осуществляется в соответствии с договором, заключенным 
со специализированными предприятиями, оказывающими 
услуги по транспортировке отходов с целью дальнейшей 
их передачи на полигоны, имеющие лицензии на разме-
щение твердых бытовых отходов.

В 2022 году все дочерние общества поддержали экологи-
ческую акцию «Час Земли», отключив освещение офисных 
зданий на один час.

Кроме того, сотрудники дочерних обществ ПАО ГК  
«ТНС энерго» на добровольных началах регулярно прини-
мают участие в региональных мероприятиях по очистке 
и благоустройству территорий населенных пунктов, сбору 
перерабатываемых отходов.

Компания следует общемировой тенденции по использо-
ванию возобновляемых источников энергии и развитию 
«зеленой энергетики», активно внедряет передовые пра-
ктики в регионах присутствия. В 2021 году ряд дочерних 
обществ заключал договоры купли-продажи электроэнер-
гии с владельцами частных микроэлектростанций на воз-
обновляемых источниках энергии (ВИЭ).

Микрогенерация на основе ВИЭ позволяет снизить вы-
бросы парниковых газов и вредных веществ в атмосферу. 
Она стимулирует развитие чистых технологий энергообе-
спечения потребителей, делая использование ресурсов 
осознанным и экологичным.

В целях исполнения требований действующего законода-
тельства в соответствии с законом РФ «Об охране окружаю-
щей природной среды» и улучшения экологической обста-
новки в регионах присутствия, ПАО ГК «ТНС энерго» активно 
проводится работа по минимизации последствий воздей-
ствия Общества на окружающую среду, социально-бытовые 
и хозяйственные условия жизни населения. Осуществляет-
ся контроль за реализацией плана мероприятий по охране 
окружающей среды, реализуются программы повышения 
экологической эффективности.

http:// www.corp.tns-e.ru
http:// www.corp.tns-e.ru
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ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

РЕГИСТРАТОР КОНТАКТЫ

ДЕПОЗИТАРИЙ

Полное фирменное наименование:
Акционерное общество ВТБ Регистратор 

Сокращенное фирменное наименование:
АО ВТБ Регистратор

Местонахождение: город Москва
Юридический адрес: 127015, г. Москва, ул. Правды, д. 23

Фактический адрес: 127015, г. Москва, ул. Правды, д. 23, корп. 10
Почтовый адрес: 127137, г. Москва, а/я 54

Телефон: +7 (495) 787-44-83 (многоканальный)
Общая электронная почта: info@vtbreg.ru

ИНН: 5610083568
ОГРН: 1045605469744

Данные о лицензии на осуществление деятельности 
по ведению реестра владельцев ценных бумаг

Номер: 045-13970-000001
Дата выдачи: 21.02.2008

Срок действия: Бессрочная
Наименование органа, выдавшего лицензию: ФСФР России

Дата, с которой регистратор осуществляет ведение 
реестра владельцев ценных бумаг эмитента: 05.04.2016

Центральный офис ПАО ГК «ТНС энерго»
Полное фирменное наименование:

Публичное акционерное общество Группа компаний «ТНС энерго»
Сокращенное наименование Общества:

ПАО ГК «ТНС энерго»

Сведения о государственной регистрации:

Основной государственный регистрационный номер юридического лица:
№ 1137746456231 от 29 мая 2013 года

Местонахождение юридического лица:  г. Москва
Адрес юридического лица:

127006, РФ, г. Москва, Настасьинский переулок д. 4, корпус 1
Телефон: +7 (495) 287-24-84

E-mail: info@tns-e.ru
Сайт в сети Интернет: www.tns-e.ru
Контакты для СМИ: press@tns-e.ru

IR контакты: +7 (495) 287-24-84 (доб. 3101)  ir@tns-e.ru
Адрес страницы в сети Интернет, на которой раскрывается информация, 

содержащаяся в настоящем годовом отчете:
http://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=33277

Контакты для акционеров:
Бесплатная горячая линия для акционеров

+7 (495) 287-24-84
 info@tns-e.ru/ ir@tns-e.ru

Полное фирменное наименование:
Небанковская кредитная организация акционерное общество 

«Национальный расчетный депозитарий»
Сокращенное фирменное наименование: НКО АО НРД

Местонахождение: город Москва, ул. Спартаковская, дом 12.
ИНН: 7702165310

ОГРН: 1027739132563
Данные о лицензии профессионального участника рынка 

ценных бумаг на осуществление депозитарной деятельности
Номер: 045-12042-000100
Дата выдачи: 19.02.2009

Срок действия: Бессрочная
Наименование органа, выдавшего лицензию: ФСФР России

http:// www.corp.tns-e.ru
http://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=33277 
http:// www.corp.tns-e.ru


Глоссарий и сокращения

ОСНОВНЫЕ ИСПОЛЬЗОВАННЫЕ СОКРАЩЕНИЯ

ЭМИТЕНТ — юридическое лицо, которое несет от своего име-
ни или от имени публично-правового образования обязательства 
перед владельцами ценных бумаг по осуществлению прав, закреплен-
ных этими ценными бумагами, — ПАО ГК «ТНС энерго»
Общество — ПАО ГК «ТНС энерго»
РФ — Российская Федерация
ГК —Группа компаний
ДО — дочерние общества
ГП — Гарантирующий поставщик
ИТ — Информационные технологии 
ЖКХ — Жилищно-коммунальное хозяйство
КПЭ — Ключевой показатель эффективности
НП ГП и ЭСК — Некоммерческое партнерство гарантирующих постав-
щиков и энергосбытовых компаний
ОРЭМ — оптовый рынок электроэнергии и мощности
РСБУ — российские стандарты бухгалтерского учета
МСФО — международные стандарты финансовой отчетности
ТСО — территориальные сетевые организации
ФСТ — федеральная служба по тарифам
ГК РФ — Гражданский кодекс Российской Федерации
ФЗ «Об АО» — Федеральный закон «Об акционерных обществах»
АСКУЭ — автоматизированные системы коммерческого учета 
электроэнергии
МВт — мегаватт
МВт*ч — мегаватт-час
кВт — киловатт
кВт*ч — киловатт-час
Гкал — гигакалория
ОДН — общедомовые нужды
КСПД — корпоративная сеть передачи данных
ЮЛ — юридические лица
ФЗ — физические лица
ЕКЦ — единый кол-центр
ЭК — электронный кабинет
ЛК — личный кабинет
МП — мобильное приложение
СТЕК — Программный комплекс «СТЕК Энерго» (биллинг)
МКД — многоквартирный дом
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ОТЧЕТ О СОБЛЮДЕНИИ ПРИНЦИПОВ И РЕКОМЕНДАЦИЙ КОДЕКСА КОРПОРАТИВНОГО 
УПРАВЛЕНИЯ, РЕКОМЕНДОВАННОГО К ПРИМЕНЕНИЮ ПИСЬМОМ БАНКА РОССИИ 
ОТ 10.04.2014 № 06–52/2463 «О КОДЕКСЕ КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ»

Заявление Совета директоров Общества о соблюдении 
принципов корпоративного управления, закрепленных 
Кодексом корпоративного управления, а если такие 
принципы Обществом не соблюдаются или соблюда-
ются им не в полном объеме — с указанием данных 
принципов и кратким описанием того, в какой части 
они не соблюдаются:

Корпоративное управление ПАО ГК «ТНС энерго» базиру-
ется на нормах законодательства РФ, Кодекса корпора-
тивного управления, одобренного Советом директоров 
Банка России 21 марта 2014 года и рекомендованного 
к применению акционерными обществами, ценные бума-
ги которых допущены к организованным торгам, Устава 
Общества и документах, утвержденных Общим собранием 
акционеров и Советом директоров, закрепляющих права 
и обязанности акционеров, органов управления и контроля 
Общества, а также порядок реализации этих прав и выпол-
нения обязанностей всеми участниками корпоративных 
отношений.   

Совет директоров подтверждает, что приведенные в отчете 
о соблюдении принципов и рекомендаций Кодекса корпо-
ративного управления (ККУ), рекомендованного к приме-
нению Банком России, за 2022 год данные содержат полную 
и достоверную информацию, а имеющиеся несоответствия 
Кодексу корпоративного управления, которые не соблюда-
ются Обществом или соблюдаются им не в полном объеме, 
с описанием того, в какой части они не соблюдаются, при-
ведены в таблице ниже.

Имеющийся статус несоответствия в прошлом году 
по принципу в отношении проведения отчета Оценки 
работы Совета директоров, комитетов и членов Совета 
директоров за период 2022 год переквалифицировался 
в полное соответствие.

Руководство Общества намерено совершенствовать 
управление компанией с учетом передовой российской 
практики корпоративного управления.

Краткое описание наиболее существенных аспектов 
модели и практики корпоративного управления в пу-
бличном акционерном обществе:

Подробная информация о корпоративном управлении Об-
щества представлена в разделе «Корпоративное управле-
ние» данного Годового отчета.

Описание методологии, по которой публичным акци-
онерным обществом проводилась оценка соблюдения 
принципов корпоративного управления, закрепленных 
Кодексом корпоративного управления:

Оценка соблюдения принципов корпоративного управле-
ния, закрепленных Кодексом корпоративного управления, 
проводилась в соответствии с рекомендованной формой 
Отчета о соблюдении принципов и рекомендаций Кодекса 
корпоративного управления, рекомендованной Информа-
ционным письмом Банка России Банка России от 27.12.2021 
N ИН-06-28/102 «О раскрытии в годовом отчете публичного 
акционерного общества отчета о соблюдении принципов 
и рекомендаций Кодекса корпоративного управления».

Объяснение ключевых причин, факторов и (или) обстоя-
тельств, которые должны носить конкретный характер, 
в силу которых публичным акционерным обществом 
не соблюдаются или соблюдаются не в полном объеме 
принципы корпоративного управления, закрепленные 
Кодексом корпоративного управления:

Детальный Отчет и вся информация о принципах Кодек-
са корпоративного управления, которые не соблюдаются 

Обществом или соблюдаются им не в полном объеме, с опи-
санием того, в какой части они не соблюдаются, а также 
объяснение ключевых причин, факторов и (или) обсто-
ятельств, которые должны носить конкретный характер, 
в силу которых Обществом не соблюдаются или соблюдают-
ся не в полном объеме принципы корпоративного управле-
ния, закрепленные Кодексом, приведены в таблице ниже.

Описание механизмов и инструментов корпоративного 
управления, которые используются публичным акцио-
нерным обществом вместо рекомендованных Кодексом 
корпоративного управления:

ПАО ГК «ТНС энерго» не использует какие-либо механизмы 
и инструменты корпоративного управления вместо (вза-
мен) рекомендованных ККУ.

Планируемые (предполагаемые) действия и мероприя-
тия публичного акционерного общества по совершен-
ствованию модели и практики корпоративного управ-
ления с указанием сроков реализации таких действий 
и мероприятий:

Общество планирует устранить основную часть расхожде-
ний до 2025 года путем изменения организации работы 
органов управления, введения новых институтов и корпо-
ративных процедур, внесения изменений в существующие 
нормативные документы и принятия новых применительно 
к текущей деятельности, в том числе:

 ‣ завершить проект внутреннего документа Общества, 
предусматривающего процедуру привлечения незави-
симого оценщика для определения стоимости имуще-
ства при совершении крупных сделок и сделок, в совер-
шении которых имеется заинтересованность, а также 

для оценки стоимости приобретения и выкупа акций 
общества;

 ‣ проведение формализованной процедуры самооцен-
ки Совета директоров и комитетов Совета директоров 
с позиций эффективности их работы, а также индиви-
дуального вклада директоров в работу Совета директо-
ров и его комитетов, разработка рекомендаций Совету 
директоров в отношении совершенствования процедур 
работы Совета директоров и его комитетов на регуляр-
ной основе; 

 ‣ продолжение работы по внедрению принципов и реко-
мендаций Кодекса в корпоративную практику Общества 
путем повышения качества объяснений причин несо-
блюдения (частичного соблюдения) принципов и реко-
мендаций Кодекса.

Приложение № 1 к Годовому отчету ПАО ГК «ТНС энерго»
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№ Принципы корпоративного 
управления

Критерии оценки соблюдения принципа 
корпоративного управления

Статус соответствия 
принципу корпоративного 
управления

Объяснения отклонения от критериев оценки соблюдения принципа 
корпоративного управления

1.1. Общество должно обеспечивать равное и справедливое отношение ко всем акционерам при реализации ими права на участие в управлении Обществом

1.1.1. Общество создает для акционеров 
максимально благоприятные условия 
для участия в общем собрании, ус-
ловия для выработки обоснованной 
позиции по вопросам повестки дня 
общего собрания, координации своих 
действий, а также возможность выска-
зать свое мнение по рассматриваемым 
вопросам

1. Общество предоставляет доступный способ коммуника-
ции с Обществом, такой как горячая линия, электронная почта 
или форум в сети Интернет, позволяющий акционерам высказать 
свое мнение и направить вопросы в отношении повестки дня 
в процессе подготовки к проведению общего собрания.
Указанные способы коммуникации были организованы Общест-
вом и предоставлены акционерам в ходе подготовки к проведе-
нию каждого общего собрания, прошедшего в отчетный период

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

1.1.2. Порядок сообщения о проведении об-
щего собрания и предоставления ма-
териалов к общему собранию дает ак-
ционерам возможность надлежащим 
образом подготовиться к участию в нем

1. В отчетном периоде сообщение о проведении общего собрания 
акционеров размещено (опубликовано) на сайте общества в сети 
Интернет не позднее чем за 30 дней до даты проведения обще-
го собрания, если законодательством не предусмотрен больший 
срок.
2. В сообщении о проведении собрания указаны документы, не-
обходимые для допуска в помещение.
3. Акционерам был обеспечен доступ к информации о том, кем 
предложены вопросы повестки дня и кем выдвинуты кандидаты 
в совет директоров и ревизионную комиссию Общества (в случае, 
если ее формирование предусмотрено уставом Общества)

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

1.1.3. В ходе подготовки и проведения обще-
го собрания акционеры имели возмож-
ность беспрепятственно и своевремен-
но получать информацию о собрании 
и материалы к нему, задавать вопросы 
исполнительным органам и членам со-
вета директоров Общества, общаться 
друг с другом

1. В отчетном периоде акционерам была предоставлена возмож-
ность задать вопросы членам исполнительных органов и членам 
совета директоров Общества в период подготовки к собранию 
и в ходе проведения общего собрания.
2. Позиция совета директоров (включая внесенные в протокол 
особые мнения (при наличии) по каждому вопросу повестки об-
щих собраний, проведенных в отчетный период, была включена 
в состав материалов к общему собранию.
3. Общество предоставляло акционерам, имеющим на это право, 
доступ к списку лиц, имеющих право на участие в общем собра-
нии, начиная с даты получения его Обществом во всех случаях 
проведения общих собраний в отчетном периоде

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

В 2022 году продолжил действовать исключительный порядок проведения годового 
Общего собрания в форме заочного голосования в соответствии с Федеральным зако-
ном от 25.02.2022 N 25-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об акционер-
ных обществах» и о приостановлении действия отдельных положений законодатель-
ных актов Российской Федерации».
Возможность накануне проведения годового общего собрания задать вопросы членам 
органов управления Общества была – каждый акционер мог воспользоваться письмен-
ным запросом или телефонном звонком, более того в качестве альтернативной меры 
на сайте Общества организована специально созданная электронная почта — «Горя-
чая линия для акционеров» по вопросам повестки дня Общего собрания акционеров, 
позволяющая акционерам высказать свое мнение и направить вопросы в отношении 
повестки дня в период подготовки к собранию и в ходе проведения Общего собрания 
акционеров. 

Настоящий Отчет о соблюдении принципов и рекомендаций Кодекса корпоративного управления был рассмотрен Советом директоров ПАО ГК «ТНС энерго» на заседании 24.05.2023 года (Протокол от 25.05.2023, № б/н). Совет директоров подтверждает, 
что приведенные в настоящем отчете данные содержат полную и достоверную информацию о соблюдении Обществом принципов и рекомендаций Кодекса корпоративного управления за отчетный период с 01.01.2022 года по 31.12.2022 года.

http:// www.corp.tns-e.ru
http:// www.corp.tns-e.ru


123ГОДОВОЙ ОТ ЧЕ Т 2022  •   ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО» 122 ПРИЛОЖЕНИЯ

№ Принципы корпоративного 
управления

Критерии оценки соблюдения принципа 
корпоративного управления

Статус соответствия 
принципу корпоративного 
управления

Объяснения отклонения от критериев оценки соблюдения принципа 
корпоративного управления

1.1.4. Реализация права акционера требо-
вать созыва общего собрания, выдви-
гать кандидатов в органы управления 
и вносить предложения для включе-
ния в повестку дня общего собрания 
не была сопряжена с неоправданными 
сложностями

1. Уставом Общества установлен срок внесения акционерами 
предложений для включения в повестку дня годового общего 
собрания, составляющий не менее 60 дней после окончания со-
ответствующего календарного года.
2. В отчетном периоде Общество не отказывало в принятии 
предложений в повестку дня или кандидатов в органы Обще-
ства по причине опечаток и иных несущественных недостатков 
в предложении акционера

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

1.1.5. Каждый акционер имел возможность 
беспрепятственно реализовать пра-
во голоса самым простым и удобным 
для него способом

1. Уставом Общества предусмотрена возможность заполнения 
электронной формы бюллетеня на сайте в сети Интернет, адрес 
которого указан в сообщении о проведении общего собрания ак-
ционеров

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается  

1.1.6. Установленный обществом порядок 
ведения общего собрания обеспечи-
вает равную возможность всем лицам, 
присутствующим на собрании, выска-
зать свое мнение и задать интересую-
щие их вопросы

1. При проведении в отчетном периоде общих собраний акцио-
неров в форме собрания (совместного присутствия акционеров) 
предусматривалось достаточное время для докладов по вопро-
сам повестки дня и время для обсуждения этих вопросов, акцио-
нерам была предоставлена возможность высказать свое мнение 
и задать интересующие их вопросы по повестке дня.
2. Обществом были приглашены кандидаты в органы управле-
ния и контроля Общества и предприняты все необходимые меры 
для обеспечения их участия в общем собрании акционеров, 
на котором их кандидатуры были поставлены на голосование. 
Присутствовавшие на общем собрании акционеров кандидаты
в органы управления и контроля Общества были доступны 
для ответов на вопросы акционеров.
3. Единоличный исполнительный орган, лицо, ответственное 
за ведение бухгалтерского учета, председатель или иные члены 
комитета совета директоров по аудиту были доступны для от-
ветов на вопросы акционеров на общих собраниях акционеров, 
проведенных в отчетном периоде.
4. В отчетном периоде Общество использовало телекоммуни-
кационные средства для обеспечения дистанционного доступа 
акционеров для участия в общих собраниях либо советом дирек-
торов было принято обоснованное решение об отсутствии необ-
ходимости (возможности) использования таких средств в отчет-
ном периоде.

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

1. В соответствии с Федеральным законом от 25.02.2022 N 25-ФЗ «О внесении измене-
ний в Федеральный закон «Об акционерных обществах» и о приостановлении действия 
отдельных положений законодательных актов Российской Федерации» годовое Общее 
собрание акционеров по решению совета директоров Общества проводилось в форме 
заочного голосования.
При этом акционерам была предоставлена возможность высказать свое мнение и за-
дать интересующие их вопросы по повестке дня путем направления вопросов или за-
просов в Общество или связи по телефону, а также воспользоваться горячей линией. 
Таким образом, акционеры имели возможность беспрепятственно задавать вопросы 
руководству Общества и Совету директоров Общества.
До возникновения ряда ограничивающих мер, связанных с внесением изменений в за-
конодательные акты РФ и о приостановлении действий отельных положений законо-
дательных актов РФ, при проведении Общего собрания акционеров в форме совмест-
ного присутствия акционерам всегда была предоставлена возможность высказать свое 
мнение и задать интересующие их вопросы по повестке дня в соответствии с регламен-
том по подготовке к Общему собранию акционеров.

2. В соответствии с Федеральным законом от 25.02.2022 N 25-ФЗ «О внесении измене-
ний в Федеральный закон «Об акционерных обществах» и о приостановлении дейст-
вия отдельных положений законодательных актов Российской Федерации» годовое 
Общее собрание акционеров, на котором избирались кандидаты в органы управления 
и контроля, по решению совета директоров Общества проводилось в форме заочного 
голосования.
Кандидаты в органы управления и контроля Общества были осведомлены о своем 
выдвижении и при подготовке к Общему собранию акционеров были доступны для Об-
щения, т. е. каждый   акционер имел возможность задать вопросы и получить на них 
ответы по средствам электронной связи, направления письменного запроса на адрес 
Общества или через корпоративного секретаря.
Дополнительно, в качестве альтернативной меры, на сайте Общества организована 
специально созданная электронная почта — Горячая линия по вопросам повестки дня 
Общего собрания акционеров. Планируется сохранить ежегодную практику функцио-
нирования на сайте Общества «Горячей линии для акционеров» по вопросам повестки 
дня Общего собрания акционеров, позволяющей акционерам высказать свое мнение 
и направить вопросы в отношении повестки дня.
Присутствие на Общем собрании акционеров кандидатов в органы управления и контр-
оля Общества для ответов на вопросы акционеров возможно в случае снятия ограни-
чительных мер и принятия решения Совета директоров об очном формате проведения 
ГОСА.
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3. По аналогичной причине, как в предыдущих подпунктах, в Обществе за отчетный пе-
риод 2022 год не проводилось Общее собрание акционеров в форме Собрания (совмест-
ного присутствия акционеров). В соответствии с Федеральным законом от 25.02.2022 
N 25-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об акционерных обществах» 
и о приостановлении действия отдельных положений законодательных актов Россий-
ской Федерации» годовое Общее собрание акционеров по решению совета директоров 
Общества проводилось в форме заочного голосования.
При этом Генеральный директор, Главный бухгалтер, Председатель или иные члены ко-
митета совета директоров по аудиту были доступны для ответов на вопросы акционе-
ров на Общих собраниях акционеров, проведенных в отчетном периоде по средствам 
электронной связи, направления запроса на адрес Общества или через корпоративно-
го секретаря.
Личное присутствие на Общем собрании акционеров Генерального директора, главно-
го бухгалтера, Председателя или иных членов комитета   совета директоров по аудиту 
возможно в случае снятия ограничительных мер и принятия решения Совета директо-
ров об очном формате проведения ГОСА. 

4. Общество использовало телекоммуникационные средства для обеспечения ди-
станционного доступа акционеров для участия в общих собраниях.  Согласно Уставу 
Общества, принявшими участие в общем собрании акционеров считаются акционе-
ры, зарегистрировавшиеся для участия в нем на указанном в сообщении о проведе-
нии общего собрания акционеров сайте в информационно-коммуникационной сети 
«Интернет», а также акционеры, электронная форма бюллетеней, которых заполнена 
на указанном в таком сообщении сайте в информационно-коммуникационной сети «Ин-
тернет», не позднее двух дней до даты проведения общего собрания акционеров.
Принявшими участие в общем собрании акционеров, проводимом в форме заочного 
голосования, считаются акционеры, электронная форма бюллетеней которых запол-
нена на указанном в сообщении о проведении общего собрания акционеров сайте 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» до даты окончания прие-
ма бюллетеней. В указанных случаях может быть применено мобильное программное 
обеспечение, позволяющее указанные выше действия по регистрации и заполнению 
бюллетеней.

1.2. Акционерам предоставлена равная и справедливая возможность участвовать в прибыли Общества посредством получения дивидендов

1.2.1. Общество разработало и внедрило 
прозрачный и понятный механизм оп-
ределения размера дивидендов и их 
выплаты.

1. Положение о дивидендной политике Общества утверждено со-
ветом директоров и раскрыто на сайте Общества в сети Интернет.
2. Если дивидендная политика общества, составляющего кон-
солидированную финансовую отчетность, использует показате-
ли отчетности Общества для определения размера дивидендов, 
то соответствующие положения дивидендной политики учитыва-
ют консолидированные показатели финансовой отчетности.
3. Обоснование предлагаемого распределения чистой прибыли, 
в том числе на выплату дивидендов и собственные нужды Обще-
ства, и оценка его соответствия принятой в Обществе дивиденд-
ной политике, с пояснениями и экономическим обоснованием 
потребности в направлении определенной части чистой прибыли 
на собственные нужды, в отчетном периоде были включены в со-
став материалов к общему собранию акционеров, в повестку дня 
которого включен вопрос о распределении прибыли (в том числе 
о выплате (объявлении) дивидендов)

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается 

В целях повышения качества корпоративного управления разработанный проект По-
ложения о дивидендной политике ПАО ГК «ТНС энерго» в новой редакции взамен не-
актуального Положения о дивидендной политике ОАО ГК «ТНС энерго», утвержденного 
Решением Совета директоров ОАО ГК «ТНС энерго» 05.03.2014 г., ждет своей финальной 
стадии (2023-2024 гг.)  
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1.2.2. Общество не принимает решение о вы-
плате дивидендов, если такое решение, 
формально не нарушая ограничений, 
установленных законодательством, 
является экономически необоснован-
ным и может привести к формированию 
ложных представлений о деятельнос-
ти общества

1. В Положении о дивидендной политике Общества помимо ог-
раничений, установленных законодательством, определены фи-
нансовые/экономические обстоятельства, при которых Обществу 
не следует принимать решение о выплате дивидендов

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается 

1.2.3. Общество не допускает ухудшения ди-
видендных прав существующих акцио-
неров

1. В отчетном периоде Общество не предпринимало действий, 
ведущих к ухудшению дивидендных прав существующих акци-
онеров.

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается 

1.2.4. Общество стремится к исключению 
использования акционерами иных 
способов получения прибыли (дохода) 
за счет Общества, помимо дивидендов 
и ликвидационной стоимости

1. В отчетном периоде иные способы получения лицами, контр-
олирующими Общество, прибыли (дохода) за счет Общества 
помимо дивидендов (например, с помощью трансфертного це-
нообразования, необоснованного оказания обществу контроли-
рующим лицом услуг по завышенным ценам, путем замещающих 
дивиденды внутренних займов контролирующему лицу и (или) 
его подконтрольным лицам) не использовались

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается 

1.3. Система и практика корпоративного управления обеспечивают равенство условий для всех акционеров — владельцев акций одной категории (типа), включая миноритарных (мелких) акционеров и иностранных акционеров, 
и равное отношение к ним со стороны Общества

1.3.1. Общество создало условия для спра-
ведливого отношения к каждому ак-
ционеру со стороны органов управле-
ния и контролирующих лиц Общества, 
в том числе условия, обеспечивающие 
недопустимость злоупотреблений со 
стороны крупных акционеров по отно-
шению к миноритарным акционерам

1. В течение отчетного периода лица, контролирующие Общество, 
не допускали злоупотреблений правами по отношению к акци-
онерам Общества, конфликты между контролирующими лицами 
Общества и акционерами Общества отсутствовали, а если тако-
вые были, Совет директоров уделил им надлежащее внимание.

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

1.3.2. Общество не предпринимает действий, 
которые приводят или могут привести 
к искусственному перераспределению 
корпоративного контроля

1. Квазиказначейские акции отсутствуют или не участвовали в го-
лосовании в течение отчетного периода. 

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

Акционерный капитал Общества сформирован таким образом, что дочерние общества 
ПАО ГК «ТНС энерго» владеют долей в уставном капитале Общества. Суммарный ква-
зиказначейский пакет Общества составляет 23,13 % от голосующих акций. Акционеры 

— владельцы квазиказначейских акций реализуют свои права акционера, что не проти-
воречит требованиям Федерального закона «Об 
акционерных обществах» и внутренним документам Общества. Они участвовали в го-
лосовании и в течение отчетного периода. Голосование этим пакетом не вносит значи-
тельного влияния в общую картину голосования. ДО осуществляет независимое голо-
сование по вопросам повестки дня годового общего собрания акционеров Общества, 
в том числе по вопросу избрания кандидатов в Совет директоров Общества, голосуя 
в том числе за независимых кандидатов, выдвинутых акционерами, что в свою очередь 
не приводит к
искусственному перераспределению корпоративного контроля.
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1.4. Акционерам обеспечены надежные и эффективные способы учета прав на акции, а также возможность свободного и необременительного отчуждения принадлежащих им акций

1.4.1. Акционерам обеспечены надежные 
и эффективные способы учета прав 
на акции, а также возможность сво-
бодного и необременительного отчуж-
дения принадлежащих им акций

1. Используемые регистратором Общества технологии и условия 
оказываемых услуг соответствуют потребностям Общества и его 
акционеров, обеспечивают учет прав на акции и реализацию прав 
акционеров наиболее эффективным образом

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

2.1. Совет директоров осуществляет стратегическое управление Обществом, определяет основные принципы и подходы к организации в Обществе системы управления рисками и внутреннего контроля, контролирует деятельность 
исполнительных органов Общества, а также реализует иные ключевые функции

2.1.1. Совет директоров отвечает за приня-
тие решений, связанных с назначени-
ем и освобождением от занимаемых 
должностей исполнительных органов, 
в том числе в связи с ненадлежащим 
исполнением ими своих обязанностей. 
Совет директоров также осуществляет 
контроль за тем, чтобы исполнитель-
ные органы Общества действовали 
в соответствии с утвержденными стра-
тегией развития и основными направ-
лениями деятельности Общества

1. Совет директоров имеет закрепленные в уставе полномочия 
по назначению, освобождению от занимаемой должности и опре-
делению условий договоров в отношении членов исполнитель-
ных органов.
2. В отчетном периоде комитет по номинациям (назначениям, 
кадрам)1 рассмотрел вопрос о соответствии профессиональной 
квалификации, навыков и опыта членов исполнительных органов 
текущим и ожидаемым потребностям Общества, продиктован-
ным утвержденной стратегией Общества.
3. В отчетном периоде советом директоров рассмотрен отчет (от-
четы) единоличного исполнительного органа и коллегиального 
исполнительного органа (при наличии)
о выполнении стратегии Общества

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

1. Соблюдается
2. Соблюдается
3. Частично соблюдается
Последний документ по стратегии развития Общества был утвержден на период 2019-
2021 гг. В 2022 году был подготовлен проект нового документа, но комитет по стратегии 
оставил его на доработку. Таким образом, документ по стратегии Общества находится 
еще в стадии разработки и обсуждений. Планируется, что работа над проектом доку-
мента «Стратегия развития Группы компаний «ТНС энерго» будет завершена в течение 
2023 года, и в следующем Отчете данный принцип будет иметь статус «Соблюдается».

2.1.2. Совет директоров устанавливает ос-
новные ориентиры деятельности Об-
щества на долгосрочную перспективу, 
оценивает и утверждает ключевые 
показатели деятельности и основные 
бизнес-цели Общества, оценивает 
и одобряет стратегию и бизнес-планы 
по основным видам деятельности Об-
щества

1. В течение отчетного периода на заседаниях Совета директоров 
были рассмотрены вопросы, связанные с ходом исполнения и ак-
туализации стратегии, утверждением финансово-хозяйственно-
го плана (бюджета) Общества, а также рассмотрением критериев 
и показателей (в том числе промежуточных) реализации страте-
гии и бизнес-планов Общества

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

Ввиду того, что стратегия Общества не была разработана в отчетный период 2022 года, 
по причине, указанной в предыдущем пункте (см. 2.1.1.), Совет директоров Общества 
ежеквартально рассматривает отчеты о ходе исполнения финансово-хозяйственного 
плана (бюджета) Общества, утверждает Бизнес-план Общества, а также Инвестицион-
ную программу Общества с задачами и планами развития Общества на предстоящие 3 
года.
С учетом перспективы утверждения стратегии в течение 2023 года,  данный принцип 
в следующем Отчете может иметь статус «Соблюдается».

2.1.3. Совет директоров определяет прин-
ципы и подходы к организации систе-
мы управления рисками внутреннего 
контроля в Обществе.

1. Принципы и подходы к организации системы управления ри-
сками и внутреннего контроля в Обществе определены Советом 
директоров и закреплены во внутренних документах Общества, 
определяющих политику в области управления рисками и вну-
треннего контроля.
2. В отчетном периоде Совет директоров утвердил (пересмотрел) 
приемлемую величину рисков (риск-аппетит) Общества либо ко-
митет по аудиту и (или) комитет по рискам (при наличии) рассмо-
трел целесообразность вынесения на рассмотрение Совета ди-
ректоров вопроса о пересмотре риск-аппетита Общества

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

1. Соблюдается
2. Частично соблюдается
В Положении о системе управления рисками ПАО ГК «ТНС энерго» не установлен уро-
вень приемлемой величины рисков (риск-аппетит). Не реализована процедура иден-
тификации рисков, их оценки, описания. Проведению оценки должно предшествовать 
определение основных рисков на базе актуальной стратегии Общества, бизнес-планов, 
КПЭ.

1 Долее по тексту — комитет по номинациям.
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2.1.4. Совет директоров определяет поли-
тику Общества по вознаграждению 
и (или) возмещению расходов (ком-
пенсаций) членам Совета директоров, 
исполнительным органам Общества 
и иным ключевым руководящим работ-
никам Общества

1. В Обществе разработана, утверждена Советом директоров 
и внедрена политика (политики) по вознаграждению и возме-
щению расходов (компенсаций) членов Совета директоров, ис-
полнительных органов Общества и иных ключевых руководящих 
работников Общества.
2. В течение отчетного периода Советом директоров были рас-
смотрены вопросы, связанные с указанной политикой (политика-
ми)

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

2.1.5. Совет директоров играет ключевую 
роль в предупреждении, выявлении 
и урегулировании внутренних кон-
фликтов между органами Общества, 
акционерами Общества и работниками 
Общества

1. Совет директоров играет ключевую роль в предупреждении, 
выявлении и урегулировании внутренних конфликтов.
2. Общество создало систему идентификации сделок, связанных 
с конфликтом интересов, и систему мер, направленных на разре-
шение таких конфликтов

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

2.1.6. Совет директоров играет ключевую 
роль в обеспечении прозрачности Об-
щества, своевременности и полноты 
раскрытия Обществом информации, 
необременительного доступа акцио-
неров к документам Общества

1. Во внутренних документах Общества определены лица, ответ-
ственные за реализацию информационной политики

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

2.1.7. Совет директоров осуществляет контр-
оль за практикой корпоративного 
управления в Обществе и играет клю-
чевую роль в существенных корпора-
тивных событиях Общества

1. В течение отчетного периода Совет директоров рассмотрел ре-
зультаты самооценки и (или) внешней оценки практики корпора-
тивного управления в Обществе

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

2.2. Совет директоров подотчетен акционерам Общества

2.2.1. Информация о работе Совета директо-
ров раскрывается и предоставляется 
акционерам

1. Годовой отчет Общества за отчетный период включает в себя 
информацию о посещаемости заседаний Совета директоров и ко-
митетов каждым из членов Совета директоров.
2. Годовой отчет содержит информацию об основных результатах 
оценки (самооценки) качества работы Совета директоров, прове-
денной в отчетном периоде

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

2.2.2. Председатель Совета директоров до-
ступен для общения с акционерами 
Общества.

1. В Обществе существует прозрачная процедура, обеспечиваю-
щая акционерам возможность направления председателю Сове-
та директоров (и, если применимо, старшему независимому ди-
ректору) обращений и получения обратной связи по ним

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается
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2.3. Совет директоров является эффективным и профессиональным органом управления Общества, способным выносить объективные независимые суждения и принимать решения, отвечающие интересам Общества и его акционе-
ров

2.3.1. Только лица, имеющие безупречную 
деловую и личную репутацию и обла-
дающие знаниями, навыками и опы-
том, необходимыми для принятия ре-
шений, относящихся к компетенции 
Совета директоров, и требующимися 
для эффективного осуществления его 
функций, избираются членами Совета 
директоров

1. В отчетном периоде Советом директоров (или его комитетом 
по номинациям) была проведена оценка кандидатов в Совет ди-
ректоров с точки зрения наличия у них необходимого опыта, зна-
ний, деловой репутации, отсутствия конфликта интересов и так 
далее

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

 

2.3.2. Члены Совета директоров Общества 
избираются посредством прозрачной 
процедуры, позволяющей акционерам 
получить информацию о кандидатах, 
достаточную для формирования пред-
ставления об их личных и профессио-
нальных качествах

1. Во всех случаях проведения общего собрания акционеров в от-
четном периоде, повестка дня которого включала вопросы об из-
брании Совета директоров, Общество представило акционерам 
биографические данные всех кандидатов в члены Совета дирек-
торов, результаты оценки соответствия профессиональной ква-
лификации, опыта и навыков кандидатов текущим и ожидаемым 
потребностям Общества, проведенной Советом директоров (или 
его комитетом по номинациям), а также информацию о соответ-
ствии кандидата критериям независимости согласно рекоменда-
циям 102 — 107 Кодекса и информацию о наличии письменного 
согласия кандидатов на избрание в состав Совета директоров

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

2.3.3. Состав Совета директоров сбалансиро-
ван, в том числе по квалификации его 
членов, их опыту, знаниям и деловым 
качествам, и пользуется доверием ак-
ционеров.

1. В отчетном периоде Совет директоров проанализировал собст-
венные потребности в области профессиональной квалификации, 
опыта и навыков и определил компетенции, необходимые Совету 
директоров в краткосрочной и долгосрочной перспективе

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

За отчетный период проведена запланированная процедура — оценка качества ра-
боты Совета директоров Общества. Большая часть Совета директоров выразила свою 
позицию в анкетировании, по которой проводился анализ собственных потребностей 
в области профессиональной квалификации и опыта.

2.3.4. Количественный состав Совета ди-
ректоров Общества дает возможность 
организовать деятельность Совета 
директоров наиболее эффективным 
образом, включая возможность форми-
рования комитетов Совета директоров, 
а также обеспечивает существенным 
миноритарным акционерам Общества 
возможность избрания в состав Сове-
та директоров кандидата, за которого 
они голосуют

1. В отчетном периоде Совет директоров рассмотрел вопрос о со-
ответствии количественного состава Совета директоров потреб-
ностям Общества и интересам акционеров

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается
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2.4. В состав Совета директоров входит достаточное количество независимых директоров

2.4.1. Независимым директором признается 
лицо, которое обладает достаточными 
профессионализмом, опытом и само-
стоятельностью для формирования 
собственной позиции, способно выно-
сить объективные и добросовестные 
суждения, независимые от влияния 
исполнительных органов Общества, 
отдельных групп акционеров или иных 
заинтересованных сторон.
При этом следует учитывать, что в обыч-
ных условиях не может считаться неза-
висимым кандидат (избранный член 
Совета директоров), который связан 
с Обществом, его существенным акци-
онером, существенным контрагентом 
или конкурентом Общества или связан 
с государством

1. В течение отчетного периода все независимые члены Совета 
директоров отвечали всем критериям независимости, указанным 
в рекомендациях 102 — 107 Кодекса, или были признаны незави-
симыми по решению Совета директоров

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

Независимые директора отсутствуют в составе Совета директоров. Общество регуляр-
но проводит анализ (оценку кандидатов) соответствия директоров критериям незави-
симости: Комитет по номинациям и вознаграждениям составляет мнение о независи-
мости каждого кандидата в Совет директоров.
С 2021 года с момента переизбрания стопроцентного состава Совета директоров 
ни один из членов Совета директоров не может считаться кандидатом в независимые 
директора, так как не соответствует требованиям независимости согласно рекоменда-
циям Кодекса. Члены Совета директоров являются сотрудниками ВТБ и ПАО «Россети», 
организаций, которые связаны с государством. 
Общество объективно не может повлиять на ситуацию, обеспечить избрание необхо-
димого количества независимых директоров и в связи с этим снизить возникающие 
дополнительные риски.
Однако в соответствии с законодательством РФ и Уставом Общества правом избрания 
членов Совета директоров являются акционеры. Совет директоров избирается Общим 
собранием акционеров. 
Таким образом, акционеры могут оказать содействие в включении в состав Совета ди-
ректоров трех членов в статусе независимого директора с перспективой включения их 
(независимых директоров) в составы комитетов Совета директоров и Председателями 
этими комитетами.

2.4.2. Проводится оценка соответствия кан-
дидатов в члены Совета директоров 
критериям независимости, а также 
осуществляется регулярный анализ 
соответствия независимых членов Со-
вета директоров критериям независи-
мости. При проведении такой оценки 
содержание преобладает над формой

1. В отчетном периоде Совет директоров (или комитет по номина-
циям Совета директоров) составил мнение о независимости каж-
дого кандидата в Совет директоров и представил акционерам 
соответствующее заключение.
2. За отчетный период Совет директоров (или комитет по номина-
циям Совета директоров) по крайней мере один раз рассмотрел 
вопрос о независимости действующих членов Совета директоров 
(после их избрания).
3. В Обществе разработаны процедуры, определяющие необ-
ходимые действия члена Совета директоров в том случае, если 
он перестает быть независимым, включая обязательства по сво-
евременному информированию об этом Совета директоров.

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

2.4.3. Независимые директора составляют 
не менее одной трети избранного со-
става Совета директоров.

1. Независимые директора составляют не менее одной трети со-
става Совета директоров.

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

Независимые директора отсутствуют в составе Совета директоров.
См. пояснения в п. 2.4.1.
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2.4.4. Независимые директора играют клю-
чевую роль в предотвращении вну-
тренних конфликтов в Обществе и со-
вершении Обществом существенных 
корпоративных действий

1. Независимые директора (у которых отсутствовал конфликт ин-
тересов) в отчетном периоде предварительно оценивали суще-
ственные корпоративные действия, связанные с возможным кон-
фликтом интересов, а результаты такой оценки предоставлялись 
Совету директоров

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

См. пояснения в п. 2.4.1.
В Обществе за отчетный период не было выявлено действий, связанных с возможным 
конфликтом интересов. Но в случае их возникновения, ввиду отсутствия независимых 
директоров, все существенные корпоративные действия, связанные с возможным кон-
фликтом интересов, осуществляет Совет директоров. Каждый член Совета директоров 
выражает свое мнение путем голосования, руководствуясь Федеральным законом «Об 
акционерных Обществах». В целях принятия объективных решений формируются ма-
териалы для членов Совета директоров по каждому рассматриваемому вопросу, в том 
числе включающие информацию о лицах, заинтересованных в совершении сделок, 
и основаниях их заинтересованности. Согласно Положению о Совете директоров Члены 
Совета директоров при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны 
действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности 
в отношении Общества добросовестно и разумно, а главными целями являются обеспе-
чение реализации и защиты прав и законных интересов акционеров Общества, а также 
содействие разрешению корпоративных конфликтов.
Ситуация изменится и данный статус будет соблюдаться, когда в составе Совета ди-
ректоров будет сформирован оптимальный состав независимых директоров. Измене-
ние сложившейся ситуации зависит от акционеров Общества, которые могут оказать 
содействие во включении в состав Совета директоров членов в статусе независимого 
директора.

2.5. Председатель Совета директоров способствует наиболее эффективному осуществлению функций, возложенных на Совет директоров

2.5.1. Председателем Совета директоров 
избран независимый директор, либо 
из числа избранных независимых ди-
ректоров определен старший неза-
висимый директор, координирующий 
работу независимых директоров и осу-
ществляющий взаимодействие с пред-
седателем Совета директоров

1. Председатель Совета директоров является независимым ди-
ректором или же среди независимых директоров определен 
старший независимый директор2.
2. Роль, права и обязанности председателя Совета директоров (и, 
если применимо, старшего независимого директора) должным 
образом определены во внутренних документах Общества

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

1. Не соблюдается.
Председатель Совета директоров не является независимым директором. В Совете ди-
ректоров отсутствуют независимые директора (см. п. 2.4.1.)
Согласно Уставу и внутренним документам Председатель Совета директоров избирает-
ся членами Совета директоров Общества из их числа большинством голосов от общего 
числа членов Совета директоров Общества.
При избрании Председателя Совета директоров главным критерием для Общества 
является, чтобы лицо обладало безупречной деловой и личной репутацией, значи-
тельным опытом работы в сфере деятельности Общества; чтобы лицо, находящееся 
на руководящих должностях, обладало авторитетом среди акционеров и членов Со-
вета директоров Общества для формирования собственной самостоятельной позиции.
Председатель Совета директоров обеспечивает эффективную организацию деятель-
ности Совета директоров и взаимодействие его с иными органами Общества.
Председатель Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» избран единогласно всеми чле-
нами Совета директоров, что подчеркивает его высокий профессионализм, авторитет, 
деловую репутацию и многолетний опыт в сфере экономики и энергетики. 
Общество объективно не может повлиять на ситуацию, обеспечить избрание Предсе-
дателя в статусе независимого директора и в связи с этим снизить возникающие до-
полнительные риски.
В изменении ситуации могут поспособствовать акционеры Общества, ввиду того, 
что в компетенцию Общего собрания акционеров входит избрание Совета директоров.
2. Соблюдается.

2  Рекомендуется в пятом столбце Формы отчета о соблюдении принципов Кодекса указать, какой из двух альтернативных подходов, допускаемых принципом, внедряется в Обществе, и пояснить причины избранного подхода.

http:// www.corp.tns-e.ru
http:// www.corp.tns-e.ru


139ГОДОВОЙ ОТ ЧЕ Т 2022  •   ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО» 138 ПРИЛОЖЕНИЯ

№ Принципы корпоративного 
управления

Критерии оценки соблюдения принципа 
корпоративного управления

Статус соответствия 
принципу корпоративного 
управления

Объяснения отклонения от критериев оценки соблюдения принципа 
корпоративного управления

  2.5.2. Председатель Совета директоров 
обеспечивает конструктивную атмос-
феру проведения заседаний, свобод-
ное обсуждение вопросов, включенных 
в повестку дня заседания, контроль 
за исполнением решений, принятых 
Советом директоров

1. Эффективность работы председателя Совета директоров оце-
нивалась в рамках процедуры оценки (самооценки) качества ра-
боты Совета директоров в отчетном периоде.

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

2.5.3. Председатель Совета директоров при-
нимает необходимые меры для сво-
евременного предоставления членам 
Совета директоров информации, необ-
ходимой для принятия решений по во-
просам повестки дня

1. Обязанность председателя Совета директоров принимать меры 
по обеспечению своевременного предоставления полной и до-
стоверной информации членам Совета директоров по вопросам 
повестки заседания Совета директоров закреплена во внутрен-
них документах Общества

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

2.6. Члены Совета директоров действуют добросовестно и разумно в интересах Общества и его акционеров на основе достаточной информированности, с должной степенью заботливости и осмотрительности

2.6.1. Члены Совета директоров принима-
ют решения с учетом всей имеющейся 
информации, в отсутствие конфликта 
интересов, с учетом равного отноше-
ния к акционерам Общества, в рамках 
обычного предпринимательского ри-
ска

1. Внутренними документами Общества установлено, что член 
Совета директоров обязан уведомить Совет директоров, если 
у него возникает конфликт интересов в отношении любого во-
проса повестки дня заседания Совета директоров или комитета 
Совета директоров, до начала обсуждения соответствующего во-
проса повестки.
2. Внутренние документы Общества предусматривают, что член 
Совета директоров должен воздержаться от голосования по лю-
бому вопросу, в котором у него есть конфликт интересов.
3. В Обществе установлена процедура, которая позволяет Совету 
директоров получать профессиональные консультации по вопро-
сам, относящимся к его компетенции, за счет Общества

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

Советом директоров утвержден ряд внутренних документов по предотвращению и уре-
гулированию конфликта интересов.
Совет директоров принимает во внимание интересы заинтересован-
ных сторон, включая работников, кредиторов, контрагентов Общества.  
При возникновении потенциального конфликта интересов у члена Совета директоров, 
в том числе при наличии заинтересованности в совершении Обществом сделки, член 
Совета директоров уведомляет об этом Совет директоров Общества.
Члены Совета директоров разумно и добросовестно выполняют возложенные на них 
обязанности в интересах Общества и его акционеров, стремятся к устойчивому и успеш-
ному развитию Общества. За отчетный период противоречий между интересами Обще-
ства и личными интересами членов Совета директоров не выявлено.

2.6.2. Права и обязанности членов Совета 
директоров четко сформулированы 
и закреплены во внутренних докумен-
тах Общества

1. В Обществе принят и опубликован внутренний документ, четко 
определяющий права и обязанности членов Совета директоров

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

2.6.3. Члены Совета директоров имеют до-
статочно времени для выполнения сво-
их обязанностей

1. Индивидуальная посещаемость заседаний Совета и комитетов, 
а также достаточность времени для работы в Совете директоров, 
в том числе в его комитетах, проанализирована в рамках проце-
дуры оценки (самооценки) качества работы Совета директоров 
в отчетном периоде.
2. В соответствии с внутренними документами Общества члены 
Совета директоров обязаны уведомлять Совет директоров о сво-
ем намерении войти в состав органов управления других органи-
заций (помимо подконтрольных Обществу организаций), а также 
о факте такого назначения

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается
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2.6.4. Все члены Совета директоров в равной 
степени имеют возможность доступа 
к документам и информации Общест-
ва. Вновь избранным членам Совета 
директоров в максимально возмож-
ный короткий срок предоставляется 
достаточная информация об Обществе 
и о работе Совета директоров

1. В соответствии с внутренними документами Общества чле-
ны Совета директоров имеют право получать информацию 
и документы, необходимые членам Совета директоров Общества 
для исполнения ими своих обязанностей, касающиеся Общества 
и подконтрольных ему организаций, а исполнительные органы 
Общества обязаны обеспечить предоставление соответствую-
щей информации и документов.
2. В Обществе реализуется формализованная программа озна-
комительных мероприятий для вновь избранных членов Совета 
директоров

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

1. Соблюдается.
2. Частично соблюдается.
В связи с тем, что в Обществе отсутствует формализованная программа ознакоми-
тельных мероприятий для вновь избранных членов Совета директоров, к требова-
нию о соблюдении данного принципа можно отнести внутренний документ Обще-
ства «Положение о порядке созыва и проведения заседаний Совета директоров 
ПАО ГК «ТНС энерго». Процедура ознакомления новых членов Совета директоров с де-
ятельностью Общества и нормами корпоративного управления осуществляется пред-
седателем Совета директоров, членами исполнительных органов, а также через корпо-
ративного секретаря Общества, в рамках своей компетенции.
Члены Совета директоров, особенно впервые избранные в его состав, имеют возмож-
ность получить достаточное представление о стратегии Общества, принятой в Обще-
стве системе корпоративного управления, системе управления рисками и внутреннего 
контроля, распределении обязанностей между исполнительными органами Общества, 
информацию о деятельности Общества, в том числе составляющую коммерческую тай-
ну, знакомиться со всеми учредительными, нормативными, учетными, отчетными, дого-
ворными, внутренними и прочими документами Общества, знакомиться с протоколами 
заседаний Совета директоров Общества, комитетов и иных рабочих органов Совета 
директоров Общества, запрашивать и оперативно получать информацию, копии про-
токолов и иных документов, связанных с деятельностью Общества и подконтрольных 
Обществу юридических лиц.
Кроме того, решением Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» Общество в своей дея-
тельности руководствуется ККУ, который предусматривает обеспечение
в получении всей информации, необходимой для исполнения их обязанностей, вклю-
чая информацию о подконтрольных Обществу юридических лицах.
В дальнейшем, для усовершенствования корпоративной практики, не исключено, 
что Общество рассмотрит внедрение данной программы и включит во внутренние до-
кументы Общества.
На текущий момент Общество находит данное положение достаточным в своей дея-
тельности. 

2.7. Заседания Совета директоров, подготовка к ним и участие в них членов Совета директоров обеспечивают эффективную деятельность Совета директоров

2.7.1. Заседания Совета директоров прово-
дятся по мере необходимости, с учетом 
масштабов деятельности и стоящих 
перед Обществом в определенный пе-
риод времени задач

1. Совет директоров провел не менее шести заседаний за отчет-
ный год.

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

2.7.2. Во внутренних документах Общества 
закреплен порядок подготовки и про-
ведения заседаний Совета директоров, 
обеспечивающий членам Совета ди-
ректоров возможность надлежащим 
образом подготовиться к его проведе-
нию

1. В Обществе утвержден внутренний документ, определяющий 
процедуру подготовки и проведения заседаний Совета директо-
ров, в котором в том числе установлено, что уведомление о про-
ведении заседания должно быть сделано, как правило, не менее 
чем за пять дней до даты его проведения.
2. В отчетном периоде отсутствующим в месте проведения засе-
дания Совета директоров членам Совета директоров предостав-
лялась возможность участия в обсуждении вопросов повестки 
дня и голосовании дистанционно — посредством конференц- 
и видео-конференц-связи

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается
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2.7.3. Форма проведения заседания Сове-
та директоров определяется с учетом 
важности вопросов повестки дня. На-
иболее важные вопросы решаются 
на заседаниях, проводимых в очной 
форме

1. Уставом или внутренним документом Общества предусмотре-
но, что наиболее важные вопросы (в том числе перечисленные 
в рекомендации 168 Кодекса) должны рассматриваться на очных 
заседаниях Совета директоров 

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

Во внутреннем документе Общества отсутствует нормативное закрепление обязаннос-
ти рассматривать наиболее важные вопросы (согласно перечню, приведенному в ре-
комендации 168 Кодекса) на очных заседаниях Совета директоров. Однако Уставом 
и внутренним документом Общества — Положением о порядке созыва и проведения 
заседаний Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» — предусмотрена возможность 
проведения заседаний как в очной, так и в заочной форме по вопросам, входящим 
в компетенцию Совета директоров. 
Члены Совета директоров занимают высшие должности в других крупных компаниях, 
ввиду их занятости и плотного графика по основному месту работы пока не предостав-
ляется возможным организовать очное заседание для рассмотрения наиболее важных 
вопросов согласно перечню, приведенному в рекомендации 168 Кодекса.
Благодаря использованию современных средств связи и коммуникаций проведение 
заседаний для принятия решений по наиболее важным вопросам путем заочного голо-
сования является наиболее удобным и безопасным. 
На текущий момент Общество находит данное положение достаточным в своей дея-
тельности, без дополнительных рисков.  Изменение статуса данного принципа воз-
можно при активной инициативе Председателя Совета директоров или членов Совета 
директоров.
Общество будет стремиться как минимум одно заседание провести в очной форме, воз-
можно и без совместного присутствия, с использованием видео-конференц-связи.
Об изменении данного принципа можно будет узнать из следующих отчетов.

2.7.4. Решения по наиболее важным вопро-
сам деятельности Общества принима-
ются на заседании Совета директоров 
квалифицированным большинством 
или большинством голосов всех из-
бранных членов Совета директоров

1. Уставом Общества предусмотрено, что решения по наиболее 
важным вопросам, в том числе изложенным в рекомендации 170 
Кодекса, должны приниматься на заседании Совета директоров 
квалифицированным большинством, не менее чем в 3/4 голосов, 
или же большинством голосов всех избранных членов Совета ди-
ректоров

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

2.8. Совет директоров создает комитеты для предварительного рассмотрения наиболее важных вопросов деятельности Общества

2.8.1. Для предварительного рассмотре-
ния вопросов, связанных с контролем 
за финансово-хозяйственной дея-
тельностью Общества, создан комитет 
по аудиту, состоящий из независимых 
директоров

1. Совет директоров сформировал комитет по аудиту, состоящий 
исключительно из независимых директоров.
2. Во внутренних документах Общества определены задачи ко-
митета по аудиту, в том числе задачи, содержащиеся в рекомен-
дации 172 Кодекса.
3. По крайней мере один член комитета по аудиту, являющийся 
независимым директором, обладает опытом и знаниями в обла-
сти подготовки, анализа, оценки и аудита бухгалтерской (финан-
совой) отчетности.
4. Заседания комитета по аудиту проводились не реже одного 
раза в квартал в течение отчетного периода

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

1. Не соблюдается
Так как в составе Совета директоров отсутствуют независимые директора (см. п. 2.4.1.), 
соответственно и в составе Комитета по аудиту отсутствуют независимые директора.
Несмотря на отсутствие независимых директоров в составе Комитета по аудиту, все 
члены Комитета обладают безусловным профессионалом, многолетним опытом в сфере 
экономики и финансов, аудита и управления рисками, а также знаниями в области под-
готовки, анализа, оценки и аудита бухгалтерской (финансовой), имеют большой опыт 
работы в Советах директоров и состоят на высших должностях других Обществ, обла-
дают знаниями и навыками, необходимыми для принятия решений, относящихся к ком-
петенции Комитета и требующихся для эффективного осуществления его функций. 
Совет директоров избирается Общим собранием акционеров. 
Таким образом, повлиять на изменение ситуации могут акционеры Общества. В их ком-
петенции оказать содействие во включении в состав Совета директоров трех членов 
в статусе независимого директора с перспективой включения их (независимых дирек-
торов) в составы комитетов Совета директоров и Председателями этими комитетов. 
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2. Соблюдается
3. Частично соблюдается
Несмотря на отсутствие статуса «Независимого директора», все члены Комитета по ау-
диту обладают опытом и знаниями в области подготовки, анализа, оценки и аудита бух-
галтерской (финансовой) отчетности. Каждый член комитета имеет финансовое обра-
зование и многолетний опыт в сфере экономики, финансов и аудита.
Изменение принципа на статус «Соблюдается» произойдет при наличии в составе Со-
вета директоров независимых директоров. Избрание членом в состав Совета дирек-
торов — компетенция акционеров, таким образом, изменение сложившейся ситуации 
зависит от акционеров Общества.
4. Не соблюдается
В течение отчетного периода проведено два заседания. Несмотря на недостаточное 
количество заседаний, рекомендуемое кодексом, все вопросы, согласно Плану работы 
Совета директоров за 2022 год, были рассмотрены, повестка дня заседания Комитета 
по аудиту была объемной. В целях достижения соблюдения соответствующего принци-
па Комитет постарается поквартально рассмотреть наиболее важные вопросы в тече-
ние следующего года.

2.8.2. Для предварительного рассмотрения 
вопросов, связанных с формировани-
ем эффективной и прозрачной пра-
ктики вознаграждения, создан коми-
тет по вознаграждениям, состоящий 
из независимых директоров и воз-
главляемый независимым директором, 
не являющимся председателем Совета 
директоров

1. Советом директоров создан комитет по вознаграждениям, ко-
торый состоит только из независимых директоров.
2. Председателем комитета по вознаграждениям является неза-
висимый директор, который не является председателем Совета 
директоров
3. Во внутренних документах Общества определены задачи ко-
митета по вознаграждениям, в том числе задачи, содержащиеся 
в рекомендации 180 Кодекса, а также условия (события), при на-
ступлении которых комитет по вознаграждениям рассматривает 
вопрос о пересмотре политики Общества по вознаграждению 
членов Совета директоров, исполнительных органов и иных клю-
чевых руководящих работников

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

1. Не соблюдается
В Совете директоров отсутствуют независимые директора (см. п. 2.4.1.), следователь-
но и в составе Комитета по номинациям и вознаграждениям независимые директора 
отсутствуют. Сформировать состав Комитета из независимых директоров возможно 
при участии акционеров Общества. Совет директоров избирается Общим собранием 
акционеров, процесс выдвижения кандидатов в Совет директоров — привилегия ак-
ционеров. На данный момент Общество никак не может повлиять и изменить сложив-
шуюся ситуацию, снизить связанные с этим риски.
2. Частично соблюдается
В Совете директоров отсутствуют независимые директора (см. п. 2.4.1.)
Председатель Комитета по номинациям и вознаграждениям не является председате-
лем Совета директоров. Возглавлять Комитет может независимый директор, при его 
наличии в Совете директоров. Преимущество в выдвижении кандидатур в состав Со-
вета директоров остается за акционерами Общества в связи с тем, что Совет дирек-
торов избирается Общим собранием акционеров. Следовательно, изменение данного 
принципа зависит от акционеров Общества. На текущий момент Общество не может 
повлиять на сложившуюся ситуацию и снизить связанные с этим риски. 
3. Соблюдается
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2.8.3. Для предварительного рассмотрения 
вопросов, связанных с осуществлени-
ем кадрового планирования (плани-
рования преемственности), професси-
ональным составом и эффективностью 
работы Совета директоров, создан 
комитет по номинациям (назначениям, 
кадрам), большинство членов которого 
являются независимыми директорами

1. Советом директоров создан комитет по номинациям (или его 
задачи, указанные в рекомендации 186 Кодекса, реализуются 
в рамках иного комитета <6>), большинство членов которого яв-
ляются независимыми директорами.
2. Во внутренних документах Общества определены задачи ко-
митета по номинациям (или соответствующего комитета с сов-
мещенным функционалом), в том числе задачи, содержащиеся 
в рекомендации 186 Кодекса.
3. В целях формирования Совета директоров, наиболее полно от-
вечающего целям и задачам Общества, комитет по номинациям 
в отчетном периоде самостоятельно или совместно с иными ко-
митетами Совета директоров или уполномоченное подразделе-
ние Общества по взаимодействию с акционерами организовали 
взаимодействие с акционерами, не ограничиваясь кругом круп-
нейших акционеров, в контексте подбора кандидатов в Совет ди-
ректоров Общества

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

1. Не соблюдается
В Совете директоров отсутствуют независимые директора (см. п. 2.4.1.).
Советом директоров создан Комитет по номинациям и вознаграждениям (см. п. 2.8.2.) 
При избрании кандидатов в Совет директоров Комитет рассматривает все кандидату-
ры в орган управления, после чего рекомендует Совету директоров утвердить список 
кандидатов для избрания их на Общем собрании акционеров. Все материалы с под-
робными биографическими и профессиональными характеристиками предоставляются 
акционерам в качестве материалов.
В Обществе также утверждено Положение о комитете по взаимодействию с минори-
тарными акционерами, где количественный состав утверждается Советом директоров 
не позднее 1 месяца после проведения годового Общего собрания акционеров. Но 
по истечении данного времени за отчетный период в Общество не поступило ни одного 
предложения. 
Для разрешения вопроса о наличии независимых директоров в составе Совета дирек-
торов акционерам необходимо проявить инициативу и выдвинуть кандидатов в Совет 
директоров, которые могли претендовать на статус независимого директора. 
2. Соблюдается
3. Соблюдается

2.8.4. С учетом масштабов деятельнос-
ти и уровня риска Совет директо-
ров Общества удостоверился в том, 
что состав его комитетов полностью 
отвечает целям деятельности Обще-
ства. Дополнительные комитеты либо 
были сформированы, либо не были 
признаны необходимыми (комитет 
по стратегии, комитет по корпоратив-
ному управлению, комитет по этике, ко-
митет по управлению рисками, комитет 
по бюджету, комитет по здоровью, без-
опасности и окружающей среде и др.)

1. В отчетном периоде Совет директоров Общества рассмотрел 
вопрос о соответствии структуры Совета директоров масштабу 
и характеру, целям деятельности и потребностям, профилю ри-
сков Общества. Дополнительные комитеты либо были сформиро-
ваны, либо не были признаны необходимыми

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

Согласно рекомендациям Кодекса, в отчетном периоде комитет по стратегии, комитет 
по аудиту, комитет по номинациям и вознаграждениям признаны необходимыми и пол-
ностью соответствовали их целям и задачам.
Комитет по взаимодействию с миноритарными акционерами не переизбирался. Со-
гласно внутреннему документу — Положению о комитете по взаимодействию с мино-
ритарными акционерами ПАО ГК «ТНС энерго» — состав комитета формируется (утвер-
ждается Советом директоров) не позднее одного месяца после проведения годового 
общего собрания акционеров, где полномочия членов комитета действуют до следую-
щего годового общего собрания акционеров. Предложения о выдвижении со стороны 
миноритарных акционеров в Общество не поступало, в связи с чем комитет утратил 
свою силу.

2.8.5. Состав комитетов определен таким 
образом, чтобы он позволял проводить 
всестороннее обсуждение предва-
рительно рассматриваемых вопросов 
с учетом различных мнений

1. Комитет по аудиту, комитет по вознаграждениям, комитет 
по номинациям (или соответствующий комитет с совмещенным 
функционалом) в отчетном периоде возглавлялись независимы-
ми директорами.
2. Во внутренних документах (политиках) Общества предусмо-
трены положения, в соответствии с которыми лица, не входящие 
в состав комитета по аудиту, комитета по номинациям (или соот-
ветствующий комитет с совмещенным функционалом) и комитета 
по вознаграждениям, могут посещать заседания комитетов толь-
ко по приглашению председателя соответствующего комитета

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

1. Не соблюдается
Работающие Комитеты не возглавляются независимыми директорами на основании 
того, что в отчетном периоде в Обществе отсутствуют независимые директора
(см. пояснения 2.4.1.).
Совет директоров избирается Общим собранием акционеров. Для разрешения вопроса 
о наличии независимых директоров в составе Совета директоров акционерам необхо-
димо проявить инициативу и выдвинуть кандидатов в Совет директоров, которые мо-
гли претендовать на статус независимого директора. 
2. Соблюдается

2.8.6. Председатели комитетов регулярно 
информируют Совет директоров и его 
председателя о работе своих комите-
тов

1. В течение отчетного периода председатели комитетов регуляр-
но отчитывались о работе комитетов перед Советом директоров

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

http:// www.corp.tns-e.ru
file:///Volumes/Soft/Work/%d0%93%d0%be%d0%b4%d0%be%d0%b2%d0%be%d0%b8%cc%86%20%d0%be%d1%82%d1%87%d0%b5%cc%88%d1%82%20%d0%a2%d0%9d%d0%a1%20%d1%8d%d0%bd%d0%b5%d1%80%d0%b3%d0%be%20%d0%b7%d0%b0%202022/%d0%a0%d0%b0%d0%b7%d1%80%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%ba%d0%b0/%d0%a2%d0%b5%d0%ba%d1%81%d1%82/consultantplus://offline/ref=A96B1ACD4F73F0C958964E24010F9F29A212D6535B144EF5803321DE4E7395AFD7C1F9AFDC5C66FE16F331A1906525BA2C74DF7684C092i0eDI 
file:///Volumes/Soft/Work/%d0%93%d0%be%d0%b4%d0%be%d0%b2%d0%be%d0%b8%cc%86%20%d0%be%d1%82%d1%87%d0%b5%cc%88%d1%82%20%d0%a2%d0%9d%d0%a1%20%d1%8d%d0%bd%d0%b5%d1%80%d0%b3%d0%be%20%d0%b7%d0%b0%202022/%d0%a0%d0%b0%d0%b7%d1%80%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%ba%d0%b0/%d0%a2%d0%b5%d0%ba%d1%81%d1%82/consultantplus://offline/ref=A96B1ACD4F73F0C958965224060F9F29A716D154591613FF886A2DDC497CCAB8C288ADA2DC5770F71FB962E5C7i6eAI 
http:// www.corp.tns-e.ru


149ГОДОВОЙ ОТ ЧЕ Т 2022  •   ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО» 148 ПРИЛОЖЕНИЯ

№ Принципы корпоративного 
управления

Критерии оценки соблюдения принципа 
корпоративного управления

Статус соответствия 
принципу корпоративного 
управления

Объяснения отклонения от критериев оценки соблюдения принципа 
корпоративного управления

2.9. Совет директоров обеспечивает проведение оценки качества работы Совета директоров, его комитетов и членов Совета директоров

2.9.1. Проведение оценки качества рабо-
ты Совета директоров направлено 
на определение степени эффектив-
ности работы Совета директоров, ко-
митетов и членов Совета директоров, 
соответствия их работы потребностям 
развития Общества, активизацию ра-
боты Совета директоров и выявление 
областей, в которых их деятельность 
может быть улучшена

1. Во внутренних документах Общества определены процедуры 
проведения оценки (самооценки) качества работы Совета дирек-
торов.
2. Оценка (самооценка) качества работы Совета директоров, про-
веденная в отчетном периоде, включала оценку работы комите-
тов, индивидуальную оценку каждого члена Совета директоров 
и Совета директоров в целом.
3. Результаты оценки (самооценки) качества работы Совета ди-
ректоров, проведенной в течение отчетного периода, были рас-
смотрены на очном заседании Совета директоров.

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

1. Не соблюдается.
Во внутренних документах Общества не определены процедуры проведения оценки 
(самооценки) качества работы Совета директоров. Общество полностью руководству-
ется рекомендациями ККУ.
На текущий момент отсутствие данной формализованной процедуры по проведению 
оценки работы Совета директоров не несет для Общества никаких дополнительных ри-
сков.
Определение степени эффективности работы членов Совета директоров и его Коми-
тетов, определение соответствия их работы потребностям развития компании, оцен-
ка работы каждого члена Совета директоров отражается в ежегодном годовом отчете 
ПАО ГК «ТНС энерго».  
В перспективе Общество планирует внедрить практику оценки работы Совета директо-
ров с методами самооценки в соответствии с рекомендациями Банка России на посто-
янной основе, но о сроке внедрения данной процедуры неизвестно.
2. Соблюдается
3. Не соблюдается
Результаты оценки (самооценки) качества работы Совета директоров, проведенной 
в течение отчетного периода, не были рассмотрены на очном заседании Совета дирек-
торов. Уставом и внутренним документом Общества — Положением о порядке созыва 
и проведения заседаний Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» — предусмотрена 
возможность проведения заседаний как в очной, так и в заочной форме по вопросам, 
входящим в компетенцию Совета директоров. 
Члены Совета директоров занимают высшие должности в других крупных компаниях, 
ввиду их занятости и плотного графика по основному месту работы пока не предостав-
ляется возможным организовать очное заседание.
Кроме того, с результатами отчета о деятельности работы Совета директоров и его коми-
тетов за текущий период можно ознакомиться в Годовом отчете ПАО ГК «ТНС энерго», ко-
торый утверждается акционерами на годовом Общем собрании акционеров. Таким обра-
зом, акционеры и иные заинтересованные лица могут ознакомиться с эффективностью 
работы Совета директоров и комитетов при Совете директоров, а также узнать о ре-
комендациях независимого консультанта, проводившего оценку. О проведении засе-
дания в очной форме можно будет узнать из следующего отчета, но сориентировать 
по срокам пока не предоставляется возможным.

2.9.2. Оценка работы Совета директоров, ко-
митетов и членов Совета директоров 
осуществляется на регулярной основе 
не реже одного раза в год. Для про-
ведения независимой оценки качест-
ва работы Совета директоров не реже 
одного раза в три года привлекается 
внешняя организация (консультант)

1. Для проведения независимой оценки качества работы Со-
вета директоров в течение трех последних отчетных периодов 
по меньшей мере один раз Обществом привлекалась внешняя 
организация (консультант)

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

Проведение независимой оценки качества работы Совета директоров и его комитетов 
осуществил независимый консультант Акционерное Общество ВТБ Регистратор (АО 
Регистратор ВТБ).
С результатами оценки деятельности Совета директоров можно ознакомиться в Годо-
вом отчете ПАО ГК «ТНС энерго», в п. 4.9. раздела Корпоративное управление.
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3.1. Корпоративный секретарь Общества обеспечивает эффективное текущее взаимодействие с акционерами, координацию действий Общества по защите прав и интересов акционеров, поддержку эффективной работы Совета директоров

3.1.1. Корпоративный секретарь обладает 
знаниями, опытом и квалификацией, 
достаточными для исполнения воз-
ложенных на него обязанностей, без-
упречной репутацией и пользуется до-
верием акционеров

1. На сайте Общества в сети Интернет и в годовом отчете пред-
ставлена биографическая информация о корпоративном секре-
таре (включая сведения о возрасте, образовании, квалификации, 
опыте), а также сведения о должностях в органах управления 
иных юридических лиц, занимаемых корпоративным секретарем 
в течение не менее чем пяти последних лет

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

На протяжении шести лет на сайте Общества и в годовом отчете отражалась информа-
ция о корпоративном секретере, согласно рекомендациям Кодекса, с чем можно озна-
комиться из предыдущих отчетов.
На текущий момент функции корпоративного секретаря, а именно взаимодействие 
с акционерами, организация подготовки и проведения заседаний Совета директоров 
и Комитетов, Общего собрания акционеров, эффективное обеспечение Совета директо-
ров и Комитетов Совета директоров, осуществляет начальник отдела корпоративного 
обеспечения. Данное отклонение имеет временный характер до переизбрания канди-
датуры на должность корпоративного секретаря.

3.1.2. Корпоративный секретарь обладает 
достаточной независимостью от испол-
нительных органов Общества и имеет 
необходимые полномочия и ресур-
сы для выполнения поставленных 
перед ним задач

1. В Обществе принят и раскрыт внутренний документ — Положе-
ние о корпоративном секретаре.
2. Совет директоров утверждает кандидатуру на должность кор-
поративного секретаря и прекращает его полномочия, рассма-
тривает вопрос о выплате ему дополнительного вознаграждения.
3. Во внутренних документах Общества закреплено право корпо-
ративного секретаря запрашивать, получать документы Общест-
ва и информацию у органов управления, структурных подразде-
лений и должностных лиц Общества

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

4.1. Уровень выплачиваемого Обществом вознаграждения достаточен для привлечения, мотивации и удержания лиц, обладающих необходимой для Общества компетенцией и квалификацией.
Выплата вознаграждения членам Совета директоров, исполнительным органам и иным ключевым руководящим работникам Общества осуществляется в соответствии с принятой в Обществе политикой по вознаграждению

4.1.1. Уровень вознаграждения, предостав-
ляемого Обществом членам Совета 
директоров, исполнительным органам 
и иным ключевым руководящим работ-
никам, создает достаточную мотивацию 
для их эффективной работы, позволяя 
Обществу привлекать и удерживать 
компетентных и квалифицированных 
специалистов. При этом Общество из-
бегает большего, чем это необходимо, 
уровня вознаграждения, а также нео-
правданно большого разрыва между 
уровнями вознаграждения указанных 
лиц и работников Общества

1. Вознаграждение членов Совета директоров, исполнительных 
органов и иных ключевых руководящих работников Общества 
определено с учетом результатов сравнительного анализа уров-
ня вознаграждения в сопоставимых компаниях

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается
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4.1.2. Политика Общества по вознагражде-
нию разработана комитетом по воз-
награждениям и утверждена Советом 
директоров Общества. Совет директо-
ров при поддержке комитета по воз-
награждениям обеспечивает контроль 
за внедрением и реализацией в Об-
ществе политики по вознаграждению, 
а при необходимости — пересматрива-
ет и вносит в нее коррективы

1. В течение отчетного периода комитет по вознаграждениям 
рассмотрел политику (политики) по вознаграждениям и (или) 
практику ее (их) внедрения, осуществил оценку их эффективно-
сти и прозрачности и при необходимости представил соответст-
вующие рекомендации Совету директоров по пересмотру ука-
занной политики (политик).

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

4.1.3. Политика Общества по вознагражде-
нию содержит прозрачные механизмы 
определения размера вознагражде-
ния членов Совета директоров, испол-
нительных органов и иных ключевых 
руководящих работников Общества, 
а также регламентирует все виды вы-
плат, льгот и привилегий, предостав-
ляемых указанным лицам

1. Политика (политики) Общества по вознаграждению содержит 
(содержат) прозрачные механизмы определения размера вознаг-
раждения членов Совета директоров, исполнительных органов 
и иных ключевых руководящих работников Общества, а также 
регламентирует (регламентируют) все виды выплат, льгот и при-
вилегий, предоставляемых указанным лицам

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

4.1.4. Общество определяет политику возме-
щения расходов (компенсаций), кон-
кретизирующую перечень расходов, 
подлежащих возмещению, и уровень 
обслуживания, на который могут пре-
тендовать члены Совета директоров, 
исполнительные органы и иные ключе-
вые руководящие работники Общества. 
Такая политика может быть составной 
частью политики Общества по вознаг-
раждению

1. В политике (политиках) по вознаграждению или в иных вну-
тренних документах Общества установлены правила возмеще-
ния расходов членов Совета директоров, исполнительных орга-
нов и иных ключевых руководящих работников Общества

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается
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4.2. Система вознаграждения членов Совета директоров обеспечивает сближение финансовых интересов директоров с долгосрочными финансовыми интересами акционеров

4.2.1. Общество выплачивает фиксирован-
ное годовое вознаграждение членам 
Совета директоров. Общество не вы-
плачивает вознаграждение за участие 
в отдельных заседаниях Совета или ко-
митетов Совета директоров.
Общество не применяет формы крат-
косрочной мотивации и дополнитель-
ного материального стимулирования 
в отношении членов Совета директо-
ров

1. В отчетном периоде Общество выплачивало вознаграждение 
членам Совета директоров в соответствии с принятой в Обществе 
политикой по вознаграждению.
2. В отчетном периоде Обществом в отношении членов Совета 
директоров не применялись формы краткосрочной мотивации, 
дополнительного материального стимулирования, выплата кото-
рого зависит от результатов (показателей) деятельности Общест-
ва. Выплата вознаграждения за участие в отдельных заседаниях 
Совета или комитетов Совета директоров не осуществлялась

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

1. Соблюдается
2. Не соблюдается
Виды вознаграждений и их условия выплаты прописаны в Положении о выплате 
членам Совета директоров Публичного акционерного Общества Группа компаний 
«ТНС энерго» вознаграждений и компенсаций. 
В соответствии с Положением вознаграждение членам Совета директоров состоит 
из фиксированной базовой и дополнительной частей. За участие в заседании Совета 
директоров члену Совета директоров выплачивается вознаграждение в размере сум-
мы, эквивалентной двум минимальным месячным тарифным ставкам рабочего первого 
разряда, установленным отраслевым тарифным соглашением в электроэнергетическом 
комплексе РФ. Дополнительная часть вознаграждения выплачивается членам Совета 
директоров за показатель чистой прибыли Общества по данным годовой бухгалтер-
ской отчетности, утвержденной Общим собранием акционеров Общества.
Таким образом, решение о выплате дополнительной части вознаграждения относится 
к компетенции высшего органа управления. На текущий момент Общество устраивает 
сложившаяся практика по определению вознаграждения членов Совета директоров 
за работу в Совете директоров Общества. Вопрос о пересмотре политики вознагражде-
ния возможен в связи с изменением требований законодательства РФ. 

4.2.2. Долгосрочное владение акциями Об-
щества в наибольшей степени спо-
собствует сближению финансовых 
интересов членов Совета директоров 
с долгосрочными интересами акцио-
неров. При этом Общество не обуслав-
ливает права реализации акций дости-
жением определенных показателей 
деятельности, а члены Совета дирек-
торов не участвуют в опционных про-
граммах

1. Если внутренний документ (документы) — политика (политики) 
по вознаграждению Общества — предусматривает (предусма-
тривают) предоставление акций Общества членам Совета дирек-
торов, должны быть предусмотрены и раскрыты четкие правила 
владения акциями членами Совета директоров, нацеленные 
на стимулирование долгосрочного владения такими акциями

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

Поскольку внутренние документы Общества не предусматривают предоставление ак-
ций Общества членам Совета директоров, объяснения по данному принципу не приме-
нимы.

4.2.3. В Обществе не предусмотрены ка-
кие-либо дополнительные выплаты 
или компенсации в случае досрочного 
прекращения полномочий членов Со-
вета директоров в связи с переходом 
контроля над Обществом или иными 
обстоятельствами

1. В Обществе не предусмотрены какие-либо дополнительные 
выплаты или компенсации в случае досрочного прекращения 
полномочий членов Совета директоров в связи с переходом 
контроля над Обществом или иными обстоятельствами

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается
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4.3. Система вознаграждения членов исполнительных органов и иных ключевых руководящих работников Общества предусматривает зависимость вознаграждения от результата работы Общества и их личного вклада в достижение 
этого результата

4.3.1. Вознаграждение членов исполни-
тельных органов и иных ключевых 
руководящих работников Общества 
определяется таким образом, чтобы 
обеспечивать разумное и обоснован-
ное соотношение фиксированной части 
вознаграждения и переменной части 
вознаграждения, зависящей от ре-
зультатов работы Общества и личного 
(индивидуального) вклада работника 
в конечный результат

1. В течение отчетного периода одобренные Советом директоров 
годовые показатели эффективности использовались при опре-
делении размера переменного вознаграждения членов испол-
нительных органов и иных ключевых руководящих работников 
Общества.
2. В ходе последней проведенной оценки системы вознагражде-
ния членов исполнительных органов и иных ключевых руководя-
щих работников Общества Совет директоров (комитет по вознаг-
раждениям) удостоверился в том, что в Обществе применяется 
эффективное соотношение фиксированной части вознагражде-
ния и переменной части вознаграждения.
3. При определении размера выплачиваемого вознаграждения 
членам исполнительных органов и иным ключевым руководящим 
работникам Общества учитываются риски, которые несет Обще-
ство, с тем чтобы избежать создания стимулов к принятию чрез-
мерно рискованных управленческих решений

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

4.3.2. Общество внедрило программу дол-
госрочной мотивации членов испол-
нительных органов и иных ключевых 
руководящих работников Общества 
с использованием акций Общества 
(опционов или других производных 
финансовых инструментов, базисным 
активом по которым являются акции 
Общества)

1. В случае если Общество внедрило программу долгосрочной 
мотивации для членов исполнительных органов и иных ключе-
вых руководящих работников Общества с использованием акций 
Общества (финансовых инструментов, основанных на акциях Об-
щества), программа предусматривает, что право реализации та-
ких акций и иных финансовых инструментов наступает не ранее 
чем через три года с момента их предоставления. При этом право 
их реализации обусловлено достижением определенных пока-
зателей деятельности Общества

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

Программа долгосрочной мотивации в Обществе для членов исполнительных органов 
и иных ключевых руководящих работников Общества с использованием акций Общест-
ва (финансовых инструментов, основанных на акциях Общества) не принята.
Разработка долгосрочной мотивации потребует достаточно большого времени. На те-
кущий момент еще нет определенности в рассматриваемом вопросе, слишком много 
неизвестных переменных.
В случае разработки данной программы Общество будет руководствоваться рекомен-
дациями Кодекса корпоративного управления.

4.3.3. Сумма компенсации («золотой пара-
шют»), выплачиваемая Обществом 
в случае досрочного прекращения 
полномочий членам исполнительных 
органов или ключевых руководящих 
работников по инициативе Общества 
и при отсутствии с их стороны недо-
бросовестных действий, не превышает 
двукратного размера фиксированной 
части годового вознаграждения

1. Сумма компенсации («золотой парашют»), выплачиваемая Об-
ществом в случае досрочного прекращения полномочий членам 
исполнительных органов или ключевым руководящим работ-
никам по инициативе Общества и при отсутствии с их стороны 
недобросовестных действий, в отчетном периоде не превышала 
двукратного размера фиксированной части годового вознагра-
ждения

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается
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№ Принципы корпоративного 
управления

Критерии оценки соблюдения принципа 
корпоративного управления

Статус соответствия 
принципу корпоративного 
управления

Объяснения отклонения от критериев оценки соблюдения принципа 
корпоративного управления

5.1. В Обществе создана эффективно функционирующая система управления рисками и внутреннего контроля, направленная на обеспечение разумной уверенности в достижении поставленных перед Обществом целей

5.1.1. Советом директоров Общества опре-
делены принципы и подходы к орга-
низации системы управления рисками 
и внутреннего контроля в Обществе

1. Функции различных органов управления и подразделений Об-
щества в системе управления рисками и внутреннего контроля 
четко определены во внутренних документах/соответствующей 
политике Общества, одобренной Советом директоров

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

5.1.2. Исполнительные органы Общества 
обеспечивают создание и поддержа-
ние функционирования эффективной 
системы управления рисками и вну-
треннего контроля в Обществе

1. Исполнительные органы Общества обеспечили распределение 
обязанностей, полномочий, ответственности в области управле-
ния рисками и внутреннего контроля между подотчетными им 
руководителями (начальниками) подразделений и отделов

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

5.1.3. Система управления рисками и вну-
треннего контроля в Обществе обес-
печивает объективное, справедливое 
и ясное представление о текущем со-
стоянии и перспективах Общества, це-
лостность и прозрачность отчетности 
Общества, разумность и приемлемость 
принимаемых Обществом рисков

1. В Обществе утверждена антикоррупционная политика.
2. В Обществе организован безопасный, конфиденциальный 
и доступный способ (горячая линия) информирования Совета ди-
ректоров или комитета Совета директоров по аудиту о фактах на-
рушения законодательства, внутренних процедур, кодекса этики 
Общества

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

5.1.4. Совет директоров Общества предпри-
нимает необходимые меры для того, 
чтобы убедиться, что действующая 
в Обществе система управления ри-
сками и внутреннего контроля соот-
ветствует определенным Советом ди-
ректоров принципам и подходам к ее 
организации и эффективно функцио-
нирует

1. В течение отчетного периода Совет директоров (комитет по ау-
диту и (или) комитет по рискам (при наличии)) организовал про-
ведение оценки надежности и эффективности системы управле-
ния рисками и внутреннего контроля.
2. В отчетном периоде Совет директоров рассмотрел результаты 
оценки надежности и эффективности системы управления риска-
ми и внутреннего контроля Общества, сведения о результатах 
рассмотрения включены в состав годового отчета Общества

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

В Обществе создано подразделение внутреннего аудита, наделенное функцией оценки 
эффективности системы управления рисками и внутреннего контроля. 
В 2022 году решением Совета директоров был принят к сведению Отчет Генерального 
директора об организации и функционировании в ПАО ГК «ТНС энерго» систем управ-
ления рисками и внутреннего контроля (Протокол от 28.02.2022, б/н).
Организация проведения оценки надежности и эффективности системы управления 
рисками и внутреннего контроля СД не осуществлялась.

5.2. Для систематической независимой оценки надежности и эффективности системы управления рисками и внутреннего контроля, и практики корпоративного управления Общество организовывает проведение внутреннего аудита

5.2.1. Для проведения внутреннего аудита 
в Обществе создано отдельное струк-
турное подразделение или привлече-
на независимая внешняя организация. 
Функциональная и административная 
подотчетность подразделения вну-
треннего аудита разграничены. Функ-
ционально подразделение внутрен-
него аудита подчиняется Совету 
директоров

1. Для проведения внутреннего аудита в Обществе создано от-
дельное структурное подразделение внутреннего аудита, функ-
ционально подотчетное Совету директоров, или привлечена 
независимая внешняя организация с тем же принципом подо-
тчетности

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается
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№ Принципы корпоративного 
управления

Критерии оценки соблюдения принципа 
корпоративного управления

Статус соответствия 
принципу корпоративного 
управления

Объяснения отклонения от критериев оценки соблюдения принципа 
корпоративного управления

5.2.2. Подразделение внутреннего аудита 
проводит оценку надежности и эффек-
тивности системы управления риска-
ми и внутреннего контроля, а также 
оценку корпоративного управления, 
применяет общепринятые стандарты 
деятельности в области внутреннего 
аудита

1. В отчетном периоде в рамках проведения внутреннего аудита 
дана оценка надежности и эффективности системы управления 
рисками и внутреннего контроля.
2. В отчетном периоде в рамках проведения внутреннего ауди-
та дана оценка практики (отдельных практик) корпоративного 
управления, включая процедуры информационного взаимодей-
ствия (в том числе по вопросам внутреннего контроля и управ-
ления рисками) на всех уровнях управления Общества, а также 
взаимодействия с заинтересованными лицами

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

1. Соблюдается
2. Не соблюдается
В 2021 году проведен анализ исполнения мероприятий по устранению недостатков, вы-
явленных по результатам проведенных проверок в 2020 году. 
Вопрос «Оценка корпоративного управления» включен в план работы внутреннего ау-
дита на 2023 год.

6.1. Общество и его деятельность являются прозрачными для акционеров, инвесторов и иных заинтересованных лиц

6.1.1. В Обществе разработана и внедрена 
информационная политика, обеспечи-
вающая эффективное информационное 
взаимодействие Общества, акционе-
ров, инвесторов и иных заинтересован-
ных лиц

1. Советом директоров Общества утверждена информационная 
политика Общества, разработанная с учетом рекомендаций Ко-
декса.
2. В течение отчетного периода Совет директоров (или один 
из его комитетов) рассмотрел вопрос об эффективности инфор-
мационного взаимодействия Общества, акционеров, инвесторов 
и иных заинтересованных лиц и целесообразности (необходимо-
сти) пересмотра информационной политики Общества

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

В период создания Отчета Советом директоров утвержден внутренний документ — 
Положение об информационной политике Публичного акционерного Общества Группа 
компаний «ТНС энерго», где определены лица, ответственные за реализацию информа-
ционной политики

6.1.2. Общество раскрывает информацию 
о системе и практике корпоративного 
управления, включая подробную ин-
формацию о соблюдении принципов 
и рекомендаций Кодекса

1. Общество раскрывает информацию о системе корпоративного 
управления в Обществе
и общих принципах корпоративного управления, применяемых 
в Обществе, в том числе на сайте Общества в сети Интернет.
2. Общество раскрывает информацию о составе исполнительных 
органов и Совета директоров, независимости членов Совета и их 
членстве в комитетах Совета директоров (в соответствии с опре-
делением Кодекса).
3. В случае наличия лица, контролирующего Общество, Общест-
во публикует меморандум контролирующего лица относительно 
планов такого лица в отношении корпоративного управления 
в Обществе

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

6.2. Общество своевременно раскрывает полную, актуальную и достоверную информацию об Обществе для обеспечения возможности принятия обоснованных решений акционерами Общества и инвесторами

6.2.1. Общество раскрывает информацию 
в соответствии с принципами регу-
лярности, последовательности и опе-
ративности, а также доступности, до-
стоверности, полноты и сравнимости 
раскрываемых данных

1. В Обществе определена процедура, обеспечивающая координа-
цию работы всех структурных подразделений и работников Общест-
ва, связанных с раскрытием информации или деятельность которых 
может привести к необходимости раскрытия информации.
2. В случае если ценные бумаги Общества обращаются на ино-
странных организованных рынках, раскрытие существенной ин-
формации в Российской Федерации и на таких рынках осуществ-
ляется синхронно и эквивалентно в течение отчетного года.
3. Если иностранные акционеры владеют существенным количе-
ством акций Общества, то в течение отчетного года раскрытие 
информации осуществлялось не только на русском, но также 
на одном из наиболее распространенных иностранных языков

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

Ценные бумаги Общества не обращаются на иностранных организованных рынках.

http:// www.corp.tns-e.ru
file:///Volumes/Soft/Work/%d0%93%d0%be%d0%b4%d0%be%d0%b2%d0%be%d0%b8%cc%86%20%d0%be%d1%82%d1%87%d0%b5%cc%88%d1%82%20%d0%a2%d0%9d%d0%a1%20%d1%8d%d0%bd%d0%b5%d1%80%d0%b3%d0%be%20%d0%b7%d0%b0%202022/%d0%a0%d0%b0%d0%b7%d1%80%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%ba%d0%b0/%d0%a2%d0%b5%d0%ba%d1%81%d1%82/consultantplus://offline/ref=B210CAB10D94FC40AC9985F9AF717E50EE7C516C12FF0A21B2D3D14C759A25E18C7AE31C18E600FAE12C214A46d12FI 
file:///Volumes/Soft/Work/%d0%93%d0%be%d0%b4%d0%be%d0%b2%d0%be%d0%b8%cc%86%20%d0%be%d1%82%d1%87%d0%b5%cc%88%d1%82%20%d0%a2%d0%9d%d0%a1%20%d1%8d%d0%bd%d0%b5%d1%80%d0%b3%d0%be%20%d0%b7%d0%b0%202022/%d0%a0%d0%b0%d0%b7%d1%80%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%ba%d0%b0/%d0%a2%d0%b5%d0%ba%d1%81%d1%82/consultantplus://offline/ref=B210CAB10D94FC40AC9985F9AF717E50EE7C516C12FF0A21B2D3D14C759A25E18C7AE31C18E600FAE12C214A46d12FI 
file:///Volumes/Soft/Work/%d0%93%d0%be%d0%b4%d0%be%d0%b2%d0%be%d0%b8%cc%86%20%d0%be%d1%82%d1%87%d0%b5%cc%88%d1%82%20%d0%a2%d0%9d%d0%a1%20%d1%8d%d0%bd%d0%b5%d1%80%d0%b3%d0%be%20%d0%b7%d0%b0%202022/%d0%a0%d0%b0%d0%b7%d1%80%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%ba%d0%b0/%d0%a2%d0%b5%d0%ba%d1%81%d1%82/consultantplus://offline/ref=BC91C8A759CDB69A93395C006BC82DE5B31A3D55076AED27D7091FD08D20DE55A23C8C5B275906A7B612B2B8A0G334I 
file:///Volumes/Soft/Work/%d0%93%d0%be%d0%b4%d0%be%d0%b2%d0%be%d0%b8%cc%86%20%d0%be%d1%82%d1%87%d0%b5%cc%88%d1%82%20%d0%a2%d0%9d%d0%a1%20%d1%8d%d0%bd%d0%b5%d1%80%d0%b3%d0%be%20%d0%b7%d0%b0%202022/%d0%a0%d0%b0%d0%b7%d1%80%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%ba%d0%b0/%d0%a2%d0%b5%d0%ba%d1%81%d1%82/consultantplus://offline/ref=EDE2B6ECB0B347EBE980602A24E7CFE3E05178A0942E2BA614A7D7917DD33B35848B366FF5A214ED62CF3F8527VF35I 
http:// www.corp.tns-e.ru


163ГОДОВОЙ ОТ ЧЕ Т 2022  •   ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО» 162 ПРИЛОЖЕНИЯ

№ Принципы корпоративного 
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Объяснения отклонения от критериев оценки соблюдения принципа 
корпоративного управления

6.2.2. Общество избегает формального под-
хода при раскрытии информации и рас-
крывает существенную информацию 
о своей деятельности, даже если рас-
крытие такой информации не предус-
мотрено законодательством

1. В информационной политике Общества определены подходы 
к раскрытию сведений об иных событиях (действиях), оказыва-
ющих существенное влияние на стоимость или котировки его 
ценных бумаг, раскрытие сведений о которых не предусмотрено 
законодательством.
2. Общество раскрывает информацию о структуре капитала Об-
щества в соответствии с рекомендацией 290 Кодекса в годовом 
отчете и на сайте Общества в сети Интернет.
3. Общество раскрывает информацию о подконтрольных орга-
низациях, имеющих для него существенное значение, в том чи-
сле о ключевых направлениях их деятельности, о механизмах, 
обеспечивающих подотчетность подконтрольных организаций, 
полномочиях Совета директоров Общества в отношении опре-
деления стратегии и оценки результатов деятельности подкон-
трольных организаций.
4. Общество раскрывает нефинансовый отчет — отчет об устой-
чивом развитии, экологический отчет, отчет о корпоративной 
социальной ответственности или иной отчет, содержащий нефи-
нансовую информацию, в том числе о факторах, связанных с окру-
жающей средой (в том числе экологические факторы и факто-
ры, связанные с изменением климата), Обществом (социальные 
факторы) и корпоративным управлением, за исключением отчета 
эмитента эмиссионных ценных бумаг и годового отчета акцио-
нерного Общества

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

6.2.3. Годовой отчет, являясь одним из наи-
более важных инструментов информа-
ционного взаимодействия с акционе-
рами и другими заинтересованными 
сторонами, содержит информацию, по-
зволяющую оценить итоги деятельнос-
ти Общества за год

1. Годовой отчет Общества содержит информацию о результатах 
оценки комитетом по аудиту эффективности процесса проведе-
ния внешнего и внутреннего аудита.
2. Годовой отчет Общества содержит сведения о политике Обще-
ства в области охраны окружающей среды, социальной политике 
Общества

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

6.3. Общество предоставляет информацию и документы по запросам акционеров в соответствии с принципами равнодоступности и необременительности

6.3.1. Реализация акционерами права на до-
ступ к документам и информации Об-
щества не сопряжена с неоправданны-
ми сложностями

1. В информационной политике (внутренних документах, опреде-
ляющих информационную политику) Общества определен нео-
бременительный порядок предоставления по запросам акционе-
ров доступа к информации и документам Общества.
2. В информационной политике (внутренних документах, опре-
деляющих информационную политику) содержатся положения, 
предусматривающие, что в случае поступления запроса акцио-
нера о предоставлении информации о подконтрольных Общест-
ву организациях Общество предпринимает необходимые усилия 
для получения такой информации у соответствующих подкон-
трольных Обществу организаций

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается
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6.3.2. При предоставлении Обществом ин-
формации акционерам обеспечивается 
разумный баланс между интересами 
конкретных акционеров и интересами 
самого Общества, заинтересованно-
го в сохранении конфиденциальности 
важной коммерческой информации, 
которая может оказать существенное 
влияние на его конкурентоспособность

1. В течение отчетного периода Общество не отказывало в удов-
летворении запросов акционеров о предоставлении информации 
либо такие отказы были обоснованными.
2. В случаях, определенных информационной политикой Общест-
ва, акционеры предупреждаются о конфиденциальном характе-
ре информации и принимают на себя обязанность по сохранению 
ее конфиденциальности

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

7.1. Действия, которые в значительной степени влияют или могут повлиять на структуру акционерного капитала и финансовое состояние Общества и, соответственно, на положение акционеров (существенные корпоративные дей-
ствия), осуществляются на справедливых условиях, обеспечивающих соблюдение прав и интересов акционеров, а также иных заинтересованных сторон

7.1.1. Существенными корпоративными дей-
ствиями признаются реорганизация 
Общества, приобретение 30 и более 
процентов голосующих акций Общест-
ва (поглощение), совершение Общест-
вом существенных сделок, увеличение 
или уменьшение уставного капитала 
Общества, осуществление листинга 
и делистинга акций Общества, а также 
иные действия, которые могут приве-
сти к существенному изменению прав 
акционеров или нарушению их инте-
ресов. Уставом Общества определен 
перечень (критерии) сделок или иных 
действий, являющихся существенны-
ми корпоративными действиями, и та-
кие действия отнесены к компетенции 
Совета директоров Общества

1. Уставом Общества определен перечень (критерии) сделок 
или иных действий, являющихся существенными корпоративны-
ми действиями. Принятие решений в отношении существенных 
корпоративных действий уставом Общества отнесено к компе-
тенции Совета директоров. В тех случаях, когда осуществление 
данных корпоративных действий прямо отнесено законодатель-
ством к компетенции общего собрания акционеров, Совет дирек-
торов предоставляет акционерам соответствующие рекоменда-
ции

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

Согласно Уставу Общества само понятие существенных корпоративных действий 
не определено. 
Однако решение по вопросам, относящимся к существенным действиям (реорганиза-
ция Общества, увеличение/уменьшение уставного капитала Общества, принятие ре-
шения об обращении с заявлением о делистинге акций Общества и (или) эмиссионных 
ценных бумагах Общества, конвертируемых в его акции, принятие решений о согласии 
на совершение или о последующем одобрении крупных сделок, одобрение иных сделок 
Общества и подконтрольных ему лиц), в соответствии с действующим законодательст-
вом РФ и Уставом Общества отнесено к компетенции Совета директоров или Общего 
собрания акционеров. При вынесении на Общее собрание акционеров вопросов, в том 
числе по существенным корпоративным действиям, Совет директоров предоставляет 
акционерам соответствующие рекомендации. Менеджментом компании продолжает 
обсуждаться вопрос о разработке отдельного внутреннего документа Общества, пред-
усматривающего процедуру привлечения независимого оценщика для определения 
стоимости имущества при совершении крупных сделок и сделок, в совершении которых 
имеется заинтересованность. В настоящее время Общество находит данное меропри-
ятие достаточным в своей текущей деятельности и в ближайшее время не планирует 
ничего менять, но в случае внесения изменений в Устав Общества или утверждения его 
в новой редакции можно будет узнать об этом из следующих отчетов или из сведений 
по раскрытию информации.
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7.1.2. Совет директоров играет ключевую 
роль в принятии решений или выработ-
ке рекомендаций в отношении сущест-
венных корпоративных действий, Со-
вет директоров опирается на позицию 
независимых директоров Общества

1. В Обществе предусмотрена процедура, в соответствии с кото-
рой независимые директора заявляют о своей позиции по суще-
ственным корпоративным действиям до их одобрения

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

В Обществе не предусмотрена специальная процедура, в соответствии с которой не-
зависимые директора заявляют о своей позиции по существенным корпоративным 
действиям до их одобрения. За отчетный период в Обществе вообще отсутствовали 
независимые директора (см. пояснения п. 2.4.1.)
Решения по существенным корпоративным действиям принимаются Советом директо-
ров после предварительного обсуждения и рекомендаций профильного Комитета. 
В соответствии с Положением о порядке созыва проведения заседаний Совета дирек-
торов уведомление о проведении заседания Совета директоров направляется не позд-
нее 5 (Пяти) рабочих дней до даты проведения заседания, за исключением случаев 
допускается и в максимально короткие сроки — не позднее одного дня до окончания 
срока приема опросных листов, что позволяет членам Совета директоров заявить о сво-
ей позиции по существенным корпоративным действиям. 
Все члены Совета директоров выражают свое мнение по вопросам повестки дня пу-
тем голосования. Члены Совета директоров имеют право требовать внесения в про-
токол заседания Совета директоров Общества своего  особого мнения по вопросам 
повестки дня, принимаемым решениям. Совершенствование внутренних докумен-
тов Общества и развитие практик корпоративного управления, безусловно, является 
одним из направлений деятельности Общества, но введение новых процедур не пла-
нируется. Общество находит данное мероприятие достаточным в своей текущей дея-
тельности и в ближайшее время не планировало ничего менять, а в случае внесения 
изменений во внутренние документы об этом можно будет узнать из следующих отче-
тов или из сведений по раскрытию информации.

7.1.3. При совершении существенных кор-
поративных действий, затрагиваю-
щих права и законные интересы ак-
ционеров, обеспечиваются равные 
условия для всех акционеров Обще-
ства, а при недостаточности предус-
мотренных законодательством меха-
низмов, направленных на защиту прав 
акционеров, — дополнительные меры, 
защищающие права и законные инте-
ресы акционеров Общества.
При этом Общество руководствует-
ся не только соблюдением формаль-
ных требований законодательства, 
но и принципами корпоративного 
управления, изложенными в Кодексе

1. Уставом Общества с учетом особенностей его деятельности 
к компетенции Совета директоров отнесено одобрение, помимо 
предусмотренных законодательством, иных сделок, имеющих 
существенное значение для Общества.
2. В течение отчетного периода все существенные корпоратив-
ные действия проходили процедуру одобрения до их осущест-
вления

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

Устав не содержит норм, дискриминирующих права акционеров. Все сделки Общества 
(существенные корпоративные действия) в отчетном периоде прошли процедуру одо-
брения и совершены в соответствии с действующим законодательством РФ, Федераль-
ным законом «Об акционерных Обществах». Процедура их одобрения подлежит обяза-
тельному раскрытию на сайте в сети Интернет.
Таким образом, Общество позволяет акционерам своевременно получать полную ин-
формацию о существенных корпоративных действиях.

7.2. Общество обеспечивает такой порядок совершения существенных корпоративных действий, который позволяет акционерам своевременно получать полную информацию о таких действиях, обеспечивает им возможность влиять 
на совершение таких действий и гарантирует соблюдение и адекватный уровень защиты их прав при совершении таких действий

7.2.1. Информация о совершении существен-
ных корпоративных действий раскры-
вается с объяснением причин, условий 
и последствий совершения таких дей-
ствий

1. В случае если Обществом в течение отчетного периода со-
вершались существенные корпоративные действия, Общество 
своевременно и детально раскрывало информацию о таких дей-
ствиях, в том числе о причинах, условиях совершения действий 
и последствиях таких действий для акционеров

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается
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7.2.2. Правила и процедуры, связанные 
с осуществлением Обществом сущест-
венных корпоративных действий, за-
креплены во внутренних документах 
Общества

1. Во внутренних документах Общества определены случаи и по-
рядок привлечения оценщика для определения стоимости иму-
щества, отчуждаемого или приобретаемого по крупной сделке 
или сделке с заинтересованностью.
2. Внутренние документы Общества предусматривают процеду-
ру привлечения оценщика для оценки стоимости приобретения 
и выкупа акций Общества.
3. При отсутствии формальной заинтересованности члена Сове-
та директоров, единоличного исполнительного органа, члена 
коллегиального исполнительного органа Общества или лица, 
являющегося контролирующим лицом Общества, либо лица, 
имеющего право давать Обществу обязательные для него ука-
зания, в сделках Общества, но при наличии конфликта интересов 
или иной их фактической заинтересованности, внутренними до-
кументами Общества предусмотрено, что такие лица не прини-
мают участия в голосовании по вопросу одобрения такой сделки

 соблюдается
 частично соблюдается
 не соблюдается

1. Не соблюдается. 
Во внутренних документах Общества не определен порядок по процедуре привлече-
ния независимого оценщика для определения стоимости имущества, отчуждаемого 
или приобретаемого по крупной сделке или сделке с заинтересованностью. Однако 
Общество полностью руководствуется действующим законодательством РФ, соответ-
ствует требованиям Федерального закона «Об акционерных Обществах» (в соответст-
вии с требованиями глав IХ, X и XI) и прибегает к услугам ПАО «Московская Биржа». 
Решения о согласии на совершение или о последующем одобрении крупных сделок 
и сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, принимаются Общим 
собранием акционеров и Советом директоров Общества. Общество своевременно до-
водит до своих акционеров и потенциальных инвесторов информацию о сделках с  за-
интересованностью и крупных сделках, раскрывая информацию в форме существенных 
фактов и в форме отчета в составе годового отчета. Менеджментом компании обсужда-
ется вопрос о разработке внутреннего документа Общества, предусматривающего про-
цедуру привлечения независимого оценщика для определения стоимости имущества 
при совершении крупных сделок и сделок, в совершении которых имеется заинтересо-
ванность, а также для оценки стоимости приобретения и выкупа акций Общества, но  
в связи с отсутствием негативных последствий и дополнительных рисков реализация 
данного проекта неизвестна.

2. Не соблюдается. 
Во внутренних документах Общества не предусмотрена процедура привлечения оцен-
щика для оценки стоимости приобретения и выкупа акций Общества. Для определе-
ния рыночной стоимости ценных бумаг Общество руководствуется требованием дей-
ствующим законодательством РФ, в частности Федеральным законом № 208-ФЗ «Об 
акционерных Обществах», вместе с тем для оценки стоимости приобретения и выкупа 
акций Общество использует средневзвешенную цену акции Общества по итогам тор-
гов ПАО «Московская Биржа». Менеджментом компании обсуждается вопрос о разра-
ботке внутреннего документа Общества, предусматривающего процедуру привлече-
ния независимого оценщика для определения стоимости имущества при совершении 
крупных сделок и сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, а также 
для оценки стоимости приобретения и выкупа акций Общества, но 
в связи с отсутствием негативных последствий и дополнительных рисков реализация 
данного проекта неизвестна.

3. Не соблюдается. 
Внутренние документы Общества не предусматривают, что при наличии конфликта 
интересов или иной фактической заинтересованности указанные лица не принимают 
участия в голосовании по вопросу одобрения таких сделок.
Решения о согласии на совершение или о последующем одобрении крупных сделок 
и сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, принимаются Общим со-
бранием акционеров и Советом директоров Общества в соответствии с требованиями 
глав X и XI № 208-ФЗ «Об акционерных Обществах».
В некоторых случаях, предусмотренных законодательством, Общество направляет Из-
вещение о намерении  совершить такую сделку.
Общество считает достаточным законодательное регулирование такого рода сделок 
и не планирует введение расширенного  перечня оснований признания членов Совета 
директоров заинтересованными.
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УТВЕРЖДЕН Советом директоров ПАО ГК «ТНС энерго» «24» мая 2023 г. (Протокол от «25» мая 
2023 года № б/н). Достоверность содержащихся в отчете сведений подтверждена Ревизионной 
комиссией ПАО ГК «ТНС энерго» (Заключение от 17» мая 2023 года).

ОТЧЕТ О ЗАКЛЮЧЕННЫХ ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО» В 2022 ГОДУ СДЕЛКАХ, 
В СОВЕРШЕНИИ КОТОРЫХ ИМЕЕТСЯ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ

Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Фе-
деральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имелась 
заинтересованность, и необходимость одобрения которых уполномоченным органом управле-
ния акционерного общества предусмотрена главой XI Федерального закона «Об акционерных 
обществах»:

Дата совершения сделки: 20.04.2022
Дата одобрения (согласования) сделки: 11.05.2022 (Протокол от 12.05.2022, б/н)
Орган управления Общества, принявший решение об одобрении (согласовании) сделки: 
Общее собрание акционеров

Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: дополнительные соглашения к договорам поручительства между Банком БТБ 
(публичное акционерное общество) и Публичным акционерном обществом Группа компаний «ТНС 
энерго»: 

1) Дополнительное соглашения № 1 к Договору поручительства № 5064-П1 от «13» июля 2020 
между Банком ВТБ и Публичным акционерным обществом Группа компаний «ТНС энерго» о вне-
сении изменения к Договору поручительства № 5064-П1 от «13» июля 2020 года в качестве 
обеспечения исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению № 
5064 от 13.07.2020 года; 

2) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № 5169-П1 от «13» июля 2020 года 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению № 5169 от «13» июля 2020 года; 

3) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № ДП1-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспече-
ния исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению № КС-
30750/0009/В-19 от «25» сентября 2019 года; 

4) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № ДП1-30000/0002/В-21 от «23» 
июня 2021 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения ис-
полнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению № КС-
30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года.

Стороны сделки: 
Кредитор (Банк) — Банк ВТБ (ПАО) 
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго» 
Выгодоприобретатель (Заемщик) — АО «ТНС энерго Тула», ПАО «ТНС энерго Ярославль», ПАО «ТНС 
энерго Кубань», ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону».
Цена сделки: 10 602 984 729 рублей 40 копеек
Срок сделки: 

1) Дополнительное соглашение № 1 к Договору поручительства № 5064-П1 от «13» июля 2020 между 
Банком ВТБ и Публичным акционерным обществом Группа компаний «ТНС энерго» — 12.07.2025 

2) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № 5169-П1 от «13» июля 2020 года 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) — 12.07.2025 

3) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № ДП1-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) – 23.09.2024 

4) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № ДП1-30000/0002/В-21 от «23» 
июня 2021 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) – 23.05.2024

Обязательства по сделке: 

1)  Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 к Договору поручительства № 
5064-П1 от «13» июля 2020 между Банком ВТБ и Публичным акционерным обществом Группа 
компаний «ТНС энерго»: 

Первый абзац пункта 2.1. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

В подпункте 2.1.2. пункта 2.1. статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора абзац следующего 
содержания: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении не должна превы-
шать — 20 (Двадцать) процентов годовых.» изменить и изложить в следующей редакции: «Макси-
мальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превышать 30 
(Тридцать) процентов годовых.». 

Пункт 2.2. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положе-
ний настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного обще-
ства «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционер-
ного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, 
№5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 
от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года в пределах совокупного лимита от-
ветственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 
от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 
от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года (далее – Договоры пору-
чительства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят 
один миллион 00/100) рублей (далее – Лимит ответственности). 

В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо из До-
говоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных По-
ручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения 1 могут быть определены лицом, заключающим сделку, 
по своему усмотрению. 

Дополнительное соглашение 1 является неотъемлемой частью Договора и вступает в силу с даты 
его подписания Сторонами. 

2) Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 к договору поручительства № 5169-
П1 от «13» июля 2020 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО): 

Первый абзац пункта 2.1. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

Приложение № 2 к Годовому отчету ПАО ГК «ТНС энерго»
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«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком 
Обязательств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

В подпункте 2.1.2. пункта 2.1. статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора абзац следующего 
содержания: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении не должна превышать — 
20 (Двадцать) процентов годовых.» изменить и изложить в следующей редакции: «Максимальная 
фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превышать 30 (Тридцать) 
процентов годовых.». 

Пункт 2.2. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положений 
настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного 
общества «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», 
Общества с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества 
«ТНС энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного 
акционерного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Ростов-на-Дону» перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 
2020 года, №5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, 
№5171 от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года в пределах совокупного 
лимита ответственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. 
№5071-П1 от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, 
№5171-П1 от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-
30750/0009/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-
24000/0007/В-20 от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года (далее 

– Договоры поручительства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов 
восемьсот семьдесят один миллион 00/100) рублей (далее – Лимит ответственности). 

В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо 
из Договоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных 
Поручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения 3 могут быть определены лицом, заключающим сделку, 
по своему усмотрению. 

Дополнительное соглашение 3 является неотъемлемой частью Договора и вступает в силу с даты 
его подписания Сторонами. 

3)  Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 к договору поручительства № ДП1-
30750/0009/В-19 от «25» сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО): 

Изложить определение термина «Кредитное соглашение» пункта 1.1. Договора в следующей 
редакции: 

«Кредитное соглашение» — кредитное соглашение №КС-30750/0009/В-19 от «25» сентября 2019 года, 
с учетом изменений и дополнений к нему, заключенное между Кредитором и Заемщиком;» 

Первый абзац пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следующей 
редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком 
Обязательств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

Изменить следующий текст подпункта 2.1.2. пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора: 

«2.1.2. по уплате процентов за пользование Кредитом/Кредитами в рамках Кредитного соглашения 
по ставке не более 14 % (Четырнадцать процентов) годовых (конкретное значение процентной 
ставки указывается Заемщиком в Заявлении на получение Кредита), начисляемых на сумму 
использованного и непогашенного Основного долга, и подлежащих уплате Заемщиком ежемесячно 
в последний Рабочий день каждого месяца (за исключением процентов, подлежащих уплате 
в порядке предварительного платежа в случае, если это определено в Заявлении, акцептованном 
Банком), начиная с даты предоставления каждого Кредита в рамках Соглашения, а также в дату 
окончательного погашения соответствующего Кредита, а также:.» и изложить в следующей редакции: 

«2.1.2. по уплате процентов за пользование Кредитом/Кредитами в рамках Кредитного соглашения 
по ставке не более 30 (Тридцать) процентов годовых (конкретное значение процентной 
ставки указывается Заемщиком в Заявлении на получение Кредита), начисляемых на сумму 
использованного и непогашенного Основного долга, и подлежащих уплате Заемщиком ежемесячно 
в последний Рабочий день каждого месяца (за исключением процентов, подлежащих уплате 
в порядке предварительного платежа в случае, если это определено в Заявлении, акцептованном 
Банком), начиная с даты предоставления каждого Кредита в рамках Соглашения, а также в дату 
окончательного погашения соответствующего Кредита, а также:.» 

Пункт 2.2. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положений 
настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного 
общества «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», 
Общества с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного 
общества «ТНС энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», 
Публичного акционерного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного 
общества «ТНС энерго Ростов-на-Дону» _перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 
от «13» июля 2020 года, №5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» 
июля 2020 года, №5171 от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-
30750/0009/В-19 от «25» сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-
24000/0007/В-20 от «04» августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года _в пределах 
совокупного лимита ответственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» 
июля 2020 года. №5071-П1 от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» 
июля 2020 года, №5171-П1 от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, 
№ДП1-30750/0009/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, 
№ДП1-24000/0007/В-20 от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года 
далее – Договоры поручительства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов 
восемьсот семьдесят один миллион 00/100) рублей (далее – Лимит ответственности). 

В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо 
из Договоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных 
Поручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения 7 могут быть определены лицом, заключающим сделку, 
по своему усмотрению. 

Дополнительное соглашение 7 является неотъемлемой частью Договора и вступает в силу с даты 
его подписания Сторонами. 

4)  Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 к договору поручительства № ДП1-
30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО): 

Изменить и изложить определение «Кредитное соглашение» Статьи 1 «ОПРЕДЕЛЕНИЯ» Договора 
в следующей редакции:
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 «Кредитное соглашение» – кредитное соглашение №КС-30000/0002/В-21 от 23.06.2021г., заключен-
ное между Кредитором и Заемщиком с учетом изменений и дополнений;» 

Первый абзац пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следу-
ющей редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

Изменить следующий текст подпункта 2.1.2. пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превы-
шать  — 15 (Пятнадцать) процентов годовых.» и изложить в следующей редакции: «Максимальная 
фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превышать — 30 (Тридцать) 
процентов годовых.» 

Пункт 2.2. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положе-
ний настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного обще-
ства «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционер-
ного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» _перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, 
№5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 
от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года _в пределах совокупного лимита от-
ветственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 
от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 
от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года далее – Договоры поручи-
тельства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят 
один миллион 00/100) рублей (далее – Лимит ответственности). 

В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо из До-
говоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных По-
ручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения 10 могут быть определены лицом, заключающим сделку, 
по своему усмотрению. 

Дополнительное соглашение 10 является неотъемлемой частью Договора и вступает в силу с даты 
его подписания Сторонами.

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:
1)  Дополнительное соглашения № 1 к Договору поручительства № 5064-П1 от «13» июля 2020 

между Банком ВТБ и Публичным акционерным обществом Группа компаний «ТНС энерго»:

 ‣ Доценко Олег Михайлович является единоличным исполнительным органом Поручителя и однов-
ременно является единоличным исполнительным органом Управляющей организации Заемщика 
(выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Председателем Совета директоров Поручителя и однов-
ременно является Председателем Совета директоров Управляющей организации Заемщика (вы-
годоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Севергин Евгений Михайлович является членом Совета директоров Поручителя, и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Тихонова Мария Геннадьевна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Алешин Артем Геннадьевич является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Коврижных Дмитрий Николаевич является членом Совета директоров Поручителя и одновремен-
но является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобре-
тателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно явля-
ется членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика, а также членом Совета 
директоров Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Судец Евгения Леонидовна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Трусов Евгений Валентинович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров Поручителя и одновре-
менно является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика, а также членом 
Совета директоров Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

2) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № 5169-П1 от «13» июля 2020 года 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО): 

 ‣ Доценко Олег Михайлович является единоличным исполнительным органом Поручителя и однов-
ременно является единоличным исполнительным органом Управляющей организации Заемщика 
(выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Председателем Совета директоров Поручителя и однов-
ременно является Председателем Совета директоров Управляющей организации Заемщика (вы-
годоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Севергин Евгений Михайлович является членом Совета директоров Поручителя, и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Тихонова Мария Геннадьевна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Алешин Артем Геннадьевич является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Коврижных Дмитрий Николаевич является членом Совета директоров Поручителя и одновремен-
но является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобре-
тателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно явля-
ется членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика, а также членом Совета 
директоров Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Судец Евгения Леонидовна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Трусов Евгений Валентинович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.
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 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров Поручителя и одновре-
менно является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика, а также членом 
Совета директоров Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

3) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № ДП1-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО): 

 ‣ Доценко Олег Михайлович является единоличным исполнительным органом Поручителя и однов-
ременно является единоличным исполнительным органом Управляющей организации Заемщика 
(выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Председателем Совета директоров Поручителя и однов-
ременно является Председателем Совета директоров Управляющей организации Заемщика (вы-
годоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Севергин Евгений Михайлович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Тихонова Мария Геннадьевна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Алешин Артем Геннадьевич является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Коврижных Дмитрий Николаевич является членом Совета директоров Поручителя и одновремен-
но является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобре-
тателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно явля-
ется членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика, а также членом Совета 
директоров Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Судец Евгения Леонидовна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Трусов Евгений Валентинович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров Поручителя и однов-
ременно является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодопри-
обретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

4) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № ДП1-30000/0002/В-21 от «23» 
июня 2021 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО): 

 ‣ Доценко Олег Михайлович является единоличным исполнительным органом Поручителя и однов-
ременно является единоличным исполнительным органом Управляющей организации Заемщика 
(выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Председателем Совета директоров Поручителя и однов-
ременно является Председателем Совета директоров Управляющей организации Заемщика (вы-
годоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Севергин Евгений Михайлович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Тихонова Мария Геннадьевна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Алешин Артем Геннадьевич является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Коврижных Дмитрий Николаевич является членом Совета директоров Поручителя и одновремен-
но является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобре-
тателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно явля-
ется членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика, а также членом Совета 
директоров Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Судец Евгения Леонидовна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Трусов Евгений Валентинович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров Поручителя и одновре-
менно является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика, а также членом 
Совета директоров Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 21.04.2022
Дата одобрения (согласования) сделки: 11.05.2022, (Протокол от 12.05.2022, б/н)
Орган управления Общества, принявший решение об одобрении (согласовании) сделки: 
Общее собрание акционеров

Предмет сделки и ее существенные условия:

Предмет сделки: дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № ДП01-
25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в каче-
стве обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго Воронеж» обязательств по Кредитному соглашению 
№ КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года. 

Сделка является взаимосвязанной со следующими сделками: 
1) Дополнительное соглашение № 1 к Договору поручительства № 5064-П1 от «13» июля 2020 

между Банком ВТБ и Публичным акционерным обществом Группа компаний «ТНС энерго» о вне-
сении изменения к Договору поручительства № 5064-П1 от «13» июля 2020 года в качестве 
обеспечения исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению № 
5064 от 13.07.2020 года; 

2) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № 5169-П1 от «13» июля 2020 года 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению № 5169 от «13» июля 2020 года; 

3) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № ДП1-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспече-
ния исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению № КС-
30750/0009/В-19 от «25» сентября 2019 года; 

4) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № ДП1-30000/0002/В-21 от «23» 
июня 2021 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения ис-
полнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению № КС-
30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года.

Стороны сделки: 
Кредитор (Банк) — Банк ВТБ (ПАО) 
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго» 
Выгодоприобретатель (Заемщик) — ПАО «ТНС энерго Воронеж»
Цена сделки: 11 623 355 266 рублей 11 копеек
Срок сделки: 31.07.2024
Обязательства по сделке: содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 к договору по-
ручительства № ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Бан-
ком ВТБ (ПАО): 

Изложить определение термина «Кредитное соглашение» пункта 1.1. Договора в следующей 
редакции: 

«Кредитное соглашение» — кредитное соглашение № КС-25000/0023/В-19 от 31.07.2019 г., с учетом 
изменений и дополнений к нему, заключенное между Кредитором и Заемщиком;» Первый абзац 
пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следующей редакции: 
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«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

Изменить следующий текст подпункта 2.1.2. пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превы-
шать 14,4 % (Четырнадцать целых четыре десятых) процентов годовых.» и изложить в следующей 
редакции: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превы-
шать — 30 (Тридцать) процентов годовых.» 

Пункт 2.2. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положе-
ний настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного обще-
ства «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционер-
ного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» _перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, 
№5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 
от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года _в пределах совокупного лимита от-
ветственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 
от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 
от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года далее – Договоры поручи-
тельства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят 
один миллион 00/100) рублей (далее – Лимит ответственности). 

В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо из До-
говоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных По-
ручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения 6 могут быть определены лицом, заключающим сделку, 
по своему усмотрению. Дополнительное соглашение 6 является неотъемлемой частью Договора 
и вступает в силу с даты его подписания Сторонами.

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:
Доценко Олег Михайлович является единоличным исполнительным органом Поручителя 
и одновременно является единоличным исполнительным органом Управляющей организации 
Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.
 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Председателем Совета директоров Поручителя и однов-

ременно является Председателем Совета директоров Управляющей организации Заемщика (вы-
годоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Севергин Евгений Михайлович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика, а также членом Совета 
директоров Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Тихонова Мария Геннадьевна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Алешин Артем Геннадьевич является членом Совета директоров Поручителя и одновременно является 
членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 
0 % от уставного капитала.

 ‣ Коврижных Дмитрий Николаевич является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала. 

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно является 
членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика, а также членом Совета директоров 
Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала. 

 ‣ Судец Евгения Леонидовна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно является 
членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 
0 % от уставного капитала.

 ‣ Трусов Евгений Валентинович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно явля-
ется членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя по сдел-
ке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров Поручителя и одновремен-
но является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика, а также членом Совета 
директоров Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 25.04.2022
Дата одобрения (согласования) сделки: 11.05.2022, (Протокол от 12.05.2022, б/н)
Орган управления Общества, принявший решение об одобрении (согласовании) сделки: 
Общее собрание акционеров
Предмет сделки и ее существенные условия:

Предмет сделки: дополнительные соглашения к договорам поручительства между Банком БТБ (Пу-
бличное акционерное общество) и Публичным акционерном обществом Группа компаний «ТНС энерго»: 

1) Дополнительное соглашения № 1 от «25» апреля 2022 года к Договору поручительства № 5071-П1 
от «14» июля 2020 между Банком ВТБ (ПАО) и Публичным акционерным обществом Группа компаний 
«ТНС энерго» о внесении изменения к Договору поручительства № 5071-П1 от «14» июля 2020 года 
в качестве обеспечения исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кре-
дитному соглашению № 5071 от 14.07.2020 года; 

2) Дополнительное соглашение № 1 от «25» апреля 2022 года к Договору поручительства № 5171-П1 
от «13» июля 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) и Публичным акционерным обществом Группа 
компаний «ТНС энерго» о внесении изменения к Договору поручительства № 5171-П1 от «13» июля 
2020 года в качестве обеспечения исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредит-
ному соглашению № 5171 от «13» июля 2020 года; 

3) Дополнительное соглашение № 1 от «25» апреля 2022 года к Договору поручительства № 5170-П1 
от «13» июля 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) и Публичным акционерным обществом Группа 
компаний «ТНС энерго» о внесении изменения к Договору поручительства № 5170-П1 от «13» июля 
2020 года в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кре-
дитному соглашению № 5170 от «25» сентября 2019 года. 

Сделка является взаимосвязанной со следующими сделками: 
 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № 5064-П1 от «13» июля 2020 года 

между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения АО «ТНС энерго 
Тула» обязательств по Кредитному соглашению № 5064 от «13» июля 2020 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № 5169-П1 от «13» июля 2020 года 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго 
Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению № 5169 от «13» июля 2020 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сен-
тября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения 
ПАО «ТНС энерго Воронеж» обязательств по Кредитному соглашению № КС-25000/0023/В-19 от «31» 
июля 2019 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № ДП1-30750/0009/В-19 от «25» сен-
тября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения 
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ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению № КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № ДП1-24000/0003/В-21 от «23» 
июня 2021 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения испол-
нения ПАО «ТНС энерго НН» обязательств по Кредитному соглашению № КС-24000/0003/В-21 
от «23» июня 2021 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № ДП1-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения ис-
полнения ПАО «ТНС энерго НН» обязательств по Кредитному соглашению № КС-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № ДП1-30000/0002/В-21 от «23» 
июня 2021 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения ис-
полнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению № КС-
30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года.

Стороны сделки: 
Кредитор (Банк) — Банк ВТБ (ПАО) 
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго» 
Выгодоприобретатель (Заемщик)- ООО «ТНС энерго Великий Новгород», ООО «ТНС энерго Пенза», 
ПАО «ТНС энерго Марий Эл»
Цена сделки: 13 509 067 594 рубля 88 копеек
Срок сделки: 
1) Дополнительное соглашения № 1 от «25» апреля 2022 года к Договору поручительства № 5071-

П1 от «14» июля 2020 между Банком ВТБ (ПАО) и ПАО ГК «ТНС энерго» – 13.07.2025
2) Дополнительное соглашение № 1 от «25» апреля 2022 года к Договору поручительства № 5171-

П1 от «13» июля 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) и ПАО ГК «ТНС энерго» –12.07.2025 
3) Дополнительное соглашение № 1 от «25» апреля 2022 года к Договору поручительства № 5170-

П1 от «13» июля 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) и ПАО ГК «ТНС энерго» – 12.07.2025

Обязательства по сделке:
1)  Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 от «25» апреля 2022 года к Договору 

поручительства № 5071-П1 от «14» июля 2020 между Банком ВТБ (ПАО) и ПАО ГК «ТНС энерго»: 

Первый абзац пункта 2.1. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

В подпункте 2.1.2. пункта 2.1. статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора абзац следующего 
содержания: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превы-
шать — 20 (Двадцать) процентов годовых.» изменить и изложить в следующей редакции: «Макси-
мальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превышать 30 
(Тридцать) процентов годовых.». 

Пункт 2.2. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положе-
ний настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного обще-
ства «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционер-
ного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, 
№5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 

от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года в пределах совокупного лимита от-
ветственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 
от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 
от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года (далее – Договоры пору-
чительства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят 
один миллион 00/100) рублей (далее – Лимит ответственности). 

В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо из До-
говоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных По-
ручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения могут быть определены лицом, заключающим сдел-
ку, по своему усмотрению. Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Договора 
и вступает в силу с даты его подписания Сторонами. 

2) Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 от «25» апреля 2022 года к Дого-
вору поручительства № 5171-П1 от «13» июля 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) и ПАО ГК «ТНС 
энерго»: 

Первый абзац пункта 2.1. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

В подпункте 2.1.2. пункта 2.1. статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора абзац следующего 
содержания: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превы-
шать — 20 (Двадцать) процентов годовых.» изменить и изложить в следующей редакции: «Макси-
мальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превышать 30 
(Тридцать) процентов годовых.». 

Пункт 2.2. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положе-
ний настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного обще-
ства «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционер-
ного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, 
№5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 
от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года в пределах совокупного лимита от-
ветственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 
от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 
от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года (далее – Договоры пору-
чительства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят 
один миллион 00/100) рублей. (далее – Лимит ответственности). 
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В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо из До-
говоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных По-
ручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения могут быть определены лицом, заключающим сдел-
ку, по своему усмотрению. Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Договора 
и вступает в силу с даты его подписания Сторонами. 

3)  Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 от «25» апреля 2022 года к Догово-
ру поручительства № 5170-П1 от «13» июля 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) и ПАО ГК «ТНС 
энерго»: 

Первый абзац пункта 2.1. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». В под-
пункте 2.1.2. пункта 2.1. статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора абзац следующего содержания: 
«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении не должна превы-
шать — 20 (Двадцать) процентов годовых.» изменить и изложить в следующей редакции: «Макси-
мальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превышать 30 
(Тридцать) процентов годовых.». Пункт 2.2. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 
«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положе-
ний настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного обще-
ства «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционер-
ного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, 
№5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 
от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года в пределах совокупного лимита от-
ветственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 
от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 
от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года (далее – Договоры пору-
чительства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят 
один миллион 00/100) рублей (далее – Лимит ответственности). В случае исполнения Поручителем 
полностью или в части своих обязательств по какому-либо из Договоров поручительства Лимит 
ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных Поручителем обязательств.». Иные 
условия Дополнительного соглашения могут быть определены лицом, заключающим сделку, по сво-
ему усмотрению. Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Договора и вступает 
в силу с даты его подписания Сторонами.

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

1) Дополнительное соглашения № 1 от «25» апреля 2022 года к Договору поручительства № 5071-
П1 от «14» июля 2020 между Банком ВТБ (ПАО) и ПАО ГК «ТНС энерго»: 

 ‣ Доценко Олег Михайлович является единоличным исполнительным органом Поручителя и однов-
ременно является единоличным исполнительным органом Управляющей организации Заемщика 
(выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Председателем Совета директоров Поручителя и однов-
ременно является Председателем Совета директоров Управляющей организации Заемщика (вы-
годоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Севергин Евгений Михайлович является членом Совета директоров Поручителя, и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Тихонова Мария Геннадьевна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Алешин Артем Геннадьевич является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Коврижных Дмитрий Николаевич является членом Совета директоров Поручителя и одновремен-
но является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобре-
тателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно явля-
ется членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика, а также членом Совета 
директоров Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Судец Евгения Леонидовна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Трусов Евгений Валентинович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров Поручителя и од-
новременно является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика — 0 % 
от уставного капитала.

2) Дополнительное соглашение № 1 от «25» апреля 2022 года к Договору поручительства № 5171-
П1 от «13» июля 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) и ПАО ГК «ТНС энерго»: 

 ‣ Доценко Олег Михайлович является единоличным исполнительным органом Поручителя и однов-
ременно является единоличным исполнительным органом Управляющей организации Заемщика 
(выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Председателем Совета директоров Поручителя и однов-
ременно является Председателем Совета директоров Управляющей организации Заемщика (вы-
годоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Севергин Евгений Михайлович является членом Совета директоров Поручителя, и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Тихонова Мария Геннадьевна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Алешин Артем Геннадьевич является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Коврижных Дмитрий Николаевич является членом Совета директоров Поручителя и одновремен-
но является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобре-
тателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно явля-
ется членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика, а также членом Совета 
директоров Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Судец Евгения Леонидовна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Трусов Евгений Валентинович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.
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 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров Поручителя и од-
новременно является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика — 0 % 
от уставного капитала.

3) Дополнительное соглашение № 1 от «25» апреля 2022 года к Договору поручительства № 5170-
П1 от «13» июля 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) и ПАО ГК «ТНС энерго»: 

 ‣ Доценко Олег Михайлович является единоличным исполнительным органом Поручителя и однов-
ременно является единоличным исполнительным органом Управляющей организации Заемщика 
(выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Председателем Совета директоров Поручителя и однов-
ременно является Председателем Совета директоров Управляющей организации Заемщика (вы-
годоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Севергин Евгений Михайлович является членом Совета директоров Поручителя, и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Тихонова Мария Геннадьевна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Алешин Артем Геннадьевич является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Коврижных Дмитрий Николаевич является членом Совета директоров Поручителя и одновремен-
но является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобре-
тателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно явля-
ется членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика, а также членом Совета 
директоров Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Судец Евгения Леонидовна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Трусов Евгений Валентинович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров Поручителя и одновре-
менно является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика, а также членом 
Совета директоров Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 
Дата совершения сделки: 27.04.2022
Дата одобрения (согласования) сделки: 11.05.2022, (Протокол от 12.05.2022, б/н)
Орган управления Общества, принявший решение об одобрении (согласовании) сделки: 
Общее собрание акционеров
Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: дополнительные соглашения к договорам поручительства между Банком БТБ 
(Публичное акционерное общество) и Публичным акционерным обществом Группа компаний «ТНС 
энерго»: 
1) Дополнительное соглашения № 1 от «27» апреля 2022 года к Договору поручительства № ДП1-

24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года между Банком ВТБ (публичное акционерное общество) 
и Публичным акционерным обществом Группа компаний «ТНС энерго» о внесении изменения 
к Договору поручительства № ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года в качестве обес-
печения исполнения ПАО «ТНС энерго НН» обязательств по Кредитному соглашению № КС-
24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года; 

2) Дополнительное соглашение № 1 от «27» апреля 2022 года к Договору поручительства № ДП1-
24000/0007/В-20 от «04» августа 2020 года между Банком ВТБ (публичное акционерное обще-
ство) и Публичным акционерным обществом Группа компаний «ТНС энерго» о внесении изме-
нения к Договору поручительства № ДП1-24000/0007/В-20 от «04» августа 2020 года в качестве 
обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго НН» обязательств по Кредитному соглашению № 
КС-24000/0007/В-20 от «04» августа 2020 года. 

Сделка является взаимосвязанной со следующими сделками: 
 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № 5064-П1 от «13» июля 2020 года 

между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения АО «ТНС 
энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению № 5064 от «13» июля 2020 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № 5169-П1 от «13» июля 2020 года 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению № 5169 от «13» июля 2020 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № 5170-П1 от «13» июля 2020 года 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС 
энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению № 5170 от «13» июля 2020 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № ДП01-25000/0023/В-19 от «25» 
сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения испол-
нения ПАО «ТНС энерго Воронеж» обязательств по Кредитному соглашению № КС-25000/0023/В-19 
от «31» июля 2019 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № ДП1-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения испол-
нения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению № КС-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № ДП1-30000/0002/В-21 от «23» 
июня 2021 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения ис-
полнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению № КС-
30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года. 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № 5171-П1 от «13» июля 2020 года 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения ООО «ТНС 
энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению № 5171 от «13» июля 2020 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № 5071-П1 от «14» июля 2020 го-
да между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения ООО 
«ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению № 5071 от «14» июля 
2020 года.

Стороны сделки: 
Кредитор (Банк) — Банк ВТБ (ПАО) 
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго» 
Выгодоприобретатель (Заемщик) — ПАО «ТНС энерго НН»
Цена сделки: 21 452 130 698,41 рублей (с учетом взаимосвязанности).
Срок сделки: 
1) Дополнительное соглашение № 1 от «27» апреля 2022 года к Договору поручительства № ДП1-

24000/0003/-21 от «23» июня 2021 года между Банком ВТБ (ПАО) и ПАО ГК «ТНС энерго» – 22.06.2024; 
2) Дополнительное соглашение № 1 от «27» апреля 2022 года к Договору поручитель-

ства № ДП1-24000/0007/В-20 от «04» августа 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) 
и ПАО ГК «ТНС энерго» – 03.08.2025.

Обязательства по сделке:
1) Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 от «27» апреля 2022 года к Дого-

вору поручительства № ДП1-24000/0003/-21 от «23» июня 2021 года между Банком ВТБ (ПАО) 
и ПАО ГК «ТНС энерго»: 

Изменить и изложить определение «Кредитное соглашение» Статьи 1 «ОПРЕДЕЛЕНИЯ» Договора 
в следующей редакции: 

«Кредитное соглашение» – кредитное соглашение №КС-24000/0003/-21 от 23.06.2021г., заключенное 
между Кредитором и Заемщиком с учетом изменений и дополнений;» Первый абзац пункта 2.1. Статьи 
2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

Изменить следующий текст подпункта 2.1.2. пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора: 
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«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превы-
шать — 15 (Пятнадцать) процентов годовых.» и изложить в следующей редакции: «Максимальная 
фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превышать — 30 (Тридцать) 
процентов годовых.» 

Пункт 2.2. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положе-
ний настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного обще-
ства «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционер-
ного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» _перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, 
№5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 
от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года _в пределах совокупного лимита от-
ветственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 
от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 
от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года далее – Договоры поручи-
тельства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят 
один миллион 00/100) рублей (далее – Лимит ответственности). 

В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо из До-
говоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных По-
ручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения могут быть определены лицом, заключающим сделку, 
по своему усмотрению. 

Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Договора и вступает в силу с даты его 
подписания Сторонами.

2) Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 от «27» апреля 2022 года к Договору 
поручительства № ДП1-24000/0007/В-20 от «04» августа 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) 
и ПАО ГК «ТНС энерго»: 

Изменить и изложить определение «Кредитное соглашение» Статьи 1 «ОПРЕДЕЛЕНИЯ» Договора 
в следующей редакции: 

«Кредитное соглашение» – кредитное соглашение № КС-24000/0007/В-20 от 04.08.2020г., заключенное 
между Кредитором и Заемщиком с учетом изменений и дополнений;» 

Первый абзац пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следу-
ющей редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

Изменить следующий текст подпункта 2.1.2. пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превы-
шать — 20 (Двадцать) процентов годовых.» и изложить в следующей редакции: «Максимальная 

фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превышать — 30 (Тридцать) 
процентов годовых.» 

Пункт 2.2. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положе-
ний настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного обще-
ства «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционер-
ного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» _перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, 
№5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 
от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года _в пределах совокупного лимита от-
ветственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 
от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 
от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года далее – Договоры поручи-
тельства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят 
один миллион 00/100) рублей (далее – Лимит ответственности). 

В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо из До-
говоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных По-
ручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения могут быть определены лицом, заключающим сделку, 
по своему усмотрению. 

Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Договора и вступает в силу с даты его 
подписания Сторонами.

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:
 ‣ Доценко Олег Михайлович является единоличным исполнительным органом Поручителя и однов-

ременно является единоличным исполнительным органом Управляющей организации Заемщика 
(выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Председателем Совета директоров Поручителя и однов-
ременно является Председателем Совета директоров Управляющей организации Заемщика (вы-
годоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Севергин Евгений Михайлович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Тихонова Мария Геннадьевна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Алешин Артем Геннадьевич является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Коврижных Дмитрий Николаевич является членом Совета директоров Поручителя и одновремен-
но является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобре-
тателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.
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 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно явля-
ется членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика, а также членом Совета 
директоров Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Судец Евгения Леонидовна является членом Совета директоров Поручителя и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Трусов Евгений Валентинович является членом Совета директоров Поручителя и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика (выгодоприобретателя 
по сделке) — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров Поручителя и одновре-
менно является членом Совета директоров Управляющей организации Заемщика, а также членом 
Совета директоров Заемщика (выгодоприобретателя по сделке) — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 06.06.2022
Извещение от 20.05.2022 
В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.
Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: заключение взаимосвязанных сделок, — договоров займа между 
ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «ТНС энерго Марий Эл», ПАО «ТНС энерго Воронеж», ПАО «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону», ПАО «ТНС энерго Кубань», ООО «ТНС энерго Великий Новгород», ООО «ТНС энерго 
Пенза».
Стороны сделки: 
Заемщик — ПАО ГК «ТНС энерго». 
Займодавец — ПАО «ТНС энерго Марий Эл», ПАО «ТНС энерго Воронеж», ПАО «ТНС энерго Ростов-
на-Дону», ПАО «ТНС энерго Кубань», ООО «ТНС энерго Великий Новгород», ООО «ТНС энерго Пенза».
Цена сделки: 3 632 305 753 (Три миллиарда шестьсот тридцать два миллиона триста пять тысяч 
семьсот пятьдесят три) рубля 42 копейки (с учетом взаимосвязанности).
Срок сделки: по 28.12.2022 включительно.
Обязательства по сделке: Займодавец передает в собственность Заемщику денежные средства 
(Сумму займа), а Заемщик обязан возвратить Займодавцу полученные Суммы займа и выплатить 
Проценты в сроки и в порядке, предусмотренные условиями договоров займа.

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

1) Договор займа № 130/01/22 от 06.06.2022 между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону»: 

 ‣ Доценко Олег Михайлович является единоличным исполнительным органом Заемщика и однов-
ременно является единоличным исполнительным органом Управляющей организации Займодав-
ца — 0 % от уставного капитала. 

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Председателем Совета директоров Заемщика и одновре-
менно является Председателем Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 
% от уставного капитала. 

 ‣ Севергин Евгений Михайлович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Тихонова Мария Геннадьевна является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Алешин Артем Геннадьевич является членом Совета директоров Заемщика и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Коврижных Дмитрий Николаевич является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно явля-
ется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца, а также членом Совета 
директоров Займодавца — 0 % от уставного капитала. 

 ‣ Судец Евгения Леонидовна является членом Совета директоров Заемщика и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Трусов Евгений Валентинович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров Заемщика и однов-
ременно является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца, а также 
членом Совета директоров Займодавца — 0 % от уставного капитала. 

2) Договор займа № 1 от 06.06.2022 между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «ТНС энерго Кубань»: 

 ‣ Доценко Олег Михайлович является единоличным исполнительным органом Заемщика и однов-
ременно является единоличным исполнительным органом Управляющей организации Займодав-
ца — 0 % от уставного капитала. 

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Председателем Совета директоров Заемщика и одновре-
менно является Председателем Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 
% от уставного капитала. 

 ‣ Севергин Евгений Михайлович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Тихонова Мария Геннадьевна является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Алешин Артем Геннадьевич является членом Совета директоров Заемщика и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣  Коврижных Дмитрий Николаевич является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно явля-
ется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца, а также членом Совета 
директоров Займодавца — 0 % от уставного капитала. 

 ‣ Судец Евгения Леонидовна является членом Совета директоров Заемщика и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Трусов Евгений Валентинович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров Заемщика и однов-
ременно является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % 
от уставного капитала. 

3) Договор займа № 06/06з от 06.06.2022 между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «ТНС энерго Воронеж»: 

 ‣ Доценко Олег Михайлович является единоличным исполнительным органом Заемщика и однов-
ременно является единоличным исполнительным органом Управляющей организации Займодав-
ца — 0 % от уставного капитала. 

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Председателем Совета директоров Заемщика и одновре-
менно является Председателем Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 
% от уставного капитала. 
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 ‣ Севергин Евгений Михайлович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца, а также членом 
Совета директоров Займодавца — 0 % от уставного капитала. 

 ‣ Тихонова Мария Геннадьевна является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Алешин Артем Геннадьевич является членом Совета директоров Заемщика и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Коврижных Дмитрий Николаевич является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно явля-
ется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца, а также членом Совета 
директоров Займодавца — 0 % от уставного капитала. 

 ‣ Судец Евгения Леонидовна является членом Совета директоров Заемщика и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Трусов Евгений Валентинович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров Заемщика и однов-
ременно является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца, а также 
членом Совета директоров Займодавца — 0 % от уставного капитала. 

4) Договор займа № 2022-ДЗ-1 от 06.06.2022 между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «ТНС энерго Ма-
рий Эл»: 

 ‣ Доценко Олег Михайлович является единоличным исполнительным органом Заемщика и однов-
ременно является единоличным исполнительным органом Управляющей организации Займодав-
ца — 0 % от уставного капитала. 

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Председателем Совета директоров Заемщика и одновре-
менно является Председателем Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 
% от уставного капитала. 

 ‣ Севергин Евгений Михайлович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Тихонова Мария Геннадьевна является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Алешин Артем Геннадьевич является членом Совета директоров Заемщика и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣  Коврижных Дмитрий Николаевич является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно явля-
ется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца, а также членом Совета 
директоров Займодавца — 0 % от уставного капитала. 

 ‣ Судец Евгения Леонидовна является членом Совета директоров Заемщика и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Трусов Евгений Валентинович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров Заемщика и однов-
ременно является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца, а также 
членом Совета директоров Займодавца — 0 % от уставного капитала. 

5) Договор займа № 1з от 06.06.2022 между ПАО ГК «ТНС энерго» и ООО «ТНС энерго Великий 
Новгород»: 

 ‣ Доценко Олег Михайлович является единоличным исполнительным органом Заемщика и однов-
ременно является единоличным исполнительным органом Управляющей организации Займодав-
ца — 0 % от уставного капитала. 

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Председателем Совета директоров Заемщика и одновре-
менно является Председателем Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 
% от уставного капитала. 

 ‣ Севергин Евгений Михайлович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Тихонова Мария Геннадьевна является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Алешин Артем Геннадьевич является членом Совета директоров Заемщика и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца- 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Коврижных Дмитрий Николаевич является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно явля-
ется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца, а также членом Совета 
директоров Займодавца — 0 % от уставного капитала. 

 ‣ Судец Евгения Леонидовна является членом Совета директоров Заемщика и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Трусов Евгений Валентинович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров Заемщика и однов-
ременно является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % 
от уставного капитала. 

6) Договор займа № 118-ТНС/22 от 06.06.2022 между ПАО ГК «ТНС энерго» и ООО «ТНС энерго 
Пенза»: 

 ‣ Доценко Олег Михайлович является единоличным исполнительным органом Заемщика и однов-
ременно является единоличным исполнительным органом Управляющей организации Займодав-
ца — 0 % от уставного капитала. 

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Председателем Совета директоров Заемщика и одновре-
менно является Председателем Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 
% от уставного капитала. 

 ‣ Севергин Евгений Михайлович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Тихонова Мария Геннадьевна является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Алешин Артем Геннадьевич является членом Совета директоров Заемщика и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Коврижных Дмитрий Николаевич является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 
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 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно явля-
ется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца, а также членом Совета 
директоров Займодавца — 0 % от уставного капитала. 

 ‣ Судец Евгения Леонидовна является членом Совета директоров Заемщика и одновременно яв-
ляется членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Трусов Евгений Валентинович является членом Совета директоров Заемщика и одновременно 
является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % от уставного 
капитала. 

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров Заемщика и однов-
ременно является членом Совета директоров Управляющей организации Займодавца — 0 % 
от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 05.09.2022
Извещение от 11.08.2022 
В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.
Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: Договор поручительства №046-1 от «05» сентября 2022 года между 
ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «Первый Инвестиционный Банк» в качестве обеспечения исполне-
ния ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Договору об открытии кредитной линии с лимитом 
задолженности.
Стороны сделки: 
ПАО ГК «ТНС энерго» (Поручитель);
АО «Первый Инвестиционный Банк» (Кредитор) 
Выгодоприобретатель: ООО «ТНС энерго Пенза» (Заёмщик)
Цена сделки: 123 978 800 (Сто двадцать три миллиона девятьсот семьдесят восемь тысяч восемьсот) 
рублей 81 копейка.
Срок сделки: поручительство дано на срок по «30» августа 2027 года включительно.
Обязательства по сделке: Поручитель обязуется отвечать перед Кредитором в том же объеме, 
как и Заемщик, включая выплату основного долга, уплату процентов за пользование кредитом, 
процентов за просрочку, возмещение судебных издержек по взысканию долга и других убытков 
Кредитора, вызванных неисполнением или ненадлежащим исполнением обязательств Заемщиком.

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и одновре-
менно является Генеральным директором управляющей организации ООО «ТНС энерго Пенза» — 
ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров ООО 
«ТНС энерго Пенза» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС энерго 
Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС энерго 
Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров ООО «ТНС 
энерго Пенза» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 17.11.2022
Извещение от 21.10.2022 
В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.
Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства 
№ 06RX6P001 от «17» ноября 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве 
обеспечения исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях.
Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспе-
чения исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Воронеж» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях.

Стороны сделки: 
Кредитор — АО «АЛЬФА-БАНК»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»
Выгодоприобретатель:
АО «ТНС энерго Тула» (Должник, Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 432 904 109, 59.
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Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 025 846 575 (Пять миллиардов двад-
цать пять миллионов восемьсот сорок шесть тысяч пятьсот семьдесят пять) рублей 34 копейки.
Срок сделки: поручительство дано на срок по 31 декабря 2028 года включительно.
Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению. 
Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов. 
Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и однов-
ременно является Генеральным директором управляющей организации АО «ТНС энерго Тула» — 
ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Тула» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Тула» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров АО «ТНС 
энерго Тула» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновре-
менно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС энерго 
Тула» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣  Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Тула» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Тула» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновременно 
занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС энерго Ту-
ла» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров АО «ТНС энерго 
Тула» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Тула» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Тула» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Тула» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 12.12.2022
Извещение от 17.11.2022 
В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.
Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства
№ 07HF3P001 от «12» декабря 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве 
обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглаше-
нию об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях.

Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Воронеж» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспе-
чения исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях.

Стороны сделки: 
Кредитор — АО «АЛЬФА-БАНК»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»
Выгодоприобретатель:
ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» (Должник, Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 1 437 643 835,62.
Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 025 846 575 (Пять миллиардов двад-
цать пять миллионов восемьсот сорок шесть тысяч пятьсот семьдесят пять) рублей 34 копейки.

Срок сделки: поручительство дано на срок по 31 декабря 2028 года включительно.

Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению. 

Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов. 

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и однов-
ременно является Генеральным директором управляющей организации ПАО «ТНС энерго Ростов-
на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета дирек-
торов ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» — 0 % от уставного капитала.
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 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров 
ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 15.12.2022
Извещение от 17.11.2022 
В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.

Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства
№ 06QY0P001 от «15» декабря 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве 
обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях.

Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспе-
чения исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Воронеж» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспе-
чения исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях.

Стороны сделки: 
Кредитор — АО «АЛЬФА-БАНК»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»
Выгодоприобретатель:
ПАО «ТНС энерго Ярославль» (Должник, Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 288 602 739,73.
Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 025 846 575 (Пять миллиардов двад-
цать пять миллионов восемьсот сорок шесть тысяч пятьсот семьдесят пять) рублей 34 копейки.
Срок сделки: поручительство дано на срок по 31 декабря 2028 года включительно.
Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению. 

Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов.

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и однов-
ременно является Генеральным директором управляющей организации ПАО «ТНС энерго Яро-
славль» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров 
ПАО «ТНС энерго Ярославль» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго 
Ярославль» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣  Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновременно 
занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго Яро-
славль» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.
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 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 20.12.2022
Извещение от 17.11.2022 
В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.

Предмет сделки и ее существенные условия:

Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства 

№ 07HL3P001 от «20» декабря 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве 
обеспечения исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению об от-
крытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях.

Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспе-
чения исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Воронеж» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспе-
чения исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях.

Стороны сделки: 
Кредитор — АО «АЛЬФА-БАНК»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»
Выгодоприобретатель:
ООО «ТНС энерго Пенза» (Должник, Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 429 452 054, 79.
Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 025 846 575 (Пять миллиардов двад-
цать пять миллионов восемьсот сорок шесть тысяч пятьсот семьдесят пять) рублей 34 копейки.
Срок сделки: поручительство дано на срок по 31 декабря 2028 года включительно.
Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению. 

Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов.

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и одновре-
менно является Генеральным директором управляющей организации ООО «ТНС энерго Пенза» — 
ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров ООО 
«ТНС энерго Пенза» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС энерго 
Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС энерго 
Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров ООО «ТНС 
энерго Пенза» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 20.12.2022
Извещение от 17.11.2022 
№ 01-02-10643
В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.

Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства 
№ 07HL0P001 от «20» декабря 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в каче-
стве обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях.

Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 
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 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспе-
чения исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Воронеж» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспе-
чения исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях.

Стороны сделки: 
Кредитор — АО «АЛЬФА-БАНК»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»
Выгодоприобретатель:
ПАО «ТНС энерго Кубань» (Должник, Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 862 586 301,37.
Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 025 846 575 (Пять миллиардов двад-
цать пять миллионов восемьсот сорок шесть тысяч пятьсот семьдесят пять) рублей 34 копейки.

Срок сделки: поручительство дано на срок по 31 декабря 2028 года включительно.

Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению. 

Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и одновре-
менно является Генеральным директором управляющей организации ПАО «ТНС энерго Кубань» — 
ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров ПАО 
«ТНС энерго Кубань» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго 
Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго 
Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров ПАО «ТНС 
энерго Кубань» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 23.12.2022
Извещение от 28.11.2022 
№ 01-02-11017
В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.

Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства 
№ 3681/КИБ-ПЮ-01/22 от «23» декабря 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» 
в качестве обеспечения исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению.

Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго НН» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению.
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Стороны сделки: 
Кредитор — ПАО «Совкомбанк»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»
Выгодоприобретатель:
АО «ТНС энерго Тула» (Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 604 880 136,99.
Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 383 384 880 (Пять миллиардов три-
ста восемьдесят три миллиона триста восемьдесят четыре тысячи восемьсот восемьдесят) рублей 
98 копеек.
Срок сделки: поручительство предоставлено сроком на 60 месяцев с даты подписания Соглашения.
Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению.
Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов.

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и однов-
ременно является Генеральным директором управляющей организации АО «ТНС энерго Тула» — 
ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Тула» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Тула» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров ООО 
«ТНС энерго Пенза» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновре-
менно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС энерго 
Тула» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Тула» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Тула» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС энерго 
Тула» — «ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров ООО «ТНС 
энерго Пенза» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Тула» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Тула» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Тула» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 23.12.2022
Извещение от 28.11.2022 
№ 01-02-11013 

В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.
Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства
№ 3683/КИБ-ПЮ-01/22 от «23» декабря 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» 
в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному 
соглашению.

Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго НН» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению.

Стороны сделки: 
Кредитор — ПАО «Совкомбанк»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»
Выгодоприобретатель:
ПАО «ТНС энерго Ярославль» (Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 604 880 136,99.
Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 383 384 880 (Пять миллиардов три-
ста восемьдесят три миллиона триста восемьдесят четыре тысячи восемьсот восемьдесят) рублей 
98 копеек.
Срок сделки: поручительство предоставлено сроком на 60 месяцев с даты подписания Соглашения.
Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению.

Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов.

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и однов-
ременно является Генеральным директором управляющей организации ПАО «ТНС энерго Яро-
славль» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
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энерго Ярославль» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров 
ПАО «ТНС энерго Ярославль» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго 
Ярославль» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновременно 
занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго Яро-
славль» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 23.12.2022
Извещение от 28.11.2022 
№ 01-02-11012
В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.
Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства 
№ 3680/КИБ-ПЮ-01/22 от «23» декабря 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» 
в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному 
соглашению.
Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго НН» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению.

Стороны сделки: 
Кредитор — ПАО «Совкомбанк»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»
Выгодоприобретатель:
ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» (Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 846 832 191,78.
Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 383 384 880 (Пять миллиардов три-
ста восемьдесят три миллиона триста восемьдесят четыре тысячи восемьсот восемьдесят) рублей 
98 копеек.

Срок сделки: поручительство предоставлено сроком на 60 месяцев с даты подписания Соглашения.
Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению.
Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов.

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и однов-
ременно является Генеральным директором управляющей организации ПАО «ТНС энерго Ростов-
на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета дирек-
торов ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров 
ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Ростов-на-Дону» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.
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Дата совершения сделки: 23.12.2022
Извещение от 28.11.2022 
№ 01-02-11010
В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.

Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства 
№ 3682/КИБ-ПЮ-01/22 от «23» декабря 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совко-
мбанк» в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному 
соглашению.
Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго НН» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению.

Стороны сделки: 
Кредитор — ПАО «Совкомбанк»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»
Выгодоприобретатель:
ПАО «ТНС энерго Кубань» (Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 846 832 191,78.
Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 383 384 880 (Пять миллиардов три-
ста восемьдесят три миллиона триста восемьдесят четыре тысячи восемьсот восемьдесят) рублей 
98 копеек.
Срок сделки: поручительство предоставлено сроком на 60 месяцев с даты подписания Соглашения.
Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению.
Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов.

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и одновре-
менно является Генеральным директором управляющей организации ПАО «ТНС энерго Кубань» — 
ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров ПАО 
«ТНС энерго Кубань» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго 
Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго 
Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров ПАО «ТНС 
энерго Кубань» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Кубань» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 26.12.2022
Извещение от 17.11.2022 
№ 01-02-10648
В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.
Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства
 № 07HL5P001 от «26» декабря 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в каче-
стве обеспечения исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях.

Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспе-
чения исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Воронеж» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;
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 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспе-
чения исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях.

Стороны сделки: 
Кредитор — АО «АЛЬФА-БАНК»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»
Выгодоприобретатель:
АО «ТНС энерго Карелия» (Должник, Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 143 150 684, 93.
Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 025 846 575 (Пять миллиардов двад-
цать пять миллионов восемьсот сорок шесть тысяч пятьсот семьдесят пять) рублей 34 копейки.
Срок сделки: поручительство дано на срок по 31 декабря 2028 года включительно.
Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению. 

Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и одновре-
менно является Генеральным директором управляющей организации АО «ТНС энерго Карелия» — 
ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Карелия» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Карелия» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров АО 
«ТНС энерго Карелия» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновре-
менно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС энерго 
Карелия» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Карелия» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Карелия» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновременно 
занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС энерго Каре-
лия» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров АО «ТНС энерго 
Карелия»- 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Карелия» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Карелия» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Карелия» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 26.12.2022
Извещение от 28.11.2022 
№ 01-02-11019
В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.

Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства 
№ 3685/КИБ-ПЮ-01/22 от «26» декабря 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» 
в качестве обеспечения исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредит-
ному соглашению.

Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго НН» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению.

Стороны сделки: 
Кредитор — ПАО «Совкомбанк»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»
Выгодоприобретатель:
ООО «ТНС энерго Великий Новгород» (Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 302 434 173,59.
Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 383 384 880 (Пять миллиардов три-
ста восемьдесят три миллиона триста восемьдесят четыре тысячи восемьсот восемьдесят) рублей 
98 копеек.
Срок сделки: поручительство предоставлено сроком на 60 месяцев с даты подписания Соглашения.

Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению.
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Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов.

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и одновре-
менно является Генеральным директором управляющей организации ООО «ТНС энерго Великий 
Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС энерго 
Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС энерго 
Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директор 
ООО «ТНС энерго Великий Новгород» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 26.12.2022
Извещение от 17.11.2022 
№ 01-02-10650
В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.

Предмет сделки и ее существенные условия:

Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства

 № 07HL1P001 от «26» декабря 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качест-
ве обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго Воронеж» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях.

Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспе-
чения исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспе-
чения исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях.

Стороны сделки: 
Кредитор — АО «АЛЬФА-БАНК»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»
Выгодоприобретатель:
ПАО «ТНС энерго Воронеж» (Должник, Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 715 753 424, 66.
Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 025 846 575 (Пять миллиардов двад-
цать пять миллионов восемьсот сорок шесть тысяч пятьсот семьдесят пять) рублей 34 копейки.
Срок сделки: поручительство дано на срок по 31 декабря 2028 года включительно.
Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению. 
Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов
Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и однов-
ременно является Генеральным директором управляющей организации ПАО «ТНС энерго Воро-
неж» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Воронеж» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Воронеж» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров 
ПАО «ТНС энерго Воронеж» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго 
Воронеж» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.
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 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Воронеж» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Воронеж» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго 
Воронеж» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директор ПАО «ТНС 
энерго Воронеж» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Воронеж» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Воронеж» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Воронеж» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 28.12.2022
Извещение от 17.11.2022 
№ 01-02-10646
В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.
Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства 

№ 07HL2P001 от «28» декабря 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве 
обеспечения исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному согла-
шению об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях.

Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ Договор поручительства 1 между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспе-
чения исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению об от-
крытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства 2 между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства 3 между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспе-
чения исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства 4 между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ПАО «ТНС энерго Воронеж» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства 5 между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства 6 между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства 7 между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспе-
чения исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства 8 между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях.

Стороны сделки: 
Кредитор — АО «АЛЬФА-БАНК»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»
Выгодоприобретатель:
ООО «ТНС энерго Великий Новгород» (Должник, Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 429 452 054,79.
Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 025 846 575 (Пять миллиардов двад-
цать пять миллионов восемьсот сорок шесть тысяч пятьсот семьдесят пять) рублей 34 копейки.
Срок сделки: поручительство дано на срок по 31 декабря 2028 года включительно.
Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению. 
Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов.

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и одновре-
менно является Генеральным директором управляющей организации ООО «ТНС энерго Великий 
Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС энерго 
Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС энерго 
Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директор 
ООО «ТНС энерго Великий Новгород» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Великий Новгород» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 28.12.2022
Извещение от 28.11.2022 
№ 01-02-11018
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В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.

Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства 
№ 3684/КИБ-ПЮ-01/22 от «28» декабря 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совко-
мбанк» в качестве обеспечения исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредитному 
соглашению.
Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго НН» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению.

Стороны сделки: 
Кредитор — ПАО «Совкомбанк»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»
Выгодоприобретатель:
ООО «ТНС энерго Пенза» (Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 483 894 677,75.
Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 383 384 880 (Пять миллиардов три-
ста восемьдесят три миллиона триста восемьдесят четыре тысячи восемьсот восемьдесят) рублей 
98 копеек.
Срок сделки: поручительство предоставлено сроком на 60 месяцев с даты подписания Соглашения.
Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению.

Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов.

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и одновре-
менно является Генеральным директором управляющей организации ООО «ТНС энерго Пенза» — 
ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣  Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 

энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров ООО 
«ТНС энерго Пенза» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС энерго 
Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС энерго 
Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров ООО «ТНС 
энерго Пенза» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ООО «ТНС 
энерго Пенза» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 28.12.2022
Извещение от 28.11.2022 
№ 01-02-11016
В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.
Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства № 3687/КИБ-
ПЮ-01/22 от «28» декабря 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве 
обеспечения исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению.

Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго НН» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению.

http:// www.corp.tns-e.ru
http:// www.corp.tns-e.ru


217ГОДОВОЙ ОТ ЧЕ Т 2022  •   ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО» 216 ПРИЛОЖЕНИЯ

Стороны сделки: 
Кредитор — ПАО «Совкомбанк»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»
Выгодоприобретатель:
АО «ТНС энерго Карелия» (Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 241 947 338,87.
Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 383 384 880 (Пять миллиардов три-
ста восемьдесят три миллиона триста восемьдесят четыре тысячи восемьсот восемьдесят) рублей 
98 копеек.
Срок сделки: поручительство предоставлено сроком на 60 месяцев с даты подписания Соглашения.
Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению.

Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов.

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и одновре-
менно является Генеральным директором управляющей организации АО «ТНС энерго Карелия»  — 
ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Карелия» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Карелия» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров АО 
«ТНС энерго Карелия» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновре-
менно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС энерго 
Карелия» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Карелия» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Карелия» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновременно 
занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС энерго Каре-
лия» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров АО «ТНС энерго 
Карелия» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Карелия» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Карелия» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации АО «ТНС 
энерго Карелия» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 28.12.2022
Извещение от 28.11.2022 
№ 01-02-11015

В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.

Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства № 3686/КИБ-
ПЮ-01/22 от «28» декабря 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве 
обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению.
Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго НН» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению.

Стороны сделки: 
Кредитор — ПАО «Совкомбанк»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»
Выгодоприобретатель:
ПАО «ТНС энерго Марий Эл» (Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 241 947 338,87.
Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 383 384 880 (Пять миллиардов три-
ста восемьдесят три миллиона триста восемьдесят четыре тысячи восемьсот восемьдесят) рублей 
98 копеек.
Срок сделки: поручительство предоставлено сроком на 60 месяцев с даты подписания Соглашения.
Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению.
Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов.
Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и однов-
ременно является Генеральным директором управляющей организации ПАО «ТНС энерго Марий 
Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Марий Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Марий Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров 
ПАО «ТНС энерго Марий Эл» — 0 % от уставного капитала.
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 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно 
занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго Марий 
Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Марий Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Марий Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновременно 
занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго Марий 
Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директор ПАО «ТНС энерго 
Марий Эл» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Марий Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Марий Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Марий Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 28.12.2022
Извещение от 28.11.2022 
№ 01-02-11011
В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.
Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства № 3679/КИБ-
ПЮ-01/22 от «28» декабря 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве 
обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго НН» обязательств по Кредитному соглашению.

Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣  Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспечения 
исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению;

 ‣ - Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и ПАО «Совкомбанк» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению.

Стороны сделки: 
Кредитор — ПАО «Совкомбанк»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»

Выгодоприобретатель:
ПАО «ТНС энерго НН» (Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 1 209 736 694,36.
Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 383 384 880 (Пять миллиардов три-
ста восемьдесят три миллиона триста восемьдесят четыре тысячи восемьсот восемьдесят) рублей 
98 копеек.
Срок сделки: поручительство предоставлено сроком на 60 месяцев с даты подписания Соглашения.
Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению.
Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов.
Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и однов-
ременно является Генеральным директором управляющей организации ПАО «ТНС энерго НН» — 
ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго НН» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго НН» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров ПАО «ТНС 
энерго НН» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго 
НН» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго НН» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго НН» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновремен-
но занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго 
НН» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров ПАО «ТНС энерго 
НН» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго НН» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго НН» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго НН» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Дата совершения сделки: 29.12.2022
Извещение от 17.11.2022 
№ 01-02-10649
В соответствии с п. 1.1 ст. 81 Федерального закона «Об акционерных обществах» членам Совета 
директоров и акционерам Общества направлено Извещение. Решение о согласии на совершение 
или о последующем одобрении сделки не принималось, поскольку Требование о необходимости 
получения согласия (одобрения) на  совершение сделки не поступало.
Предмет сделки и ее существенные условия:
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Предмет сделки: заключение взаимосвязанной сделки, — Договор поручительства № 07HL4P001 
от «29» декабря 2022 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях.
Договор поручительства является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспе-
чения исполнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспечения 
исполнения ПАО «ТНС энерго Воронеж» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения АО «ТНС энерго Карелия» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспе-
чения исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению об открытии 
возобновляемой кредитной линии в российских рублях;

 ‣ Договор поручительства между ПАО ГК «ТНС энерго» и АО «АЛЬФА-БАНК» в качестве обеспече-
ния исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению 
об открытии возобновляемой кредитной линии в российских рублях.

Стороны сделки: 
Кредитор — АО «АЛЬФА-БАНК»
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго»
Выгодоприобретатель:
ПАО «ТНС энерго Марий Эл» (Должник, Заёмщик)
Цена сделки: Цена договора поручительства составляет 286 301 369,86.
Итого цена сделки с учетом ее взаимосвязанности составляет 5 025 846 575 (Пять миллиардов двад-
цать пять миллионов восемьсот сорок шесть тысяч пятьсот семьдесят пять) рублей 34 копейки.
Срок сделки: поручительство дано на срок по 31 декабря 2028 года включительно.
Обязательства по сделке: Поручитель обязуется перед Кредитором отвечать за надлежащее ис-
полнение Должником всех текущих и будущих обязательств перед Кредитором по Кредитному 
соглашению. 
Поручитель несет ответственность за надлежащее исполнение обязательств Должником по всем 
Кредитам, предоставленным Должнику в соответствии с Кредитным соглашением, включая обяза-
тельства, связанные с досрочным погашением таких Кредитов.
Сведения о лице (лицах), заинтересованных в совершении сделки, 
основания заинтересованности и доли участия в эмитенте:

 ‣ Стельнова Елена Николаевна является Генеральным директором ПАО ГК «ТНС энерго» и однов-
ременно является Генеральным директором управляющей организации ПАО «ТНС энерго Марий 
Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Капитонов Владислав Альбертович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Марий Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Луцкий Александр Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 

энерго Марий Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директоров 
ПАО «ТНС энерго Марий Эл» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Мишина Ирина Юрьевна является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно 
занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго Марий 
Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Парамонов Александр Владимирович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Марий Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Пирогов Виталий Валентинович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Марий Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Седов Илья Леонидович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго», одновременно 
занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС энерго Марий 
Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» и одновременно является членом Совета директор ПАО «ТНС энерго 
Марий Эл» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Сердюков Александр Васильевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Марий Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Фатьянов Евгений Александрович является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Марий Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

 ‣ Хохульников Никита Валерьевич является членом Совета директоров ПАО ГК «ТНС энерго» и од-
новременно занимает должность члена Совета директоров управляющей организации ПАО «ТНС 
энерго Марий Эл» — ПАО ГК «ТНС энерго» — 0 % от уставного капитала.

Генеральный директор
ПАО ГК «ТНС энерго» Е. Н. Стельнова
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ИНФОРМАЦИЯ О СОВЕРШЕННЫХ ПАО ГК «ТНС ЭНЕРГО» В ОТЧЕТНОМ ГОДУ 
СДЕЛКАХ, ПРИЗНАВАЕМЫХ В СООТВЕТСТВИИ С ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ 
«ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ» КРУПНЫМИ СДЕЛКАМИ

Дата совершения сделки: 20.04.2022
Дата одобрения (согласования) сделки: 11.05.2022 (Протокол от 12.05.2022, б/н)
Орган управления Общества, принявший решение об одобрении (согласовании) сделки:
Общее собрание акционеров
Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: дополнительные соглашения к договорам поручительства между Банком ВТБ 
(публичное акционерное общество) и Публичным акционерным обществом Группа компаний «ТНС 
энерго»: 

1) Дополнительное соглашения № 1 к Договору поручительства № 5064-П1 от «13» июля 2020 
между Банком ВТБ и Публичным акционерным обществом Группа компаний «ТНС энерго» о вне-
сении изменения к Договору поручительства № 5064-П1 от «13» июля 2020 года в качестве 
обеспечения исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению № 
5064 от 13.07.2020 года; 

2) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № 5169-П1 от «13» июля 2020 года 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению № 5169 от «13» июля 2020 года; 

3) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № ДП1-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспече-
ния исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению № КС-
30750/0009/В-19 от «25» сентября 2019 года; 

4) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № ДП1-30000/0002/В-21 от «23» 
июня 2021 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения ис-
полнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению № КС-
30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года.

Стороны сделки:
Кредитор (Банк) — Банк ВТБ (ПАО) 
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго» 
Выгодоприобретатель (Заемщик) — АО «ТНС энерго Тула», ПАО «ТНС энерго Ярославль», ПАО «ТНС 
энерго Кубань», ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону»
Цена сделки: 10 602 984 729,40 рублей
Срок исполнения обязательств по сделке:
1) Дополнительное соглашение № 1 к Договору поручительства № 5064-П1 от «13» июля 2020 между 

Банком ВТБ и Публичным акционерным обществом Группа компаний «ТНС энерго» — 12.07.2025 
2) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № 5169-П1 от «13» июля 2020 года 

между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) — 12.07.2025 
3) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № ДП1-30750/0009/В-19 от «25» 

сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) — 23.09.2024 
4) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № ДП1-30000/0002/В-21 от «23» 

июня 2021 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) — 23.05.2024
5) Существенные и иные условия по сделке:
1) Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 к Договору поручительства № 

5064-П1 от «13» июля 2020 между Банком ВТБ и Публичным акционерным обществом Группа 
компаний «ТНС энерго»: 

Первый абзац пункта 2.1. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

В подпункте 2.1.2. пункта 2.1. статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора абзац следующего 
содержания: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна пре-
вышать — 20 (Двадцать) процентов годовых.» изменить и изложить в следующей редакции: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превышать 
30 (Тридцать) процентов годовых.» 

Пункт 2.2. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положе-
ний настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного обще-
ства «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционер-
ного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, 
№5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 
от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года в пределах совокупного лимита от-
ветственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 
от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 
от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года (далее — Договоры пору-
чительства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят 
один миллион 00/100) рублей (далее — Лимит ответственности). 

В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо из До-
говоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных По-
ручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения 1 могут быть определены лицом, заключающим сделку, 
по своему усмотрению. 

Дополнительное соглашение 1 является неотъемлемой частью Договора и вступает в силу с даты 
его подписания Сторонами. 

2) Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 к договору поручительства № 5169-
П1 от «13» июля 2020 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО): 

Первый абзац пункта 2.1. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

В подпункте 2.1.2. пункта 2.1. статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора абзац следующего 
содержания: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превы-
шать — 20 (Двадцать) процентов годовых.» изменить и изложить в следующей редакции: «Макси-
мальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превышать 30 
(Тридцать) процентов годовых.» 

Пункт 2.2. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положе-
ний настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
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Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного обще-
ства «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционер-
ного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, 
№5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 
от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года в пределах совокупного лимита от-
ветственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 
от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 
от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года (далее — Договоры пору-
чительства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят 
один миллион 00/100) рублей (далее — Лимит ответственности). 

В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо из До-
говоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных По-
ручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения 3 могут быть определены лицом, заключающим сделку, 
по своему усмотрению. 

Дополнительное соглашение 3 является неотъемлемой частью Договора и вступает в силу с даты 
его подписания Сторонами. 

3)  Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 к договору поручительства № ДП1-
30750/0009/В-19 от «25» сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО): 

Изложить определение термина «Кредитное соглашение» пункта 1.1. Договора в следующей 
редакции: 

«Кредитное соглашение» — кредитное соглашение №КС-30750/0009/В-19 от «25» сентября 2019 года, 
с учетом изменений и дополнений к нему, заключенное между Кредитором и Заемщиком;» 

Первый абзац пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следу-
ющей редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

Изменить следующий текст подпункта 2.1.2. пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора: 

«2.1.2. по уплате процентов за пользование Кредитом/Кредитами в рамках Кредитного соглашения 
по ставке не более 14 % (Четырнадцать процентов) годовых (конкретное значение процентной ставки 
указывается Заемщиком в Заявлении на получение Кредита), начисляемых на сумму использован-
ного и непогашенного Основного долга и подлежащих уплате Заемщиком ежемесячно в последний 
Рабочий день каждого месяца (за исключением процентов, подлежащих уплате в порядке предва-
рительного платежа в случае, если это определено в Заявлении, акцептованном Банком), начиная 
с даты предоставления каждого Кредита в рамках Соглашения, а также в дату окончательного 
погашения соответствующего Кредита, а также:.» и изложить в следующей редакции: 

«2.1.2. по уплате процентов за пользование Кредитом/Кредитами в рамках Кредитного соглашения 
по ставке не более 30 (Тридцать) процентов годовых (конкретное значение процентной ставки указы-
вается Заемщиком в Заявлении на получение Кредита), начисляемых на сумму использованного и не-
погашенного Основного долга и подлежащих уплате Заемщиком ежемесячно в последний Рабочий 
день каждого месяца (за исключением процентов, подлежащих уплате в порядке предварительного 

платежа в случае, если это определено в Заявлении, акцептованном Банком), начиная с даты пре-
доставления каждого Кредита в рамках Соглашения, а также в дату окончательного погашения 
соответствующего Кредита, а также:.» 

Пункт 2.2. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положе-
ний настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного обще-
ства «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционер-
ного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, 
№5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 
от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года в пределах совокупного лимита от-
ветственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 
от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 
от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года далее — Договоры пору-
чительства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят 
один миллион 00/100) рублей (далее — Лимит ответственности). 

В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо из До-
говоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных По-
ручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения 7 могут быть определены лицом, заключающим сделку, 
по своему усмотрению. 

Дополнительное соглашение 7 является неотъемлемой частью Договора и вступает в силу с даты 
его подписания Сторонами. 

4)  Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 к договору поручительства № ДП1-
30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО): 

Изменить и изложить определение «Кредитное соглашение» Статьи 1 «ОПРЕДЕЛЕНИЯ» Договора 
в следующей редакции:

«Кредитное соглашение» — кредитное соглашение №КС-30000/0002/В-21 от 23.06.2021г., заключен-
ное между Кредитором и Заемщиком с учетом изменений и дополнений;» 

Первый абзац пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следу-
ющей редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

Изменить следующий текст подпункта 2.1.2. пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превы-
шать — 15 (Пятнадцать) процентов годовых.» и изложить в следующей редакции: «Максимальная 
фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превышать — 30 (Тридцать) 
процентов годовых.» 
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Пункт 2.2. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положе-
ний настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного обще-
ства «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционер-
ного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» _перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, 
№5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 
от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года _в пределах совокупного лимита от-
ветственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 
от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 
от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года далее — Договоры пору-
чительства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят 
один миллион 00/100) рублей (далее — Лимит ответственности). 

В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо из До-
говоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных По-
ручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения 10 могут быть определены лицом, заключающим сделку, 
по своему усмотрению. 

Дополнительное соглашение 10 является неотъемлемой частью Договора и вступает в силу с даты 
его подписания Сторонами.

Дата совершения сделки: 21.04.2022
Дата одобрения (согласования) сделки: 11.05.2022 (Протокол от 12.05.2022, б/н)
Орган управления Общества, принявший решение об одобрении (согласовании) сделки:
Общее собрание акционеров
Предмет сделки и ее существенные условия:
 Предмет сделки: дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № ДП01-
25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) 
в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго Воронеж» обязательств по Кредитному 
соглашению № КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года. 

Сделка является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

1) Дополнительное соглашение № 1 к Договору поручительства № 5064-П1 от «13» июля 2020 
между Банком ВТБ и Публичным акционерным обществом Группа компаний «ТНС энерго» о вне-
сении изменения к Договору поручительства № 5064-П1 от «13» июля 2020 года в качестве 
обеспечения исполнения АО «ТНС энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению № 
5064 от 13.07.2020 года; 

2) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № 5169-П1 от «13» июля 2020 года 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению № 5169 от «13» июля 2020 года; 

3) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № ДП1-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспече-
ния исполнения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению № КС-
30750/0009/В-19 от «25» сентября 2019 года; 

4) Дополнительное соглашение № 1 к договору поручительства № ДП1-30000/0002/В-21 от «23» 
июня 2021 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения ис-
полнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению № КС-
30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года.

Стороны сделки:
Кредитор (Банк) — Банк ВТБ (ПАО) 
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго» 
Выгодоприобретатель (Заемщик) — ПАО «ТНС энерго Воронеж»
Цена сделки: 11 623 355 266 рублей 11 копеек
Срок исполнения обязательств по сделке: 31.07.2024
Существенные и иные условия по сделке: содержание изменений Дополнительного соглаше-
ния № 1 к договору поручительства № ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года между 
ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО): 

Изложить определение термина «Кредитное соглашение» пункта 1.1. Договора в следующей 
редакции: 

«Кредитное соглашение» — кредитное соглашение № КС-25000/0023/В-19 от 31.07.2019 г., с учетом 
изменений и дополнений к нему, заключенное между Кредитором и Заемщиком;» Первый абзац 
пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

Изменить следующий текст подпункта 2.1.2. пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превышать 
14,4 % (Четырнадцать целых четыре десятых) процента годовых.» и изложить в следующей редакции: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превы-
шать — 30 (Тридцать) процентов годовых.» 

Пункт 2.2. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положе-
ний настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного обще-
ства «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционер-
ного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, 
№5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 
от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года _в пределах совокупного лимита от-
ветственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 
от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 
от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года далее — Договоры пору-
чительства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят 
один миллион 00/100) рублей (далее — Лимит ответственности). 
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В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо из До-
говоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных По-
ручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения 6 могут быть определены лицом, заключающим сделку, 
по своему усмотрению. Дополнительное соглашение 6 является неотъемлемой частью Договора 
и вступает в силу с даты его подписания Сторонами.

Дата совершения сделки: 25.04.2022
Дата одобрения (согласования) сделки: 11.05.2022, (Протокол от 12.05.2022, б/н
Орган управления Общества, принявший решение об одобрении (согласовании) сделки:
Общее собрание акционеров
Предмет сделки и ее существенные условия:
Предмет сделки: дополнительные соглашения к договорам поручительства между Банком ВТБ 
(Публичное акционерное общество) и Публичным акционерным обществом Группа компаний «ТНС 
энерго»: 

1) Дополнительное соглашения № 1 от «25» апреля 2022 года к Договору поручительства № 5071-
П1 от «14» июля 2020 между Банком ВТБ (ПАО) и Публичным акционерным обществом Группа 
компаний «ТНС энерго» о внесении изменения к Договору поручительства № 5071-П1 от «14» 
июля 2020 года в качестве обеспечения исполнения ООО «ТНС энерго Великий Новгород» обя-
зательств по Кредитному соглашению № 5071 от 14.07.2020 года; 

2) Дополнительное соглашение № 1 от «25» апреля 2022 года к Договору поручительства № 5171-
П1 от «13» июля 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) и Публичным акционерным обществом 
Группа компаний «ТНС энерго» о внесении изменения к Договору поручительства № 5171-П1 
от «13» июля 2020 года в качестве обеспечения исполнения ООО «ТНС энерго Пенза» обяза-
тельств по Кредитному соглашению № 5171 от «13» июля 2020 года; 

3) Дополнительное соглашение № 1 от «25» апреля 2022 года к Договору поручительства № 5170-
П1 от «13» июля 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) и Публичным акционерным обществом 
Группа компаний «ТНС энерго» о внесении изменения к Договору поручительства № 5170-П1 
от «13» июля 2020 года в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго Марий Эл» обя-
зательств по Кредитному соглашению № 5170 от «25» сентября 2019 года. 

Сделка является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № 5064-П1 от «13» июля 2020 года 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения АО «ТНС 
энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению № 5064 от «13» июля 2020 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № 5169-П1 от «13» июля 2020 года 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению № 5169 от «13» июля 2020 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № ДП01-25000/0023/В-19 от «25» 
сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения испол-
нения ПАО «ТНС энерго Воронеж» обязательств по Кредитному соглашению № КС-25000/0023/В-19 
от «31» июля 2019 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № ДП1-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения испол-
нения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению № КС-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № ДП1-24000/0003/В-21 от «23» 
июня 2021 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения испол-
нения ПАО «ТНС энерго НН» обязательств по Кредитному соглашению № КС-24000/0003/В-21 
от «23» июня 2021 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № ДП1-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения ис-
полнения ПАО «ТНС энерго НН» обязательств по Кредитному соглашению № КС-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № ДП1-30000/0002/В-21 от «23» 
июня 2021 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения ис-
полнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению № КС-
30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года.

Стороны сделки: 
Кредитор (Банк) — Банк ВТБ (ПАО) 
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго» 
Выгодоприобретатель (Заемщик) — ООО «ТНС энерго Великий Новгород», ООО «ТНС энерго Пенза», 
ПАО «ТНС энерго Марий Эл»
Цена сделки: 13 509 067 594 рубля 88 копеек (с учетом взаимосвязанности).
Срок исполнения обязательств по сделке: 

1) Дополнительное соглашения № 1 от «25» апреля 2022 года к Договору поручительства № 5071-
П1 от «14» июля 2020 между Банком ВТБ (ПАО) и ПАО ГК «ТНС энерго» — 13.07.2025

2) Дополнительное соглашение № 1 от «25» апреля 2022 года к Договору поручительства № 5171-
П1 от «13» июля 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) и ПАО ГК «ТНС энерго» —12.07.2025 

3) Дополнительное соглашение № 1 от «25» апреля 2022 года к Договору поручительства № 5170-
П1 от «13» июля 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) и ПАО ГК «ТНС энерго» — 12.07.2025

Существенные и иные условия по сделке:

1) Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 от «25» апреля 2022 года к Договору 
поручительства № 5071-П1 от «14» июля 2020 между Банком ВТБ (ПАО) и ПАО ГК «ТНС энерго»: 

Первый абзац пункта 2.1. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

В подпункте 2.1.2. пункта 2.1. статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора абзац следующего 
содержания: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превы-
шать — 20 (Двадцать) процентов годовых.» изменить и изложить в следующей редакции: «Макси-
мальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превышать 30 
(Тридцать) процентов годовых.». 

Пункт 2.2. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положений 
настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство Пору-
чителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества с ог-
раниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного общества 
«ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества с ог-
раниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционерного 
общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Ростов-
на-Дону» перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, №5071 
от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 от «13» 
июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» сентя-
бря 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» августа 
2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года в пределах совокупного лимита ответствен-
ности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 от «14» 
июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 от «13» 
июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 от «04» ав-
густа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года (далее — Договоры поручительства) 
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в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят один мил-
лион 00/100) рублей (далее — Лимит ответственности). 

В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо из До-
говоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных По-
ручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения могут быть определены лицом, заключающим сдел-
ку, по своему усмотрению. Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Договора 
и вступает в силу с даты его подписания Сторонами. 

2)  Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 от «25» апреля 2022 года к Дого-
вору поручительства № 5171-П1 от «13» июля 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) и ПАО ГК «ТНС 
энерго»: 

Первый абзац пункта 2.1. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

В подпункте 2.1.2. пункта 2.1. статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора абзац следующего 
содержания: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превы-
шать — 20 (Двадцать) процентов годовых.» изменить и изложить в следующей редакции: «Макси-
мальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превышать 30 
(Тридцать) процентов годовых.». 

Пункт 2.2. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положе-
ний настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного обще-
ства «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционер-
ного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, 
№5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 
от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года в пределах совокупного лимита от-
ветственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 
от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 
от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года (далее — Договоры пору-
чительства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят 
один миллион 00/100) рублей. (далее — Лимит ответственности). 

В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо из До-
говоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных По-
ручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения могут быть определены лицом, заключающим сдел-
ку, по своему усмотрению. Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Договора 
и вступает в силу с даты его подписания Сторонами. 

3)  Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 от «25» апреля 2022 года к Догово-
ру поручительства № 5170-П1 от «13» июля 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) и ПАО ГК «ТНС 
энерго»: 

Первый абзац пункта 2.1. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». В под-
пункте 2.1.2. пункта 2.1. статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора абзац следующего содержания: 
«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превы-
шать — 20 (Двадцать) процентов годовых.» изменить и изложить в следующей редакции: «Макси-
мальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превышать 30 
(Тридцать) процентов годовых.». Пункт 2.2. Договора изменить и изложить в следующей редакции: 
«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положе-
ний настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного обще-
ства «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционер-
ного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, 
№5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 
от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года в пределах совокупного лимита от-
ветственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 
от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 
от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года (далее — Договоры пору-
чительства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят 
один миллион 00/100) рублей (далее — Лимит ответственности). В случае исполнения Поручителем 
полностью или в части своих обязательств по какому-либо из Договоров поручительства Лимит 
ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных Поручителем обязательств.». Иные 
условия Дополнительного соглашения могут быть определены лицом, заключающим сделку, по сво-
ему усмотрению. Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Договора и вступает 
в силу с даты его подписания Сторонами.

Дата совершения сделки: 27.04.2022
Дата одобрения (согласования) сделки: 11.05.2022, (Протокол от 12.05.2022, б/н)
Орган управления Общества, принявший решение об одобрении (согласовании) сделки:
Общее собрание акционеров
Предмет сделки и ее существенные условия:
 Предмет сделки: дополнительные соглашения к договорам поручительства между Банком ВТБ 
(Публичное акционерное общество) и Публичным акционерным обществом Группа компаний «ТНС 
энерго»: 

1) Дополнительное соглашения № 1 от «27» апреля 2022 года к Договору поручительства № ДП1-
24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года между Банком ВТБ (публичное акционерное общество) 
и Публичным акционерным обществом Группа компаний «ТНС энерго» о внесении изменения 
к Договору поручительства № ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года в качестве обес-
печения исполнения ПАО «ТНС энерго НН» обязательств по Кредитному соглашению № КС-
24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года; 

2) Дополнительное соглашение № 1 от «27» апреля 2022 года к Договору поручительства № 
ДП1-24000/0007/В-20 от «04» августа 2020 года между Банком ВТБ (публичное акционерное 
общество) и Публичным акционерным обществом Группа компаний «ТНС энерго» о внесении 
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изменения к Договору поручительства № ДП1-24000/0007/В-20 от «04» августа 2020 года в ка-
честве обеспечения исполнения ПАО «ТНС энерго НН» обязательств по Кредитному соглаше-
нию № КС-24000/0007/В-20 от «04» августа 2020 года. 

Сделка является взаимосвязанной сделкой со следующими сделками: 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № 5064-П1 от «13» июля 2020 года 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения АО «ТНС 
энерго Тула» обязательств по Кредитному соглашению № 5064 от «13» июля 2020 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № 5169-П1 от «13» июля 2020 года 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС 
энерго Ярославль» обязательств по Кредитному соглашению № 5169 от «13» июля 2020 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № 5170-П1 от «13» июля 2020 года 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения ПАО «ТНС 
энерго Марий Эл» обязательств по Кредитному соглашению № 5170 от «13» июля 2020 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № ДП01-25000/0023/В-19 от «25» 
сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения испол-
нения ПАО «ТНС энерго Воронеж» обязательств по Кредитному соглашению № КС-25000/0023/В-19 
от «31» июля 2019 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № ДП1-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения испол-
нения ПАО «ТНС энерго Кубань» обязательств по Кредитному соглашению № КС-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № ДП1-30000/0002/В-21 от «23» 
июня 2021 года между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения ис-
полнения ПАО «ТНС энерго Ростов-на-Дону» обязательств по Кредитному соглашению № КС-
30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года. 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № 5171-П1 от «13» июля 2020 года 
между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения ООО «ТНС 
энерго Пенза» обязательств по Кредитному соглашению № 5171 от «13» июля 2020 года; 

 ‣ дополнительным соглашением № 1 к договору поручительства № 5071-П1 от «14» июля 2020 го-
да между ПАО ГК «ТНС энерго» и Банком ВТБ (ПАО) в качестве обеспечения исполнения ООО 
«ТНС энерго Великий Новгород» обязательств по Кредитному соглашению № 5071 от «14» июля 
2020 года.

Стороны сделки: 
Кредитор (Банк) — Банк ВТБ (ПАО) 
Поручитель — ПАО ГК «ТНС энерго» 
Выгодоприобретатель (Заемщик) — ПАО «ТНС энерго НН»
Цена сделки: 21 452 130 698,41 рубля (с учетом взаимосвязанности).

Срок исполнения обязательств по сделке: 

1) Дополнительное соглашение № 1 от «27» апреля 2022 года к Договору поручительства № ДП1-
24000/0003/-21 от «23» июня 2021 года между Банком ВТБ (ПАО) и ПАО ГК «ТНС энерго» — 22.06.2024; 

2) Дополнительное соглашение № 1 от «27» апреля 2022 года к Договору поручитель-
ства № ДП1-24000/0007/В-20 от «04» августа 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) 
и ПАО ГК «ТНС энерго» — 03.08.2025.

Существенные и иные условия по сделке:

1)  Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 от «27» апреля 2022 года к Дого-
вору поручительства № ДП1-24000/0003/-21 от «23» июня 2021 года между Банком ВТБ (ПАО) 
и ПАО ГК «ТНС энерго»: 

Изменить и изложить определение «Кредитное соглашение» Статьи 1 «ОПРЕДЕЛЕНИЯ» Договора 
в следующей редакции: 

«Кредитное соглашение» — кредитное соглашение №КС-24000/0003/-21 от 23.06.2021г., заключенное 
между Кредитором и Заемщиком с учетом изменений и дополнений;» Первый абзац пункта 2.1. Статьи 
2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

Изменить следующий текст подпункта 2.1.2. пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превы-
шать — 15 (Пятнадцать) процентов годовых.» и изложить в следующей редакции: «Максимальная 
фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превышать — 30 (Тридцать) 
процентов годовых.» 

Пункт 2.2. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положе-
ний настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного обще-
ства «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционер-
ного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» _перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, 
№5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 
от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года _в пределах совокупного лимита от-
ветственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 
от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 
от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года далее — Договоры пору-
чительства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят 
один миллион 00/100) рублей (далее — Лимит ответственности). 

В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо из До-
говоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполненных По-
ручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения могут быть определены лицом, заключающим сделку, 
по своему усмотрению. 

Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Договора и вступает в силу с даты его 
подписания Сторонами.

2)  Содержание изменений Дополнительного соглашения № 1 от «27» апреля 2022 года к Договору 
поручительства № ДП1-24000/0007/В-20 от «04» августа 2020 года между Банком ВТБ (ПАО) 
и ПАО ГК «ТНС энерго»: 

Изменить и изложить определение «Кредитное соглашение» Статьи 1 «ОПРЕДЕЛЕНИЯ» Договора 
в следующей редакции: 

«Кредитное соглашение» — кредитное соглашение № КС-24000/0007/В-20 от 04.08.2020г., заключен-
ное между Кредитором и Заемщиком с учетом изменений и дополнений;» 
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Первый абзац пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следу-
ющей редакции: 

«2.1. По Договору Поручитель обязуется перед Банком отвечать за исполнение Заемщиком Обяза-
тельств по Кредитному соглашению с учетом положений пункта 2.2. Договора, включая:». 

Изменить следующий текст подпункта 2.1.2. пункта 2.1. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора: 

«Максимальная фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превы-
шать — 20 (Двадцать) процентов годовых.» и изложить в следующей редакции: «Максимальная 
фиксированная процентная ставка, указываемая в Заявлении, не должна превышать — 30 (Тридцать) 
процентов годовых.» 

Пункт 2.2. Статьи 2. «ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА» Договора изменить и изложить в следующей редакции: 

«2.2. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Заемщиком Обязательств, в том числе 
при направлении требования о досрочном исполнении Обязательств, такие Обязательства должны 
быть исполнены Поручителем в порядке, предусмотренном статьей 3 Договора, с учетом положе-
ний настоящего пункта Договора. Банк и Поручитель пришли к соглашению, что поручительство 
Поручителя обеспечивает все обязательства Акционерного общества «ТНС энерго Тула», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Великий Новгород», Публичного акционерного обще-
ства «ТНС энерго Ярославль», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Марий Эл», Общества 
с ограниченной ответственностью «ТНС энерго Пенза», Публичного акционерного общества «ТНС 
энерго Воронеж», Публичного акционерного общества «ТНС энерго Кубань», Публичного акционер-
ного общества «ТНС энерго Нижний Новгород», Публичного акционерного общества «ТНС энерго 
Ростов-на-Дону» перед Банком по каждому из кредитных соглашений №5064 от «13» июля 2020 года, 
№5071 от «14» июля 2020 года, №5169 от «13» июля 2020 года, №5170 от «13» июля 2020 года, №5171 
от «13» июля 2020 года, №КС-25000/0023/В-19 от «31» июля 2019 года, №КС-30750/0009/В-19 от «25» 
сентября 2019 года, №КС-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №КС-24000/0007/В-20 от «04» 
августа 2020 года, №КС-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года в пределах совокупного лимита от-
ветственности Поручителя по договорам поручительства №5064-П1 от «13» июля 2020 года. №5071-П1 
от «14» июля 2020 года, №5169-П1 от «13» июля 2020 года, №5170-П1 от «13» июля 2020 года, №5171-П1 
от «13» июля 2020 года, №ДП01-25000/0023/В-19 от «25» сентября 2019 года, №ДП1-30750/0009/В-19 
от «25» сентября 2019 года, №ДП1-24000/0003/В-21 от «23» июня 2021 года, №ДП1-24000/0007/В-20 
от «04» августа 2020 года, №ДП1-30000/0002/В-21 от «23» июня 2021 года далее – Договоры поручи-
тельства) в сумме, составляющей 15 871 000 000,00 (Пятнадцать миллиардов восемьсот семьдесят 
один миллион 00/100) рублей (далее — Лимит ответственности). 

В случае исполнения Поручителем полностью или в части своих обязательств по какому-либо 
из Договоров поручительства Лимит ответственности Поручителя снижается на сумму исполнен-
ных Поручителем обязательств.». 

Иные условия Дополнительного соглашения могут быть определены лицом, заключающим сделку, 
по своему усмотрению. 

Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Договора и вступает в силу с даты 
его подписания Сторонами.

Приложение № 3 к Годовому отчету ПАО ГК «ТНС энерго»

ГОДОВАЯ БУХГАЛТЕРСКАЯ (ФИНАНСОВАЯ) ОТЧЕТНОСТЬ 
И АУДИТОРСКОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЗА 2022 ГОД
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Приложение № 4 к Годовому отчету ПАО ГК «ТНС энерго»

ЗАКЛЮЧЕНИЕ РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ПРОВЕРКИ 
ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЗА 2022 ГОД
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Приложение № 5 к Годовому отчету ПАО ГК «ТНС энерго»

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ВНУТРЕННЕГО АУДИТА ПО РЕЗУЛЬТАТАМ РАБОТЫ В 2022 ГОДУ
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ПАО ГК «ТНС энерго»

Российская Федерация, 127006, г. Москва, 
Настасьинский переулок, дом 4, корпус 1. 

Телефон: (495) 287–24–84

corp.tns-e.ru
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