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Уважаемые господа! 

Дальневосточное морское пароходство  – базовая компания Транспортной группы FESCO, завершило еще один успешный год своей истории. Это был год очень важный для нас Мы продолжили реализацию стратегии по развитию контейнерного бизнеса - одного из самых перспективных сегментов российского транспортного рынка, одновременно усиливая наши конкурентные позиции в нишевых сегментах, не относящихся к контейнерным перевозкам. 

Одним из ключевых событий 2012 года явилась  полная  консолидация «Владивостокского морского торгового порта». Владивостокский порт  является лидером по объему перевалки контейнеров в Дальневосточном регионе и считается основными транспортными воротами Дальнего Востока  для торговых потоков между Россией и Азией.  Получение полного контроля и консолидация портовых активов позволили нам полностью контролировать терминальные мощности, являющиеся важнейшим звеном транспортно-логистической цепочки. Интеграция на базе собственных активов позволяет нам  предоставлять клиентам комплексные решения и уникальные транспортно-логистические услуги, ориентированные на запросы конкретного заказчика. 

В 2012 году мы продолжили развивать существующие и предлагать новые интермодальные сервисы нашим клиентам по всему миру. На наших ключевых сервисах из стран ЮВА в Россию мы увеличили свое присутствие на рынке как за счет тоннажа,  так и географии линий – в их расписание добавлены новые порты захода. На наших линиях мы обеспечиваем гарантированный сервис по четкому расписанию.  С января 2013 года FESCO расширила свое присутствие на Балтике и начала работу на Черном море через базовый порт Новороссийск из портов ЮВА, Турции и Европы.

Особенное внимание хочу уделить перевозкам по железной дороге, которые играют важную роль в наших интермодальных сервисах. В 2012 году мы продолжили развивать наши регулярные железнодорожные контейнерные сервисы по направлениям Москва,Владивосток,Новосибирск, Екатеринбург и Находка, а также между странами Балтии и Центральной Азией. Среднее число регулярных ускоренных контейнерных поездов из Владивостока в Москву и Новосибирск составило 8,5 в неделю, а среднее число поездов из Москвы во Владивосток, Новосибирск и Хабаровск - 8 в неделю. В центре нашего внимания всегда остается  качество наших услуг. Это не только удовлетворение запросов клиентов, но и предложение инновационных решений основанных на сильных сторонах нашего бизнеса. Мы оптимизируем наши активы таким образом, чтобы объединить все звенья интермодальной транспортной цепочки и создать логистические решения по транспортировке грузов «от двери до двери», которые адаптированы под конкретные нужды наших клиентов как в России, так и за ее пределами. 

1. ОСНОВНЫЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБЩЕСТВЕ

1.1.  История создания и развития FESCO
1880 — 1935 гг.
Становление

1880 г. - Пароход «Москва» под командованием капитан-лейтенанта Чирикова выходит из Одессы курсом на Владивосток, Николаевск и Дуэ на Сахалине. Этим рейсом начинаются регулярные товаро-пассажирские рейсы отечественных судов из Европейской России на Дальний Восток. Во Владивостоке создано агентство Добровольного флота.

1894 г. - Во Владивосток прибывает ледокольный пароход «Силач», который впервые в истории порта всю зиму 94-95  гг. поддерживает непрерывно свободное плавание по каналу от Эгершельда до открытого моря. С этого момента суда Добровольного флота совершают регулярные рейсы с Черного моря до Владивостока и обратно без перерыва на зимний период.

1909 г. - Добровольный флот подчиняется Министерству торговли и промышленности. Новое положение о Добровольном флоте коренным образом меняет его задачи: он перестает быть «крейсерским резервом военно-морского ведомства». Теперь главным для него становится широкая коммерческая деятельность в интересах отечественной промышленности и торговли.

1911 г. - 29 июля выходит из Владивостока и 1 сентября достигает устья Колымы пароход «Колыма» под командованием контр-адмирала в отставке П. А. Троян, судно доставляет 400 тонн казенного груза, два кунгаса и паровой катер для буксировки этих кунгасов. Это становится первым рейсом моряков Доброфлота, который положил начало морского торгового пути в Восточную Арктику.

1923 г. - К концу года Доброфлот насчитывает 12 судов. Кроме того, работают два вспомогательных судна — «Смельчак» и «Казак Хабаров». Восстанавливая свою деятельность, Дальневосточное отделение Добровольного флота создает на побережье 25 своих агентств. В Китае и Корее — 10  агентств и представительств. Дальневосточники восстанавливают большой каботаж по Восточной линии между Владивостоком и советскими портами на Черном и Балтийском морях.

1935 г. - Правительство утверждает Устав государственных морских пароходств. С этого времени Тихоокеанский Морфлот именуется Дальневосточное государственное морское пароходство (ДВГМП).

1940 — 1972 гг. 
Новые горизонты

1941 г. - Флот Дальневосточного пароходства состоит из 70 пароходов и 15 теплоходов, в числе последних — 5 танкеров. 8 декабря японское правительство, вопреки международному праву, объявляет проливы Лаперуза, Сангарский и Корейский своими «морскими оборонительными линиями». На практике это приводит к тому, что за 1941 - 1944 гг. японские вооруженные силы задерживают 178 советских торговых судов, в ряде случаев применяя оружие.

1945 г. - 13 июня в Японском море торпедирован и тонет крупнейший советский торговый пароход «Трансбалт» (капитан И. Г. Гаврилов). Это двадцать пятое судно Дальневосточного пароходства, ставшее жертвой войны.

1958 г. - Открывается советско-японская грузовая линия Japan-Nakhodka Line. Суда Дальневосточного пароходства работают также на внутренних китайских линиях Дальний-Шанхай, Дальний-Циндао, Цингвандао-Шанхай во фрахте КНР, между портами Индонезии, продолжаются рейсы в ДРВ и Северную Корею.

1962 г. - В разгар Карибского кризиса суда Дальневосточного пароходства принимают активное участие в перевозках грузов на Кубу.

1967 г. - В сентябре открыта новая линия пароходства: Дальний Восток - Юго-Восточная Азия - Индия, которая получает название FESCO-India Line. Базовыми портами линии становятся Находка, Гонконг, Сингапур, Калькутта, Мадрас; факультативными - Иокогама, Пенанг, Порт-Суэттенхем. До 1969 года на линии работают три советских судна общей грузоподъемностью 12000 тонн. Среднее время кругового рейса составляет 90 суток.

1970 — 1975 гг. - В состав флота пароходства входит 74 новых судна общим тоннажем 490 тысяч тонн. Это теплоходы типа «Варнемюнде», «50 лет ВЛКСМ», лесовозы-пакетовозы типа «Николай Новиков», контейнеровозы типа «Сестрорецк», «Александр Фадеев». Начинают работать первые в стране щеповозы «Григорий Алексеев», «Павел Рыбин», новые ледоколы «Ермак» и «Адмирал Макаров».

1971 г. - В Дальневосточном пароходстве создается управление международных линий. С января 1971 года действует вторая брейкбалковая (неконтейнерная) линия FESCO-Pacific South между портами Японии и США.

Указом Президиума ВС СССР от 3 февраля 1971 года ОАО «ДВМП» награждено Орденом Ленина за успехи в развитии морского транспорта и выполнение заданий пятилетнего плана по обеспечению перевозок народнохозяйственных и внешнеторговых грузов

1972 г. - 1 января на базе управления нефтеналивного флота Дальневосточного пароходства создается новое, семнадцатое в стране, морское пароходство — Приморское. Оно размещается в порту Находка. Из Дальневосточного пароходства ему передаются все 43 танкера общим дедвейтом 314,9 тысячи тонн.

Начаты контейнерные перевозки судами Дальневосточного пароходства между портами Японии, США и Гонконгом. Открыты две новые линии - FESCO-Pacific South контейнерная и FESCO PACIFIC North контейнерная.

1973 — 1992 гг. 
Крупнейшее пароходство страны

1973 г. - В декабре 1973 года в 3 районе Ленинградского морского торгового порта впервые в СССР вводится в строй контейнерный терминал. За 10 месяцев эксплуатации его первой очереди обработано более 80 судов, перегружено 10 350 контейнеров. Через более чем 30 лет терминал войдет в состав Группы FESCO.

1974 г. - Открыта новая линия FESCO-Pacific Straits между портами Малайзии, Индонезии, Сингапуром и портами Канады. К концу года на этой линии работали 7 судов.

1975 г. - 31 августа рейсом теплохода «Гамзат Цадаса» открыта новая лини FESCO Gulf Atlantic Line. Начав работу между Гонконгом, Японией и восточным побережьем США, она очень быстро расширила обслуживание, включив Сингапур, Бангкок, порты Малайзии, Филиппинских островов, а в США — Хьюстон. Новый Орлеан, Саванну, Балтимор, Филадельфию и Нью-Йорк. На линии работало до 8 судов типа «Пула» с рейсооборотом в 120 суток.

1976 г. - В ноябре рейсом теплохода «Михаил Ольминский» открыта новая линия FESCO-Australian Line между портами Японии, Филиппин и Австралии. Линия первоначально перевозила неконтейнерные грузы, а потом была переориентирована на более перспективный контейнерный вариант.

Указом Президиума ВС СССР от 11 апреля 1980 года за заслуги в развитии морского транспорта ДВМП вручен Орден Октябрьской революции.

1976 – 1980 гг. – Вступили в строй 29 новых судов и четыре баржебуксирных состава, в том числе рефрижераторные типа «Николай Коперник», первые балкеры «Художник Федоровский» и «Художник Кустодиев», серия пассажирских судов типа «Любовь Орлова», контейнеровозы типа «Художник Сарьян».

1983 г. - Продолжая программы развития линейного контейнерного бизнеса, открыта линия FNZEL, соединяющая порты Новой Зеландии и Юго-Восточной Азии.

1991 г. - 15 февраля зарегистрировано (государственный регистрационный № 1105) Государственное предприятие «Дальневосточное морское пароходство» (ГП «ДВМП»).
1992 г. - 23 сентября проходит конференция трудового коллектива Дальневосточного морского пароходства. 

В соответствии с Указом Президента РФ от 01.07.1992 г. № 721 "Об организационных мерах по преобразованию государственных предприятий, добровольных объединений государственных предприятий в акционерные общества" 03 декабря Комитет по управлению имуществом Приморского края учредил на основе Государственного предприятия «Дальневосточное морское пароходство» Акционерное общество открытого типа «Дальневосточное морское пароходство» (АООТ «ДВМП»).
1993 — 2002 гг.
Флагман России в АТР

1993 г. - Начинает работу линия ДВМП FANAL между портами Австралии и северо-западного побережья США тремя судами типа СА-15. Линия быстро завоевывает авторитет и привлекательность среди многочисленных клиентов, по мере строительство судов-контейнеровозов конвертируется в контейнерный вариант с еженедельным сервисом и добавлением заходов в порты Новой Зеландии и Полинезии.

1995 г. - Начинает работу первая собственная агентская компания ДВМП за рубежом - FESCO Lines Australia Pty.Ltd. с офисами в Сиднее, Мельбурне и Брисбене.

30 мая Акционерное общество открытого типа «Дальневосточное морское пароходство» переименовано в Открытое акционерное общество «Дальневосточное морское пароходство» (ОАО «ДВМП») (свидетельство о государственной регистрации (перерегистрации) предприятия  № 72 серии ОАО).

1997 г. - Начинает работу собственные агентские компании ДВМП в Новой Зеландии FESCO Lines New Zealand Ltd. (Крайстчерч, Окленд и Веллингтон) и в Гонконге FESCO Lines Hong Kong Ltd.
23 декабря 1997 года основана компания «Трансгарант».

1999 г. - Завершена процедура выкупа у партнеров агентских структур в США и Канаде с включением компании FESCO Agencies  N. A. Inc. в сеть агентских компаний «ДВМП».

Пароходство начало перевозки рефрижераторных грузов на судах контейнерных линий в собственных рефрижераторных контейнерах, существенно расширив горизонты развития бизнеса и качество сервиса.

Компания «Трансгарант» начинает оказывать экспедиторские услуги по перевозкам грузов в регионе Юго-Восточной железной дороги.
2000 г. - «Трансгарант» начинает осуществлять экспедирование перевозок сульфата калия с Ачинского комбината на экспорт.

2001 г. - В марте «Трансгарант» приобретает в собственность первую партию вагонов – полувагоны и получает Свидетельство МПС России о присвоении ООО «Фирма «Трансгарант» статуса компании оператора по перевозке грузов. Компания открывает первый маршрут по первозке окатышей – с Лебединского ГОКа на Мечел.
В июне «Трансгарант» впервые в своей практике арендует подвижной состав - полувагоны у Юго-Восточной железной дороги). В ноябре компания «Трансгарант» открывает филиал в Воронеже, а в декабре – в Челябинске.

2002 г. – Контрольный пакет акций ОАО «ДВМП» приобретен группой «Промышленные инвесторы». С приходом к управлению Компанией новой команды развитие Дальневосточного морского пароходства получает мощный импульс.

ОАО «ДВМП» становится победителем в тендере компании Exxon Neftegaz Ltd. на ледокольное и грузовое обеспечение нефтяных платформ на шельфе Сахалина со строительством уникального судна-снабженца ледокольного типа для долгосрочного чартера.

В Новороссийске начинается строительство контейнерного терминала на базе ОАО "Новороссийское узловое транспортно-экспедиционное предприятие" (НУТЭП).

2003 — 2004 гг.

Этапы развития

2003 г. - В мае Общество приобретает железнодорожную операторскую компанию ООО «Дальрефтранс» и начинаются перевозки между Владивостоком и Москвой на фитинговых платформах. 

В октябре начинает работу дочерняя компания ООО «Феско Лоджистик» с офисом в  г. Москва и расширяются линейные контейнерные перевозки ОАО «ДВМП»  на европейскую часть России.
В апреле компания ООО «Трансгарант» открывает филиал в Хабаровске, а в мае – в Астрахани. Общее количество вагонов, находящихся в управлении компании «Трансгарант», превышает 5000. Из них в собственности - 902 вагона.

В июне – августе ООО «Трансгарант» начинает перевозки грузов для крупнейших промышленных предприятия страны – ОАО «Северсталь, ОАО «СУАЛ», Московского НПЗ. В июле объем перевозок ООО «Трансгарант» впервые превышает 1 миллион тонн в месяц.

2004 г. - Принимается стратегическое решение руководства ОАО «ДВМП» совместно с руководством ОАО «РЖД» о создании совместной железнодорожной компании по перевозке контейнеров по транссибирской железнодорожной магистрали - ЗАО «Русская тройка».

Компания «Трансгарант» приобретает в собственность первый локомотив и начинает реализацию программы массовых перевозок грузов в крытых вагонах. Первая перевозка товаров народного потребления осуществляется с Московской на Западно-Сибирскую ж/д. В январе «Трансгарант» получает Лицензию МПС России на право осуществления перевозок грузов железнодорожным транспортом. В апреле объем перевозок компании «Трансгарант» превышает 1,5 миллиона тонн в месяц. «Трансгарант» открывает филиал в Санкт-Петербурге.

В октябре «Трансгарант» получает Лицензию Федеральной службы по надзору в сфере транспорта Минтранса России на право осуществления деятельности по техническому обслуживанию и ремонту подвижного состава на железнодорожном транспорте.

В декабре общее количество вагонов, находящихся в управлении компании «Трансгарант», превышает 10000, из них в собственности - 4182 вагона. Согласно рейтингу журнала «Эксперт» ООО «Фирма «Трансгарант» по объемам перевозок грузов входит в пятерку крупнейших компаний-операторов российского рынка железнодорожных перевозок.
2005 - 2007 гг.
Транспортная группа FESCO

2005 г. - ОАО «ДВМП» подписывает контракт с польской верфью Stocznia Szczecinska Nowa на строительство крупнейших в Российском торговом флоте контейнеровозов, вместимостью 3100 TEU каждый. Первое судно серии войдет в состав флота в декабре 2007 года. В Шанхае начинает работу пятая собственная агентская компания Дальневосточного морского пароходства – FESCO Lines China. 

В состав флота ОАО «ДВМП» вошло уникальное ледокольное судно-снабженец “FESCO Sakhalin” и с этого момента положено начало реальному участию компании в проекте «Сахалин-1». 

В марте компания «Трансгарант» осуществляет успешный запуск в эксплуатацию собственного поездного формирования на Дальневосточной железной дороге. Проект осуществляется совместно с дочерней компанией ООО «Трансгарант-Восток».

В июле парк собственных вагонов ООО «Фирма «Трансгарант» впервые превышает долю арендованных. В ноябре парк собственных вагонов ООО «Фирма «Трансгарант» превышает отметку 6 000 единиц. В собственность приобретается железнодорожная станция Первоозерная, инфраструктура которой в последствии будет развиваться для обслуживания грузовых вагонов, поступающих на Челябинский металлургический комбинат.

По версии журнала «Финанс» ООО «Фирма «Трансгарант» входит в рейтинг 500 крупнейших компаний России, заняв при этом, 331 позицию, а в октябре в рейтинге крупнейших компаний России (по версии журнала «Эксперт»), «Трансгарант» занимает 311 позицию по объему выручки. В рейтинге РБК «600 крупнейших компаний России» компания «Трансгарант» занимает 393 место.

2006 г. - Во флот Группы FESCO поступают шесть новых контейнеровозов и одно судно ро-ро. Транспортная Группа FESCO выходит из бизнеса «кросс-трейд» и концентрирует усилия на развитии железнодорожного и терминального дивизионов. Определен главный вектор стратегии компании – «С моря на сушу», основой которого является развитие сервиса сквозных контейнерных перевозок по единой транспортной накладной. 

Крупнейший оператор подвижного состава – компания ООО «Фирма Трансгарант» входит в состав Транспортной группы FESCO.

Группа «Фест Квантум» и Транспортная Группа FESCO создают стратегический альянс для совместного управления и развития крупнейшего действующего контейнерного терминала в России «ПКТ» (порт Санкт-Петербург) и строящегося «Балтийского контейнерного терминала» (порт Усть-Луга), имеющего самую большую проектную мощность среди терминалов бывшего СССР. Ранее оба терминала вошли в состав Транспортной группы FESCO. 

Подвижной состав Группы FESCO достигает исторического максимума – более 14 000 вагонов. 

Во Владивостоке создается компания ООО «Феско Лайнз Владивосток» – оператор линейного бизнеса ОАО «ДВМП». 

2007 г. – Начала работу дочерняя компания «ФЕСКО Лайнз Владивосток» — единая компания для организации контейнерных перевозок транспортной группы FESCO.

ЗАО «Русская тройка» начинает строительство интермодального контейнерного терминального комплекса во Владивостоке.

Во флот Транспортной Группы FESCO входит новый контейнеровоз – FESCO ALTAY.

Группа FESCO завершила сделку по приобретению одного из крупнейших железнодорожных перевозчиков России — компании «Фирма Трансгарант».

Транспортная Группа FESCO и Группа First Quantum приступили к строительству контейнерного терминала в Усть-Луге с пропускной способностью 3 млн. TEU и перспективой увеличения до 6 млн. TEU в год.

Транспортная группа FESCO стала крупнейшим российским контейнерным оператором: совокупный годовой объем контейнерных операций всех предприятий группы FESCO достиг 1,8 млн TEU.

«Фирма «Трансгарант» создает дочернюю компанию в Казахстане.

Уставный капитал ЗАО «Русская тройка» увеличился более чем вдвое до 956 млн. рублей.

FESCO создает фидерного оператора на Балтике – FESCO ESF Limited.

Головная компания Транспортной группы FESCO - OАО «ДВМП» - завершила размещение акций дополнительной эмиссии в количестве 306 509 000 акций. От реализации допэмиссии компания привлекла 206 млн. долларов. Уставный капитал ОАО «ДВМП» увеличился на 15% и составил 2 млрд. 361 млн. акций.

Транспортная группа FESCO и ОАО «Владивостокский морской торговый порт» объявили о достижении договоренности о заключении сделки, в результате которой FESCO стала собственником ООО «М-Порт», контролирующего 95,2% акций ОАО «Владивостокский морской торговый порт».

Национальная контейнерная компания начала строительство контейнерного терминала в Шушарах, рассчитанного на единовременное хранение 10 тыс. TEU груженых и 4,5 тыс. TEU порожних контейнеров.

ООО «Фирма Трансгарант» признано лучшей экспедиторской компанией на Московской железной дороге.

FESCO принимает новый контейнеровоз в состав своего флота — «FESCO Anadyr».

Транспортная Группа FESCO по итогам 2007 года стала победителем среди всех компаний России и стран Восточной Европы в номинации «Открытие года», учрежденной крупнейшим шведским инвестиционным фондом «Ист Кэпитал» (East Capital).

Дальневосточное морское пароходство победило в номинации «Лучшая компания в смежном виде транспорта», учрежденной ОАО «РЖД».

НКК завершила строительство двух первых причалов контейнерного терминала в порту Усть-Луга.
2008 г. – настоящее время
С 2008 г. – Транспортная группа FESCO вступила в новую фазу развития, перейдя к управлению активами Группы по видам бизнеса. Начала деятельность Управляющая компания «Транспортная группа ФЕСКО».

На верфи Stocznia Szczecinska Nowa (Щецин, Польша) началось строительство новых контейнеровозов для Транспортной группы FESCO.

Международное рейтинговое агентство Moody's опубликовало первый в истории FESCO корпоративный рейтинг группы компаний и присвоило FESCO рейтинг B1, прогноз «стабильный».

FESCO открывает регулярный сервис из Циндао в рамках действующей линии FESCO – China Direct Line (North). Суда FESCO на этой линии ранее работали между портами Восточный — Владивосток — Шанхай — Ксинганг — Порт Восточный — Владивосток.

Открытие контейнерного терминала «Укртрансконтейнер» названо главным событием года на водном транспорте Украины по результатам опроса среди руководителей и специалистов водного транспорта Украины.

Транспортная группа FESCO запускает регулярный железнодорожный контейнерный сервис на маршруте «Восточный-Новосибирск» (FESCO Siberian Shuttle).

Транспортная группа FESCO создает единого логистического оператора «ФЕСКО Интегрированный транспорт», объединившего возможности двух ведущих операторов интермодальных услуг – компании ТИС и Феско Лайнз Владивосток.

FESCO осуществляет дополнительную эмиссию 590 250 000 акций на 640 млн. долларов. Общий объем средств, полученных в результате дополнительной эмиссии, составил более 15 миллиардов рублей, или порядка 640 миллионов долларов. Существующие акционеры приобрели по преимущественному праву порядка 262 миллионов акций новой эмиссии, по открытой подписке было размещено около 328 миллионов акций.

FESCO приобрела 50% Владивостокского контейнерного терминала.

Дальневосточное морское пароходство одержало победу в конкурсе «IV Бизнес – премия», который проводится издательской компанией «Золотой Рог» и Администрацией Приморского края, и признано «Компанией года-2007».

Контейнерный парк Транспортной группы FESCO достиг 50 000 ДФЭ. Такое число контейнеров находится под контролем всех операторов парка, входящих в Группу.

FESCO принимает в состав флота новый контейнеровоз, построенный на верфи Stocznia Szczecinska Nowa — «FESCO VITIM».

Транспортная группа FESCO признана «Лучшей публичной компанией» в номинации «Транспорт и автомобилестроение» по результатам исследования Thomson Reuters Extel Survey – Focus CIS 2008, проводимого компанией Thomson Reuters в партнерстве с Международной информационной группой «Интерфакс».

Впервые за последние 25 лет во Владивостокский морской торговый порт поступило мощное оборудование для переработки контейнеров. Два причальных контейнерных перегружателя (STS) грузоподъемностью 50 тонн и два складских перегружателя (RMG) грузоподъемностью 45 тонн построены специально для ВМТП компанией Shanghai Port Machinery Co . Ltd (ZPMC).

FESCO принимает в состав флота новый контейнеровоз, построенный на верфи Stocznia Szczecinska Nowa — «FESCO VORONEZH».

2011 г. – Транспортная группа FESCO реорганизует систему управления контейнерным бизнесом. В рамках стратегии развития Транспортной группы FESCO принято решение о создании в периметре группы единого логистического интегратора, осуществляющего управление всеми видами бизнеса и компаниями Группы, вовлеченными в оказание различных видов контейнерных услуг.

Создаваемая компания-интегратор будет курировать оказание услуг по морским, железнодорожным и автомобильным перевозкам контейнерных грузов, их терминальной обработке, а также интегрированные логистические сервисы, интермодальные перевозки и услуги в отношении перевозки рефгрузов.

Главной задачей структурной реорганизации является повышение эффективности и конкурентоспособности контейнерного бизнеса группы FESCO, а также усовершенствование клиентского сервиса. Новая структура призвана обеспечить реализацию этой стратегии за счет консолидации и вертикальной интеграции управления контейнерным бизнесом в едином центре, с едиными стандартами ведения бизнеса, оперативного учета и планирования, а в перспективе — и с единым клиентским интерфейсом.

Логистический интегратор будет создан на базе ООО «ФЕСКО Интегрированный Транспорт» (ФИТ).
В 2012 году получили развитие контейнерные сервисы компании, которые предоставляет линейно-логистический дивизион. Открыты дополнительные контейнерные сервисы по доставке по принципу «одного окна» и «от двери до двери» между Новосибирском и Владивостоком, а также контейнерный сервис между Турцией и Новороссийском с прямым заходом в Сочи. 

Группа FESCO приобрела контроль над ОАО «Владивостокский морской торговый порт» (ВМТП) путем покупки 47,78% голосующих акций компании. В результате данной транзакции доля ОАО «ДВМП» в уставном капитале «ВМТП» возросла с 50% до 97,48%. Это позволит установить полный операционный контроль на терминалах с целью оптимизации обработки и хранения грузов.

В рамках стратегии приоритетного развития интермодальных операций   FESCO реализовало программу оптимизации флота, предусматривающую реализацию части тоннажа, не задействованного на сервисах FESCO. Цель преобразований - сделать  морской сервис  FESCO опорой линейно-логистического дивизиона, с современным флотом, состоящим преимущественно из контейнеровозов, универсальных судов, ледокольного флота. 
1.2. Основные события Транспортной группы FESCO в 2012 году

16.01.2012  Теплоход FESCO Gavriil возобновил судозаходы в японский порт Сома и стал первым иностранным судном, зашедшим в японский порт Сома, который был полностью разрушен цунами, накрывшим Японию в марте 2011 года.

20.01.2012 Флот FESCO пополнился новым балкером. На верфи Qingshan Shipyard (КНР) состоялась церемония крещения нового балкера FESCO Smolensk, построенного по заказу Транспортной группы FESCO.

24.01.2012  Из порта «ВМТП» в Москву ушел 400-й ускоренный контейнерный поезд, таким образом Владивостокский контейнерный терминал увеличил количество поездных отправок. 

27.01.2012  Начал работу офис FESCO North West Europe BV в Роттердаме (Голландия).

09.02.2012  Дочерняя компания ООО «ФЕСКО Интегрированный транспорт» включено в реестр таможенных перевозчиков.

19.03.2012  Дизель-электроход «Василий Головнин» ОАО «Дальневосточное морское пароходство» закончил обеспечение 11 аргентинских станций в Антарктиде.
31.03.2012 Группа FESCO приобрела контроль над ОАО «Владивостокский морской торговый порт» (ВМТП) путем покупки 47,78% голосующих акций компании. В результате данной транзакции доля ОАО «ДВМП» в уставном капитале ВМТП возросла с 50% до 97,48%. 

24.04.2012  Состоялась приемка балкера FESCO Stavropol на верфи Qingshan Shipyard (КНР). Это четвертое судно, закрывающее текущий заказ Транспортной группы FESCO на этой верфи.

22.05.2012  Из Владивостока в Москву отправлен юбилейный 500 поезд FESCO Moscow Shuttle
09.07.2012 Транспортная группа FESCO подписала договор генерального подряда на внедрение первого релиза Корпоративной автоматизированной системы управления (КАСУ) на базе решений SAP.

20.09.2012  Транспортная группа FESCO открыла дополнительный контейнерный сервис: со станции Новосибирск-Восточный на станцию Владивосток отправлен первый контейнерный поезд в рамках собственного регулярного сервиса FESCO Siberian Shuttle (eastbound) по доставке грузов в контейнерах из Новосибирска на Дальний Восток.

25.09.2012 Транспортная группа FESCO запускает новый контейнерный сервис между Турцией и Новороссийском с прямым заходом в Сочи

08.11.2012  Ледокол «Красин» завершил арктическую навигацию 7 ноября, пройдя мыс Дежнева на юг, что означает окончание завоза грузов в Арктику с востока.

14.11.2012  Сервис FESCO Ro-Ro Line увеличил число портов захода. Суда собственного сервиса FESCO Ro-Ro Line с октября текущего года начали осуществлять регулярные заходы в японский порт Фусики (префектура Тояма).

13.12.2012 13 декабря 2012 года группы «Сумма» и GHP опосредованно приобрели соответственно 49,99% и 23,75% акций ОАО «ДВМП», головной компании группы FESCO. Сделка была профинансирована за счет долговых инструментов и собственных средств инвесторов. В декабре 2012 года фонд TPG присоединился к инвестициям группы «Сумма» в ОАО «ДВМП», в результате чего получил определенные права в отношении деятельности ОАО «ДВМП», а также косвенный экономический интерес в группе FESCO в размере 17,5%.

21.12.2012  Дочерняя компания ООО «ФЕСКО Рейл» интегрировано в железнодорожный дивизион Транспортной группы FESCO События после отчетной даты: 

11 марта 2013 года внеочередным общим собранием акционеров ОАО «ДВМП» был избран новый состав членов Совета директоров.

В состав совета директоров избраны: 

Грапенгейссер Ханс Густав Якоб

Захаров Сергей Михайлович

Калинин Дмитрий Вячеславович

Ковски Стефан

Пил Стивен Марк

Чумаченко Наталья Викторовна

Шайдаев Марат Магомедович

Швец Дмитрий Владимирович
13 марта 2013 года состоялся совет директоров ОА «ДВМП». Председателем совета был избран президент группы «Сумма» Александр Винокуров. 

На заседании  были утверждены составы комитетов по аудиту, а также кадрам и вознаграждениям.

1.3. Данные о фирменном наименовании и государственной регистрации Общества

Полное фирменное наименование на русском языке: Открытое акционерное общество «Дальневосточное морское пароходство».

Сокращенное фирменное наименование на русском языке: ОАО «ДВМП».

Полное фирменное наименование на английском языке: Far-Eastern Shipping Company PLC.

Сокращенное фирменное наименование на английском языке: FESCO.

Фирменное наименование зарегистрировано как товарный знак (знак обслуживания).
Сведения о регистрации указанных товарных знаков:
1. Свидетельство № 121218 на товарный знак (знак обслуживания) «F», срок действия до 06.01.2013 г. 
2. Свидетельство № 128340 на товарный знак (знак обслуживания) «FESCO», срок действия до 15.10.2013 г. 
3. Свидетельство № 256170 на товарный знак (знак обслуживания) «вымпел пароходства», срок действия до 23.05.2013 г. 
4. Свидетельство № 338501 на комбинированный товарный знак (знак обслуживания) «вымпел пароходства + словесное обозначение - Дальневосточное морское пароходство Far Eastern Shipping Company», срок действия до 05.09.2016 г. 
5. Свидетельство № 371498 на товарный знак (знак обслуживания) «Дальневосточное морское пароходство Far Eastern Shipping Company», срок действия до 20.11.2017 г. 
6. Свидетельство № 366627 на товарный знак (знак обслуживания) (танцующий казак), срок действия до 12.09.2017 г.
Изменения в фирменном наименовании:

Полное фирменное наименование: Государственное предприятие «Дальневосточное морское пароходство».
Сокращенное фирменное наименование: ДВМП.
Дата введения наименования: 15.02.1991.
Основание введения наименования: Номер государственной регистрации  1105.
Полное фирменное наименование: Акционерное общество открытого типа «Дальневосточное морское пароходство».
Сокращенное фирменное наименование: АООТ «ДВМП».
Дата введения наименования: 03.12.1992.
Основание введения наименования: название введено в соответствии с решением конференции трудового коллектива Дальневосточного морского пароходства от 23.09.1992 г. (протокол № 1). Свидетельство о государственной регистрации (перерегистрации) предприятия № 467 серии АОО.
Полное фирменное наименование: Открытое акционерное общество «Дальневосточное морское пароходство».
Сокращенное фирменное наименование: ОАО «ДВМП».
Дата введения наименования: 30.05.1995.
Основание введения наименования: название введено в соответствии с решением Акционерного собрания А/О «Дальневосточное морское пароходство» от 14.04.1995 г. (протокол № 3). Свидетельство о государственной регистрации (перерегистрации) предприятия № 72 серии ОАО.
Полное фирменное наименование: Открытое акционерное общество «Дальневосточное морское пароходство».
Сокращенное фирменное наименование: ОАО «ДВМП».
Дата введения наименования: 11.06.1996.
Основание введения наименования: название введено в соответствии с решением общего собрания акционеров открытого акционерного общества «Дальневосточное морское пароходство» от 17.05.1996 г. (протокол № 4). Свидетельство о государственной регистрации (перерегистрации) предприятия № 76 серии ОАО.
Данные о первичной государственной регистрации:

Номер государственной регистрации: 467.
Дата государственной регистрации: 03.12.1992 г.
Наименование органа, осуществившего государственную регистрацию: Глава администрации Фрунзенского района г. Владивостока Приморского края.
Данные о регистрации юридического лица:

Основной государственный регистрационный номер юридического лица: 1022502256127.
Дата регистрации: 16.07.2002 г.
Наименование регистрирующего органа: Инспекция Министерства Российской Федерации по налогам и сборам по Фрунзенскому району г. Владивостока.
Идентификационный номер налогоплательщика 2540047110 присвоен 13.10.1999 г. Инспекцией Федеральной налоговой службы по Фрунзенскому району г. Владивостока. 

19 июля 2004 г. Общество поставлено на учет в Межрегиональной Инспекции Федеральной налоговой службы России по крупнейшим налогоплательщикам № 6 и ему присвоен код причины постановки на учет (КПП)997650001.
1.4. Филиалы Общества

В соответствии с п. 3.7. Статьи 3. Устава ОАО «ДВМП» Общество имеет филиал в г. Владивосток.
Полное наименование: Филиал ОАО «ДВМП» в г. Владивосток.

Место нахождения: 690091, г. Владивосток, ул. Алеутская, д. 15.

Дата открытия: 02.03.2011.
Руководитель филиала (представительства): Корчанов Владимир Никодимович.
Срок действия доверенности: 31.01.2014.
Тел.: +7 (423) 252-10-10.
Адрес электронной почты: fesco@fesco.ru.

20 октября 2011 г. на заседании Совета директоров ОАО «ДВМП» (Протокол № 8 от 20.10.2011) было принято решение о ликвидации Филиала ОАО «ДВМП» в г. Южно-Сахалинск, зарегистрированного по адресу: 693004, г. Южно-Сахалинск, Проспект Мира, 426, офис № 412.
1.5. Дочерние общества ОАО "ДВМП"

	N п/п
	Наименование организации
	Местонахождение
	Основные виды деятельности
	Доля в уставном капитале, % 

	1
	FESCO Agencies N. A. Inc. (FANA)
	Exchange Building 1000 2nd Avenue, suite 1310, Seattle, Washington, 98104, USA
	агентирование линий и флота ОАО «ДВМП» в Северной Америке
	100

	2
	FESCO Supply Shipping Company Limited
	Кипр, P.C. 1010, Nicosia, Kostaki Pantelidi, 1, KOLOKASIDE BUILDING, 3rd floor
	холдинговая компания
	100

	3
	FESCO Lines Australia Pty, Limited (FLA)
	Level 39, 600 Bourke Street, Melbourne VIC 3000, Australia
	холдинговая компания
	100

	4
	Roselau Shipping Company Limited
	Cyprus, P.C. 1010, Nicosia, Kostaki Pantelidi, 1, KOLOKASIDES BUILDING, 3rd floor
	владеет акциями компаний-судовладельцев
	100

	5
	Tryfield Shipping Соmpany Limited
	Cyprus, P.C. 1010, Nicosia, Kostaki Pantelidi, 1, KOLOKASIDES BUILDING, 3rd floor
	владеет акциями компаний-судовладельцев
	100

	6
	Pacific Container Ships Holding Limited
	284, Arch. Makariou III Avenue, Fortuna Court, Block B, 2 Floor, P.C. 3105, Limassol, Cyprus
	владеет акциями компаний - судовладельцев
	100

	7
	Pacific Conline Holding Limited
	284, Arch.Makariou III Avenue, Fortuna Court, Block B, 2 Floor, P.C. 3105, Limassol, Cyprus
	владеет акциями компаний-судовладельцев
	100

	8
	FESCO Lines China Co., Ltd.
	China, Shanghai, Hongkou District,  Dong Da Ming Road, Jin an Tower908, 8F
	агентирование флота
	100

	9
	Orlouna Holdings Limited
	284, Arch.Makariou III Avenue, Fortuna Court Block B, P.C. 3105, Limassol, Cyprus
	холдинговая компания
	100

	10
	Tryreefer Shipping Company Limited
	Cyprus, P.C. 1010, Nicosia, Kostaki Pantelidi, 1, KOLOKASIDES BUILDING, 3rd floor
	холдинговая компания
	100

	11
	FESCO Agency Lines HK Limited
	40th Floor, 248 Queen's Road East, Wanchai, Hong Kong
	агентирование флота
	100

	12
	FESCO Lines Hong Kong Limited
	40th Floor, 248 Queen's Road East, Wanchai, Hong Kong
	агентирование флота
	100

	13
	Vertio Shipholding Company Limited
	284, Arch.Makarios III Avenue, Fortuna Court, Block B, 2 Floor, P.C. 3105, Limassol, Cyprus
	владеет акциями компаний-судовладельцев
	100

	14
	Roselvale Container Ships Limited
	Cyprus, P.C. 1010, Nicosia, Kostaki Pantelidi, 1, KOLOKASIDES BUILDING, 3rd floor
	холдинговая компания
	100

	15
	Massino Holdings Limited
	284 Arch.Makarious III Avenue, Fortuna Court Block B, P.C. 3105, Limassol, Cyprus
	холдинговая компания
	100

	16
	Blade Holdings Limited
	284, Arch.Makarious III Avenue, Fortuna Court Block B, P.C. 3105, Limassol, Cyprus
	холдинговая компания
	100

	17
	TG FINANCE LIMITED
	Кипр, Limassol, TRIDENT CENTRE, Griva Digeni, 115
	холдинговая компания
	100

	18
	Halimeda International Limited
	Trident Chambers, P.O. Box 146, Road Town, Tortola, British Virgin Islands
	холдинговая компания
	100

	19
	Stour Trade & Invest Limited
	Trident Chambers, P.O. Box 146, Road Town, Tortola, British Virgin Islands
	холдинговая компания
	100

	20
	Fesco Bulk Carriers Ltd.
	Trust Company Complex, Ajeltake Road, Ajeltake Island, Majuro, Marshall Islands MH96960
	владеет акциями компаний-судовладельцев
	100

	21
	Shonstar Limited
	Drake Chambers, P.O. Box 3321, Road Town, Tortola, British Virgin Islands
	холдинговая компания
	100

	22
	Kalentio Trading Limited
	284, Arch.Makariou III Avenue, Fortuna Court Block B, P.C. 3105, Limassol, Cyprus
	деятельности не ведет
	100

	23
	K Serykh Shipping Company Limited
	284, Arch. Makariou III Avenue, Fortuna Court Block B, P.C. 3105, Limassol, Cyprus
	деятельности не ведет
	100

	24
	International Paint (East Russia) Limited
	Unit 2005, 20 Floor, 148 Electric Road, North Point, Hong Kong
	изготовление и переработка различных видов топлива, химических препаратов, судовых красок и лаков
	49

	25
	FESCO Maritime Solutions Limited
	Кипр, P.C. 3105, Limassol, Arch. Makarious III, 284, FORTUNA COURT BLOCK B, 2nd floor
	холдинговая компания
	100

	26
	Общество с ограниченной ответственностью «Терминалы ФЕСКО-Камчатка»
	683902 Россия, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Чавычная, 19
	осуществление перевалки контейнерных грузов
	100

	26
	Общество с ограниченной ответственностью «ТГ-Терминал»
	142840, Россия, Московская область, Ступинский район, пос. Усады
	транспортная обработка грузов и хранение, хранение и складирование.
	100

	27
	Общество с ограниченной ответственностью «Феско Интермодал»
	690019, Россия, Приморский край, г. Владивосток, ул. Нижнепортовая, 1Б
	организация перевозок грузов
	100

	28
	Общество с ограниченной ответственностью «Дальрефтранс»
	Россия, Приморский край, г. Владивосток, ул. Морозова, 7А
	организация перевозок грузов, транспортная обработка грузов
	100

	29
	Общество с ограниченной ответственностью «ФЕСКО Лоджистик»
	117042 Россия, г. Москва, ул. Южнобутовская, 45
	деятельности не ведет
	100

	30
	Закрытое акционерное общество Морская Агентская Компания “Трансфес”
	690065, Россия, г. Владивосток, ул. Стрельникова, 7
	прочая вспомогательная деятельность водного транспорта
	100

	31
	Общество с ограниченной ответственностью «Управляющая компания «Транспортная группа ФЕСКО»
	109028, Москва, Серебряническая набережная, 29
	консультирование по вопросам коммерческой деятельности и управления, деятельность в области права, в области бухгалтерского учета и аудита, деятельность по управлению финансово-промышленными группами и холдинг-компаниями, подготовка к продаже, покупка и продажа собственного недвижимого имущества
	100

	32
	Общество с ограниченной ответственностью «ФЕСКО Лайнз Владивосток»
	690090, Приморский край, г. Владивосток, ул. Посьетская, 34
	организация перевозок грузов
	100

	33
	Общество с ограниченной ответственностью «ФесКО СЕРВИС»
	690065, Приморский край, г. Владивосток, ул. Крыгина, 57
	техническое обслуживание жизнедеятельности предприятий и организаций
	100

	34
	Закрытое акционерное общество «Реал-Капитал»
	690091, Приморский край, г. Владивосток, ул. Посьетская,  34
	предоставление посреднических услуг, связанных с недвижимым имуществом
	100

	35
	Закрытое акционерное общество «Русская тройка»
	107078, г. Москва, Орликов пер., 2
	осуществление перевозок грузов (в том числе в контейнерах) морским и железнодорожным транспортом во всех видах внутреннего и международного сообщения
	50

	36
	Общество с ограниченной ответственностью 
«М-Порт»
	109028, Москва, Серебряническая набережная, 29
	капиталовложения в ценные бумаги и собственность, деятельность по управлению финансово-промышленными группами и холдинг-компаниями, прочее финансовое посредничество
	50

	37
	Закрытое акционерное общество "Транспортная компания"
	690065 Россия, Приморский край, г. Владивосток, ул. Стрельникова, 7 оф. 905

	капиталовложения в ценные бумаги
	50

	38
	Общество с ограниченной ответственностью «ФЕСКО Авто»
	109028, Москва, Серебряническая набережная, 29
	организация перевозок грузов
	100

	39
	Общество с ограниченной ответственностью «ФЕСКО Строй»
	690091, г. Владивосток, ул. Алеутская, 15
	организация перевозок грузов
	100

	40
	Общество с ограниченной ответственностью «Национальная контейнерная компания»
	109028, Москва, Серебряническая набережная, 29
	транспортно-экспедиционное обслуживание, вспомогательная деятельность морского транспорта
	100

	41
	Общество с ограниченной ответственностью «ФЕСКО Интегрированный Транспорт»
	109432 Россия, г. Москва, 2-й Южнопортовый пр.. 12 корп. А стр. 7
	организация перевозок грузов и оборудования
	100

	42
	Общество с ограниченной ответственностью «Фирма Трансгарант»
	105005 Россия, Москва, ул. Радио, 24 корп. 1
	оказание услуг по организации перевозок грузов промышленного назначения собственным и арендованным подвижным составом, транспортно-экспедиционных услуг, агентских услуг
	91,2

	43
	Открытое акционерное общество «Хабаровское предприятие по оптовой торговле стройматериалами «Стройоптторг»

	680036 Россия, Российская Федерация,  г. Хабаровск, ул. Алеутская,  27
	сдача в наем собственного нежилого имущества, складирование и хранение прочих грузов
	74.9


Вклады (долгосрочные финансовые вложения) ОАО «ДВМП» в уставные (складочные) капиталы дочерних и зависимых хозяйственных обществ составили на конец отчетного периода 41 879 640 466 рублей.
1.6. Положение Общества в отрасли

ОАО «ДВМП» является центром акционерной стоимости и ядром морского дивизиона Транспортной Группы FESCO. В течение последних нескольких лет на баланс судоходной компании приобретались новые бизнесы, позволившие создать уникальный транспортный холдинг Транспортная Группа FESCO. 

Транспортная Группа FESCO  является крупнейшим национальным интермодальным транспортным оператором, объединяющим возможности морского, железнодорожного, автомобильного транспорта и стивидорного обслуживания в крупнейших портах России и СНГ, владеющим разветвленной сетью офисов по всему миру.

Основными направлениями деятельности Общества являются следующие транспортные операции:

• участие в смешанных внутренних и международных перевозках совместно с другими видами транспорта;

• отфрахтование судов в тайм-чартер;

• перевозка импортно-экспортных грузов;

• каботажные перевозки;

• международные перевозки;

• эксплуатация ледокольного флота и обслуживание проектов нефте- и газодобычи на шельфе.

ОАО «ДВМП» входит в тройку крупнейших российских судоходных компаний, осуществляя транспортировку контейнерных и навалочных грузов в каботаже, экспорте-импорте и между иностранными портами.

Большинство морских маршрутов, которые обеспечиваются судами ОАО «ДВМП» интегрированы в единую глобальную систему перевозок и соединяются через терминалы в крупнейших портах России с железнодорожными и автомобильными маршрутами в рамках комплекса услуг, предоставляемых Транспортной Группой FESCO.

ОАО «ДВМП» является крупнейшим оператором ледокольного флота и одним из основных перевозчиков на Дальневосточном бассейне, способных обеспечить завоз грузов в пункты с ограниченными сроками навигации, включая выгрузку на необорудованный берег. Имея в своем составе суда усиленного ледового класса и оперируя мощными ледоколами, ОАО «ДВМП» способно выполнить доставку грузов и проводку судов в труднодоступные районы Арктики и Антарктики, а также обеспечить безопасную круглогодичную работу и снабжение морских добывающих платформ на шельфе Сахалина и проводку танкеров в тяжелых ледовых условиях.

Правительство Российской Федерации передало пароходству в диспонентное владение четыре ледокола: дизель-электроходы «Адмирал Макаров», «Красин», «Капитан Хлебников» и дизельный ледокол «Магадан». Они обеспечивают ледовую проводку судов в арктических и замерзающих морях Дальневосточного морского бассейна. Но география работы ледоколов не ограничивается этими секторами Мирового океана, она охватывает районы от Восточного сектора Арктики до берегов Антарктиды.

Ледоколы «Красин», «Адмирал Макаров» и «Капитан Хлебников» относятся к классу линейных и предназначены для работы в ледовых условиях любой сложности. Ледокол «Магадан» обеспечивает ледокольную проводку судов на подходах к портам в замерзающих неарктических морях, выполняет вспомогательные ледокольные работы в Арктике в летний период и спасательные работы в ледовых условиях. Флот обслуживает в зимнее время транспортные суда в Охотском, Беринговом, Японском морях и в Анадырском заливах.

Трамповый флот, входивший в 2012 году в Транспортную группу FESCO, (балкеры, ледокольно-транспортные суда, накатные суда типа ро-ро и универсалы-лесовозы) способен перевезти практически любой груз, предъявляемый клиентом. В отличие от линейного, трамповый флот не работает по определенному расписанию между обозначенными портами, поэтому он более мобилен, его можно фрахтовать под краткосрочные и разовые предложения. 

Ядро трампового флота составляли балкеры дедвейтом 23-57 тыс. тонн и ледокольно-транспортные суда. До конца 2012 года флот работал практически по всему миру: в Антарктиде, на Балтике, в водах Южной Америки и у берегов Африки. Примерно половина тоннажа была задействована в Тихоокеанском бассейне.

Кроме того, морские перевозки флота ОАО «ДВМП» охватывали практически все районы Мирового океана, география которых зависит от состояния мировой экономики и экономики России, и, соответственно, конъюнктуры фрахтового рынка. 

Основной регион работы контейнерного флота ОАО «ДВМП» – контейнерные линии FESCO между портами Дальнего Востока России и зарубежными портами на Тихом океане, а также на Балтике, и работа в тайм-чартере по всему мировому океану у иностранных фрахтователей.

На ОАО «ДВМП» приходится около 60% каботажных и 40% внешнеторговых морских контейнерных перевозок в Дальневосточном бассейне РФ. ОАО «ДВМП» обеспечивает около 70% каботажных контейнерных перевозок на Камчатку, 80% - на Магадан, 50% - на Сахалин. На внешнеторговых контейнерных линиях ОАО «ДВМП» обеспечивает около 60% перевозок между Россией и Китаем, 40% - между Россией и Южной Кореей.

1.7. Рынки сбыта продукции (работ, услуг) Общества
ОАО «ДВМП» осуществляет отфрахтование контейнерного и балкерного флота, а также перевозку навалочных и генеральных грузов в экспорте, импорте, каботаже и грузов иностранных фрахтователей в МИПе (перевозки между иностранными портами), оперативно реагируя на изменения конъюнктуры фрахтового рынка и расширяя географию перевозок по всему Мировому океану. В дальневосточном регионе, кроме ОАО «ДВМП», перевозками грузов морем занимаются множество компаний всех форм собственности. География перевозок Общества изменяется в зависимости от изменений конъюнктуры фрахтового рынка.

Производственная деятельность общества подвержена нормальным факторам сезонного колебания объемов перевозок и также цикличности мирового рынка перевозок. 

Возможными действиями Общества по уменьшению влияния вышеуказанных факторов являются:

• диверсификация деятельности путем перераспределения флота под перевозки различных видов грузов и передислокация судов между внутренними и мировыми рынками с целью увеличения доходов;

• расширение интермодальной сферы перевозок для закрепления грузовой базы клиентов и обеспечения стабильности грузопотоков;

• развитие собственной сети грузовых агентств и прямой контроль грузопотоков;

• поддержание флота в хорошем техническом состоянии и улучшение качественной структуры флота путем приобретения наиболее эффективных и экономичных судов и реализации устаревших и неэффективных судов.

В 2012 году мировые фрахтовые ставки на контейнерном и балкерном рынках, по сравнению с 2011 г., двигались разнонаправлено. 

Балкерный рынок: В декабре 2012 г. произошло нетипичное для конца года падение фрахтовой конъюнктуры. В последнюю торговую сессию 2012 г., состоявшуюся 24 декабря, Baltic Dry Index (BDI или БФИ)  снизился до 699 пунктов, в то время, как 2011 г. завершился на отметке в 1738 пунктов. Таким образом, за год падение составило более 1000 пунктов или 60%. Среднее значение БФИ в 2012 г. составило 921 пункт, показав самое низкое значение за последние 26 лет. Ниже индекс опускался лишь в 1986 г., когда его среднее значение составило около 715 пунктов. По состоянию на 18 января 2013 г. БФИ сухогрузного тоннажа вырос до 837 пунктов, что на 138 пунктов или 19,7% выше, чем в конце 2012 г. Тем не менее среднее январское значение индекса, все еще, ниже соответствующих показателей 2012 г., не говоря уже о 2011 г. Следует отметить, что основной причиной падения БФИ в декабре 2012 г. стало снижения ставок на балкера «кейпсайз» в результате уменьшения отгрузок железной руды из Бразилии на Китай. Если в начале декабря средние ставки на балкера «кейпсайз» были вдвое выше, чем на «панамаксы», то в конце месяца это соотношение кардинальным образом изменилось и уже средний «заработок» балкеров «панамакс» был на 12% больше, чем у «кейпсайзов». В это время, вследствие увеличившихся отгрузок железной руды на КНР ставки на «кейпсайзы» росли более активно, чем на «панамаксы». В результате, коэффициент, отражающий их соотношение, вновь поднялся до отметки в 1,24.  Для балкеров «супрамакс» и «хендисайз» фрахтовые ставки, как в декабре 2012 г., так и в течение двух первых декад января 2013 г., оставались более или менее стабильными. Это обусловлено спросом Китая на не основные балкерные грузы (бокситы, никелевая и хромовая руда, удобрения и т.д.). В то же время, в регионе Средиземного и Черного морей было слишком много свободного тоннажа, чтобы игра судовладельцев на повышение имела хоть какой-то успех, особенно, если речь шла о старых судах. Так, владельцы «хендисайзов» дедвейтом 27000 т возрастом свыше 25 лет, рассмотрев все предложения на перевозку с Черного моря, дававшие исключительно отрицательный финансовый результат, предпочли поставить судно на полуторамесячный отстой, чем работать по заведомо убыточным ставкам. Низкая фрахтовая конъюнктура, приводит к тому, что многие компании, взявшие балкера в долгосрочный тайм-чартер, вынуждены их досрочно разорвать, чтобы не увеличивать убытки. Подобные действия весьма напоминают события конца 2008 - начала 2009 гг. во время сокрушительного обвала фрахтового рынка. Главной довлеющей над рынком доминантой, определяющую его низкую фрахтовую конъюнктуру является избыточный тоннаж. По этой же причине, большинство аналитиков сходятся во мнении, что 2013 г. будет мало отличаться от 2012 г. Поставки нового тоннажа в 2011 - 2012 гг. находились на уровне 96 - 97 млн. т дедвейта. В 2013 г. поставки ожидаются на уровне 80 млн. т, что не намного ниже, и только в 2014 г. можно ожидать их существенного снижения, если судовладельцы вновь не примутся ускоренно заказывать новый флот. Согласно статистике, спрос на перевозки с 2008 по 2012 гг. вырос на 31%. Однако, предложение тоннажа за тот же период выросло на 61%, в два раза опережая спрос. Поэтому по пессимистичному сценарию давление избытка тоннажа на фрахтовый рынок в 2013 г. может оказаться еще большим, чем годом ранее, что негативным образом скажется на уровне ставок. Более того, аналитики DNB прогнозируют, что при худшем варианте развития мировой экономики, продолжении заказов балкеров и сокращении их сдачи на слом, кризис в данном секторе перевозок может продлиться до конца 2014 г. В качестве аргумента приводится то обстоятельство, что ушедшее на скрап в 2012 г. рекордное количество балкеров, составившее 5,5% действовавшего на начало года тоннажа, никоим образом не повлияло на плачевное состояние рынка. Более того, есть аналитики, считающие, что коренного улучшения ситуации на фрахтовом рынке не произойдет ранее 2015 г.
Рынок морских контейнерных перевозок: 2012 год сложно назвать удачным периодом для владельцев сдаваемого в тайм-чартер контейнерного тоннажа. В лучшем случае ставки оставались на том же уровне. Причем, чаще фиксировались с небольшим понижением. Лишь в конце января 2013 г. тайм-чартерные ставки на контейнерный тоннаж немного выросли, о чем свидетельствует динамика основных фрахтовых индексов.  Наибольший избыток тоннажа приходился на контейнеровозы вместимостью 2000-5000 TEU. Поэтому неудивительно, что судам меньшей вместимости удавалось быть зафиксированными по более выгодным ставкам. Как показывает динамика индекса ConTex, за минувший год тайм-чартерные ставки на суда вместимостью 4250 TEU снизились на 436 $/сут. (3,4%), 1700 TEU - на 504 $/сут. (7,4%), 2500 TEU - на 1498 $/сут. (14,8%), 3500 TEU - на 1823 $/сут. (16,5%) и 2700 TEU - на 2180 $/сут. (20,8%).           В то же время ставки на фидерные контейнеровозы вместимостью 1100 TEU остались практически на том же уровне, что и годом ранее, показав даже незначительное - на 57 $/сут. или 1,1% увеличение. Таким образом, наибольшее снижение ставок в размере 15-21% наблюдалось для контейнеровозов вместимостью 2500-3500 TEU. , по данным Lloyd's List Intellegence в январе 2013 г. на приколе находилось 333 контейнеровоза суммарной вместимостью 1,07 млн. TEU, что составляет 6,6% вместимости мирового контейнерного флота. При этом, в начале ноября 2012 г. на отстое было 278 судов общей вместимостью 768 тыс. TEU, что составляло 5% действующего флота. Для сравнения, в конце 2012 г. на приколе находилось 182 контейнеровоза. Большая часть находящегося в настоящее время на приколе флота (164 единицы) – это суда вместимостью менее 1000 TEU. Еще 156 контейнеровозов имеют вместимость до 5000 TEU и лишь 13 судов имеют большую вместимость. При этом аналитики отмечают, что все 469 контейнеровозов, имеющих вместимость свыше 8000 TEU, в настоящее время заняты на перевозках. Этому способствует их более высокая экономичность и все большее число портов, помимо Европы, ЮВА и Китая, которые способны принимать такие крупные суда. Так, в настоящее время подобные суда принимают 7 портов в Латинской Америке, 6 портов на Ближнем и Среднем Востоке и 4 порта в Африке. Игрокам контейнерного рынка 2012 год запомнится необычно высокой волатильностью ставок линейных тарифов, достигавшей на отдельных направлениях перевозок, например, Шанхай - Средиземное море, почти двукратной величины. Практически каждый квартал ведущие линейные компании объявляли об очередном генеральном повышении ставок (GRI) или вводе тех или иных надбавок. В зависимости от загрузки судов, определяемой балансом спроса и предложения, контейнерный рынок в той или иной степени реагировал на эти повышения. Однако буквально через неделю ставки вновь начинали откатываться назад. Показательно и то, что, несмотря на многочисленные объявления линейных операторов, надбавки пикового сезона (PSS) в 2012 г. так и не были восприняты рынком, поскольку не были обеспечены характерными для этого периоды дополнительными объемами контейнерных перевозок. В опубликованном Drewry Marine Research контейнерном прогнозе отмечается, что объявляемые контейнерными линиями в 2012 г. GRI (всего было предпринято 7 массированных попыток) служили скорее предотвращению дальнейшей «эрозии» ставок, чем их реальному повышению в длительной перспективе. Тем не менее, многим линейным компаниям игра на повышение позволила уйти от убыточных ставок и достичь в 2012 г., в отличие от 2011 г., положительных финансовых результатов. И это не удивительно, поскольку по среднегодовым значениям индекса SCFI, ставки в направлении Китай - Северная Европа в 2012 г. по сравнению с 2011 г. выросли с 869 до 1379 $/TEU или на 58,6%, а в направлении Китай - Западное побережье США – с 1661 до 2296 $/TEU или на 38,2%. В целом же композитный индекс SCFI, учитывающий все направления контейнерных перевозок, за рассматриваемый период вырос с 1007 до 1254 пунктов или на 24,5%. По подсчетам аналитиков суммарная прибыль линейных перевозчиков благодаря росту ставок в 2012 г. может составить порядка $1,5 млрд. Прибыль линейных операторов могла бы быть значительно больше, если бы не колоссальные затраты на переброску порожних контейнеров из-за дисбаланса грузопотоков. По оценкам Invicta Management Solutions одна только Maersk Line тратит на переброску порожних контейнеров порядка $1 млрд. Серьезно снизить подобные непроизводительные расходы могло бы дальнейшее развитие системы так называемых контейнерных пулов. Кроме того, чтобы не везти порожние контейнеры, в них затаривают традиционно балкерные грузы, например зерно. Так, по данным USDA около 11% экспорта зерновых из США в Азиатские страны были отправлены в контейнерах. При этом только в августе 2012 г. из США было отгружено более 39 тыс. TEU контейнеров с зерном. 

         Улучшение на рынке контейнерных перевозок наступит на ранее чем через год-два, и скорее всего судовладельцам придется просить финансовой помощи у своих правительств. 

         Среднемесячные поставки контейнерного тоннажа в 2012 году составляли порядка 108 тыс. TEU. Более того, многие компании, такие, как Evergreen Line, Paragon Shipping и др. уже заявили о переносе сроков поставки своих судов с 2012 г. на более поздние периоды. Тем самым увеличивается нагрузка на 2013 г., в котором поставки по разным оценкам должны составить от 1,3 до 1,7 млн. TEU, после чего упадут до 1 млн. в 2014 г. По оценкам Braemar Seascope, прирост вместимости контейнерного тоннажа в 2013 г. может составить рекордные 9,5%. До этого наибольший прирост контейнерного тоннажа имел место в 2008 г., когда пополнение составило около 1,5 млн. TEU. По мнению аналитиков BIMCO именно эти массированные поставки контейнеровозов привели к резкой разбалансировке рынка в 2009 г., когда возросшее предложение тоннажа противоречило резко сократившемуся спросу на контейнерные перевозки. И этот дисбаланс продолжает оказывать серьезное влияние на рынок.        

         Баланс спроса и предложения. По различным прогнозам объем перевозок контейнеров в мире в 2012 г. вырос на 4-5%, что выглядит весьма скромно, по сравнению с годами контейнерного бума, но совсем неплохо с учетом текущего состояния мировой экономики и особенно Еврозоны. Поэтому, несмотря на общий рост, в направлении Азия - Европа ожидается сокращение объемов контейнерных перевозок до 13,7 млн. или на 3%. При этом, в наибольшей степени контейнерные объемы потеряли страны Южной Европы, такие, как Испания и Италия, где сокращение составило 17% и 21% соответственно. Потери стран Северной Европы не столь значительны. При этом, контейнерооборот на азиатском направлении снизился на 8,3%.

Принимая во внимание эти цифры, становится понятно, почему столь резко увеличился разрыв в ставках на перевозку контейнеров в направлении Азия - Северная Европа и Азия - Средиземное море. Кроме того, необходимо учитывать непрекращающееся поступление на рынок все новых и новых контейнеровозов.  В 2012 г. флот пополнился 175 новыми судами суммарной вместимостью 1,14 млн. TEU. Это значит, что средняя вместимость поступающих судов составляла 6520 TEU. 

За тот же период на скрап ушло 142 контейнеровоза общей вместимостью 258 тыс. TEU. В этом случае, средняя контейнеровместимость составляла всего 1817 TEU. В результате, нетто-прирост вместимости контейнерного флота за  2012 г. по имеющимся данным составил 891 тыс. TEU или 5,8% действовавшего на начало года флота (брутто-прирост 7,8% и списание на скрап - 2%).

Помимо списания старых контейнеровозов на слом для сокращения избыточного тоннажа судовладельцы были вынуждены ставить некоторую часть флота на прикол.  По мнению Rudy MacK Associates, лучшие времена для мировой контейнерной отрасли могут наступить не ранее 2014-2015 гг. При этом, многим судоходным компаниям, чтобы дожить до этого времени, возможно, потребуется поддержка своих стран в виде прямой финансовой помощи или государственных гарантий. Во всяком случае, Ассоциация немецких судовладельцев уже обратилась к своему правительству с просьбой о поддержке. В частности, речь идет об оказании давления на один из крупнейших финансировавших судоходство банков KfW, который резко охладел к судоходным проектам и отказывается в настоящее время от рефинансирования. Правда, можно понять и банк, который по некоторым данным списал в качестве «безнадежных» около $2 млрд. долгов по судоходным проектам.
Мнения о том, что кардинального улучшения ситуации на фрахтовом рынке не стоит ждать ранее, чем через два-три года придерживается и руководство компании COSCO. В то же время руководители этого судоходного гиганта считают, что самое худшее уже завершается и 2013 г. в целом будет более благоприятным для судовладельцев, чем уходящий год. Во всяком случае, в настоящее время в этом отношении появилось больше оптимизма, чем скажем, в начале года.
Учитывая описанные тенденции в мире и России, Общество принимает  активные меры по снижению финансовых потерь, уделяя особое внимание оптимизации всех видов расходов и разработкам мероприятий, связанных с перераспределением флота по видам работ и районам перевозок.
Положительными факторами для увеличения сбыта транспортной продукции в 2012 году являлись:

• увеличение мировых объемов контейнерных перевозок  практически на всех направлениях;

• рост грузооборота портов России;

• рост объема продаж судов на судолом.

Негативными факторами снижения сбыта транспортной продукции в 2012 году являлись:

• снижение спроса на каботажные перевозки;

• сокращение тихоокеанских сервисов;

• обострение конкуренции на Дальнем Востоке;

• моральный и возрастной износ флота;

• увеличение мирового флота контейнерных и балкерных судов;

• снижение темпов роста мировой экономики и торговли. Кризис в ЕС и волнения в США.

Возможными действиями Общества по уменьшению влияния вышеуказанных факторов являются:

• диверсификация деятельности путем перераспределения флота под перевозки различных видов грузов и передислокация судов между внутренними и мировыми рынками для более эффективного заработка;

• расширение интермодальной сферы перевозок для закрепления грузовой клиентуры и обеспечения стабильности грузопотоков;

• развитие собственной сети грузовых агентств и прямой контроль грузопотоков;

• поддержание флота в хорошем техническом состоянии и улучшение качественной структуры флота путем приобретения наиболее эффективных и экономичных судов и реализации устаревших и неэффективных судов;

• диверсификация деятельности путем перераспределения флота под перевозки различных видов грузов и передислокация судов между внутренними и мировыми рынками с целью увеличения доходов;

• работа с клиентской базой, заключение долгосрочных договоров с компаниями, имеющими стабильный грузопоток.

· продажа низко рентабельного флота на металлолом. 

Прогноз состояния рынка

Несмотря на стабилизацию, ситуация на фрахтовом рынке продолжает оставаться неблагоприятной для производственной деятельности Общества. 

В 2013 году, как в контейнерном, так и в балкерном секторах средние тайм-чартерные ставки останутся низкими. 
По прогнозам аналитиков спрос на морские перевозки как контейнерных, так и балкерных грузов будет расти, однако переизбыток судов на рынке и массивный мировой портфель заказов новостроев не позволит фрахтовому рынку восстановиться в ближайшие 12 месяцев. Позитивные изменения на контейнерном рынке ожидаются не ранее 2 квартала 2013, тогда как на балкерном признаки улучшения могут наступить не ранее второй половины 2013 года. Учитывая данный фактор, принято решения выйти из сегмента балкерных перевозок и избавиться от балкерного флота как от непрофильного актива.

1.8. Конкурентное окружение

Основные конкуренты ОАО «ДВМП» в контейнерном сегменте 

В контейнерном сегменте основную конкуренцию флоту ОАО «ДВМП» на Дальнем  Востоке составляют компании, предоставляющие суда для обеспечения каботажных линейных перевозок, такие как ОАО «Сахалинское морское пароходство» и Azia Shipping Holding, а также пул небольших компаний, владеющих 1-2 судами и занимающихся перевозками во время северного завоза. На внешнеторговых линиях  конкурентами являются Maersk Line, American President Lines, HMM, CMA CGM, Sinokor, KMTC, ОАО «Сахалинское морское пароходство». Но основные конкуренты - глобальные морские перевозчики,  их предложение всегда учитывается при ценообразовании в процессе формирования тарифа на внешнеторговые перевозки на направлении Азия – Европа. 

Основные конкуренты ОАО «ДВМП» в трамповом сегменте 

В каботажных перевозках навалочных и генеральных грузов основными российскими конкурентами являются Norfes Marine, ГК «Амурское пароходство», Azia Shipping Holding Ltd., ОАО «Мурманское морское пароходство», Natie Shipping, ОАО «Сахалинское морское пароходство», ООО «Северо-восточная судоходная компания», ОАО «Совфрахт»,  Ardiz,  MV-line Co. Основными иностранными конкурентами на внешнеторговых перевозках являются китайские, вьетнамские, корейские и японские судовладельцы и операторы, занимающиеся перевозкой угля леса и металлов, такие как Kings Ocean, Vinalines, Yantai Golden Ocean shipping , Mitsui OSK, Inui Steamship co ltd, Daeyang и другие. 

Основные конкуренты ОАО «ДВМП» в Ро-Ро сегменте

На перевозках Ро-Ро грузов (автомобилей и тяжелой колесной техники) конкурентами являются Eastern Car Liner (ECL), Claner Shipping,Mitsui OSK Lines, Nippon Yosen Kaisha, DuWon Shipping, Akebono, Inderton. 

Основные конкуренты ОАО «ДВМП» в ледокольном сегменте 

Основным конкурентами по ледокольной проводке судов и обслуживанию проектов нефте- и газодобычи на шельфе Сахалина являются:

1) ФГУП «Росморпорт» - оператор дизельных ледоколов типа «Капитан Сорокин», осуществляет ледокольное обеспечение транспортных судов в Антарктиде  и западной части Арктического бассейна РФ. 

2)  ФГУП «Атомфлот» - оператор атомных ледоколов, осуществляет ледокольные проводки в Западном районе Арктики в рамках соглашения с Федеральным агентством морского и речного флота; 

3) Операторы ледокольных судов обеспечения (ОАО «Совкомфлот», PRISCO Swire, Crowley Singapore, Smith Singapore, Rieber Shipping, Trans Atlantic, FEMCO). 

Основные конкуренты по всем направлениям. 

На всех направлениях, где существует стыковка морского сервиса с железнодорожным (мультимодальные перевозки для внешнеторговых грузов, ПСЖВС для каботажа), ожидается усиление конкурентной борьбы в результате деятельности железнодорожных операторов. 
В контейнерном сегменте основную конкуренцию флоту ОАО «ДВМП» составляют компании, предоставляющие суда для обеспечения как каботажных линейных перевозок, такие как ЗАО «Камчатские линии» и ОАО «Сахалинское морское пароходство», так и внешнеторговых, конкурентами на которых являются Maersk Line, American President Lines, Sinokor Merchant Marine, MCC Transport Singapore, CK Line, PanCon и KMTC.

Сильными сторонами конкурентов в сопоставлении с позицией общества являются:
•
отсутствие эксплуатационных расходов на флот, поскольку суда берутся в тайм-чартер;
•
возможность взятия судов в краткосрочный тайм-чартер для покрытия текущих потребностей;
•
более низкие ставки фрахта, поскольку часть судов сдается в тайм-чартер для репозиционирования судов в районы их традиционной грузовой базы, т.е. судовладельцы покрывают только свои расходы с тем, чтобы репозиционировать суда без потерь.


Слабыми сторонами конкурентов являются:
•
зависимость от колебаний рынка при увеличении общих рыночных ставок;
•
зависимость от чужого тоннажа;
•
неуверенность в техническом состоянии флота взятого в тайм-чартер.
•
неудовлетворительное состояние и возраст собственного флота. 

Сильные стороны Общества:
· собственный флот;

· конструктивные особенности и технические характеристики судов общества;

· обновленный флот класса Supramax;

· 132-летний опыт морских перевозок; лидирующие позиции по перевозкам навалочных и генеральных грузов на Дальнем Востоке;

· крупнейший оператор ледокольного флота на Дальнем Востоке РФ;

· обширная география морских перевозок и номенклатура перевозимых грузов;

· доступ к международным финансовым источникам;

· широкие возможности по улучшению сервиса за счет за счет взаимодействия между компаниями группы;

· высокое качество транспортных услуг, отвечающее международным стандартам;

· известный бренд в России и в мире;

· высококвалифицированный административный и технический менеджмент транспортных и ледокольных судов, судов-снабженцев.

Основные факторы конкурентоспособности ОАО «ДВМП»

· рост контейнерных перевозок в мире и в России;

· наличие судов с ледовым классом и грузоподъемными устройствами для погрузки/выгрузки на необорудованном берегу;

· налаженные связи с клиентами;

· наличие в Восточной Азии и на ДВ РФ сети агентов ОАО «ДВМП» и судоходных линий;

· соотношение цены и качества предоставляемых услуг; быстрота обслуживания и скорость доставки; 

· гарантия сохранности грузов; автоматизация бизнес-процессов.

1.9. Миссия
Помогая нашей стране занять достойное место в мировой транспортной системе, Компания стремится стать лидером транспортной отрасли России.

Философия

Обеспечивая широкую географию грузовых перевозок, мы расширяем границы бизнеса наших клиентов.

За счет оптимизации транспортных и логистических затрат, мы способствуем росту эффективности бизнеса клиентов.

Для этого мы используем наши возможности крупнейшей российской мультимодальной транспортной компании и наш опыт в создании наилучших логистических решений.

Ценности

Клиентоориентированность

Клиенты – наша главная ценность. Мы стремимся стать главным конкурентным преимуществом наших клиентов и гарантировать их успех.

Инновационность
Транспортная группа FESCO стремится к быстрому внедрению наиболее эффективных транспортных технологий, предлагая высококачественные услуги 3PL-провайдера, необходимые для движения товара по всей цепочки поставок.

Взаимовыгодность сотрудничества

Группа FESCO строит свою работу с клиентами на принципах партнерства и сотрудничества, гарантируя при этом высокое качество оказываемых услуг и выполнение всех соглашений и договоренностей.

Командность
Акционеры и высшее руководство Транспортной группы FESCO создают команду профессионалов, разделяющих видение будущего Группы, умеющих совместно находить эффективные бизнес-решения.

Возможность самореализации работников
Компания предоставляет каждому работнику возможность реализации своего потенциала, уделяя особое внимание профессиональному обучению и повышению квалификации.

Социальная ответственность

Особое место в деятельности Группы FESCO занимает реализация социальных проектов, направленная на заботу о людях и окружающей среде. Социально ответственный бизнес – основа долгосрочной устойчивости развития Группы.

Прозрачность

FESCO придерживается принципов открытости и прозрачности, своевременно раскрывает адекватную и достаточную информацию о своей деятельности и финансовых результатах.

1.10. Активы Транспортной группы FESCO

Основная цель Транспортной группы FESCO - стать главным конкурентным преимуществом наших клиентов и гарантировать их успех. Современные, эффективные и безопасные производственные мощности Группы, соответствие их структуры стоящим перед Группой задачам являются важнейшим элементом нашего общего успеха.

Производственные активы Группы включают в себя современные, быстрые, надежные и безопасные суда различных типов, собственный диверсифицированный парк подвижного состава, тяговый железнодорожный состав, автотягачи, парк контейнеров и специального оборудования, морские и наземные терминальные комплексы, позволяющие быстро и качественно объединять различные виды транспорта в единую логистическую цепочку.

По состоянию на 31.12.2012 года флот, судовладельцем которого является филиал ОАО «ДВМП» в  г. Владивосток, состоит из 21 судна, суммарным дедвейтом 150,5  тыс. тонн и средним возрастом 27,5  лет,  в том числе:

	№ п/п
	Название группы судов
	Количество судов в группе, шт.
	Средний возраст по группе, лет
	Суммарный ДВТ по группе, тн

	1
	Ледоколы
	4
	33,9
	21 447

	2
	Контейнеровозы
	7
	28,2
	53 131

	3
	Ледокольно-транспортные суда
	2
	25,0
	33 609

	4
	Обеспечивающий  флот (суда-снабженцы)
	4
	27,7
	14 505

	5
	Лесовозы
	2
	28,3
	13 435

	6
	Универсальные сухогрузы
	2
	13,2
	14 419


Основные суда, в отношении которых Филиал ОАО «ДВМП» является судовладельцем:

	Наименование судна
	Год постройки
	ДВТ, тн

	Контейнеровозы

	Капитан Артюх
	1986
	9 141

	Капитан Гнездилов
	1980 
	5 805

	Капитан Кремс
	1980
	5 805

	Капитан Ляшенко
	1987
	8 717

	Капитан Сергиевский
	1981
	5 805

	Красногвардеец
	1986
	9 141

	Художник Николай Рерих
	1989
	8 717

	Ледокольно-транспортные суда

	Василий Бурханов
	1986
	22 845

	Василий Головнин
	1988
	10 764

	Универсальные сухогрузы

	Амур
	1997
	7 207

	Уссури
	2002
	7 212

	Лесовозы

	Абакан
	1990
	7 365

	Пионер Киргизии
	1978
	6 070 

	Обеспечивающий флот (суда-снабженцы)

	БЗС
	1977
	10 294

	Николай Кудаковский
	1991
	3 330

	СЛВ Кроноцкий
	1983
	455

	СЛВ – 397
	1988
	426

	Ледоколы

	Адмирал Макаров
	1975
	7 560

	Капитан Хлебников
	1981
	4 418

	Красин
	1976
	7 560

	Магадан
	1982
	1 909


По состоянию на 31.12.2012  года в целом флот Транспортной группы FESCO  состоит из 34 судов, суммарным дедвейтом 339,3  тыс. тонн и средним возрастом 24,1 года, в том числе:

	№ п/п
	Название группы судов
	Количество судов в группе, шт.
	Средний возраст по группе, лет
	Суммарный ДВТ по группе, тн

	1
	Ледоколы
	4
	33,9
	21 447

	2
	Суда типа  Ро-Ро
	4
	28,6
	16 332

	3
	Контейнеровозы
	14
	20,8
	210 817

	4
	Ледокольно-транспортные суда
	2
	25,0
	33 609

	5
	Обеспечивающий флот (суда-снабженцы)
	4
	27,7
	14 505

	6
	Лесовозы
	4
	25,3
	28 165

	7
	Универсальные сухогрузы
	2
	13,2
	14 419


	
	
	


Терминальные комплексы

Транспортная группа FESCO оперирует современными контейнерными терминальными комплексами, расположенными на Тихоокеанском, Балтийском и Черноморском бассейнах.

Терминалы FESCO являются неотъемлемой частью интермодальной транспортной цепочки Компании.

	Терминал
	Бассейн/Порт
	Мощность, TEU

	Действующие терминалы

	«Первый Контейнерный Терминал»
	Балтийское море / Санкт-Петербург
	900 000


	«НУТЭП»
	Черное море / Новороссийск 
	100 000

	«Ильичевский контейнерный терминал»
	Черное море / Ильичевск 
	324 000

	Терминал «Дальрефтранс» 

(только для рефрижераторных контейнеров) 
	Японское море / Владивосток
	75 000

	Строящиеся терминалы

	Шушары — сухой порт
	Северо-западный регион / Шушары 
	53 000

проектная

	«Балтийский контейнерный терминал»
	Балтийское море / Усть-Луга
	3 000 000

проектная

	Терминал «Русская Тройка»
	Японское море / Владивосток
	250 000

проектная


Подвижной состав

	Тип вагона
	Грузоподъемность

тонн
	Объем

куб. м
	Длинна 

по автосцепкам

мм

	Полувагоны универсальные 
	71,0
	82,3
	13 920

	Окатышевозы 
	70,0
	45,0
	12 000

	Крытые 
	67,2
	138,0
	16 970

	Платформы для перевозок леса 
	61,0
	105,0
	13 400

	Платформы для перевозок ТБД 
	62,0
	-
	26 220

	Фитинговые платформы 
	70,0
	-
	25 720

	Цистерны (нефтебензиновые) 
	66,0
	73,0
	12 020

	Цистерны (для перевозки СУГ) 
	43,0
	76,0
	12 020

	Цистерны (аммиачные) 
	51,0
	83,8
	12 020

	Цементовозы 
	67,0
	55,0
	11 920

	Рефрежираторные секции 
	46,0
	140,0
	22 156

	Минераловозы 
	70,0
	94,0
	14 720

	Зерновозы 
	70,0
	94,0
	14 720

	Платформы для перевозки штрипса 
	67,0
	-
	14 620


Тяговый состав

Управление собственными локомотивами позволяет компаниям Группы существенно повысить уровень сервиса и эффективности управления собственным и арендованным подвижным составом. Собственные локомотивы компании курсируют на Октябрьской, Юго-Восточной, Южно-Уральской и Дальневосточной дорогах.

Магистральные локомотивы

· Серия 2ТЭ10У, двигатель 10Д100

· Серия 2ТЭ10М, двигатель 1А-9ДГ

· Серия 2ТЭ116, двигатель 1А-9ДГ

В собственности компаний Группы также находятся 7 маневровых тепловозов, обеспечивающих подачу и уборку вагонов на собственных путях.

Контейнерный парк

Транспортная группа FESCO обладает более чем 35 летним опытом эксплуатации и обслуживания крупнотоннажного контейнерного оборудования международного стандарта ISO.

Контейнеры с логотипом FESCO используются при перевозках грузов по всему миру, объединяя возможности морского, железнодорожного и автомобильного транспорта одного из крупнейших российских транспортных холдингов.

Оперативный контейнерный парк группы FESCO насчитывает более 42 тысяч TEU, в составе которого присутствуют как стандартные, так и специализированные 20- и 40-футовые сухие и рефрижераторные контейнеры, а также специальное оборудование.

Универсальные контейнеры

· 20GP / 20-ти футовый контейнер общего назначения

· 40GP / 40-ка футовый контейнер общего назначения

· 40HC / 40-ка футовый контейнер общего назначения

Контейнеры-рефрижираторы
· 20RH / 20-ти футовый контейнер рефрижираторный

· 40RH / 40-ка футовый контейнер рефрижираторный повышенной вместимости

Контейнеры с верхней загрузкой

· 20ОТ / 20-ти футовый контейнер с открытым верхом

· 40ОТ / 40-ка футовый контейнер с открытым верхом

Контейнеры типа Flat Rack

· 20FR / 20-ти футовый контейнер типа Flat Rack
· 40FR / 40-ка футовый контейнер типа Flat Rack
Танк-контейнеры

· 20TC / 20-ти футовый танк-контейнер

Ознакомиться подробнее с составом контейнерного парка можно на Интернет-сайте ОАО «ДВМП» по адресу: http://www.fesco.ru/assets/containers/.
Контейнерный парк FESCO соответствует имеющимся грузопотокам и потребностям и обеспечивает безопасную и качественную транспортировку практически любых грузов, предъявляемых нашими клиентами.

Все контейнерное оборудование имеет сертификаты на соответствии требованиям:

· Таможенной Конвенции, 1972 год;

· Таможенной Конвенции о международной перевозке грузов с применением книжки МДП, 1975 год;

· Международного железнодорожного союза;

· Международной Конвенции по безопасным контейнерам.

В ближайших планах Группы FESCO - дальнейшее расширение контейнерного парка. 

Для обеспечения ожидаемых объемов перевозок 2008 года в 2007 году было приобретено 15 тысяч TEU сухого контейнерного оборудования – 6 500 40-футовых контейнеров повышенной вместимости и 2 000 единиц стандартных 20-футовых контейнеров. 

Основную часть пополнения контейнерного парка компании составили 40-футовые контейнеры повышенной вместимости, формирующие основную базу для перевозки контейнеров на направлении Азия - европейская часть России.

Группой FESCO была принята и успешно реализуется поэтапная программа пополнения и обновления контейнерного парка направленная на улучшение качества предоставляемого сервиса.

Объем инвестиционной программы развития контейнерного парка FESCO запланирован на уровне более 45 миллионов долларов США.

Постройка контейнеров проходит под надзором международных классификационных обществ и отвечает утвержденным стандартам, требованиям и правилам ISO/TC-104, что позволяет в процессе эксплуатации обеспечить качественный сервис, высокий уровень безопасности перевозки груза как на морском, так и на железнодорожном и автомобильном транспорте.

Автопарк

Парк автотягачей Группы представлен современными автомобилями, отличающимися повышенной надежностью и безопасностью, а также слабым воздействием на экологию.

Собственный автопарк Группы используется для доставки контейнеризованных грузов «до двери» клиента.

В настоящее время парк автотягачей состоит из следующих автомобилей:

	Марка
	Модель
	Тип
	Мощность, л.с.

	Freightliner
	Century FLC-112
	седельный тягач
	355/410

	
	Century FLD-120
	седельный тягач
	355/410

	
	Argosy
	седельный тягач
	330

	

	MAN
	TGA
	седельный тягач
	390

	

	МАЗ
	54323
	седельный тягач
	330

	
	642205-020
	седельный тягач
	330


1.11. Приоритетные направления деятельности Общества

Приоритетными направлениями деятельности  Транспортной группы FESCO является  предложение  уникальных для российского транспортного рынка интегрированных решений, объединяющих морские, железнодорожные грузоперевозки, а также портовые и стивидорные услуги  в единую для клиента логистическую цепочку на базе собственных активов.

Стратегическое развитие компании преимущественно основано на развитии контейнерного бизнеса, имеющего высокий потенциал роста.

Логистические решения строятся на организации сервисов по принципу «одного окна» и «от двери до двери». Группа стремится стать № 1 по качеству сервисов  (сокращение транзитного времени, соблюдение расписаний, большая вместимость, частота отправок и география портов захода), имея уникальную географию присутствия – сеть маршрутов соединяет Юго-Восточную Азию и Европейскую часть России через Дальний Восток и глобальную сеть агентов по продажам.

Компания также планирует усиление нишевых позиций, не связанных с контейнерами - фокус на сегментах рынка, в которых компания имеет высокие конкурентные преимущества - Якутия (доля рынка перевозок угля 50%), Украина (дочерняя транспортная компания - №2 частный оператор на Украине).

1.12. Контактная информация

Место нахождения: 109028 Россия, г. Москва, Серебряническая набережная, 29.
Место нахождения постоянно действующего исполнительного органа: 109028 Россия,                       г. Москва, Серебряническая набережная, 29.
Адрес для направления корреспонденции: 109028 Россия, г. Москва, Серебряническая набережная, 29.
Телефон: (495) 926-80-00.
Факс: (495) 926-81-00.
Адрес электронной почты: fesco@fesco.ru.
Адрес страницы (страниц) в сети Интернет, на которой (на которых) доступна информация об эмитенте, выпущенных и/или выпускаемых им ценных бумагах: www.fesco.ru.
2. НАШИ ЦЕННОСТИ

2.1. Политика Общества в области безопасности, качества и охраны окружающей среды

Политикой в области безопасности, качества и охраны окружающей среды является удовлетворение потребностей всех заинтересованных сторон, а также обязательное выполнение международных, национальных и регламентирующих требований.

Неукоснительное следование этим принципам возможно благодаря объединению в единую Интегрированную систему управления (ИСУ ОАО «ДВМП») четырех Систем Менеджмента:

· Система управления безопасностью (СУБ), 
· Система менеджмента качества (СМК), 
· Система экологического менеджмента (СЭМ), 
· Система управления охраной труда (СУОТ). 

Внедрение и функционирование ИСУ принесло ОАО «ДВМП» ряд стратегических и экономических преимуществ, таких как: усовершенствование системы управления и повышение ее эффективности; получение преимущества перед конкурентами при участии в тендерах; повышение ответственности и дисциплинированности персонала и др.

Политика ОАО «ДВМП» внедрена на всех уровнях управления Общества и обязательна для выполнения всеми работниками. 

Система Управления Безопасностью (СУБ)

Предлагая своим клиентам качественные и безопасные услуги, гарантируя сохранность груза на всем пути следования, ОАО «ДВМП» обеспечивает высокий уровень безопасности в своей деятельности и строго следует международным и национальным стандартам и нормам в области безопасности мореплавания и предотвращения загрязнения.

С целью оптимального и эффективного управления безопасностью в Обществе действует Система управления безопасной эксплуатацией судов и предотвращением загрязнения, которая обеспечивает управление флотом в соответствии с требованиями «Международного кодекса по управлению безопасностью» (МКУБ). 

К вопросам ведения СУБ отнесены процедуры обеспечения безопасной эксплуатации судов, полномочия и линии связи между персоналом на судне и на берегу, процедуры передачи сообщений об авариях и нештатных ситуациях, схемы подготовки персонала к подобным ситуациям и действия в случае аварий.

Система менеджмента качества (СМК)

Система менеджмента качества ОАО «ДВМП» (СМК) направлена на повышение качества предоставляемых услуг и сервиса, на удовлетворение и предвосхищение запросов и требований потребителей.

СМК ОАО «ДВМП» разработана, внедрена и сертифицирована аккредитованными органами по сертификации, поддерживается и постоянно совершенствуется в соответствии с требованиями международного стандарта ISO 9001:2008.

СМК гарантирует, что все процессы Общества (как основные, так и вспомогательные) идентифицированы, документально определены и управляются.

Система экологического менеджмента (СЭМ)

Система экологического менеджмента (СЭМ) ОАО «ДВМП» имеет организационную структуру, элементы, механизмы, процедуры и ресурсы, необходимые для управления экологическими аспектами деятельности Общества в соответствии с требованиями международного стандарта ISO 14001:2004 посредством разработки, достижения целей экологической политики, ее пересмотра и корректировки.

Благодаря Системе Экологического Менеджмента, Общество в ясной и открытой форме регламентирует свою деятельность по обеспечению экологической безопасности и требует аналогичных действий со стороны своих партнеров. Знание стандартов Общества в области экологического менеджмента и неукоснительное следование им является необходимым условием для успешной работы каждого сотрудника.

Система Управления Охраной Труда (СУОТ)

ОАО «ДВМП» высоко ценит труд каждого из сотрудников Общества и заботится о следовании нормам безопасности труда, охраны жизни и здоровья каждого сотрудника. Действующая в ОАО «ДВМП» Система управления охраной труда (СУОТ) позволяет эффективно решать задачи по сохранению здоровья каждого работника.
СУОТ ОАО «ДВМП» также обеспечивает управление рисками в области безопасности труда и охраны здоровья, связанными с деятельностью судоходной компании.

Система управления охраной труда ОАО «ДВМП» разработана и действует в соответствии с Межгосударственным стандартом ГОСТ 12.0.230-2007 «Системы управления охраной труда. Общие требования», отвечает Руководству по системам управления охраной труда МОТ-СУОТ 2001/ILO-OSH 2001 и удовлетворяет требованиям Международного стандарта ISO OHSAS 18001:2007 «Системы управления профессиональной безопасностью и здоровьем».

2.2. Кадровая политика и социальная ответственность Общества

Развитие человеческого капитала является одной из важнейших стратегических целей Транспортной группы FESCO.

ОАО «ДВМП» реализует кадровую политику, основанную на развитии молодых перспективных работников и сохранении опытных кадров. Сбалансированность нашей кадровой политики обеспечивает стабильность, уверенность в будущем и является залогом нашего успеха.

С целью создания системы управления персоналом, обеспечивающей соответствие качества и количества человеческих ресурсов стратегическим целям бизнеса, в 2012 году разработана и утверждена Концепция управления персоналом в Транспортной Группе FESCO в качестве основного подхода на 2012-2013 гг.

Программа мотивации труда, разработанная в ОАО «ДВМП» и нацеленная на развитие партнерских отношений между работодателем и работниками, является ключевым фактором кадровой стратегии ОАО «ДВМП» и позволяет сохранять высокую конкурентоспособность на рынке труда, в том числе и Дальнего Востока. ОАО «ДВМП» использует гибкую систему мотивации персонала, в том числе дополнительное материальное стимулирование, что позволяет учитывать и поощрять личные заслуги работников, их профессиональное, добросовестное отношение к исполнению обязанностей.

Серьезное внимание уделяется повышению образовательного уровня работников. В этом вопросе применяется многоступенчатый подход, используются дифференцированные методы повышения квалификации работников - от внедрения программы внутрикорпоративного обучения персонала до направления отдельных работников на обучение по программе MBA (Master of Business Administration).

Подготовка, переподготовка и закрепление кадров плавсостава являются важнейшими этапами развития персонала. Филиал ОАО «ДВМП» в г. Владивосток заключает прямые двусторонние договоры между компанией и курсантами, изъявившими желание по окончании ВУЗа работать в пароходстве, что способствует пополнению кадрового резерва.

Повышение квалификации морских кадров сопровождается систематической переподготовкой плавсостава. В программы сертификации судоводителей и механиков, их тренажерной и курсовой подготовки пароходство направляет значительные финансовые средства.

Основные принципы кадровой политики:

· самореализация работников на благо компании;
· привлечение и удержание квалифицированных специалистов;

· достойная оплата по результатам деятельности;

· работник - для компании, компания - для работника;

· повышение профессионального уровня работников;

· проявление уважения к индивидуальности и профессионализму каждого работника путем его поощрения и стимулирования;

· бескомпромиссная честность и порядочность;

· безопасность кадровых проектов;

· лучшие кадровые технологии для компании;

· конструктивное взаимодействие с профсоюзами.

В компании целенаправленно осуществляется социальная политика, которая носит системный характер и рассчитана на повышение социальной защищенности работников, совершенствование подходов к решению кадровых и социальных вопросов.

Кадровая и социальная политика закреплена в Коллективном договоре Филиала ОАО «ДВМП» в г. Владивосток на 2012-2015 гг., который содержит основные положения трудового законодательства РФ, представляющие наибольшее значение для работников и работодателя, а также дополнительные, по сравнению с трудовым законодательством РФ, взаимные обязательства работников и работодателя по вопросам рабочего времени и времени отдыха, оплаты труда, социальных гарантий, льгот и компенсаций, охраны труда и здоровья, гарантий профсоюзной деятельности.

В Транспортной группе FESCO придается большое значение формированию и сохранению корпоративных традиций.

23 октября 1962 года был создан Музей Морского флота ОАО «ДВМП» как ведомственный музей Министерства морского флота. Фонды музея составлены на основании личных вещей работников Дальневосточного морского пароходства, подаренных музею ими самими или их родными, а также наград, памятных подарков, сувениров, врученных руководству компании и экипажам судов пароходства.

На сегодняшний день фонд музея составляет порядка 20 000 единиц хранения и является собственностью ОАО «ДВМП». В залах музея вставлены наиболее интересные и наглядные материалы, рассказывающие о жизни и труде моряков пароходства. В запасниках музея находятся в основном документы и фотоматериалы, представляющие научную и историческую ценность. Музей включён в музейную сеть Приморского края и Всероссийский реестр музеев.

Помимо проводимой научно-исследовательской работы, работники музея проводят бесплатные экскурсии для учащихся школ, средних и высших морских учебных заведении, гостей и жителей города Владивостока. Такие экскурсии пользуются широкой популярностью среди учебных заведений и экскурсионных агентств г. Владивостока.

Корпоративная социальная ответственность

ОАО «ДВМП» функционирует в окружении «заинтересованных сторон» («стейкхолдеров»). Ключевыми заинтересованными сторонами для нас являются: пользователи рынка транспортных услуг, клиенты и деловые партнеры; акционеры и инвесторы; работники компании и их семьи, ветераны и пенсионеры компании, объединения работников; местные сообщества (население, региональные власти, СМИ, некоммерческие организации); федеральные и региональные государственные органы власти.

Основа устойчивого, стабильного развития Транспортной группы FESCO - социально-ответственные отношения, взаимовыгодное партнерское взаимодействие с заинтересованными сторонами. При этом мы следуем таким позитивным социальным нормам, как ответственность и честность, доброжелательность и открытость, добросовестность и милосердие, порядочность и твердое соблюдение выработанных правил, норм и кодексов. Максимальный эффект достигается в том случае, когда соблюдается баланс интересов всех заинтересованных сторон, включая сам бизнес.

Реализация проектов в области корпоративной социальной ответственности строится в соответствии с утвержденной Советом директоров ОАО «ДВМП» Корпоративной социальной политикой, определившей три приоритетные направления:

· «Образование и дети» - поддержка средних и высших учебных заведений, помощь детским лечебным учреждениям, исходя из заботы о развитии, обучении и здоровье молодого поколения;

· «Персонал» - развитие персонала, улучшение условий труда, взаимодействие с профсоюзами, моральная и материальная поддержка ветеранских организаций, развитие корпоративной культуры;

· «Исторические традиции» - изучение, сохранение и пропаганда исторического наследия Компании, участие в общественно-значимых общероссийских и региональных мероприятиях.

Главная цель корпоративной социальной политики – создание для бизнеса Компании благоприятной, дружелюбной среды. Системные и последовательные усилия Компании в этой области сосредоточены в регионах и городах присутствия, прежде всего – Владивостоке и Москве. Учитывается пристальное внимание к Компании со стороны населения и бизнес-сообщества. Поддерживается устойчивая положительная репутация Компании, последовательно проводится в жизнь принцип социальной ответственности, исходя из которого Компания реализует крупные долгосрочные адресные и прозрачные благотворительные проекты, соблюдает законодательство РФ, развивает собственный персонал и социальное партнерство с профсоюзами и т.д.

Приоритетные социальные проекты во Владивостоке:

· Детский Онкогематологический центр – в 2012 г. было выделено 7,4 млн. рублей на приобретение медицинского оборудования, ремонт амбулаторного отделения и проведение Новогодних мероприятий; значительная часть средств выделена благодаря реализации проекта «Благотворительность вместо сувениров»;

· Дальневосточный Федеральный Госуниверситет – подписан договор о стратегическом партнерстве;

· Развитие персонала, реализация системы гарантий и льгот, утверждение кодекса деловой этики;

· Взаимодействие с профсоюзами, развитие социального партнерства;

· Выделение средств ветеранской организации ОАО «ДВМП» на курортно-санаторное лечение, лекарства, материальную помощь, пенсионное обеспечение;

· Содержание и ремонт мемориалов ОАО «ДВМП» на Морском кладбище; исторические и наградные экспозиции в здании Компании, в Музее Морского флота; финансовая поддержка изданий об истории Компании.

Социальные проекты в Московской области направлены на помощь детям, проживающим в сельской местности, в большинстве из малообеспеченных семей.

Выделено 2,5 млн. руб. социальным объектам в пос. Усады на замену окон в средней школе и ремонт крыши и потолка в Доме культуры.

Переведено 2,4 млн. руб. на улучшение питания и жизнеобеспечение учеников сельской гимназии «Ковчег» в подмосковном селе Душоново. Работниками 
ОАО «ДВМП» собрана и отправлена партия пожертвований, включающая книги, детские игры и игрушки, телевизоры, видеокамеры; оснащен компьютерный класс.

Внесены пожертвования на общую сумму 2,6 млн. руб. Благотворительному фонду «Ладога» и АНО «Телекомпания «Очевидное-невероятное».

Приоритетные социальные проекты в других городах:

· через Благотворительный Фонд «Алые паруса» направлено 2,4 млн. руб. на помощь воспитанникам детских домов и интернатов, детям-инвалидам, многодетным семьям, учебным заведениям и лечебным учреждениям для детей-сирот; под патронажем Фонда находятся Таловская, Семилукская, Павловская школы-интернаты и Тишанский детский дом в воронежской области; Ярославская и Петровская школы-интернаты в ярославской области; Миасский и Острогожский детские дома;

· оказана помощь в размере 2 млн. руб. пострадавшим от наводнения в г. Крымске Краснодарского края.

Социальное партнерство

Эффективное социальное партнерство является основой современной и динамичной компании. ОАО «ДВМП» уделяет особое внимание сотрудничеству с профессиональными объединениями.

Первичная профсоюзная организация плавсостава Российского профсоюза моряков (РПСМ) и Первичная профсоюзная организация работников водного транспорта являются основными партнерами Группы в сфере социальной поддержки и защиты работников.

Первичная профсоюзная организация плавсостава Российского профсоюза моряков (РПСМ) объединяет около 2,5 тысяч моряков и является старейшим социальным партнером компании. Наше сотрудничество берет свое начало в 1949 году. С 1993 года РПСМ является членом Международной Федерации транспортников (ITF).

Профсоюзный комитет плавсостава, признавая и реализуя политику ITF, одной из основных целей ставит разработку и заключение коллективных договоров с работодателем, в том числе и для судов, работающих под флагами иностранных государств.

Система оплаты труда

Система оплаты и стимулирования труда в Транспортной группе FESCO имеет целью способствовать повышению производительности труда и качества оказываемых услуг, материальной заинтересованности Работников в конечных результатах своего труда, ответственности за обусловленную трудовым договором работу, инициативному отношению к труду, а также предупреждению халатного отношения к выполнению своих должностных обязанностей и нарушений трудовой дисциплины.

Система оплаты и стимулирования труда в компании предусматривает следующую структуру выплат, производимых в пользу Работников:

· гарантированные выплаты (постоянная часть заработной платы), которые складываются из должностного оклада Работника и установленных действующими законами РФ и иными нормативными актами надбавок, районных коэффициентов, доплат и компенсаций;

· стимулирующие выплаты (переменная часть заработной платы), которые включают в себя персональные надбавки, премии, доплаты и др., устанавливаемые Работодателем в соответствии с Коллективным договором, локальными нормативными актами, трудовыми договорами. Материальное стимулирование направлено на усиление заинтересованности Работников в достижении максимального производственного и финансового результата деятельности компании и учитывает напряженность и качество труда, повышение качества выполнения работ, личный вклад Работника в развитие производства и другие индивидуальные показатели труда.

В 2012 году, утверждены основные направления модернизации системы мотивации административно-управленческого персонала Компаний Транспортной группы FESCO. Система мотивации разработана на основании деления персонала на группы, установления базовых условий премирования напрямую связанных с финансовыми результатами деятельности компании, установления размеров премирования и периодов премирования. Оценка результатов деятельности работников осуществляется с применением ключевых показателей эффективности, как групповых, так и индивидуальных.

Социальная политика

ОАО «ДВМП» - социально ответственная компания. Повышение благосостояния, забота о здоровье работников и ветеранах - основная цель социальной политики компании.

Корпоративная система управления в ОАО «ДВМП» предусматривает различные методы работы с персоналом, в т.ч. социальную политику, которая носит системный характер и направлена на получение «обратной связи».

Компания предоставляет работнику социальный пакет - работник ориентирован на достижение высоких результатов.

Гарантированный социальный пакет позволяет привлекать и удерживать наиболее ценные кадры, укреплять лояльное отношение работников, способствуют достижению целей бизнеса.

ОАО «ДВМП» предоставляет работникам и членам их семей полный спектр социальных гарантий, предусмотренных российским законодательством и локальными нормативными актами, добровольно принимает на себя определенные обязательства и уделяет существенное внимание социальным проблемам не только трудового коллектива ОАО «ДВМП», но и общества в целом.

В соответствии с Коллективным договором в 2012 году:

· широко применялась система материального поощрения. Работникам к юбилейным датам выплачивалось денежное вознаграждение в размере от 50% до 100% среднего заработка, в зависимости от стажа работы и возраста. На эти цели израсходовано 3 739,7 тыс. руб.;

· при награждении работников корпоративными наградами за результативный и добросовестный труд выплачивались единовременные вознаграждения в размере от 20 000 до 100 000 тысяч рублей. Сумма расходов на единовременные вознаграждения составила 1 979,6 тыс. руб.;

· при увольнении из ОАО «ДВМП» ветеранов труда в связи с уходом на пенсию, выплачивались пособия в размере пяти должностных окладов, с начислением на них районного коэффициента и процентной надбавки за работу в южных районах Дальнего Востока. Выплаты на эти цели составили 2 334,6 тыс. руб.;

· обеспечивалось обязательное и добровольное медицинское страхование работников. Договором ДМС предусмотрена услуга оказания стационарной и амбулаторно-поликлинической помощи с медикаментозным обеспечением старшему командному составу на страховую сумму 30 тыс. рублей, остальному командному составу и рядовому составу - 20 тыс. руб.;

· оплачивалось лечения работников плавсостава за рубежом, в случае списания их с судна за границей вследствие болезни или травмы;

· работникам оказывали материальную помощь. Расходы составили 665,0 тыс.руб.;

· обеспечивалось добровольное страхование работников от несчастных случаев и болезней, предусматривающее выплаты страховых сумм выгодоприобретателям (т.е. супруге или супругу умершего, несовершеннолетним членам семьи умершего, либо иным лицам, назначенным страхователем);

· компенсировали командному составу судов и работникам Аппарата управления Филиала (один раз в два года) стоимость пошива форменной одежды;

· компенсировали часть стоимости путевок для отдыха детей в детских загородных стационарных оздоровительных и спортивных лагерях - на 120,0 тыс. руб.;

· выдано 800 новогодних детских подарков.

Охрана труда и здоровья

За счет средств компании:

· работники плавсостава проходили предварительные при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры с учётом профессий, 

· проведена вакцинопрофилактика гриппа, гепатита.

В соответствии с международными и национальными требованиями все суда обеспечены аптечками для оказания первой медицинской помощи и своевременно пополняются лекарственными препаратами, инструментарием и перевязочными средствами медицинского назначения.

При неотложных показаниях по рекомендациям врачей, для проведения противоэпидемических мероприятий на судах, а также химиопрофилактики заболеваний малярией и особо опасных инфекций, производилась закупка медикаментов и дезинфицирующих средств, как в портах России, так и в зарубежных портах. В целях контроля радиационной обстановки на судах, заходящих в порты Японии, закуплены и поставлены на суда приборы радиационного контроля.

В соответствии с требованиями Международной Конвенции «О здравоохранении и медицинском обслуживании моряков» №164 от 1987 года компания оплачивала лечение работников плавсостава за рубежом, в случае списания их с судна за границей вследствие болезни или травмы.

Социальная поддержка ветеранов

В ОАО «ДВМП» реализуются программы повышения социальной защищенности работников предприятия, ушедших на пенсию. Забота о ветеранах ОАО «ДВМП» одно из основных направлений в социальной политике. Владивостокская организация ветеранов войны, труда и пенсионеров ОАО «ДВМП» - является самой крупной организацией в городе Владивостоке (2 670 человек), руководящим коллегиальным органом является Совет организации.

Основной деятельностью Совета является:

· поддержка и оказание помощи бывшим работникам ОАО «ДВМП» (содействие в получении медицинской помощи, юридических консультаций, бытовых услуг и т.д.);

· патриотическое воспитание подрастающего поколения.
В 2012 г. выделено 7 700,0 тыс. рублей на содержание актива организации, обеспечение курортно-санаторного лечения ветеранов и другие их нужды (приобретение лекарств, оказание стоматологической и иной материальной помощи).

Социальные показатели Филиала ОАО «ДВМП» в г. Владивосток

	№
	Наименование показателя
	2010
	2011
	2012
	Изменения за год

	1
	Среднесписочная численность работников (чел.)
	2 279
	2 046
	1 798
	-248

	2
	Затраты на оплату труда 

(тыс. руб.)
	855 179
	899 722
	791 260
	-108 462

	3
	Отчисления на социальные нужды, в т.ч.:
	190 462
	250 686
	221 218
	-29 468

	3.1
	в Фонд социального страхования
	20 372
	20 653
	19 091
	-1 562

	3.2
	в Пенсионный фонд
	140 645
	185 282
	161 168
	-24 114

	3.3
	на медицинское страхование
	21 777
	36 332
	33 565
	-2 767

	3.4
	страхование от несчастных случаев
	7 668
	8 419
	7 394
	-1 025


Социальные показатели Аппарата управления ОАО «ДВМП»

	№
	Наименование показателя
	2012

	1
	Среднесписочная численность работников (чел.)
	103

	2
	Затраты на оплату труда (тыс. руб.)
	351 026

	3
	Отчисления на социальные нужды, в т.ч.
	41 210

	3.1.
	в Фонд социального страхования
	1 769

	3.2.
	в Пенсионный фонд
	33 925

	3.3.
	на медицинское страхование
	3 130

	3.4.
	страхование от несчастных случаев
	2 385
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Социальные льготы и гарантии работников 

Филиала ОАО «ДВМП» в г. Владивосток

В соответствии с Коллективным договором Филиала ОАО «ДВМП» в г. Владивосток на 2012-2015 годы в 2012 году:

· при увольнении в связи с уходом на пенсию, ветеранам труда ОАО «ДВМП» выплачены единовременные вознаграждения на сумму 2 334,6 тыс. руб. (уволилось всего 47 работников);

· оказана материальная помощь Владивостокской общественной организации ветеранов войны, труда и пенсионеров ОАО «ДВМП» на сумму 7 700 тыс. руб. для поддержки и оказания помощи бывшим работникам ОАО «ДВМП» (содействие в получении медицинской помощи, юридических консультаций, бытовых услуг и т.д.);
· оказана материальная помощь по заявлениям работников (на сумму 665,0 тыс. руб.);

· награждено золотым знаком "Заслуженный работник ДВМП" 10 человек (выплачено единовременное денежное вознаграждение на сумму 1 037,5 тыс. руб.) и знаком "Ветеран труда ДВМП" 64 человека (выплачено единовременное денежное вознаграждение на сумму 942,1 тыс. руб.);

· выплачены премии в честь юбилейных дат со дня рождения на сумму  3 739,7 тыс. руб.;

· в 2012 году осуществлялась компенсация расходов работникам на приобретение детских путевок в загородные стационарные оздоровительные и спортивные лагеря (расходы составили 120,0 тыс. руб.).

Качественный состав работников Аппарата управления Филиала 

ОАО «ДВМП» в г. Владивосток 

	Наименование

показателя
	2010
	2011
	2012

	
	береговой состав
	береговой состав
	береговой состав

	Сотрудники (работники), возраст которых составляет от 18 до 25 лет, %
	7,0
	6,5
	4,0

	Сотрудники (работники), возраст которых составляет от 26 до 36 лет, %
	27,0
	25,5
	21,4

	Сотрудники (работники), возраст которых составляет от 37 до 50 лет, %
	25,0
	25,0
	25,4

	Сотрудники (работники), возраст которых составляет старше 50 лет, %
	41,0
	43,0
	49,2

	Итого:
	100%
	100%
	100%

	из них имеют:
	
	
	

	среднее и/или полное общее образование, %
	7,1
	8,0
	5,4

	начальное и/или среднее профессиональное образование, % 
	0
	0
	3,0

	среднее специальное образование, %
	10,1
	10,5
	9,6

	высшее профессиональное образование, в том числе
	82,8
	81,5
	82,0

	в том числе:
	
	
	

	послевузовское профессиональное образование, %
	1,0
	1,0
	0,7


Качественный состав работников Аппарата управления ОАО «ДВМП»

	Наименование

показателя
	2012

	Сотрудники (работники), возраст которых составляет от 18 до 25 лет, %
	4,9

	Сотрудники (работники), возраст которых составляет от 26 до 36 лет, %
	43,3

	Сотрудники (работники), возраст которых составляет от 37 до 50 лет, %
	37,1

	Сотрудники (работники), возраст которых составляет старше 50 лет, %
	14,7

	
	

	из них имеют:
	

	среднее и/или полное общее образование, %
	1,3

	начальное и/или среднее профессиональное образование, % 
	0

	среднее специальное образование, %
	10,1

	высшее профессиональное образование, в том числе
	88,6

	в том числе:
	

	послевузовское профессиональное образование, %
	12,1


Распределение работников Аппарата управления Филиала ОАО «ДВМП»

в г. Владивосток по категориям за 2010-2012 гг.

	Категории работников
	2010
	2011
	2012

	Руководители
	124
	114
	114

	Специалисты / Служащие
	230
	216
	176

	Вспомогательный обслуживающий персонал
	11
	11
	10

	ИТОГО:
	365
	341
	299


Распределение работников плавсостава Филиала ОАО «ДВМП» в

г. Владивосток по категориям за 2010-2012 гг.

	Категории работников
	2010
	2011
	2012

	Руководители
	311
	252
	232

	Специалисты / Служащие
	502
	440
	377

	Рабочие
	1024
	856
	735

	ИТОГО:
	1837
	1548
	1344


Распределение работников Аппарата управления ОАО «ДВМП» 

по категориям за 2012 г.

	Категории работников
	2012

	Руководители
	31

	Специалисты / Служащие
	60

	Вспомогательный обслуживающий персонал
	12

	ИТОГО
	103
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Динамика численности персонала ОАО «ДВМП» за 2011-2012 гг.

	Год
	Численность персонала, чел.
	ВСЕГО

	
	 
	Филиал ОАО "ДВМП" в г. Владивосток
	

	 
	Аппарат управления
	Аппарат управления Филиала
	Плавсостав
	

	2010
	365
	нет
	1 837
	2 202

	2011
	3
	338
	1 548
	1 889

	2012
	103
	299
	1344
	1 746
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Текучесть персонала ОАО «ДВМП»

	Год
	Показатель текучести плавсостава
	Аппарат управления Филиала ОАО "ДВМП" в г. Владивосток
	Аппарат управления ОАО "ДВМП"

	
	В целях определения текучести учтены только увольнения моряков по инициативе работника
	Текучесть персонала по всем основаниям: пенсия, инициатива работодателя, перевод в управлении
	
	

	2010
	10,20%
	11,10%
	10,20%
	 

	2011
	8,70%
	12,30%
	12,80%
	 

	2012
	11,4%
	14,9%
	10,1%
	11,37%


Примечание: Увеличение текучести плавсостава в 2012 г. связано с уменьшением количества судов и рабочих мест плавсостава.

HR (обучение, ротация, карьерный рост, движение персонала и т.п.)

Обучение персонала плавсостава ОАО «ДВМП» проводится на основании плана подготовки и предусматривает приведение подготовки моряков в соответствие с требованиями международных конвенций и национальными правилами.

Затраты на обучение и повышение квалификации административно-управленческих работников компании составили 2 500 тыс. рублей.

Награждение работников Филиала ОАО «ДВМП» в г. Владивосток государственными, ведомственными, корпоративными и иными наградами:

	№
	Награды
	Количество, в 2012 г.

	1
	   Государственные
	15

	2
	   Правительственные
	-

	3
	   Ведомственные
	32

	4
	   Корпоративные
	249

	5
	   Общественных организаций
	7

	6
	   Местных органов самоуправления
	38

	Всего:
	341
	


Государственные награды, всего 15, в их числе:

· Орден «За заслуги перед Отечеством» IV степени


- 1

· Орден Почета







- 2

· Медаль ордена «За заслуги перед Отечеством» I степени
- 1

· Медаль ордена «За заслуги перед Отечеством» II степени
- 1

· Почетное звание «Заслуженный работник транспорта РФ»
- 3

· Благодарность Президента Российской Федерации

- 7

Правительственные награды: (не награждались)

Ведомственные награды, всего 32, в их числе:
· Нагрудный знак "Почетный работник морского флота"

- 1

· Почетная грамота Министерства транспорта РФ


- 3

· Благодарность Министра транспорта РФ



- 4

· Благодарственное письмо Руководителя Федерального агентства - 4

· Нагрудный знак отличия "За безаварийную работу на морском транспорте" (III-V степени) морского и речного транспорта




- 20

Корпоративные награды, всего 249, в их числе:

· Нагрудный золотой знак "Заслуженный работник Дальневосточного морского пароходства







- 10

· Нагрудный знак "Ветеран труда ОАО "ДВМП"


- 64

· Почетная грамота Филиала ОАО "ДВМП" в г. Владивосток
- 53

· Благодарность директора Филиала ОАО "ДВМП" в г. Владивосток - 99

· Почетный диплом «Лучший экипаж»



- 3

· Почетный диплом «Лучший по профессии»



- 20

Награды общественных организаций, всего 7, в их числе:

· Медаль Союза российских судовладельцев



- 7

Награды местных органов самоуправления, всего 38, в их числе:

· Почетная грамота Губернатора Приморского края


- 11

· Благодарность Губернатора Приморского края


- 13

· Почетная грамота администрации города Владивостока

- 4

· Благодарственное письмо администрации города Владивостока - 10

2.3. Сведения о победах, дипломах и наградах
09.04.2012 Президент Российской Федерации подписал Указ о награждении государственными наградами работников Открытого акционерного общества «Дальневосточное морское пароходство» за мужество и высокий профессионализм, проявленные в экстремальных условиях при выводе из ледового плена судов рыбопромыслового флота в Сахалинском заливе Охотского моря в январе 2011 года.

Государственными наградами Российской Федерации награждены:

· ОРДЕНОМ «ЗА ЗАСЛУГИ ПЕРЕД ОТЕЧЕСТВОМ» IV СТЕПЕНИ
· Антохин Геннадий Иванович – капитан ледокола «Адмирал Макаров»

· ОРДЕНОМ ПОЧЕТА

· Будрис Леонид Александрович – капитан ледокола «Красин»

· Падалка Николай Михайлович – боцман ледокола «Красин»

· МЕДАЛЬЮ ОРДЕНА «ЗА ЗАСЛУГИ ПЕРЕД ОТЕЧЕСТВОМ» I СТЕПЕНИ

· Могилян Роман Николаевич – капитан ледокола «Магадан»

· МЕДАЛЬЮ ОРДЕНА «ЗА ЗАСЛУГИ ПЕРЕД ОТЕЧЕСТВОМ» II СТЕПЕНИ

· Дунаев Сергей Витальевич – инженер-гидролог ледокола «Адмирал Макаров»

· Присвоено почетное звание «ЗАСЛУЖЕННЫЙ РАБОТНИК ТРАНСПОРТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

· Овчеренко Геннадию Максимовичу – старшему механику ледокола «Адмирал Макаров»

· Реве Дмитрию Александровичу – помощнику капитана ледокола «Адмирал Макаров»

· Шумко Григорию Николаевичу – старшему механику ледокола «Красин»

· Объявлены благодарности Президента Российской Федерации:

· Борисову Борису Борисовичу – третьему механику ледокола «Адмирал Макаров»

· Гаевскому Виктору Александровичу – второму электромеханику ледокола «Красин»

· Колотовкину Владимиру Викторовичу – старшему электромеханику ледокола «Адмирал Макаров»

· Кудрину Виктору Владимировичу – старшему мотористу-газоэлектросварщику ледокола «Адмирал Макаров»

· Макаровскому Вячеславу Николаевичу – мотористу-старшему электрику ледокола «Амирал Макаров»

· Морозову Петру Анатольевичу – второму электромеханику ледокола «Адмирал Макаров»

· Яковлеву Юрию Афанасьевичу – старшему электромеханику ледокола «Красин»

29.06.2012., накануне Дня работников морского и речного флота, работникам Филиала ОАО «ДВМП» в г. Владивосток были вручены следующие награды:

· Почетные грамоты и благодарности Правительства Российской Федерации;

· Нагрудный знак «Почетный работник морского флота»;

· Почетные грамоты Министерства транспорта РФ;

· Благодарности Министра транспорта РФ;

· Нагрудные знаки отличия «За безаварийную работу» на морском транспорте III-V степеней;

· Медали Союза российских судовладельцев;

· Золотые знаки «Заслуженный работник ДВМП»;

· Нагрудные знаки «Ветеран труда ДВМП»;

· Почетные грамоты Филиала ОАО «ДВМП» в г. Владивосток;

· Награды местных органов самоуправления.

По результатам ежегодного конкурса была отмечена работа членов экипажей судов FESCO за 2011 год и вручены дипломы «Лучший по профессии» и «Лучший экипаж».

2.4. Участие Общества в конференциях, совещаниях, форумах и заседаниях

30.01.2012 -03.02.2012 – The Russia Forum 2012 – ежегодный экономический форум, организованный компанией «Тройка-Диалог» и «Сбербанком».

28.02-29.02.2012 - UBS Russia Conference, New York

13.03-14.03.2012 - J.P. Morgan's Russia Corporate Days, London

22.03.2012 В администрации города Владивостока прошло итоговое расширенное заседание по охране труда «О ходе реализации отдельных государственных полномочий по государственному управлению охраной труда на территории Владивостокского городского округа в 2011 году и задачах на 2012 год», в котором приняли участие представители ОАО «ДВМП».

12.04.2012 - конференция RGVU «Управление финансами и казначейством в России и СНГ»

26.04.2012 - Представители ОАО «ДВМП» приняли участие в мероприятиях Всемирной недели охраны труда

Прошла встреча представителей руководства по охране труда, департамента крюинга филиала ОАО «ДВМП», специалистов по охране труда администрации г. Владивостока с членами экипажей судов FESCO.

25.05.2012 - В порту ОАО «ВМТП» прошло ежегодное мероприятие - семинар бригадиров докеров-механизаторов.

30.05.12 – 01.06.12 - участие в VII Международный железнодорожном бизнес-форуме «Стратегическое Партнерство 1520»
01.06.2012 - Представители «ДВМП» приняли участие в рабочем заседании под председательством Президента Союза Российских судовладельцев (СОРОСС) М.А. Романовского в Морском государственном университете им. адм. Г.И. Невельского.

26-30.09.2012 – конференция Shaping Future - Delivering Results

27.11.2012– 29.11.2012 - UBS GEM Conference, New York
10.12.2012 – 11.12.12 – 10-я Международная конференция «Рынок транспортных услуг: взаимодействие и партнерство» 
3. АКЦИОНЕРНЫЙ КАПИТАЛ

3.1. Сведения о выпусках ценных бумаг Общества

Общее количество зарегистрированных выпусков акций Общества:

	№
	Событие
	Номер и дата государствен-ной регистрации выпуска/дата объединения выпусков
	Дата регистрации отчета об итогах выпуска/ дата предоставле-ния уведомления об итогах выпуска
	Количество акций в выпуске
	Номинальная стоимость ценной бумаги,

руб.
	Дата регистрации проспекта ценных бумаг (плана приватиза-ции / проспекта эмиссии)

	1
	Выпуск
	20-1п-100 от 09.12.1992
	-
	1 626 855
	1 000
	01.12.1992

	2
	Уменьшение номинальной стоимости
	20-1п-808 от 28.06.1995
	-
	16 435 930
	100
	-

	3
	Увеличение уставного капитала
	20-1-828 от 18.07.1995
	-
	147 923 370
	100
	-

	4
	Увеличение номинальной стоимости
	20-1-1001 от 17.07.1996
	24.05.1999
	1 643 593 000
	1 000
	17.07.1996

	5
	Объединение выпусков
	1-03-00032-А от 11.02.2004
	-
	1 643 593 000
	1
	

	6
	Дополнительный выпуск
	1-03-00032-A-001D от 14.12.2006
	12.03.2007
	410 898 000
	1
	14.12.2006

	7
	Дополнительный выпуск
	1-03-00032-A-002D от 24.05.2007
	07.08.2007
	306 509 000
	1
	24.05.2007

	8
	Дополнительный выпуск
	1-03-00032-A-003D от 05.06.2008
	22.07.2008
	590 250 000
	1
	05.06.2008

	Общее кол-во акций в обращении
	2 951 250 000


На основании решения собрания акционеров ОАО «ДВМП» от 14.04.1995 г. и постановления главы администрации Фрунзенского района г. Владивостока от 30.05.1995 г. № 326 зарегистрировано уменьшение номинала акций гос. рег. № 20-1п-808 путем их дробления 1 к 10. 

На основании решения общего собрания акционеров от 17.05.1996 г. (протокол № 4) и постановления главы администрации Фрунзенского района г. Владивостока от 11.06.1996 № 327 выпуски обыкновенных акций за № 20-1п-808 от 28.06.1995 и за № 20-1-828 от 18.07.1995 г. считать аннулированными. 

Решением ФКЦБ России от 21.09.1998 г. протокол № 42 внесены и зарегистрированы изменения в проспект эмиссии и решение о выпуске обыкновенных именных бездокументарных акций ОАО «ДВМП» (гос. рег. № 20-1-1001 от 17.07.1996) в связи с деноминацией: номинальная стоимость обыкновенной именной бездокументарной акции составляет 1 (один) рубль. 

Распоряжением ФКЦБ России от 11.02.2004 г. № 04-377/р осуществлено объединение выпусков эмиссионных ценных бумаг ОАО "ДВМП", в результате которого аннулирован следующий государственный регистрационный номер, присвоенный выпуску обыкновенных именных бездокументарных акций ОАО "ДВМП": 20-1-1001 от 17.07.96. Указанному выпуску обыкновенных именных бездокументарных акций ОАО "ДВМП" присвоен государственный регистрационный номер 1-03-00032-А от 11.02.2004 г. 

В связи с истечением 3 месяцев с момента представления уведомления об итогах дополнительного выпуска обыкновенных именных бездокументарных акций ОАО «ДВМП», приказом Федеральной службы по финансовым рынкам от 18 сентября 2007 года № 07-2152/пз-и осуществлено аннулирование индивидуального номера (кода) 001D гос. рег.№ 1-03-00032-A-001D от 14.12.2006, присвоенного дополнительному выпуску обыкновенных именных бездокументарных акций ОАО «ДВМП». 

В связи с истечением 3 месяцев с момента представления уведомления об итогах дополнительного выпуска обыкновенных именных бездокументарных акций ОАО «ДВМП», приказом Федеральной службы по финансовым рынкам от 10 апреля 2008 года № 08-801/пз-и осуществлено аннулирование индивидуального номера (кода) 002D гос. рег. № 1-03-00032-A-002D от 24.05.2007, присвоенного дополнительному выпуску обыкновенных именных бездокументарных акций ОАО «ДВМП».

В связи с истечением 3 месяцев с момента представления уведомления об итогах дополнительного выпуска обыкновенных именных бездокументарных акций ОАО «ДВМП», приказом Федеральной службы по финансовым рынкам от 30 октября 2008 года № 08-2618/пз-и осуществлено аннулирование индивидуального номера (кода) 003D гос. рег.№ 1-03-00032-A-003D от 05.06.2008, присвоенного дополнительному выпуску обыкновенных именных бездокументарных акций ОАО «ДВМП». 

3.2. Состав акционерного капитала

По состоянию на 31 декабря 2012 года уставный капитал Общества составил 2 951 250 000 (Два миллиарда девятьсот пятьдесят один миллион двести пятьдесят тысяч) рублей.

Уставный капитал Общества разделен на обыкновенные именные бездокументарные акции в количестве 2 951 250 000 (Два миллиарда девятьсот пятьдесят один миллион двести пятьдесят тысяч) штук, номинальной стоимостью 1 (один) рубль каждая.
Все обыкновенные акции Общества имеют одинаковую номинальную стоимость, являются именными бездокументарными и предоставляют ее владельцу - акционеру равные права.

В соответствии с Уставом ОАО «ДВМП» Общество вправе разместить дополнительно к размещенным акциям 737 812 500 (Семьсот тридцать семь миллионов восемьсот двенадцать тысяч пятьсот) обыкновенных акций номинальной стоимостью 1 (один) рубль каждая.
3.3. Структура акционерного капитала

	
	на 31.12.2011 г.
	на 31.12.2012 г.

	Общее количество зарегистрированных лиц в реестре владельцев именных ценных бумаг ОАО «ДВМП», имеющих ненулевые счета
	5 120
	4854

	Общее количество номинальных держателей акций эмитента
	9
	8


Список лиц, имеющих на своем счете не менее чем 1% акций ОАО «ДВМП»                        по состоянию на 31.12.2011 г.:

	Полное наименование зарегистрированного лица
	Вид зарегистриро-ванного лица
	Количество ценных бумаг,

шт.
	Доля в уставном капитале,

%

	Закрытое акционерное общество «Депозитарно-Клиринговая Компания»
	номинальный держатель
	2 058 496 735
	69,7500

	«ИНГ БАНК (Евразия) ЗАО» (Закрытое акционерное общество)
	номинальный держатель
	101 206 026
	3,4293

	закрытое акционерное общество коммерческий банк «СИТИБАНК»
	номинальный держатель
	109 915 143
	3,7244

	НЕБАНКОВСКАЯ КРЕДИТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ закрытое акционерное общество «национальный РАСЧЕТНЫЙ депозитарИй»
	номинальный держатель
	581 340 293
	19,6981

	ИТОГО:
	2 850 958 197
	96,6017


Список лиц, имеющих на своем счете не менее чем 1% акций ОАО «ДВМП»                        по состоянию на 31.12.2012 г.:

	Полное наименование 

зарегистрированного лица
	Вид зарегистриро-ванного лица
	Количество ценных бумаг,

шт.
	Доля в уставном капитале,

%

	НЕБАНКОВСКАЯ КРЕДИТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ЗАКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "НАЦИОНАЛЬНЫЙ РАСЧЕТНЫЙ ДЕПОЗИТАРИЙ"
	номинальный держатель
	2 557 744 862  2818608414572/3376747026163
	86,6665

	"ИНГ БАНК (ЕВРАЗИЯ) ЗАО" (ЗАКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО)
	номинальный держатель
	172 654 346
	5,8502

	ЗАКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "СИТИБАНК"
	номинальный держатель
	109 915 143
	3,7244

	ИТОГО:
	2 840 314 351  2818608414572/3376747026163
	96,2411


Сведения о распределении обыкновенных именных акций ОАО «ДВМП» 

по категориям зарегистрированных лиц по состоянию на 31.12.2012 г.

	Категория зарегистрированных лиц
	Количество зарегистри-рованных лиц
	Количество ценных бумаг, 

шт.
	Доля в уставном капитале,

%

	Резиденты
	Физические лица
	4795
	70 337 254  6159853214502/13506988104652
	2.3833

	
	Юридические лица
	43
	2 880 614 245  3673567445075/6753494052326
	97.6066

	
	Всего: 
	4838
	2 950 95 1499
	99,9899

	Нерезиденты
	Физические лица
	30
	1 102 060
	0,03736

	
	Юридические лица
	2
	700

4 789 844 668 257/

6 753 494 052 326
	0,02726

	
	Всего:
	32
	1 102 760 4 789 844 668 257/

6 753 494 052 326  
	0,0101


3.4. Сведения об организации, осуществляющей учет прав на эмиссионные ценные бумаги акционерного общества

Полное фирменное наименование: Открытое акционерное общество «Объединенная регистрационная компания».

Сокращенное фирменное наименование: ОАО «ОРК».

Место нахождения: г.Москва, ул.Буженинова, д.30

Почтовый адрес: Россия, 107996, г.Москва, ул.Буженинова, д.30
Номер телефона: (495)  775-18-20.
Адрес электронной почты: ork@ork-reestr.ru.

Номер лицензии профессионального участника рынка ценных бумаг на осуществление деятельности по ведению реестра владельцев ценных бумаг: 10-000-1-00314.
Дата выдачи лицензии: 30.03.2004 г.

Срок действия лицензии: без ограничения срока действия.

Орган, выдавший лицензию: Федеральная комиссия по рынку ценных бумаг РФ.

Регистратор Общества имеет 10 филиалов:

«ОРК - ВОЛГОГРАД»: 400087, г. Волгоград, ул. Невская, д.13А. Тел.: (8442) 379-919.
«ОРК - ВОРОНЕЖ»: 394026, г. Воронеж, пр. Труда, д. 39. Тел.: (473) 246-73-72, 271-08-76.
КРАСНОДАРСКИЙ РЕГИОНАЛЬНЫЙ ФИЛИАЛ: 350020, Краснодарский край, г. Краснодар, ул. Красная, д. 180/1. Тел.: (861) 251-74-39, 253-64-60, 253-64-60.
«ОРК - ОМСК»: 644122, г. Омск, ул. М. Ивановская, д. 53. Тел.: (3812) 232-889.
«ОРК - ПЕНЗА»: 440600, г. Пенза, ул. Московская, д.62. Тел.: (8412) 520-185.
«ОРК - РОСТОВ-НА-ДОНУ»: 344038, г. Ростов-на-Дону, проспект М.Нагибина, д.14-а. Тел.: (863) 243-07-77, 243-07-55.
«ОРК - САМАРА»: 443110, г. Самара, проспект Ленина, д.3. Тел.: (846) 263-73-75.
«ОРК - САНКТ-ПЕТЕРБУРГ»: 197101, г. Санкт-Петербург, ул. Большая Монетная, д. 16. Тел:(812) 336-51-06.
«ОРК - ТАМБОВ»: 392036, г. Тамбов, ул. Кронштадтская, д. 14. Тел.: (475) 271-50-86.
«ОРК - ЧЕБОКСАРЫ»: 428018, г. Чебоксары, ул. Константина Иванова, д.79/16, офис 69. Тел.: (8352) 583-938.
Филиалы ОАО "Объединенная регистрационная компания" осуществляют все функции компании, в том числе осуществляют прием документов, необходимых для открытия лицевых счетов зарегистрированных лиц и проведения всех иных операций по счетам зарегистрированных лиц во всех реестрах, ведение которых осуществляется компанией. 

Обслуживание акционеров ОАО «ДВМП» в г. Владивосток осуществляет Владивостокский филиал ОАО "Регистратор Р.О.С.Т.", выполняющий функции трансфер-агента ОАО «ОРК». 
Прием и выдача документов производиться по адресу: г. Владивосток, ул. Светланская, д. 82. Номер телефона: 222-89-38, 221-17-95. Номер факса: 222-68-01.

3.5. Информация об организаторе торговли на рынке ценных бумаг

12 сентября 2006 года Совет директоров Некоммерческого партнерства «Фондовая биржа «Российская Торговая Система» принял решение о переводе с 01.01.2007 г. организации торгов на Классическом рынке из НП РТС в Открытое акционерное общество «Фондовая биржа «Российская Торговая Система»:

29 декабря 2006 года Президентом НП РТС утверждены Изменения № 60 к Списку ценных бумаг, допущенных к торгам в НП РТС, предусматривающие исключение из Котировального списка «Б» обыкновенных именных акций номинальной стоимостью 1 руб. ОАО "ДВМП".
29 декабря 2006 года Председателем Правления ОАО «РТС» утверждены Изменения № 57 к Списку ценных бумаг, допущенных к торгам в ОАО «РТС», предусматривающие включение в Котировальный список «Б» обыкновенных именных акций номинальной стоимостью 1 руб. ОАО "ДВМП".

В связи с прекращением деятельности биржи ОАО "РТС" в результате присоединения к бирже ЗАО “ММВБ” акции ОАО "ДВМП" с 19.12.2011 г. исключены из Списка ценных бумаг, допущенных к торгам в ОАО "РТС".

Дата начала торгов в Котировальном списке «Б» ОАО «РТС» - 09 января 2007 года.
Полное фирменное наименование: Открытое акционерное общество «Фондовая биржа РТС».
Сокращенное фирменное наименование: ОАО «РТС».
Основной государственный регистрационный номер (ОГРН): 1027739235006.
Место нахождения: 125009, г. Москва, ул. Воздвиженка, д. 4/7 стр. 1.
Почтовый адрес: 125009, г. Москва, ул. Воздвиженка, д. 4/7 стр. 1.
Телефон: (495) 705-9031, 500-3840.

Факс: (495) 733-9703, 733-9515.

E-mail: info@rts.ru
Адрес в сети Интернет: http://www.rts.ru
Лицензии:

Лицензия на организацию биржевой торговли № 143, выданная 27 мая 2005 года Комиссией по товарным биржам при ФСФР России.

Лицензия Фондовой биржи № 077-10519-000001, выданная ФСФР России 06 сентября 2007 года.

Акции Общества с 15 сентября 2005 года входили в список акций для расчета Индекса акций второго эшелона (сокращенное наименование – Индекс РТС-2, код в информационных системах – RTS2).
23 декабря 2009 года Дирекция Закрытого акционерного общества «Фондовая биржа ММВБ», (Протокол № 212) приняла решение о допуске обыкновенных акций ОАО «ДВМП» с 29 декабря 2009 года к торгам в Котировальном списке «Б» ЗАО «ФБ ММВБ».

Полное наименование: Закрытое акционерное общество «Фондовая биржа ММВБ».

Дата и номер государственной регистрации: 02.12.2003 г., ОГРН 1037789012414.

Адрес офиса на Б. Кисловском: 125009 г. Москва, Большой Кисловский пер., д. 13.

Адрес офиса на Воздвиженке: 125009 г. Москва, ул. Воздвиженка, д.4/7, стр.1.

Телефон: +7(495) 363-3232.
Факс: +7(495) 705-9622.
Адрес в сети Интернет: http://rts.micex.ru/.
Лицензии:

Лицензия фондовой биржи № 077–10489-000001 от 23 августа 2007 года, выдана Федеральной службой по финансовым рынкам; 

Лицензия на организацию биржевой торговли на территории Российской Федерации по товарным секциям: срочные сделки №146 от 20 декабря 2005 года, выдана Федеральной службой по финансовым рынкам. 
Региональный филиал ОАО ММВБ-РТС: Дальневосточный филиал в г. Владивосток.
Адрес: Россия, 690106 г. Владивосток, пр. Красного Знамени, 3, 5 этаж.

Телефон:+7 4232 46–8346; факс: +7 4232 46–8346.

3.6. Информация о торговле ценными бумагами Общества

	Параметры инструмента ММВБ-РТС 

Параметры инструмента

Код ценной бумаги
FESH
Код Reuters
FESH.RTS
Название

ОАО ДВМП, ао
Эмитент

ОАО «ДВМП»
ISIN код
RU0008992318
Вид

Акция обыкновенная
Номер государственной регистрации
1-03-00032-A

Номинал, руб.

1
Общее кол-во, шт.

2 951 250 000
Биржа/система
Сектор T+0
Сектор Classica
Котировальный список

Б
Стандартный лот, шт.

1

Дата начала торгов на ММВБ
28.08.2008
Статус

Допущены к торгам

Входит в индексы
MICEX SC



Статистическая отчетность по итогам торгов ценными бумагами ОАО «ДВМП» на рынке ЗАО «ФБ ММВБ» за 2012 год

	Период
	Наименование
	Объем торгов, шт. ц/б
	Объем торгов, руб.

	1 кв. 2012
	ОАО ДВМП, ао
	19 718 000
	215 350 200

	2 кв. 2012
	ОАО ДВМП, ао
	39 462 700
	428 278 200

	3 кв. 2012
	ОАО ДВМП, ао
	24 289 200
	259 492 900

	4 кв. 2012
	ОАО ДВМП, ао
	23 650 900
	227 040 200

	2012 год
	ОАО ДВМП, ао
	107 120 800
	1 130 161 500


Сведения о рыночной и средневзвешенной цене эмиссионных ценных бумаг ОАО "ДВМП" в 2012 году

	Период
	Наименование
	Средневзвешенная цена

(руб.)
	Рыночная цена на последнюю дату квартала

(руб.)

	1 кв. 2012
	ОАО ДВМП, ао
	10,92
	11,603

	2 кв. 2012
	ОАО ДВМП, ао
	10,85
	11,334

	3 кв. 2012
	ОАО ДВМП, ао
	10,68
	9,772

	4 кв. 2012
	ОАО ДВМП, ао
	9,60
	9,350


[image: image5.jpg]T03/16/12 11.93
+10.1511

T FESH RX
101/09/12 8315

Jan Var

FESH RX Equity (Far Eastern Shipping Co) Daily 01JAN2012-01JAN2013 Copyrighte 2013 Bloomberg Finance L.P.




3.7. Рыночная капитализация Общества

Значения капитализации ОАО «ДВМП», определяется в соответствии с Приказом ФСФР России от 04.10.2011 г. № 11-46/пз-н «Об утверждении положения о раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг», полученные на странице в сети Интернет: http://www.rts.micex.ru:

	Период
	Сумма рыночной капитализации, в рублях

	
	2010 год
	2011 год
	2012 год

	1 квартал 
	34 102 224 975,0*
	45 704 975 812,50**
	34 570 942 500,00***

	2 квартал 
	34 316 898 900,0*
	43 633 759 050,00**
	33 449 467 500,00***

	3 квартал 
	38 451 275 512,50
	31 259 315 362,50**
	28 839 615 000,00***

	4 квартал 
	49 139 315 925,0*
	24 625 230 000,0***
	27 594 187 500,00***


4. *В связи с тем, что организатором торговли - ОАО «Фондовая биржа РТС» - капитализация по рыночной цене эмиссионных ценных бумаг ОАО «ДВМП» в 1, 2 и 4 кварталах 2010 года не рассчитывалась, Общество самостоятельно произвело расчет капитализации на основании рыночной/средневзвешенной цены.

5. **Рыночная капитализация, рассчитанная ОАО «Фондовая биржа РТС».
6. ***Рыночная капитализация ценных бумаг по итогам торгов в ЗАО "ФБ ММВБ".
4. ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОБЩЕСТВА

4.1. Отчет Совета директоров Общества о результатах развития акционерного общества по приоритетным направлениям его деятельности

Основная производственная деятельность ОАО «ДВМП», имеющая приоритетное значение - осуществление перевозок грузов. 

В 2012 году флотом ОАО «ДВМП» перевезено около 10,1 млн. тонн контейнерных, навалочных и генеральных грузов, что на 6,1% больше по сравнению с 2011 годом. Структура перевозок распределялась следующим образом: 

· перевозки между иностранными портами и перевозки грузов иностранных фрахтователей (МИП-ГИФ) составили 49,8%, 

· на импортные приходилось 20,1%, 

· на экспортные – 19,2%,

· на каботажные - 10,9%. 

В сравнении с 2011 годом рост объёмов перевозок произошел только в сегменте МИП-ГИФ (грузы иностранных фрахтователей между иностранными портами) на 57,4%, в  том числе на 49,8% за счёт покупки 4 балкеров дедвейтом по 57тыс. тонн каждый. В остальных видах перевозок наблюдался спад: в экспорте – на 23,5%, импорте - на 24,3% и в каботаже - на 0,7%. 
Объем перевозок флота ОАО «ДВМП » в январе-декабре 2012 года, тыс. т
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Несмотря на рост объемов перевозок в 2012 году произошло падение фрахтовых ставок, что негативно отразилось на эффективности работы флота.

Для снижения финансовых потерь Общество продолжает уделять особое внимание оптимизации всех видов расходов и разработке мероприятий, связанных с перераспределением флота по видам работ и районам перевозок, а также минимизировать финансовые потери и упущенную выгоду.

В 2012 году в соответствии с договором с Федеральным агентством морского и речного транспорта ледокольный флот ОАО «ДВМП» обеспечивал проводку судов, перевозивших грузы в Восточном районе Арктики и доставлявших грузы в порт Магадан. 

Ледокол «Красин» обеспечил плавание 36 судов назначением в порты и порт - пункты Восточного района Арктики и Северной Чукотки, доставлено арктическим получателям 11,7 тыс. тонн нефтеналивных грузов, 36,4 тыс. тонн угля и 92,4 тыс. тонн прочих грузов, кроме того обеспечена работа 2 научно-исследовательских судов. В течение всей зимней навигации 2012 года ледокол «Магадан» обеспечивал бесперебойный завоз грузов в порт Магадан в Охотском море.

В Татарском проливе линейные ледоколы «Адмирал Макаров» и «Красин» осуществили 40 судопроводок большегрузных танкеров дедвейтом более 100 тыс. тонн в районе порта Де-Кастри по проекту Сахалин-1 в соответствии с договором с Exxon Neftegas Ltd., заключенным по результатам тендера сроком на 10 лет. 

Ледокол "Капитан Хлебников" по договору с Sakhalin Energy Investment Company Ltd., обеспечивал плавание крупнотоннажных танкеров и судов газовозов в порт и из порта Пригородное на острове Сахалин по проекту Сахалин-2. 

Результаты деятельности Общества полностью соответствовали тенденциям развития отрасли, наблюдавшимся в 2006-2011 годах,

как положительным до 2008 г., а именно:

· ускорение мирового и регионального экономического роста до 5%;

· рост объемов морских перевозок, особенно контейнерных грузов на уровне 10-15% в год;

· благоприятная конъюнктура мирового фрахтового рынка;

· высокая динамика роста российского рынка контейнерных перевозок на 20-25% в год;

· положительные тенденции в развитии экспортно-ориентированных отраслей промышленности и организация на территории России производства товаров народного потребления;

так и отрицательным тенденциям,

когда, начиная со второй половины 2008 года, фрахтовый рынок для всех типов судов испытал стремительное снижение уровня ставок на фоне глобального кризиса в мировой экономике и повсеместного сокращения грузовой базы, что привело к ухудшению результатов деятельности Общества. 

В 2009 - 2010 годах фрахтовые рынки стабилизировались с тенденцией постепенного роста ставок. С начала 2011 года контейнерный рынок продолжил уверенный рост, хотя темпы роста фрахтовых ставок замедлились в связи ухудшением мировой финансово-экономической ситуации, и снижением потребительского спроса. Во второй половине 2011 г. основное давление на конъюнктуру балкерного и контейнерного рынка оказывали поставки большого количества новых судов, что привело к резкому падению фрахтовых ставок на рынке контейнерных перевозок и более плавному снижению ставок на рынке балкерных перевозок. В 2012 фрахтовые ставки сохранили тенденцию к снижению во всех сегментах. Наиболее значительное снижение ставок наблюдалось на балкерном фрахтовом рынке.
Снижение фрахтовых ставок и объёмов перевозок грузов, а также продолжающийся рост цен на бункерное топливо негативно повлияло на эффективность работы флота Общества в 2012 году. 

По прогнозам аналитиков в 2013 году спрос на морские перевозки как контейнерных, так и балкерных грузов будет расти, однако переизбыток судов на рынке и массивный мировой портфель заказов на новые суда не позволит фрахтовому рынку восстановиться в ближайшие 12 месяцев. Позитивные изменения на контейнерном рынке ожидаются не ранее 2 квартала 2013, тогда как на балкерном признаки улучшения могут наступить не ранее второй половины 2013 года.
Таким образом, несмотря на стабилизацию, ситуация на фрахтовом рынке продолжает оставаться неблагоприятной для производственной деятельности Общества. 

  

Учитывая описанные тенденции в мире и России, Общество принимает  активные меры по снижению финансовых потерь, уделяя особое внимание оптимизации всех видов расходов и разработкам мероприятий, связанных с перераспределением флота по видам работ и районам перевозок.

Основные виды продукции (работ, услуг)

	Наименование показателя
	2011г.
	2012г.
	Отклонение к 2011 г., %

	Перевозка грузов – всего, тыс. тонн
	2 669
	1 778
	-23,2

	в том числе:
	
	
	

	каботаж
	1 028
	935
	-9,0

	загранплавание
	1641
	1641
	-33,4

	Среднегодовая цена услуг, руб.
	842
	782
	

	Объем выручки от перевозки грузов – всего, тыс. руб.
	2 248 238
	1 390 760
	-38,1

	в том числе:
	
	
	

	от перевозки грузов в каботаже
	633 427
	713 914
	12,7

	от перевозки грузов в загранплавании
	  1 614 811
	  676 846
	-58,1

	Доля от общего объема выручки, %
	
	
	

	перевезенного груза в каботаже
	22
	
	

	перевезенного груза в загранплавании
	57
	
	


Выручка от перевозки грузов  за 2012 год уменьшилась на 857,5 млн. руб. или на 38,1 % по сравнению с соответствующим периодом предшествующего года, в том числе выручка от перевозки груза в каботаже увеличилась  на 80,5  млн. руб. или на 12,7 %, от перевозки грузов в загранплавании  уменьшилась  на 938,0 млн. руб. или на 58,1 %.

Снижение выручки от перевозки грузов объясняется сокращением флота и  ухудшением конъюнктуры фрахтового рынка. 

Планируемые и фактические показатели финансово-хозяйственной деятельности

Филиала ОАО «ДВМП» за 2012  год   в г. Владивосток  (тыс. US$)

	Показатели
	План
	Факт
	Отклонение, %

	Объем реализации услуг
	104 179
	63 515
	-39,0

	Транспортный флот 

Ледокольный флот

Прочие 
	81 670

19 022

1 063
	43 437

17 978

2 100
	-46,8

-5,5

97,6

	Прибыль Общества
	(13 080)
	(9 140)
	


Общая сумма доходов ОАО «ДВМП», полученных от экспорта услуг

	Показатели
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.

	Общая сумма доходов от экспорта услуг, тыс. руб.
	286 325
	701 355
	785 440
	578 286
	459 413

	Доля доходов от экспорта услуг в доходах от обычных видов деятельности, %
	8,0
	22,3
	24,1
	20,5
	000


Структура затрат на перевозку грузов

ИИ

	Наименование статьи затрат
	2011 г.
	2012 г.
	Изменение к 2011 г., п.п.

	Снабжение, %
	4,0
	3,8
	-0,2

	Топливо, %
	24,2
	21,8
	-2,4

	Затраты на оплату труда, %
	17,3
	20,1
	2,8

	Отчисления на социальные нужды, %
	5,3
	5,6
	0,3

	Амортизация основных средств, %
	1,8
	1,8
	0

	Прочие затраты, %

ремонт, %

навигационные, судовые сборы, агентирование, %

стивидорные, %

выплата инвалюты взамен суточных, %

рацион коллективного питания, %

прочие затраты (косвенные), %
	47,4

8,8

13,7

0,7

1,3

1,5
21,4
	47,0

10,9

12,3

0,2

0,7

1,6

21,3
	-0,4

2,1

-1,4

-0,5

-0,6

0,1

-0,1



	Итого: затраты на производство и продажу услуг (себестоимость), %
	100
	100
	100

	Выручка от продажи услуг, %
	85,6
	70,1
	-15,5


       В 2012 году произошло увеличение расходов по статьям: затраты на оплату труда – со 2 полугодия были повышены должностные оклады; отчисления на социальные нужды -  в связи с ростом ФОТ. Сокращение затрат по ряду статей обусловлено уменьшением состава флота.  В 2012 году возросли  расходы на ремонт. График ремонта судов зависит от регламента Классификационного Общества в отношении обязательных сроков предъявления судов к очередному и промежуточному освидетельствованию.  

Итоги операционной деятельности Транспортной группы FESCO в 2012 году

В 2012 году уверенный рост зафиксирован по всем направлениям контейнерных перевозок, а также в сфере обработки контейнерных грузов. 

На морских линиях FESCO объемы внешнеторговых перевозок возросли на 14,1% до уровня 342,7 тыс. TEU, а каботажных – на 8,0% до 68,0 тыс. TEU. Объем интермодальных перевозок
 вырос на 5,5%, достигнув 207,8 тыс. TEU. При этом перевалка контейнерных грузов во Владивостокском морском торговом порту (ВМТП) составила 456,1 тыс. TEU, увеличившись на 5,6% по сравнению с предыдущим годом. Железнодорожные перевозки контейнеров возросли на 5,1% до 264,7 тыс. TEU. Объем рефрижераторных перевозок достиг 49,7 тыс. TEU, что на 32,5% больше, чем в 2011 году.

В отчетном периоде Транспортная группа FESCO продолжила развивать свои сервисы и вводить новые маршруты. В частности, осенью 2012 года между городами Новосибирск и Владивосток был запущен регулярный контейнерный поезд FESCO Siberian Shuttle (eastbound). Кроме того, расширена география морской контейнерной линии FESCO Sochi Direct Line (FSDL), на которой добавлен заход в турецкий порт Амбарли в Стамбуле. На территории ВМТП был увеличен парк контейнерных перегружателей, что позволило нарастить объемы контейнерной перевалки.

По итогам 2012 года наблюдалось некоторое снижение объемов неконтейнтейнерных железнодорожных перевозок. Так, погрузка неконтейнерных грузов сократилась на 7,5% до 23,6 млн тонн, а грузооборот уменьшился на 11,3% до 29,7 млрд тКм. Снижение производственных показателей по грузообороту и объему перевозок в значительной мере обусловлено увеличением оборота вагонов на 4% до 10,8 суток вследствие общего снижения скорости передвижения вагонов по сети РЖД, а также уменьшением количества вагонов, находящихся в оперировании ООО «Фирма «Трансгарант», на 2,3% до 16,2 тыс. единиц.

В отчетном периоде зафиксирован 20,3% рост перевалки автомобилей и колесной техники на территории ВМТП – до 85,1 тыс. штук. Это соответствует стратегии развития порта по постепенному переходу от переработки массовых грузов к высокодоходным. Перевалка неконтейнерных грузов (без учета автотехники) возросла на 3,2% до 3,0 млн тонн.

4.2. Материалы, товары (сырье) и поставщики Общества
	Наименование и место нахождения поставщиков Общества, на которых приходится не менее 10 процентов всех поставок сырья (материалов)
	Доля в общем объеме поставок, %
	

	
	2011г.
	1 кв 2012г.
	2 кв 2012г.
	3 кв 2012г.
	4 кв. 2012г.
	2012г.

	Поставка смазочных масел
	

	Наименование:  ООО «СатОйл» 

Место нахождение: 690109, г. Владивосток, ул. Нейбута 53, кв. 68
	25
	18
	11
	55
	39
	30

	Наименование:  ООО «Транс Ойл» 

Местонахождение: 690080 г. Владивосток, ул. Морозова 7А
	11
	19
	35
	-
	23
	19

	Наименование: SHELL Marine Products Singapore
Местонахождение: 83 Clemenceau Avenue, #04-00, Singapore, 239920 
	10
	27
	-
	19
	19
	17

	Наименование: TOTAL ELF
Местонахождение: Le Diamant B, 16, rue de la Republique 92922 Paris la Defense Cedex
	44
	20
	21
	14
	17
	19

	Поставка топлива
	

	Наименование: ООО «Бункеровочная компания Транс Оил Бункер»
Местонахождение: 690091, г. Владивосток, ул. Алеутская 11, оф. 5
	55
	42
	70
	75
	53
	60

	Наименование: ООО «Топливная компания Восток»

Местонахождение: 690012,Приморский край, г.Владивосток, ул.Надибаидзе 4-2
	6
	10
	13
	14
	22
	15


Информация об изменении цен, более чем на 10 процентов, на основные материал и товары (сырье) в течение соответствующего отчетного периода по сравнению с соответствующим отчетным периодом предыдущего финансового года:
	Основные материалы и товары (сырье)
	Средневзвешенная цена,
2011 год
	Средневзвешенная цена,

2012 год
	Рост,

 %

	Топливо
	1 квартал
	522,0 usd/тн
	1 квартал
	595,6 usd/тн
	+ 14,3 %

	
	2 квартал
	540,5 usd/тн
	2 квартал
	603,7 usd/тн
	+ 11,7 %

	
	3 квартал
	574,6 usd/тн
	3 квартал
	542,3 usd/тн
	- 5,6 %

	
	4 квартал
	565,4 usd/тн
	4 квартал
	596,9 usd/тн
	+ 5,8 %

	Масла
	1 квартал
	2 315 usd/тн
	1 квартал
	2278 usd/тн
	- 1,6 %

	
	2 квартал
	1 999 usd/тн
	2 квартал
	1898 usd/тн
	- 5 %

	
	3 квартал
	2 154 usd/тн
	3 квартал
	1761 usd/тн
	
- 18,2 %

	
	4 квартал
	2 049 usd/тн
	4 квартал
	1978 usd/тн
	
- 3,4 %


Информация о доле импорта в поставках материалов и товаров Общества:
	Основные материалы и товары (сырье)
	Доля импорта, %

	
	2011 год
	2012 год

	Топливо
	1 квартал
	8
	1 квартал
	10

	
	2 квартал
	8
	2 квартал
	7

	
	3 квартал
	6
	3 квартал
	4

	
	4 квартал
	12
	4 квартал
	5

	Масла
	1 квартал
	88
	1 квартал
	58

	
	2 квартал
	46
	2 квартал
	41

	
	3 квартал
	64
	3 квартал
	37

	
	4 квартал
	49


	4 квартал
	37


Прогноз в отношении доступности поставок из данных источников благоприятный, альтернативных источников достаточно.
По данным оперативного учета за 2012 г. было совершено:

- 127 поставок нефтепродуктов на суда ООО «Феско Интегрированный Транспорт» в рамках договора №07100/002-11 от 28.02.2011г. на общую сумму 842,541 млн.руб.
4.3. Сведения об объеме использованных Обществом в 2012 году видов энергетических и невосполнимых ресурсов

	Вид 

энергетических ресурсов
	Единица измерения

(в натуральном/

в стоимостном выражении)
	Объем использованных ресурсов

	
	
	в натуральном выражении
	в денежном выражении

	тепловая энергия
	Гкал/руб
	1022
	1 614 000

	электрическая энергия
	кВт.ч/руб
	1 230 240
	5 372 000

	водоснабжение
	м3
	5 372
	208 000

	бензин автомобильный
	литр/руб.
	41 998
	1 255 740

	топливо дизельное, авто
	литр/руб.
	15 669
	487 305

	топливо дизельное, АДГ
	литр/руб.
	1 125
	33 000

	топливо дизельное, суда
	тонн
	105 952
	*

	мазут флотский, суда
	тонн
	17 255
	*

	мазут топочный, суда
	тонн
	101 089
	*


*Информация приведена по объемам использованного топлива всеми судами ОАО ДВМП + суда специального флота (ледоколы) за 12 месяцев 2012 года в натуральном выражении.

В денежном выражении информация не представлена поскольку суда, находящиеся в тайм-чартере бункеруются за счет фрахтователя. 
4.4. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью 
акционерного общества

Политика ОАО «ДВМП» в области управления рисками:
В  ОАО «ДВМП» разработаны и внедрены внутренние регламентирующие документы, позволяющие своевременно выявлять и эффективно управлять рисками, обеспечивая тем самым стабильность финансового положения, поддержание стратегии развития бизнеса. 

Политика Общества в области управления рисками предполагает постоянный мониторинг конъюнктуры и областей возникновения потенциальных рисков, разработку и  выполнение комплекса мер, направленных как на предупреждение, так и на минимизацию последствий негативного влияния рисков на деятельность Общества. В случае возникновения одного или нескольких перечисленных ниже рисков, Общество предпримет все возможные меры по ограничению их негативного влияния. Параметры проводимых мероприятий будут зависеть от особенностей создавшейся ситуации в каждом конкретном случае. Общество не может гарантировать, что действия, направленные на преодоление возникших негативных изменений, приведут к существенному изменению ситуации, поскольку большинство приведенных рисков находится вне контроля Общества.
Отраслевые риски

Основная производственная деятельность судоходной компании относится к сфере повышенного риска, связанного как с безопасностью мореплавания, так и постоянно меняющейся конъюнктурой фрахтового рынка, которая неразрывно связана с периодичностью процессов развития мировой экономики, взаимной торговли и, соответственно, меняющимся спросом и предложением на морские перевозки. Поскольку спрос и предложение на судоходном рынке подвержены влиянию множества факторов, изменения конъюнктуры рынка трудно прогнозируемы. 

Основные факторы риска на внешнем рынке:

· резкое снижение фрахтовых ставок из-за превышения наличия тоннажа транспортного флота над потребностью в перевозках какого-либо груза;

· изменение направлений и структуры грузопотоков;

· обострение конкуренции на международном рынке транспортных услуг со стороны судоходных компаний;

· изменение норм международного законодательства и регулирования, 

· увеличение цен на сырье (бункер и горючесмазочные материалы);

· колебания стоимости обновления флота.

Основные факторы риска внутреннем рынке:

· возможные проявления элементов нестабильности в российской экономике, что может повлечь за собой снижение объемов грузопотоков в целом или по отдельным грузам, сокращение инвестиций в развитие транспорта;

· падение спроса на основные товары российского экспорта (лес, уголь, минеральные удобрения, металлы и другие) и как следствие падение спроса на услуги Общества;

· увеличение доли иностранных судоходных компаний на рынке морских перевозок России;

· снижение конкурентоспособности транспортной инфраструктуры в  России по сравнению с Украиной, Латвией, Литвой, Эстонией и Финляндией, что приведет к изменению направления перевозок российской грузовой базы;

· изменения норм регионального законодательства.

Для снижения влияния указанных рисков Обществом предпринимаются следующие действия:

· оперативный анализ и прогнозирование тенденций фрахтовых ставок;

· оперативный анализ спроса и предложения тоннажа на различных локальных рынках;

· заключение долгосрочных контрактов для работы последовательными рейсами;

· оптимизация структуры и расширение агентской сети для букировки грузов;

· подготовка высококвалифицированного персонала для работы на судах и в береговых подразделениях;

· работа с клиентской базой и сохранение высокого уровня качества услуг в периоды резкого снижения спроса на услуги флота;

· дальнейшая интеграция дочерних компаний, осуществляющих сквозные морские, железнодорожные и автомобильные перевозки;

· модернизация и строительство контейнерных терминалов в порту Владивосток;

· снижение административных расходов за счет консолидации офисов продаж и представительств общества, как в России, так и за ее пределами;

· эксплуатация части флота в тайм-чартерных рейсах для снижения риска волатильности рыночных ставок и достижения планируемого уровня доходов;

· использование накопленного опыта по эксплуатации судов определенного типа в экстремальных условиях навигации с учетом требований клиентов к техническим характеристикам судов;

· продажа устаревшего, нерентабельного флота;

· поддержка и совершенствование систем качества управления и контроля, соответствующих действующим стандартам, применение и совершенствование системы управления рисками.

Страновые и региональные риски

Общество осуществляет свою деятельность как на территории Российской Федерации, так и за ее пределами. Изменение политической, экономической и финансовой ситуации во всех регионах присутствия может оказать значительное влияние на деятельность компании. 

Внутренние риски:

Нестабильность экономической ситуации в РФ на фоне международного финансового кризиса ведет к росту таких рисков, как риск снижения промышленного производства, снижение объемов экспорта и импорта товаров, что неблагоприятно отразится на объемах оказываемых услуг и доходах Общества. 

Внешние риски:

Транспортный флот Общества осуществляет перевозки грузов по всему миру, включая регионы с нестабильной политической, экономической и криминогенной обстановкой, пиратскими действиями, а также районы со сложными ледовыми условиями, стихийными бедствиями, представляющие угрозу навигации.

Общество уделяет особое внимание страновым рискам, ведет поиск наиболее перспективных направлений работы, максимально используя конкурентные преимущества специализированного флота для обеспечения перевозок в труднодоступные районы мирового океана, Дальнего Востока и Крайнего Севера России, с целью получения максимальных доходов, оптимизации всех видов расходов и снижения эксплуатационных и коммерческих рисков. Для исключения последствий внешних рисков, особенно военных, до заключения сделки районы предстоящей работы флота тщательно изучаются, в договоры на перевозку на основании рекомендаций международных организаций и страховщиков вносятся страны и регионы с высокой степенью риска, запрещенные или не рекомендованные для захода судов.

Финансовые риски

Подверженность рискам, связанным с изменением процентных ставок, незначительна, так как значительную долю в кредитном портфеле Общества занимают кредиты с фиксированными процентными ставками.

За 2012 год доля валютных доходов в выручке Общества составила 42,3%, в то время как в структуре расходов Общества доля, приходящаяся на платежи в рублях, составила 90%. В целом Общество подвержено влиянию валютных рисков. 

Инфляция не оказывает существенного влияния на выплаты по ценным бумагам, как следствие не представляется возможным определить критическое значение данного показателя.

Влиянию вышеописанных финансовых рисков наиболее подвержен такой показатель финансовой отчетности Эмитента, как чистая прибыль.

Правовые риски Общества

В обозримой перспективе риски, связанные с изменением валютного, таможенного и лицензионного законодательства, которые могут повлечь за собой ухудшение финансового состояния Общества, являются, по мнению Общества, незначительными. Общество строит свою деятельность на основе строгого соответствия  действующему законодательству, отслеживает и своевременно реагирует на изменения в нем, а также стремится к конструктивному диалогу с регулирующими органами в вопросах правоприменительной практики.

Существующие несовершенства российской правовой системы и российского законодательства, приводят к созданию атмосферы неопределенности в области коммерческой деятельности, что может отразиться на уровне финансового благосостояния Общества.

Такая неопределенность во многих случаях, пусть и в меньшей степени, но присутствует и в странах с более развитой правовой базой рыночной экономики.

К таковым (недостаткам) следует отнести:

- быстрое развитие российской правовой системы и, как результат, встречающееся несоответствие между законами, указами главы государства и распоряжениями, решениями, постановлениями и другими актами правительства, министерств и местных органов власти. Кроме того, ряд основополагающих российских законов был введен в действие лишь относительно недавно и зачастую отсутствуют подзаконные акты, призванные обеспечивать применение отдельных законов;

- архаичность транспортного законодательства, состоящая в том, что значительное количество подзаконных актов, регулирующие отдельные виды перевозок, утвержденных Минморфлотом СССР в 60-80-х годах прошлого века, по-прежнему не пересмотрено, тогда как транспортная отрасль, претерпевшая значительные изменения, в этом остро нуждается;

- непоследовательность судебных инстанций в реализации принципа единообразия судебной и арбитражной практики, неверное толкование судами норм российского законодательства, особенно в сфере торгового и корпоративного законодательства;

- недостаточная эффективность судебной системы на всех стадиях рассмотрения дела, низкая эффективность института исполнения судебных решений.

Перечисленные выше несовершенства российской правовой системы могут неблагоприятно отразиться на способности Общества добиваться осуществления собственных прав, а также защищать себя и свои права в случае предъявления претензий другими лицами.

К категории рисков, связанных с правовой средой, и могущих повлиять на деятельность Общества, также следует отнести, в том числе, риски, связанные с изменением валютного регулирования.

Внутренний рынок:

В настоящее время регулирование валютных отношений осуществляется на основании Федерального закона от 10 декабря 2003 г. № 173-ФЗ «О валютном регулировании и валютном контроле» (далее – «Закон»). В целом Закон направлен на либерализацию валютного регулирования в России путем ограничения полномочий регулирующих органов и снижения административных барьеров для осуществления валютных операций. Несмотря на то, что в Законе содержится ряд положений прямого действия, включая ограничения на совершение отдельных валютных операций, в большей степени Закон носит рамочный характер и устанавливает общие правила, в пределах которых Правительство РФ и Банк России уполномочены вводить те или иные меры валютного регулирования, в связи с чем может возникнуть некоторая неопределенность в процессе осуществления Обществом валютных операций по внешнеэкономическим сделкам. 

Изменение валютного регулирования может негативно отразиться на исполнении обязательств по договорам, ранее заключенным с иностранными контрагентами, предусматривающим необходимость совершения платежей по ним в иностранной валюте и потребовать заключения дополнительных соглашений к соответствующим договорам (контрактам).

Внешний рынок: 

Осуществление экспортной деятельности Обществом осуществляется без открытия счетов в иностранной валюте в банках вне территории Российской Федерации, в связи с чем риски в сфере валютного регулирования на внешнем рынке оцениваются как минимальные.

Риски, связанные с изменением налогового законодательства:

Внутренний рынок:

Особенности российской налоговой системы могут в значительной степени отрицательно повлиять на финансово-хозяйственную деятельность, финансовое положение, результаты деятельности и перспективы развития Общества. 

В связи с неопределенностью и противоречивостью законодательства в области налогообложения, Общество потенциально подвержено возможности применения к нему различных штрафов и пеней, несмотря на все усилия Общества по соблюдению налогового законодательства, что может привести к налоговому бремени в большем объеме, чем ожидалось. 

Поскольку налоговое законодательство часто меняется, а некоторые разделы и положения Налогового кодекса РФ введены в действие сравнительно недавно, практика применения этих положений государственными органами зачастую непоследовательна. В отношении некоторых вопросов не существует надежного прецедента или последовательной судебной практики. Несмотря на то, что качество налогового законодательства в целом повысилось, существует некоторая неопределенность в применении отдельных положений действующего законодательства о налогах и сборах и в направлении его дальнейшего развития.

Внешний рынок: 

Риски, связанные с изменением налогового законодательства на внешнем рынке Общество расценивает как минимальные, в связи с тем фактом, что Общество является резидентом Российской Федерации, которая, в свою очередь, имеет обширный ряд соглашений об избежании двойного налогообложения для ее резидентов, что позволяет Обществу расценивать данные риски как минимальные.

Риски, связанные с изменением правил таможенного контроля и пошлин:

Внутренний и внешний рынки:

Общество является участником внешнеэкономических отношений, вследствие чего он подвержен отдельным рискам, связанным с изменением законодательства в области государственного регулирования внешнеторговой деятельности, а также Таможенного законодательства, регулирующего отношения по установлению порядка перемещения товаров и транспортных средств через таможенную границу Российской Федерации, установлению и применению таможенных режимов, установлению, введению и взиманию таможенных платежей. Динамика и характер изменений, внесенных в таможенное законодательство за время действия Таможенного Кодекса РФ (введен в действие с 1 января 2004 года) и Таможенного кодекса Таможенного союза (вступил в силу с 6 июля 2010 года), позволяет оценить таможенное законодательство Российской Федерации как достаточно стабильную отрасль законодательства Российской Федерации. 

Наиболее значимые изменения в закон «О таможенном тарифе» (были внесены Федеральным законом 08.11.2005 № 144-ФЗ, и вступили в силу с 1 июля 2006 года) касаются корректировки процедур по таможенному оформлению товаров и порядка исчисления таможенных пошлин. Введение количественных ограничений экспорта возможно лишь по решению Правительства РФ в исключительных случаях, установленных Федеральным законом РФ от 08.12.2003 г. №164-ФЗ «Об основах государственного регулирования внешнеторговой деятельности». 

Общество выполняет требования таможенного контроля, своевременно оформляет всю документацию, необходимую для осуществления как экспортных, так и импортных операций и располагает достаточными финансовыми и кадровыми ресурсами для соблюдения норм и правил в сфере таможенного регулирования.

Риски, связанные с изменением требований по лицензированию основной деятельности Общества либо лицензированию прав пользования объектами, нахождение которых в обороте ограничено (включая природные ресурсы):

Внутренний рынок: 

В целях осуществления деятельности на внутреннем рынке Общество имеет ряд лицензий, основными из которых являются лицензия на перевозку грузов, лицензия на перевозку пассажиров, лицензия на буксировку. Российское законодательство о лицензировании в сфере транспорта устанавливает в качестве приоритета безопасность и качество транспортной деятельности через четкие и однозначные требования к техническому состоянию морских судов, наличию квалифицированного персонала, отвечающего за безопасность мореплавания. 

Общество осуществляет мониторинг законодательных инициатив соответствующих министерств и ведомств в сфере транспорта, в области лицензировании отдельных видов деятельности, связанных с транспортной деятельностью. 
В связи с изменением  юридического адреса Общества и введением новых лицензионных требований по лицензированию основных видов деятельности Общество преступило к переоформлению лицензий в соответствии с установленными требованиями Федерального закона от 04.05.2011 N 99-ФЗ (ред. от 19.10.2011, с изм. от 21.11.2011) "О лицензировании отдельных видов деятельности". 

Правовые риски, связанные с переоформлением лицензий ОАО "ДВМП" могут оказать неблагоприятные последствия лишь в небольшой степени, так как Общество располагает всеми необходимыми документами в соответствии с лицензионными требованиями, основными фондами и оборудованием, ведёт свою  деятельность на основе соблюдения норм действующего российского законодательства. 

На основании вышеуказанного можно сделать вывод о том, что указанные риски являются для Общества минимальными.
Внешний рынок: 
Общество не имеет лицензий, необходимых для осуществления деятельности на внешнем рынке, в связи с чем, данный риск расценивается как минимальный. 
Риски, связанные с изменением судебной практики по вопросам, связанным с деятельностью Общества, которые могут негативно сказаться на результатах его деятельности, а также на результатах текущих судебных процессов, в которых участвует Общество:

Внутренний рынок:

Возможные изменения в судебной практике по вопросам, связанным с деятельностью Общества, не могут существенно повлиять на результаты его деятельности. 

Вероятность появления таких изменений, которые могут негативно сказаться на деятельности Общества, незначительна. Для минимизации правовых рисков любые бизнес-процессы Общества, подверженные рискам (например, заключение договоров), проходят обязательную юридическую экспертизу, широко применяется досудебное урегулирование споров с контрагентами Общества.

Внешний рынок: 

Риск влияния изменения судебной практики на внешнем рынке незначителен, так как оказывает влияние на Общество в той же степени, что и на остальных участников рынка.
Риски, связанные с деятельностью Общества

Риски, связанные с отсутствием возможности продлить действие лицензии Общества на ведение определенного вида деятельности либо на использование объектов, нахождение которых в обороте ограничено (включая природные ресурсы): не являются существенным риском для Общества, т.к. Общество полностью соответствует требованиям по лицензированию его деятельности и удовлетворяет всем требованиям, предъявляемым для осуществления тех видов деятельности, лицензии на которые он имеет.

Риски, связанные с возможной ответственностью Общества по долгам третьих лиц, в том числе дочерних обществ Общества: Гражданский кодекс РФ, а также законодательство об акционерных обществах определяет, что акционеры российского акционерного общества не отвечают по долгам этого общества и несут только риск утраты своих инвестиций в пределах стоимости своих вкладов. Вместе с тем, исключение из этого правила действует тогда, когда компания – основной акционер («основное общество») имеет право давать дочернему обществу, в том числе по договору с ним, обязательные для него указания. При определенных обстоятельствах и по решению суда на основное общество может возлагаться солидарная с дочерним обществом ответственность по сделкам, заключенным последним во исполнение указанных решений. Кроме того, основное общество несет субсидиарную ответственность по долгам дочернего общества в случае его несостоятельности (банкротства) в результате действия или бездействия со стороны основного общества. Соответственно, при положении Общества как основного общества дочерних обществ, более 50% уставного капитала которых прямо или косвенно принадлежит Обществу или в которых Общество имеет возможность определять решения, не исключен риск возникновения ответственности Общества по долгам дочерних обществ. Ответственность, которая может быть возложена на Общества и которая является субсидиарной в случае банкротства дочерней компании и солидарной в случае возникновения ответственности в связи со сделками, заключенными во исполнение обязательных указаний Общества, может существенно повлиять на хозяйственную деятельность Общества.

Риски, связанные с текущими судебными процессами, в которых участвует Общество: в настоящее время Общество не участвует в судебных процессах, результат которых может оказать существенное влияние на его деятельность.
Риски, связанные с возможностью потери потребителей, на оборот с которыми приходится не менее чем 10 процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг) Общества: Общество не имеет сделок/договоров/контрактов с фрахтователями, на долю которых приходится 10 и более процентов общей выручки от продажи транспортных услуг. Поэтому, в случае потери любого фрахтователя Общество не может понести убытки в размере более 10% выручки от работы транспортного флота, тем более что освободившийся тоннаж отфрахтовывается для работы, как правило, с другим фрахтователем.
Бухгалтерский баланс и отчет о прибылях и убытках Общества, 


заключение независимого аудитора

	 
	 

 

 

в тыс. руб.

 

 

 

за 2011 год

за 2012 год

АКТИВЫ

 

 

1

Основные средства и прочие внеоборотные активы

34 352 933
43 108 145

в том числе:

долгосрочные финансовые вложения 

33 100 761
41 879 640

незавершенные капитальные вложения

244 618
260 201

2

Запасы и затраты

432 057
324 084

3

Расчеты

752 910

752 910

в том числе:

дебиторская задолженность

668 671

618 543

авансы, выданные поставщикам и подрядчикам

84 239

45 985

4

Денежные средства, краткосрочные вложения

5 094 397

401 702

 

БАЛАНС

40 632 297
44 561 042

 

 

 

 

 

ПАССИВЫ

 

 

1

Источники собственных средств 

38 071 917
38 938 421

в том числе:

собственные акции, выкупленные у акционеров

(977)

уставный капитал

2 951 250

2 951 250

добавочный капитал

25 803 022

25 803 022

резервный капитал

147 562

147 562

прибыль оставшаяся в распоряжении предприятия

9 171 060
10 036 586

2

Долгосрочные и краткосрочные обязательства

2 077 161
4 085 108

3

Расчеты и прочие пассивы

483 219

1 537 513

 

БАЛАНС

40 632 297
44 561 042

                         ОТЧЕТ О ПРИБЫЛЯХ И УБЫТКАХ

1

Выручка от реализации

 

2 819 222
1 995 571

2

Себестоимость реализации

 

-3 308 122
-3 258 061

3

Доходы от участия в других организациях

40 039
2 604 408

4

Проценты к получению

216 851
255 328

5

Проценты к уплате

-82 754
-207 348

6

Прочие доходы

3 978 445
2 947 215

7

Прочие расходы

-3 440 532
-3 492 095

8

Прибыль до налогообложения

 

223 149
845 018

9

Налог на прибыль и отвлеченные средства

-105 433
-4 158

10

Отложенные налоговые активы 

387
10 927

11

Отложенные налоговые обязательства

-1 533
2 994

12

Прочее

10 745

13

Чистая прибыль отчетного периода

113 849
865 526


	 
	 
	


Сведения об аудиторе:

Полное фирменное наименование: Общество с ограниченной ответственностью «Моор Стивенс».
Сокращенное фирменное наименование: ООО «Моор Стивенс».
Место нахождения: 101934, г. Москва, Архангельский пер. 1/1/9, стр. 2, офис 6.
ИНН: 7701241832.
ОГРН: 1027739140857.
Телефон: (495) 544-1133.
Факс: (495) 544-1134.
Адрес электронной почты: moscow@moorestephens.ru.
Данные о лицензии на осуществление аудиторской деятельности:

Наименование органа, выдавшего лицензию: Министерство финансов РФ.
Номер: Е004757.
Дата выдачи: 01.08.2003.
Дата окончания действия: 01.08.2013.
Данные о членстве аудитора в саморегулируемых организациях аудиторов:

Полное наименование: Некоммерческое партнерство «Институт Профессиональных Аудиторов» (ИПАР).
Место нахождения: 117420 Россия, г. Москва, ул. Наметкина 14 корп. 1 оф. 410.
Дополнительная информация: тел./факс (495) 332-0486, эл. почта ipar@e-ipar.ru.
Сведения о членстве аудитора в коллегиях, ассоциациях или иных профессиональных объединениях (организациях): сведения отсутствуют.
Финансовый год (годы), за который (за которые) аудитором проводилась независимая проверка бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Общества: 2006-2008, 2010-2011.


[image: image7]
4.6. Расчет оценки стоимости чистых активов Общества

	Наименование показателя
	Код строки бух. баланса
	01.01.2012
	01.01.2013
	Изм.

за год

	I. Активы

	1.
	Нематериальные активы
	1100
	115
	87
	-28

	2.
	Основные средства
	1200
	1 000 629
	952 537
	-48 092

	3.
	Незавершенное строительство
	1170
	244 618
	260 201
	15 583

	4.
	Доходные вложения в материальные ценности
	1140
	6 005
	3 948
	-2 057

	5.
	Долгосрочные и краткосрочные финансовые вложения 1
	1150+

1240
	38 099 981
	41 988 437
	3 888 456

	6.
	Прочие внеоборотные активы 2
	1160
	805
	11 732
	10 927

	7.
	Запасы
	1210
	370 001
	316 336
	-53 665

	8.
	Налог на добавленную стоимость по приобретенным ценностям
	1220
	62 056
	7 748
	-54 308

	9.
	Дебиторская задолженность 3
	1230
	752 910
	664 528
	-88 382

	10.
	Денежные средства
	1250
	95 177
	292 905
	197 728

	11.
	Прочие оборотные активы
	1260
	-
	62 583 
	62 583

	12.
	Итого активы, принимаемые к расчету (сумма данных пунктов 1 - 11) 
	40 632 297
	44 561 042
	3 928 745

	II. Пассивы

	13.
	Долгосрочные обязательства по займам и кредитам
	1410
	627 824
	1 324 669
	696 845

	14.
	Прочие долгосрочные обязательства 4, 5
	1420
	22 662
	19 668
	-2 994

	15.
	Краткосрочные обязательства по займам и кредитам
	1510
	1 426 675
	2 740 771
	1 314 096

	16.
	Кредиторская задолженность
	1520
	483 219
	1 498 449
	1 015 230

	17.
	Задолженность участникам (учредителям) по выплате доходов
	 
	0
	0
	0

	18.
	Резервы предстоящих расходов
	1540
	0
	39 064
	39 064

	19.
	Прочие краткосрочные обязательства 5
	1550
	0
	0
	0

	20.
	Итого пассивы, принимаемые к расчету (сумма данных пунктов 13 - 19)
	2 560 380
	5 622 621
	3 062 241

	21.
	Стоимость чистых активов акционерного общества (итого активы, принимаемые к расчету (стр. 12) минус итого пассивы, принимаемые к расчету (стр. 20))
	38 071 917
	38 938 421
	866 504

	1
	За исключением фактических затрат по выкупу собственных акций у акционеров.

	2
	Включая величину отложенных налоговых активов.
	
	
	
	
	

	3
	За исключением задолженности участников (учредителей) по взносам в уставный капитал.

	4
	Включая величину отложенных налоговых обязательств.
	
	
	
	
	

	5
	В данных о величине прочих долгосрочных и краткосрочных обязательств приводятся суммы созданных в установленном порядке резервов в связи с условными обязательствами и с прекращением деятельности.
	
	
	
	


Расчет стоимости чистых активов произведен в соответствии с Приказом Минфина РФ №10н и Приказом ФКЦБ России от 29 января 2003 года N 03-6/пз «Об утверждении порядка оценки стоимости чистых активов акционерных обществ».

4.7. Система показателей, характеризующих финансовое состояние Общества

Показатели, характеризующие степень зависимости Общества от заемных средств

	Наименование показателя
	На 31.12.2011
	На 31.12.2012
	Изменение

	Стоимость чистых активов Общества, тыс. руб.
	38 071 917
	38 938 421
	866 504

	Отношение суммы привлеченных средств к капиталу и резервам, %
	6,73
	14,44
	7,71

	Отношение суммы краткосрочных обязательств к капиталу и резервам, %
	5,02
	10,99
	5,97

	Покрытие платежей по обслуживанию долгов, % 
	7,31
	0,20 
	-7,11 

	Уровень просроченной задолженности, %
	4,65
	3,31
	-1,34

	Оборачиваемость дебиторской задолженности, раз
	3,94
	0,76
	-3,18

	Доля дивидендов в прибыли, %
	-
	-
	-

	Производительность труда, руб./ чел.
	1 381 972
	1 045 349
	-336 623

	Амортизация к объему выручки, %
	3,66
	5,40
	1,74
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Отношение суммы привлеченных средств к капиталу и резервам свидетельствует о низкой степени зависимости Общества от заемных источников финансирования. Преобладающая часть активов Общества финансируется за счет собственных средств.

Показатель покрытия платежей по обслуживанию долгов существенно варьируется от периода к периоду и зависит, в основном, от графика погашения кредитов и займов. Неустойчивость данного показателя не является негативным признаком.

Снижение производительности труда на 336 623 руб./чел. произошло за счет уменьшения выручки 2012 года на 29,22%.

Показатели, характеризующие прибыльность и убыточность Общества:

	Наименование показателя
	На 31.12.2011
	На 31.12.2012
	Изменение

	Выручка, тыс. руб.
	2 819 222
	1 995 571
	-29,22

	Валовая прибыль, тыс. руб.
	-488 900
	-1 262 490
	-

	Чистая прибыль, тыс. руб.
	113 849
	865 526
	86,85

	Рентабельность собственного капитала, %
	0,30
	2,22
	1,92

	Рентабельность активов, %
	0,28
	1,94
	1,66

	Коэффициент чистой прибыльности, %
	4,04
	43,37
	39,33

	Рентабельность продукции (продаж), %
	-17,34
	-63,26
	-45,92

	Оборачиваемость капитала
	0,07
	0,05
	-0,02

	Сумма непокрытого убытка, руб.
	-
	-
	-

	Соотношение непокрытого убытка на отчётную дату и валюты баланса
	-
	-
	-
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Показатели «выручка», «валовая прибыль» и «чистая прибыль» используемые при расчете показателей, характеризующих прибыльность и убыточность Общества соответствуют стр. 2110, стр. 2100 и стр. 2400 отчета о финансовых результатах ОАО «ДВМП» по состоянию на отчетную дату.

Расчет иных показателей, характеризующих прибыльность и убыточность Общества произведен в соответствии с Приказом ФСФР России от 04.10.2011 г. № 11-46/пз-н.

Снижение выручки на 29,22% связано с сокращением состава флота и падением фрахтового рынка. Расходы от эксплуатации флота (несмотря на сокращение состава флота) - на уровне 2011 года.

За 2012 год Общество получило убыток от продаж услуг от основной деятельности 1 262,5 млн. руб., что на 773,6 млн. руб. больше, чем за 2011 год.
Чистая прибыль за 2012 год выросла на 751,7 млн. руб. по сравнению с данными за аналогичный период предыдущего года.  

Ликвидность Общества, достаточность капитала и оборотных средств

	Наименование показателя
	Норматив
	2011 г.
	2012г.
	Изменение за год

	1. Показатели оценки рентабельности

	1.1. Рентабельность продукции (продаж), %
	-
	-17,34
	-63,26
	-45,92

	1.2. Рентабельность основной деятельности, %
	-
	-14,78
	-38,75
	-23,97

	1.3. Общая рентабельность отчетного периода, %

	-
	7,92
	42,34
	34,42

	1.4. Рентабельность собственного капитала, %
	> 10
	0,3
	2,22
	1,92

	1.5. Рентабельность активов, %
	-
	0,28
	1,94
	1,66

	1.6. Чистая маржа (коэффициент чистой прибыльности), %
	> 5
	4,04
	43,37
	39,33

	2. Показатели деловой активности

	2.1. Оборачиваемость активов, раз 
	> 1
	0,07
	0,05
	-0,02

	2.2. Оборачиваемость капитала, раз
	-
	0,07
	0,10
	0,03

	2.3. Оборачиваемость дебиторской задолженности, раз
	-
	3,94
	0,76
	-3,18

	2.4. Период возврата дебиторской задолженности, дней
	-
	93
	483
	390

	3. Показатели финансовой ликвидности

	3.1. Собственные оборотные средства, тыс. руб.
	 
	3 718 984
	-4 169 725
	-7 888 709

	3.2. Коэффициент абсолютной ликвидности
	> 0,2
	2,67
	0,09
	-2,58

	3.3. Коэффициент быстрой ликвидности
	> 1
	3,06
	0,26
	-2,80

	3.4. Коэффициент текущей ликвидности
	> = 2
	3,29
	0,34
	-2,95

	3.5. Индекс постоянного актива
	не < 0,5
	0,9
	1,11
	0,21

	3.6. Коэффициент автономии собственных средств
	 
	0,94
	0,87
	-0,07

	4. Показатели финансовой устойчивости и уровня кредитного риска

	4.1. Величина собственных оборотных средств, тыс. руб.
	 
	3 718 984
	-4 169 725
	-7 888 709

	4.2. Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами
	> 0,5
	0,59
	-2,87
	-3,46

	4.3. Коэффициент автономии собственных средств
	> 0,5
	0,94
	0,87
	-0,07

	4.4. Коэффициент финансовой зависимости (напряженности), %
	< 0,5
	0,07
	0,14
	0,07


Расчет показателей, характеризующих ликвидность Общества произведен в соответствии с Приказом ФСФР России от 04.10.2011 г. № 11-46/пз-н.

Снижение показателя собственных оборотных средств и незначительный рост индекса постоянного актива обусловлены тем, что при росте источников собственных средств Общества внеоборотные активы выросли в большей степени. Значения данных показателей свидетельствуют о том, что оборотные активы Общества финансируются по большей части за счет собственных средств.

Отрицательная динамика показателей текущей и быстрой ликвидности объясняется значительным ростом краткосрочных обязательств, предоставленных Обществу за рассматриваемый период. 

4.8. Сведения о формировании резервного фонда, а также иных фондов акционерного общества

Название фонда: резервный фонд.

Размер фонда, установленный учредительными документами: резервный фонд создается в соответствии с п. 5.1. статьи 5 Устава ОАО «ДВМП» в размере 5% от уставного капитала.

	Резервный фонд
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.

	Размер фонда, установленный Уставом Общества, в тыс. руб.
	147 562,5
	147562,5
	147 562,5
	147 562,5
	147 562,5

	Размер фонда в денежном выражении на дату окончания соответствующего отчетного периода, в тыс. руб.
	118 794
	147 562,5
	147 562,5
	147 562,5
	147 562,5

	Доля фонда в уставном капитале, %
	4,03
	5
	5
	5
	5

	Размер отчислений в фонд, в тыс. руб.
	36 614
	28 768,5
	0
	0
	0

	Размер использованных средств фонда, в тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0


Название фонда: Фонд развития производства.

Согласно Положению «О Фонде развития производства ОАО «Дальневосточное морское пароходство», утвержденного Протоколом № 1 Заседания Совета директоров ОАО «ДВМП» от 26.05.2004 г. наполнение «Фонда» производится на основании решения годового общего собрания акционеров из чистой прибыли Общества.

	Фонд развития производства
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.

	Размер фонда в денежном выражении на дату окончания соответствующего отчетного периода, в тыс. руб.
	1 442 390
	1 442 390
	1 442 390
	1 442 390
	1 442 390

	Доля фонда в уставном капитале, %
	48,87
	48,87
	48,87
	48,87
	48,87

	Размер отчислений в фонд, в тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0

	Размер использованных средств фонда, в тыс. руб.
	0
	0
	0
	0
	0


4.9. Распределение прибыли акционерного общества

Отчет об основных направлениях распределения прибыли за 2011 год:

	№

п/п
	Наименование показателя
	Ед.

измерения
	Утверждено

Решением годового общего собрания акционеров 2012 г., Протокол № 30 от 

19.06.2012г.
	Фактическое направление распределения прибыли за 2011

	1
	Чистая прибыль за 2010 год
	тыс. руб.
	113 849
	113 849

	2. Распределение прибыли:

	2.1.
	на пополнение резервного фонда,

и в % к чистой прибыли
	тыс. руб.

%
	0
	0

	2.2.
	на выплату вознаграждения членам Совета директоров,

и в % к чистой прибыли
	тыс. руб.

%
	65 000
	65 000

	2.3.
	оставить в качестве нераспределенной прибыли по итогам работы ОАО «ДВМП» за 2010 г.,

и в % к чистой прибыли
	тыс. руб.

%
	48 849

100
	48 849

100


Планируемые направления распределения прибыли за 2012 год

	№

п/п
	Наименование показателя
	Ед.

измерения
	

	1
	Чистая прибыль за 2012 год
	тыс. руб.
	865 526

	2. Планируемое распределение прибыли:

	2.1.
	на пополнение резервного фонда,
	тыс. руб.
	0

	
	и в % к чистой прибыли
	%
	0

	2.2.
	на выплату вознаграждения членам Совета директоров,

и в % к чистой прибыли
	тыс. руб.

%
	0

	2.3.
	оставить в качестве нераспределенной прибыли по итогам работы ОАО «ДВМП» за 2012 г.,
	тыс. руб.
	0

	
	и в % к чистой прибыли
	%
	


4.10. Перспективы развития Общества

Основная цель деятельности ОАО «ДВМП» может быть выражена как: «Увеличение благосостояния акционеров путем создания и управления крупнейшей национальной транспортно-логистической компанией».

Планируемые показатели финансово-хозяйственной деятельности

Филиала ОАО «ДВМП»  в г. Владивосток на 2013 год

	Показатели
	План, тыс. USD

	Объем реализации услуг, всего
	44 183

	Транспортный флот

Ледокольный флот

Прочие 
	23 323

18 307

2 553

	Прибыль
	(3 160)


Стратегия ОАО «ДВМП» предполагает реформацию в интермодальную клиентоориентированную транспортную компанию, обеспечивающую кратчайшие сроки доставки грузов с минимальной себестоимостью и высоким качеством, развитие транспортной инфраструктуры России и выход на ведущие позиции судоходного рынка страны. Для достижения этой цели Общество планирует осуществлять развитие по следующим направлениям:
· оптимизация организационной структуры и улучшение качественного состава персонала;

· концентрация организационных ресурсов на управлении основными видами деятельности;

· повышение прозрачности деятельности и результатов операций;

· продуктивное использование и оптимизация структуры активов;

· увеличение доли  рынка и наращивание объемов контейнерных перевозок;

· ведение и развитие терминальной деятельности;

· участие в конкурсах на оказание услуг при реализации шельфовых проектов;

· интеграция через дочерние предприятия в современную транспортно-логистическую систему, способную предложить своим клиентам оптимальное решение любой транспортной задачи.

 В 2013 году Общество планирует приобретение  2 многоцелевых универсальных судов дедвейтом по 9 597  тонн.

Основными источниками доходов Общества будет являться осуществление транспортных операций по следующим направлениям:

· отфрахтование флота;
· каботажные перевозки;

· международные перевозки;

· эксплуатация ледокольного флота.

Планов, касающихся изменения основной деятельности и организации нового производства, нет.

4.11. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок 
	Наименование показателя
	2012 г.

	
	Кол-во сделок
	Объем в денежном выражении, 

тыс. рублей

	Количество и объем, в денежном выражении, совершенных Обществом за отчетный период крупных сделок и одобренных общим собранием акционеров Общества 
	-
	-

	Количество и объем, в денежном выражении, совершенных Обществом за отчетный период крупных сделок и одобренных советом директоров Общества
	1
	не менее 9 900 000 000 рублей (или эквивалент данной суммы в долларах)

	ИТОГО, количество и объем в денежном выражении совершенных Обществом за отчетный период крупных сделок
	1
	не менее 9 900 000 000 рублей (или эквивалент данной суммы в долларах)

	Указанные сделки размером в денежной или иной форме от 25% и выше от балансовой стоимости активов Общества на дату принятия решения не совершались.


4.12. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, приведен в Приложении 1.

5. КОРПОРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

5.1. Принципы корпоративного управления

ОАО «ДВМП» признает эффективность корпоративного управления одним из важнейших условий обеспечения стабильности и успешной работы Общества, учитывая важность поддержания высоких стандартов корпоративного управления и деловой этики для успешного ведения бизнеса, осознавая уровень ответственности за результаты деятельности перед инвесторами и акционерами.

В Обществе действует Кодекс корпоративного управления, утвержденный Советом директоров Общества 17 июля 2009 года (Протокол № 2).

Корпоративное управление в ОАО «ДВМП» основывается на следующих принципах:

Ответственность и подотчетность – ОАО «ДВМП» подотчетно акционерам. Для реализации своего права на руководство и контроль за деятельностью Общества акционеры создают постоянно действующие органы: представительный (Совет директоров) и контрольный (Ревизионная комиссия).

Равное отношение ко всем акционерам - за исключением различий в объеме прав в за​висимости от размера доли акционера в уставном капитале Общества, закрепленных в дейст​вующем законодательстве Российской Федерации. ОАО «ДВМП» стремится обеспечить равное отношение ко всем акционерам, независимо от количества принадлежащих им акций и местонахождения.

Рыночные подходы к осуществлению сделок - ОАО «ДВМП» осознает необходимость осуществления своей деятельности, в том числе совершения сделок с активами и ценными бумагами, на рыночной основе и исходя из экономической или стратегической целесообразности с точки зрения достижения главной цели - увеличения акционерной стоимости.

Адекватное и сбалансированное раскрытие информации - ОАО «ДВМП» стремится обеспечить прозрачность своей деятельности для акционеров и иных заинтересованных лиц, при этом соблюдая разумный баланс между открытостью и защитой своих коммерческих интересов, в том числе берет на себя ряд дополнительных обязательств по добровольному раскрытию информации для обеспечения возможности акционерам и инвесторам Общества принимать информированные и обоснованные решения.

Эффективная система взаимоотношений с дочерними и зависимыми компаниями -                          ОАО «ДВМП» осуществляет подготовку и аудит консолидированной отчетности по Российским стандартам и Международным стандартами финансовой отчетности, а также предусматривает необходимые элементы контроля в системе внутреннего аудита и внутреннего контроля.

Обоснованная политика участия акционеров в прибыли - ОАО «ДВМП» четко формулирует принципы распределения прибыли, а также своевременно информирует акционеров об инвестиционных планах Общества до вынесения вопроса о распределении прибыли на Общее собрание акционеров.

5.2. Органы корпоративного управления

Общее собрание акционеров - высший орган управления Обществом, через который акционеры реализуют свое право на участие в управлении Обществом;

Совет директоров - орган управления, отвечающий за разработку стратегии Общества, общее руководство его деятельностью и контроль за деятельностью исполнительных органов. Совет директоров Общества может также создавать комитеты при Совете директоров;

Комитеты при Совете директоров - консультационно-совещательные органы Совета ди​ректоров Общества, создаваемые для предварительного рассмотрения важнейших вопросов, от​носящихся к компетенции Совета директоров;

Единоличный (Президент) и Коллегиальный (Правление) исполнительные органы - органы управления, руководящие текущей деятельностью Общества и реализующие стратегию, определенную Советом директоров и акционерами Общества;

Ревизионная комиссия - орган контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Об​щества, подотчетный непосредственно Общему собранию акционеров Общества.
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Деятельность всех органов управления Общества с 22 ноября 2011 года четко регламентирована Положениями об этих органах:

1) Положение об общем собрании акционеров ОАО «ДВМП» в новой редакции, утвержденное решением внеочередного общего собрания акционеров ОАО «ДВМП» (Протокол № 28 от 25.11.2011 г.);
2) Положение о Совете директоров ОАО «ДВМП» в новой редакции, утвержденное решением внеочередного общего собрания акционеров ОАО «ДВМП» (Протокол № 28 от 25.11.2011 г.);
3) Положение о Правлении ОАО «ДВМП», утвержденное решением внеочередного общего собрания акционеров ОАО «ДВМП» (Протокол № 28 от 25.11.2011 г.);
4) Положение о Президенте ОАО «ДВМП», утвержденное решением внеочередного общего собрания акционеров ОАО «ДВМП» (Протокол № 28 от 25.11.2011 г.);
5) Положение о Ревизионной комиссии ОАО «ДВМП» в новой редакции, утвержденное решением внеочередного общего собрания акционеров ОАО «ДВМП» (Протокол № 28 от 25.11.2011 г.).
Ознакомиться с Положениями об органах управления ОАО «ДВМП» можно на Интернет-сайте ОАО «ДВМП» по адресу: http://www.fesco.ru/investor/documents/internal/.

5.3. Сведения о составе Совета директоров Общества и информация о его деятельности 
в течение отчетного года

Сведения о составе Совета директоров Общества и информация о его деятельности в течение отчетного года

На начало отчетного (2012) года в состав Совета директоров Общества входили следующие лица:

Генералов Сергей Владимирович (председатель с 21.05.2012, протокол Совета директоров № 28 от 21.05.2012);

Грапенгиссер Ханс Густав Якоб (Grapengiesser Jacob);

Дювьесар Жан-Паскаль Пьер Александр (Duvieusart Jean-Pascal Pierre Alexandre);

Лапидус Борис Моисеевич;

Лихачев Максим Васильевич;

Малах Александр Ефимович;

Оуэнс Вильям (Owens William);

Рубинский Кирилл Юрьевич (председатель до 20.05.2012, протокол Совета директоров № 28 от 21.05.2012);

Шохин Дмитрий Александрович.

На годовом общем собрании акционеров ОАО «ДВМП», прошедшем 15.06.2012 года (Протокол № 30 от 19.06.2012) в состав Совета директоров Общества были избраны следующие лица:

Бабаев Салман Магомедрасулович;

Генералов Сергей Владимирович;

Гильц Юрий Борисович

Дювьесар Жан-Паскаль Пьер Александр (Duvieusart Jean-Pascal Pierre Alexandre);

Данилова Ирина Анатольевна;

Лихачев Максим Васильевич;

Малах Александр Ефимович; 

Рубинский Кирилл Юрьевич; 

Шохин Дмитрий Александрович.

Председателем Совета директоров ОАО «ДВМП» избран Генералов С.В. (Протокол № 1 от 25.06.2012 г.). 

Краткие биографические данные и сведения о владении акциями Общества:

ФИО: Бабаев Салман Магомедрасулович
Год рождения: 1955
Образование:
Хабаровский институт инженеров железнодорожного транспорта
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	2007
	2011
	ОАО "Первая грузовая компания"
	Генеральный директор

	2011
	наст.время
	ОАО "Российские железные дороги"
	Вице-Президент

	06.2007
	наст.время
	ОАО "Первая грузовая компания"
	член Совета директоров

	06.2008
	наст.время
	ОАО "АК "Железные дороги Якутии"
	член Совета директоров

	07.2009
	наст.время
	ЗАО "ФК "Локомотив"
	член Совета директоров

	15.06.2012
	10.03.2013
	ОАО "ДВМП"
	член Совета директоров


ФИО: Генералов Сергей Владимирович.
Год рождения: 1963.
Образование: Московский ордена Ленина и ордена Октябрьской Революции энергетический институт, специальность - радиофизика и электроника. Высшая школа Управления при Государственной Академии управления им. Орджоникидзе, специальность – экономист по организации и  управлению внешнеэкономической деятельностью.
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	28.12.2004
	наст. время
	ООО «Промышленные инвесторы»
	Генеральный Директор (Президент)

	15.05.2007
	30.04.2009
	ООО "НКК"
	член Совета директоров

	01.06.2007
	10.03.2013
	ОАО «ДВМП»
	член Совета директоров

	13.11.2007
	22.12.2011
	ООО «Солнечная энергетика»
	член Совета директоров

	09.01.2008
	09.10.2012
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	член Совета директоров

	07.03.2008
	наст. время
	МОРСКОЙ БАНК (ОАО)
	член Совета директоров

	30.06.2008
	наст. время
	ЗАО «Авиа Менеджмент Групп»
	член Совета директоров

	14.02.2009
	25.04.2012
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Президент и Председатель Правления

	25.06.2009
	14.05.2012
	ОАО «ВМТП»
	член Наблюдательного совета

	18.04.2011
	25.06.2012
	ОАО «Трансконтейнер»
	член Совета директоров

	24.11.2008
	29.11.2011
	ОАО «ДВМП»
	Председатель Совета директоров

	01.12.2011
	14.05.2012
	ОАО «ДВМП»
	Президент, Председатель Правления

	01.02.2012
	наст.время
	ЗАО "ТРАНЗАС"
	Председатель Совета директоров

	21.05.2012
	10.03.2013
	ОАО «ДВМП»
	Председатель Совета директоров


ФИО: Гильц Юрий Борисович
Год рождения: 1968
Образование:
Санкт-Петербургский Университет экономики и управления
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	16.09.2003
	10.01.2008
	ОАО «ДВМП»
	первый заместитель генерального директора по экономике и финансам, Член Правления

	14.10.2003
	наст.время
	International Paint (East Russia) Limited
	член Совета директоров

	14.10.2003
	наст.время
	FESCO Lines Hong Kong Limited
	член Совета директоров

	04.11.2003
	наст.время
	FESCO Lines Australia Pty., Ltd.
	член Совета директоров

	06.2004
	наст.время
	FESCO Agency Lines HK Limited
	член Совета директоров

	16.06.2004
	наст.время
	FESCO Marine Limited
	член Совета директоров

	27.01.2005
	наст.время
	FESCO Agencies N.A., Inc.
	член Совета директоров

	03.2005
	наст.время
	FESCO Lines China, Co., Ltd.
	член Совета директоров

	19.12.2005
	наст.время
	Maritime and Intermodal Logistics Systems, Inc.
	член Совета директоров

	07.11.2006
	наст.время
	FESCO Lines Management Limited
	член Совета директоров

	28.06.2007
	наст.время
	МОРСКОЙ БАНК (ОАО)
	член Совета директоров

	07.11.2007
	наст.время
	ОАО «ВМТП»
	член Наблюдательного совета

	11.01.2008
	30.12.2011
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Член Правления-Вице-президент по финансам

	25.06.2009
	25.06.2012
	ООО «М-Порт»
	Директор

	21.08.2011
	наст.время
	Transsiberian Intermodal Service (ShangHai) Co., Ltd.
	член Совета директоров

	01.12.2011
	14.05.2012
	ОАО "ДВМП"
	Член Правления

	10.01.2012
	25.04.2012
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	член Правления

	10.01.2012
	14.05.2012
	ОАО "ДВМП"
	Вице-президент по финансам

	26.04.2012
	14.02.2013
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Президент, Председатель Правления

	26.04.2012
	наст.время
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Президент

	15.05.2012
	наст.время
	ОАО "ДВМП"
	Президент, Председатель Правления

	26.06.2012
	наст.время
	ОАО "ТрансКонтейнер"
	член Совета директоров


ФИО: Грапенгейссер Ханс Густав Якоб (Grapengiesser Jacob).
Год рождения: 1978.
Образование: «Стокгольмская Школа Экономики», Магистр Экономики.
Университет Корнелл – обучение по программе МВА.
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	2005
	наст. время
	East Capital
	Партнер

	22.06.2010
	23.06.2011
	ОАО "Останкинский молочный комбинат"
	член Совета директоров

	23.05.2008
	14.06.2012
	ОАО «ДВМП»
	член Совета директоров

	2008
	наст. время
	ЗАО «Компания Б92»
	член Совета директоров

	декабрь 2012
	наст. время
	Ист Капитал Интернешнл АБ, Швеция
	Директор Представительства


ФИО: Данилова Ирина Анатольевна
Год рождения: 1957
Образование:
Московский авиационный институт им. С.Орджоникидзе, Центральный институт повышения квалификации руководящих работников в области патентной работы, Российская академия гос.службы при Президенте РФ
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	01.2001
	12.2005
	ЗАО «Промэнерго Консалт»
	Генеральный директор

	01.2006
	наст.время
	ООО «Промышленные инвесторы»
	Вице-президент-финансовый директор

	06.03.2009
	09.10.2012
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	член Совета директоров

	30.06.2010
	26.06.2012
	ОАО "МОРСКОЙ АКЦИОНЕРНЫЙ БАНК"
	член Совета директоров

	30.06.2010
	наст.время
	ЗАО "Авиа Менеджмент Груп"
	член Совета директоров

	22.06.2010
	наст.время
	ООО "Русский торф менеджмент"
	член Совета директоров

	24.06.2010
	29.06.2012
	ОАО "Мокеиха-Зыбинское"
	член Совета директоров

	15.06.2012
	10.03.2013
	ОАО "ДВМП"
	член Совета директоров


ФИО: Дювьесар Жан-Паскаль Пьер Александр (Duvieusart Jean-Pascal Pierre Alexandre).
Год рождения: 1966.
Образование: Чикагский университет, MBA. Католический университет г. Лувен (Бельгия), магистр по финансовому инжинирингу.
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	04.06.2010
	10.03.2013
	ОАО «ДВМП»
	член Совета директоров

	2010
	наст. время
	ОАО «НОМОС-Банк»
	член Наблюдательного совета

	2010
	наст. время
	PPF Group N.V.
	член Наблюдательного совета

	2010
	наст. время
	PPF Advisory Ltd.
	член Совета директоров


ФИО: Лапидус Борис Моисеевич.
Год рождения: 1947.
Образование: Всесоюзный заочный институт инженеров железнодорожного транспорта, инженер путей сообщения – электромеханик, инженер-экономист путей сообщения, профессор экономики и управления на транспорте, доктор экономических наук.
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	11.2004
	28.06.2007
	ЗАО «Русская тройка»
	Председатель Совета директоров

	08.2005
	03.2010
	ОАО «РЖД»
	Старший вице-президент

	08.2005
	2008
	ЗАО «Компания ТрансТелеКом»
	Председатель Совета директоров

	16.06.2006
	14.06.2012
	ОАО «ДВМП»
	член Совета директоров

	03.2010
	наст. время
	ОАО «ВНИИЖТ»
	Генеральный директор

	03.2010
	наст. время
	ОАО «ВНИИЖТ»
	член Совета директоров

	03.2010
	наст. время
	ОАО «РЖД»
	член Правления

	03.2010
	наст. время
	ОАО «РЖД»
	старший советник Президента (по совместительству)


ФИО: Лихачев Максим Васильевич.
Год рождения: 1973.
Образование: University of New Haven (США), бакалавр «Международный бизнес».
University of New Haven (США), MBA, специализация «Финансы».
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	01.08.2006
	наст. время
	ООО «Промышленные инвесторы»
	Старший вице-президент

	12.07.2001
	12.02.2009
	ООО «Промышленные инвесторы»
	член Совета директоров

	19.05.2005
	наст. время
	МОРСКОЙ  БАНК (ОАО)
	член Совета директоров

	30.06.2008
	наст. время
	ЗАО «Авиа Менеджмент Груп»
	член Совета директоров

	20.01.2009
	25.12.2009
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	член Совета директоров

	19.06.2009
	10.03.2013
	ОАО «ДВМП»
	член Совета директоров

	18.05.2005
	09.07.2008
	ЗАО «Группа компаний «Русский Алкоголь»
	член Совета директоров

	29.04.2010
	наст. время
	ООО «Русский торф менеджмент»
	член Совета директоров

	22.06.2010
	наст. время
	ЗАО «Русский торф»
	член Совета директоров

	24.06.2010
	наст. время
	ОАО «Мокеиха-Зыбинское»
	член Совета директоров


ФИО: Малах Александр Ефимович.
Год рождения: 1964.
Образование: Казанский Государственный университет, «Прикладная математика».
Университет штата Нью-Йорк - степень вычислительной механики. Wharton Business School, Philadelphia, PA, USA, MBA. State University of New York at Buffalo, NY, USA, M. Sc. in Civil Engineering.
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	2007
	2010
	Группа компаний Росводоканал
	Генеральный директор

	2010
	наст. время
	ЗАО  "ИСТ-М"
	Заместитель генерального директора по инвестициям и стратегии

	04.06.2010
	10.03.2013
	ОАО «ДВМП»
	член Совета директоров

	09.2010
	наст. время
	ОАО «Уралкалий»
	член Совета директоров


ФИО: Оуэнс Вильям (Owens William).
Год рождения: 1950.
Образование: Университет Стэйт Остин, Школа гос. управления Линдон Б.Джонсон, специалист в области гос. управления, ученая степень бакалавра.
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	01.06.2007
	14.06.2012
	ОАО «ДВМП»
	член Совета директоров

	2007
	март 2008
	Bonham Group
	член Совета директоров

	2010
	наст. время
	Key Energy Services
	член Совета директоров

	2010
	наст. время
	Rio Barret Corporation
	член Совета директоров

	2010
	наст. время
	Cloud Peak Energy
	член Совета директоров

	2010
	наст. время
	Keating Capital
	член Совета директоров

	2011
	наст. время
	Federal Signal Corporation
	член Совета директоров


ФИО: Рубинский Кирилл Юрьевич.
Год рождения: 1968.
Образование: Московский Государственный Институт Международных отношений, экономист, специалист по международным финансам. Высшая школа коммерции, специалист по коммуникационному и информационному менеджменту.
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	22.05.2004
	10.03.2013
	ОАО «ДВМП»
	член Совета директоров

	29.12.2004
	наст. время
	ООО «Промышленные инвесторы»
	Старший вице-президент по корпоративным финансам

	30.06.2005
	наст. время
	ЗАО «Авиа Менеджмент Груп»
	член Совета директоров

	30.06.2006
	09.07.2008
	ЗАО «Группа компаний «Русский Алкоголь»
	член Совета директоров

	09.01.2008
	09.10.2012
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	член Совета директоров

	12.02.2010
	09.10.2012
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	председатель Совета директоров

	26.05.2008
	26.06.2012
	МОРСКОЙ  БАНК (ОАО)
	член Совета директоров

	24.06.2010
	29.06.2012
	ОАО «Мокеиха-Зыбинское»
	член Совета директоров

	28.06.2011
	наст. время
	ОАО «Трансконтейнер»
	член Совета директоров

	29.11.2011
	21.05.2012
	ОАО «ДВМП»
	председатель Совета директоров

	20.06.2012
	наст. время
	ООО "Интерпайп Менеджимент"
	член Совета директоров


ФИО: Шохин Дмитрий Александрович.
Год рождения: 1976.
Образование: Московский Государственный Университет (МГУ), юриспруденция
Школа права Университета Дьюк, Северная Каролина, США, магистр права. Московская Государственная Юридическая Академия (МГЮА), Аспирантура, кандидат юридических наук.
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	01.07.2005
	30.11.2009
	ООО «Промышленные инвесторы»
	Директор юридического департамента

	27.01.2009
	30.12.2011
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	член Правления - Вице-президент по правовым вопросам

	19.06.2009
	10.03.2013
	ОАО «ДВМП»
	член Совета директоров

	25.06.2009
	наст. время
	ОАО «ВМТП»
	член Наблюдательного совета

	13.04.2011
	31.01.2012
	ООО «НКК»
	Президент

	01.12.2011
	31.01.2013
	ОАО «ДВМП»
	член Правления

	10.01.2012
	 31.01.2013
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	член Правления

	10.01.2012
	 31.01.2013
	ОАО "ДВМП"
	Вице-президент по правовым вопросам


Все члены Совета директоров Общества:

· не имеют доли участия в уставном капитале ОАО «ДВМП»/обыкновенных акций не имеет;
· не имеют долей в уставных капиталах дочерних и/или зависимых обществах ОАО «ДВМП»;

· не имеют родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества;
· не привлекались к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг, или уголовной ответственности за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти;

· не занимали должности в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве).
Количество акций Общества каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицами в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам Общества: ОАО «ДВМП» не выпускало опционов.
В отчетном году иски к членам Совета директоров Общества не предъявлялись.

В соответствии с критериями, установленными организаторами торгов ЗАО «ФБ ММВБ» в Правилах допуска ценных бумаг к торгам, из 9 членов Совета директоров по состоянию на 21.12.2012 года 5 являются независимыми директорами:

· Бабаев Салман Магомедрасулович

· Данилова Ирина Анатольевна;

· Лихачев Максим Васильевич;

· Дювьесар Жан-Паскаль Пьер Александр;

· Малах Александр Ефимович.

С 15 июня 2012 года изменения в составе Совета директоров Общества не происходили.

В соответствии с Кодексом корпоративного управления ОАО «ДВМП» (в ред. от 17.07.2009 года) в Обществе созданы консультационные органы Совета директоров Общества, содействующие фактическому участию членов Совета директоров в управлении Обществом и установлении их персональной осведомленности в отношении деятельности Общества:

	Наименование Комитета
	Состав Комитета
	Сведения об утверждении 

Положения о Комитете

	Комитет Совета директоров ОАО «ДВМП» по аудиту
	Лихачев М.В. – председатель

Рубинский К.Ю.– член Комитета

Малах А.Е. – член Комитета
	Действует на основании Положения о Комитете, утвержденного решением Совета директоров (Протокол № 26 от 25.04.2012)
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Временные комитеты Совета директоров Общества в течение отчетного периода не создавались.

Правовое и техническое обеспечение проведения заседаний Совета директоров Общества осуществляла Секретарь Совета директоров – Смородинова И.А. (до 13.11.2012 года), Малярова Н.В. (после 13.11.2012 года)

Количество заседаний Совета директоров за отчетный период с 01.01.2012 г. по 31.12.2012 г.: 33 (тридцать три), из них – 18 в составе, избранном в 2011 году, и 15 – в новом составе, избранном в 2012 году.

Все созываемые Председателем Совета директоров заседания состоялись. На всех заседаниях имелся кворум для принятия решений по повесткам дня.

Всего Советом директоров рассмотрено 162 (сто шестьдесят два) вопроса повестки дня.
Заседания, проведенные в очной форме (совместное присутствие):

Всего проведено 4 (четыре) заседания, что составляет 12,12% от общего количества заседаний.

Рассмотрено 39 (тридцать девять) вопросов повестки дня, что составляет 24,07% от общего количества рассмотренных вопросов.

Заседания, проведенные в заочной форме:

Всего проведено 29 (двадцать девять) заседаний, что составляет 87,88% от общего количества заседаний.

Рассмотрено 123 (сто двадцать три) вопроса повестки дня, что составляет 75,93% от общего количества рассмотренных вопросов.

Среднее количество вопросов, выносимых на 1 заседание: 5.
Средняя продолжительность очного заседания: 1 час 45 минут.
Результатом работы Совета директоров в 2012 году стало принятие решений по наиболее значимым вопросам деятельности Общества.

Советом директоров были приняты решения по вопросам финансово-хозяйственной деятельности Общества, в том числе утверждения бюджета Общества на 2012 год, реформирования структуры управления Обществом. Совет директоров определял основные направления в развитии и деятельности Общества, в отчетном году было принято решение о дивизиональной структуре Транспортной группы FESCO.

Советом директоров приняты решения об участии в ряде иных обществах в целях формирования глобальной транспортной системы и оптимизации агентской структуры.

На заседаниях рассматривались вопросы заключения сделок, в совершении которых имелась заинтересованность.

Советом директоров проведены предусмотренные действующим законодательством РФ мероприятия по подготовке к годовому общему собранию акционеров в 2012 году.

Приняты решения, связанные с формированием комитетов Совета директоров, решения, связанные с формированием исполнительных органов, составов Советов директоров и ревизионных комиссий дочерних и зависимых компаний Общества.

Совет директоров разрабатывал стратегические направления деятельности Общества, осуществлял постоянный контроль за исполнением решений Совета директоров и Общего собрания акционеров Общества.

В целях оперативного осуществления внутрикорпоративных сделок между компаниями Транспортной группы FESCO и экономии средств, связанных с мероприятиями по их одобрению как сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, Советом директоров Общества был подготовлен и вынесен на рассмотрение годового Общего собрания акционеров Общества вопрос об одобрении внутрикорпоративных сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, на период до даты созыва следующего годового Общего собрания акционеров Общества.

Практика показала целесообразность данных решений Совета директоров и Общего собрания акционеров Общества.

Деятельность Комитетов Совета директоров в 2012 году заключалась в выполнении поручений Совета директоров, разработке проектов, предварительном рассмотрении вопросов и материалов, выносимых на заседания Совета директоров, подготовке аналитических заключений и предложений, что позволило повысить уровень принятия решений Советом директоров Общества.

5.4. Сведения о единоличном исполнительном органе Общества

В период с 01 января 2012 года по 14 мая 2012 года Президентом Общества являлся Генералов Сергей Владимирович, избранный решением Совета директоров Общества  29 ноября 2011 года (Протокол № 11 от 30.11.2011 г.) сроком на 5 (пять) лет с 1 декабря 2011 года.

С 15 мая 2012 года Президентом Общества является Гильц Юрий Борисович, избранный решением Совета директоров Общества  29 ноября 2011 года (Протокол № 27 от 14.15.2012 г.) сроком на 5 (пять) лет с 15 мая 2012 года. 

Краткие биографические данные и сведения о владении акциями Общества:

ФИО: Генералов Сергей Владимирович
Год рождения: 1963
Образование: Московский ордена Ленина и ордена Октябрьской Революции энергетический институт, «Радиофизика и электроника». Высшая школа Управления при Государственной Академии управления им. Орджоникидзе, «Организация управления внешнеэкономической деятельностью».
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	28.12.2004
	наст. время
	ООО «Промышленные инвесторы»
	Генеральный Директор (Президент)

	15.05.2007
	30.04.2009
	ООО "НКК"
	член Совета директоров

	01.06.2007
	наст. время
	ОАО «ДВМП»
	член Совета директоров

	13.11.2007
	22.12.2011
	ООО «Солнечная энергетика»
	член Совета директоров

	09.01.2008
	наст. время
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	член Совета директоров

	07.03.2008
	наст. время
	МОРСКОЙ БАНК (ОАО)
	член Совета директоров

	30.06.2008
	наст. время
	ЗАО «Авиа Менеджмент Групп»
	член Совета директоров

	14.02.2009
	24.04.2012
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Президент и Председатель Правления

	25.06.2009
	14.05.2012
	ОАО «ВМТП»
	член Наблюдательного совета

	18.04.2011
	25.06.2012
	ОАО «Трансконтейнер»
	член Совета директоров

	24.11.2008
	29.11.2011
	ОАО «ДВМП»
	Председатель Совета директоров

	01.12.2011
	14.05.2012
	ОАО «ДВМП»
	Президент, Председатель Правления

	01.02.2012
	наст.время
	ЗАО "ТРАНЗАС"
	Председатель Совета директоров

	21.05.2012
	10.03.2013
	ОАО «ДВМП»
	Председатель Совета директоров


Доли участия в уставном капитале ОАО «ДВМП» /обыкновенных акций не имеет.
Количество акций Общества каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам Общества: ОАО «ДВМП» не выпускал опционов.
Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ ОАО «ДВМП»: лицо указанных долей не имеет.
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Общества и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества: указанных родственных связей нет.
Сведения о привлечении лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти: лицо к указанным видам ответственности не привлекалось.
Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): лицо указанных должностей не занимало.
ФИО: Гильц Юрий Борисович
Год рождения: 1968
Образование:
Санкт-Петербургский Университет экономики и управления
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	16.09.2003
	10.01.2008
	ОАО «ДВМП»
	первый заместитель генерального директора по экономике и финансам, Член Правления

	14.10.2003
	наст.время
	International Paint (East Russia) Limited
	член Совета директоров

	14.10.2003
	наст.время
	FESCO Lines Hong Kong Limited
	член Совета директоров

	04.11.2003
	наст.время
	FESCO Lines Australia Pty., Ltd.
	член Совета директоров

	06.2004
	наст.время
	FESCO Agency Lines HK Limited
	член Совета директоров

	16.06.2004
	наст.время
	FESCO Marine Limited
	член Совета директоров

	27.01.2005
	наст.время
	FESCO Agencies N.A., Inc.
	член Совета директоров

	03.2005
	наст.время
	FESCO Lines China, Co., Ltd.
	член Совета директоров

	19.12.2005
	наст.время
	Maritime and Intermodal Logistics Systems, Inc.
	член Совета директоров

	07.11.2006
	наст.время
	FESCO Lines Management Limited
	член Совета директоров

	28.06.2007
	наст.время
	МОРСКОЙ БАНК (ОАО)
	член Совета директоров

	07.11.2007
	наст.время
	ОАО «ВМТП»
	член Наблюдательного совета

	11.01.2008
	30.12.2011
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Член Правления-Вице-президент по финансам

	25.06.2009
	25.06.2012
	ООО «М-Порт»
	Директор

	21.08.2011
	наст.время
	Transsiberian Intermodal Service (ShangHai) Co., Ltd.
	член Совета директоров

	01.12.2011
	14.05.2012
	ОАО "ДВМП"
	Член Правления

	10.01.2012
	25.04.2012
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	член Правления

	10.01.2012
	14.05.2012
	ОАО "ДВМП"
	Вице-президент по финансам

	26.04.2012
	14.02.2013
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Президент, Председатель Правления

	26.04.2012
	наст.время
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Президент

	15.05.2012
	наст.время
	ОАО "ДВМП"
	Президент, Председатель Правления

	26.06.2012
	наст.время
	ОАО "ТрансКонтейнер"
	член Совета директоров


5.5. Сведения о составе коллегиального исполнительного органа Общества

В период с 01 января 2012 года по 14 мая 2012 года в состав Правления Общества входило 8 членов (решение Совета директоров ОАО «ДВМП» от 29.11.2011, протокол № 11 от 30.11.2011):

Генералов Сергей Владимирович. 

Гильц Юрий Борисович

Гром Алексей Николаевич

Ермошкин Николай Николаевич

Костян Сергей Васильевич

Корчанов Владимир Никодимович

Фиркало Дмитрий Григорьевич

Шохин Дмитрий Александрович.

В соответствии с решениями Совета директоров ОАО «ДВМП» после 14 мая 2012 года состав Правления изменялся следующим образом:

· Согласно решению Совета директоров от 14 мая 2012 (протокол № 27 от 14.05.2012) с 15 мая 2012 года в состав Правления Общества входило 7 членов: 

Гильц Юрий Борисович

Гром Алексей Николаевич

Ермошкин Николай Николаевич

Костян Сергей Васильевич

Корчанов Владимир Никодимович

Фиркало Дмитрий Григорьевич

Шохин Дмитрий Александрович.

· Согласно решению Совета директоров от 21 мая 2012 (протокол № 28 от 21.05.2012) с 23 мая 2012 года в состав Правления Общества входило 6 членов: 

Гильц Юрий Борисович

Гром Алексей Николаевич

Ермошкин Николай Николаевич

Костян Сергей Васильевич

Корчанов Владимир Никодимович

Шохин Дмитрий Александрович.

· Согласно решению Совета директоров от 10 августа 2012 (протокол № 3 от 10.08.2012) с 13 августа 2012 года в состав Правления Общества входило 7 членов: 

Гильц Юрий Борисович

Гром Алексей Николаевич

Ермошкин Николай Николаевич

Костян Сергей Васильевич

Корчанов Владимир Никодимович

Субботин Михаил Викторович

Шохин Дмитрий Александрович.

· Согласно решению Совета директоров от 29 августа 2012 (протокол № 4 от 30.08.2012) с 03 сентября 2012 года в состав Правления Общества входило 10 членов: 

Блында Сергей Александрович

Бондарь Наталья Николаевна

Гильц Юрий Борисович

Гром Алексей Николаевич

Ермошкин Николай Николаевич

Костян Сергей Васильевич

Корчанов Владимир Никодимович

Субботин Михаил Викторович

Сугрей Алла Андреевна

Шохин Дмитрий Александрович.

· Согласно решению Совета директоров от 13 ноября 2012 (протокол № 9 от 13.11.2012) с 24 ноября 2012 года в состав Правления Общества входило 9 членов: 

Блында Сергей Александрович

Бондарь Наталья Николаевна

Гильц Юрий Борисович

Гром Алексей Николаевич

Ермошкин Николай Николаевич

Костян Сергей Васильевич

Корчанов Владимир Никодимович

Сугрей Алла Андреевна

Шохин Дмитрий Александрович.

· Согласно решению Совета директоров от 20 декабря 2012 (протокол № 13 от 21.12.2012) с 25 декабря 2012 года в состав Правления Общества входят 8 членов: 

Блында Сергей Александрович

Бондарь Наталья Николаевна

Гильц Юрий Борисович

Гром Алексей Николаевич

Костян Сергей Васильевич

Корчанов Владимир Никодимович

Сугрей Алла Андреевна

Шохин Дмитрий Александрович.

Краткие биографические данные и сведения о владении акциями Общества:

ФИО: Блында Сергей Александрович
Год рождения: 1961.
Образование: Ленинградское высшее военное политическое училище ПВО, Военно-политическая специальность; Гуманитарная орденов Ленина и Октябрьской Революции Краснознаменная академия Вооруженных Сил, Военно-педагогическая, оперативно-тактическая войск Противовоздушной Обороны специальность; Санкт-Петербургский государственный университет экономики и финансов, Кандидат наук.

Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	01.01.2007
	01.01.2009
	ООО "Фирма "Трансгарант"
	Заместитель генерального директора

	27.11.2007
	наст.время
	ООО "ТЕКТРАНС" / SIA "TEKTRANS" (Латвия)
	Председатель Совета

	01.01.2009
	15.06.2012
	ООО "Фирма"Трансгарант"
	Управляющий делами директората

	18.06.2012
	наст.время
	ОАО "ДВМП"
	Вице-президент по организационному развитию

	03.09.2012
	наст.время
	ОАО "ДВМП"
	член Правления

	09.10.2012
	14.02.2013
	ООО "Транспортная группа ФЕСКО"
	член Совета директоров


Доли участия в уставном капитале ОАО «ДВМП» /обыкновенных акций не имеет.
Количество акций Общества каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам Общества: ОАО «ДВМП» не выпускал опционов.
Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ ОАО «ДВМП»: лицо указанных долей не имеет.
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Общества и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества: указанных родственных связей нет.
Сведения о привлечении лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти: лицо к указанным видам ответственности не привлекалось.
Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): лицо указанных должностей не занимало.
ФИО: Бондарь Наталья Николаевна
Год рождения: 1967.
Образование: Московский государственный университет им. М.В. Ломоносова, прикладная математика, Аспирантура МГУ им. М.В.Ломоносова, Академия народного хозяйства при Правительстве РФ, степень МВА CIO. 

Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	01.01.2007
	29.09.2008
	ООО "Борлас Ай-Би-Си"
	Ведущий консультант

	06.10.2008
	30.12.2011
	ООО "Транспортная группа ФЕСКО"
	Директор департамента информационных технологий

	10.01.2012
	02.09.2012
	ОАО "ДВМП"
	Директор департамента информационных технологий

	03.09.2012
	наст.время
	ОАО "ДВМП"
	член Правления, Вице-президент по информационным технологиям

	09.10.2012
	14.02.2013
	ООО "Транспортная группа ФЕСКО"
	член Совета директоров


Доли участия в уставном капитале ОАО «ДВМП» /обыкновенных акций не имеет.
Количество акций Общества каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам Общества: ОАО «ДВМП» не выпускал опционов.
Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ ОАО «ДВМП»: лицо указанных долей не имеет.
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Общества и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества: указанных родственных связей нет.
Сведения о привлечении лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти: лицо к указанным видам ответственности не привлекалось.
Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): лицо указанных должностей не занимало.
ФИО: Генералов Сергей Владимирович.
Год рождения: 1963.
Образование: Московский ордена Ленина и ордена Октябрьской Революции энергетический институт, «Радиофизика и электроника». Высшая школа Управления при Государственной Академии управления им. Орджоникидзе, «Организация управления внешнеэкономической деятельностью».
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	28.12.2004
	наст. время
	ООО «Промышленные инвесторы»
	Генеральный Директор (Президент)

	15.05.2007
	30.04.2009
	ООО "НКК"
	член Совета директоров

	01.06.2007
	наст. время
	ОАО «ДВМП»
	член Совета директоров

	13.11.2007
	22.12.2011
	ООО «Солнечная энергетика»
	член Совета директоров

	09.01.2008
	наст. время
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	член Совета директоров

	07.03.2008
	наст. время
	МОРСКОЙ БАНК (ОАО)
	член Совета директоров

	30.06.2008
	наст. время
	ЗАО «Авиа Менеджмент Групп»
	член Совета директоров

	14.02.2009
	24.04.2012
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Президент и Председатель Правления

	25.06.2009
	14.05.2012
	ОАО «ВМТП»
	член Наблюдательного совета

	18.04.2011
	25.06.2012
	ОАО «Трансконтейнер»
	член Совета директоров

	24.11.2008
	29.11.2011
	ОАО «ДВМП»
	Председатель Совета директоров

	01.12.2011
	14.05.2012
	ОАО «ДВМП»
	Президент, Председатель Правления

	01.02.2012
	наст.время
	ЗАО "ТРАНЗАС"
	Председатель Совета директоров

	21.05.2012
	10.03.2013
	ОАО «ДВМП»
	Председатель Совета директоров


Доли участия в уставном капитале ОАО «ДВМП» /обыкновенных акций не имеет.
Количество акций Общества каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам Общества: ОАО «ДВМП» не выпускал опционов.
Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ ОАО «ДВМП»: лицо указанных долей не имеет.
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Общества и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества: указанных родственных связей нет.
Сведения о привлечении лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти: лицо к указанным видам ответственности не привлекалось.
Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): лицо указанных должностей не занимало.
ФИО: Гильц Юрий Борисович.
Год рождения: 1968.
Образование: Санкт-Петербургский Университет экономики и финансов, экономист.
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	16.09.2003
	10.01.2008
	ОАО «ДВМП»
	первый заместитель генерального директора по экономике и финансам, Член Правления

	14.10.2003
	наст.время
	International Paint (East Russia) Limited
	член Совета директоров

	14.10.2003
	наст.время
	FESCO Lines Hong Kong Limited
	член Совета директоров

	04.11.2003
	наст.время
	FESCO Lines Australia Pty., Ltd.
	член Совета директоров

	06.2004
	наст.время
	FESCO Agency Lines HK Limited
	член Совета директоров

	16.06.2004
	наст.время
	FESCO Marine Limited
	член Совета директоров

	27.01.2005
	наст.время
	FESCO Agencies N.A., Inc.
	член Совета директоров

	03.2005
	наст.время
	FESCO Lines China, Co., Ltd.
	член Совета директоров

	19.12.2005
	наст.время
	Maritime and Intermodal Logistics Systems, Inc.
	член Совета директоров

	07.11.2006
	наст.время
	FESCO Lines Management Limited
	член Совета директоров

	28.06.2007
	наст.время
	МОРСКОЙ БАНК (ОАО)
	член Совета директоров

	07.11.2007
	наст.время
	ОАО «ВМТП»
	член Наблюдательного совета

	11.01.2008
	30.12.2011
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Член Правления-Вице-президент по финансам

	25.06.2009
	25.06.2012
	ООО «М-Порт»
	Директор

	21.08.2011
	наст.время
	Transsiberian Intermodal Service (ShangHai) Co., Ltd.
	член Совета директоров

	01.12.2011
	14.05.2012
	ОАО "ДВМП"
	Член Правления

	10.01.2012
	25.04.2012
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	член Правления

	10.01.2012
	14.05.2012
	ОАО "ДВМП"
	Вице-президент по финансам

	26.04.2012
	14.02.2013
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Президент, Председатель Правления

	26.04.2012
	наст.время
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Президент

	15.05.2012
	наст.время
	ОАО "ДВМП"
	Президент, Председатель Правления

	26.06.2012
	наст.время
	ОАО "ТрансКонтейнер"
	член Совета директоров


Доли участия в уставном капитале ОАО «ДВМП» /обыкновенных акций не имеет.
Количество акций Общества каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам Общества: ОАО «ДВМП» не выпускал опционов.
Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ ОАО «ДВМП»: лицо указанных долей не имеет.
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Общества и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества: указанных родственных связей нет.
Сведения о привлечении лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти: лицо к указанным видам ответственности не привлекалось.
Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): лицо указанных должностей не занимало.
ФИО: Гром Алексей Николаевич.
Год рождения: 1971.
Образование: Московский Институт Инженеров Транспорта (МИИТ), Москва, инженер путей сообщения. Стокгольмская Школа Экономики (SSE), Стокгольм, Executive Master of Business administration.
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	02.05.2007
	10.01.2008
	ООО "Фирма "Трансгарант"
	Генеральный директор

	11.01.2008
	31.01.3013
	ООО "Транспортная группа ФЕСКО"
	Управляющий директор

	23.04.2008
	23.04.2009
	ООО "ПортЭкспресс"
	член Совета директоров

	25.09.2008
	30.04.2010
	ООО "Трансгарант-Восток"
	член Совета директоров

	27.01.2009
	30.12.2011
	ООО "Транспортная группа ФЕСКО"
	член Правления, Вице-президент по железнодорожному дивизиону

	20.05.2009
	наст. время
	ЗАО  "Русская тройка"
	член Совета директоров

	01.12.2011
	наст. время
	ОАО "ДВМП"
	член Правления

	16.03.2012
	наст.время
	ООО "ФЕСКО Рейл"
	Генеральный директор

	10.01.2012
	14.02.2013
	ООО "Транспортная группа ФЕСКО"
	член Правления

	26.06.2012
	наст.время
	ОАО "ТрансКонтейнер"
	член Совета директоров

	15.05.2012
	наст.время
	ОАО «ВМТП»  
	член Наблюдательного совета

	10.01.2012
	14.05.2012
	ОАО "ДВМП"
	Вице-президент по железнодорожному дивизиону

	15.05.2012
	наст.время
	ОАО "ДВМП"
	Первый вице-президент


Доли участия в уставном капитале ОАО «ДВМП» /обыкновенных акций не имеет.
Количество акций Общества каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам Общества: ОАО «ДВМП» не выпускал опционов.
Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ ОАО «ДВМП»: лицо указанных долей не имеет.
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Общества и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества: указанных родственных связей нет.
Сведения о привлечении лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти: лицо к указанным видам ответственности не привлекалось.
Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): лицо указанных должностей не занимало.
ФИО: Ермошкин Николай Николаевич.
Год рождения: 1966.
Образование: Московский Государственный Институт Международных Отношений (МГИМО), «Международные отношения». Бизнес – школа INSEAD, Фонтенбло, Франция, обучение по программе MBA. Московский гуманитарный университет, кандидат экономических наук.
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	16.01.2007
	04.02.2009
	ООО "Промышленные инвесторы"
	Вице-президент по стратегическому развитию

	19.04.2007
	09.07.2008
	ЗАО "Группа компаний "Русский Алкоголь"
	Председатель Совета директоров

	23.04.2007
	09.07.2008
	ЗАО "ЛВЗ "Топаз"
	член Совета директоров

	27.01.2009
	30.12.2011
	ООО "Транспортная группа ФЕСКО"
	член Правления - вице-президент по корпоративным финансам

	19.06.2009
	04.06.2010
	ОАО "ДВМП"
	член Совета директоров

	29.04.2010
	наст. время
	ООО "Русский торф менеджмент"
	член Совета директоров

	22.06.2010
	наст. время
	ЗАО "Русский торф"
	член Совета директоров

	24.06.2010
	29.06.2012
	ОАО "Мокеиха-Зыбинское"
	член Совета директоров

	01.12.2011
	25.12.2012
	ОАО "ДВМП"
	член Правления

	16.09.2011
	наст. время
	ОАО "ВМТП"
	член Наблюдательного Совета

	10.01.2012
	24.12.2012
	ООО "Транспортная группа ФЕСКО"
	член Правления

	26.06.2012
	наст.время
	Морской банк (ОАО)
	член Совета директоров

	10.01.2012
	24.12.2012
	ОАО "ДВМП"
	Вице-президент по стратегии и маркетингу


Доли участия в уставном капитале ОАО «ДВМП» /обыкновенных акций не имеет.
Количество акций Общества каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам Общества: ОАО «ДВМП» не выпускал опционов.
Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ ОАО «ДВМП»: лицо указанных долей не имеет.
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Общества и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества: указанных родственных связей нет.
Сведения о привлечении лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти: лицо к указанным видам ответственности не привлекалось.
Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): лицо указанных должностей не занимало.
ФИО: Корчанов Владимир Никодимович.
Год рождения: 1964.
Образование: Дальневосточное высшее инженерное морское училище имени адмирала Г.И. Невельского, инженер-судоводитель. Академия народного хозяйства при Правительстве РФ, мастер делового администрирования (MBA).
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	03.09.2002
	11.01.2008
	Открытое акционерное общество «Дальневосточное морское пароходство»
	Член Правления

	27.05.2003
	10.01.2008
	Открытое акционерное общество «Дальневосточное морское пароходство»
	Первый заместитель генерального директора по основной производственной деятельности

	21.05.2003  
	наст.время
	International Paint (East Russia) Limited
	Член Совета директоров

	16.06.2004 
	наст.время
	FESCO Marine Limited
	Член Совета директоров

	03.2005 
	наст.время

	FЕ5СО Lines China Company, Ltd.
	Член Совета директоров

	11.01.2008 
	30.12.2011
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Член Правления – Вице-президент по Морскому дивизиону, Управляющий директор ОАО «ДВМП»

	03.08.2011


	08.09.2011 
	Открытое акционерное общество «Владивостокский морской торговый порт»
	Временно исполняющий обязанности генерального директора

	09.09.2011 
	наст.время
	Открытое акционерное общество «Владивостокский морской торговый порт»
	Генеральный директор

	16.09.2011
	наст.время
	Открытое акционерное общество «Владивостокский морской торговый порт»
	Член Наблюдательного совета

	11.10.2011 
	наст.время
	Филиал ОАО «ДВМП» в г. Владивосток
	Директор

	10.01.2012 
	наст.время
	Открытое акционерное общество «Дальневосточное морское пароходство»
	Член Правления

	10.01.2012 
	18.12.2012 
	Открытое акционерное общество «Дальневосточное морское пароходство»
	Член Правления – Вице-президент по Морскому дивизиону

	10.01.2012 
	14.02.2013
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО» 
	Член Правления

	08.02.2012 
	наст.время
	Общество с ограниченной ответственностью «Владивостокский автомобильный терминал»
	Председатель Совета директоров

	30.03.2012 
	наст.время
	Закрытое акционерное общество "Морцентр-ТЭК"
	Член Совета директоров

	12.04.2012 
	наст.время
	Общество с ограниченной ответственностью «Универсальный перегрузочно-экспедиторский комплекс»
	Председатель Совета директоров

	06.08.2012 
	наст.время
	Закрытое акционерное общество "Владивостокский контейнерный терминал"
	Председатель Совета директоров

	20.08.2012 
	наст.время
	Закрытое акционерное общество "Транспортная компания"
	Председатель Совета директоров

	18.12.2012
	наст.время
	Открытое акционерное общество «Дальневосточное морское пароходство»
	Первый Вице-президент


Доли участия в уставном капитале ОАО «ДВМП» /обыкновенных акций не имеет.
Количество акций Общества каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам Общества: ОАО «ДВМП» не выпускал опционов.
Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ ОАО «ДВМП»: лицо указанных долей не имеет.
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Общества и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества: указанных родственных связей нет.
Сведения о привлечении лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти: лицо к указанным видам ответственности не привлекалось.
Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): лицо указанных должностей не занимало.
ФИО: Костян Сергей Васильевич.
Год рождения: 1962.
Образование: Дальневосточное высшее инженерное морское училище имени адмирала Г.И. Невельского, эксплуатация водного транспорта.
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	16.03.2005
	наст. время
	FESCO Lines Hong Kong Limited
	член Совета директоров

	16.03.2005
	наст. время
	FESCO Agency Lines HK Limited
	член Совета директоров

	07.11.2006
	наст. время
	FESCO Lines Management Limited
	член Совета директоров

	27.02.2007
	11.01.2008
	ОАО "ДВМП"
	член Правления

	02.05.2007
	10.01.2008
	Московский филиал ОАО "ДВМП"
	Заместитель генерального директора по контейнерной логистике и интермодальным перевозкам

	28.06.2007
	наст. время
	ЗАО "Русская тройка"
	член Совета директоров

	03.08.2007
	наст. время
	ООО "Еврофорвард"
	член Совета директоров

	18.10.2007
	наст. время
	FESCO Lines N.V.
	член Совета директоров

	18.10.2007
	наст. время
	FESCO North West Europe B.V.
	член Совета директоров

	10.01.2008
	30.11.2010
	ООО "Транспортная группа ФЕСКО"
	член Правления - вице-президент по линейно-логистическому дивизиону

	18.03.2008
	наст. время
	FESCO Agencies N.A., Inc.
	член Совета директоров

	18.03.2008
	наст. время
	Maritime and Intermodal Logistics Systems, Inc.
	член Совета директоров

	28.03.2008
	наст. время
	Fesco LINES KOREA CO, Ltd.
	член Совета директоров

	31.03.2008
	наст. время
	FESCO Lines China, Co., Ltd.
	член Совета директоров

	11.03.2010
	наст. время
	ООО "Дальрефтранс"
	член Совета директоров

	01.12.2010
	30.12.2011
	ООО "Транспортная группа ФЕСКО"
	Член Правления – Вице-президент по коммерческой работе

	01.12.2011
	наст. время
	ОАО "ДВМП"
	член Правления

	18.12.2010
	31.01.2012
	ООО "ФЕСКО Интегрированный Транспорт"
	Генеральный директор

	10.01.2012
	14.02.2013
	ООО "Транспортная группа ФЕСКО"
	член Правления

	15.05.2012
	наст.время
	ОАО "ВМТП"
	член Наблюдательного совета

	10.01.2012
	наст.время
	ОАО "ДВМП"
	Вице-президент по линейно-логистическому дивизиону


Доля участия лица в уставном капитале эмитента: доли не имеет

Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций эмитента, %: доли не имеет
Количество акций Общества каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам Общества: ОАО «ДВМП» не выпускал опционов.
Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ ОАО «ДВМП»: лицо указанных долей не имеет.
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Общества и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества: указанных родственных связей нет.
Сведения о привлечении лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти: лицо к указанным видам ответственности не привлекалось.
Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): лицо указанных должностей не занимало.
ФИО: Субботин Михаил Викторович
Год рождения: 1968.
Образование: Московский Государственный Институт Международных Отношений

Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	22.01.2007
	13.07.2007
	ООО "Дрим Хаус"
	Генеральный директор

	21.07.1998
	14.05.2008
	ООО "НорманПроект"
	Директор по развитию бизнеса

	15.05.2008
	31.03.2009
	ООО "АдиРус"
	Коммерческий директор

	03.08.2009
	30.10.2009
	ЗАО "Газэнергопромбанк"
	Советник Председателя Правления

	11.05.2010
	31.07.2012
	ЗАО "Прайсватер-хаус Куперс Аудит"
	Директор

	13.08.2012
	23.11.2012
	ОАО "ДВМП"
	член Правления, Вице-президент по финансам


Доли участия в уставном капитале ОАО «ДВМП» /обыкновенных акций не имеет.
Количество акций Общества каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам Общества: ОАО «ДВМП» не выпускал опционов.
Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ ОАО «ДВМП»: лицо указанных долей не имеет.
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Общества и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества: указанных родственных связей нет.
Сведения о привлечении лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти: лицо к указанным видам ответственности не привлекалось.
Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): лицо указанных должностей не занимало.
ФИО: Сугрей Алла Андреевна
Год рождения: 1966.
Образование: Архангельский ордена Трудового Красного Знамени лесотехнический институт им. В.В. Куйбышева, экономика и организация лесной промышленности и лесного хозяйства, Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации, степень МВА стратегические финансы 
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	01.01.2007
	11.01.2008
	ОАО "Северное морское пароходство"
	Заместитель генерального директора

	14.01.2008
	30.12.2011
	ООО "Транспортная группа ФЕСКО"
	Директор финансово-экономического департамента

	21.10.2010
	наст.время
	ООО "Евро-Шиппинг и Форвардинг"
	член Совета директоров

	05.05.2011
	наст.время
	FESCO Lines N.V.
	член Совета директоров

	01.01.2012
	31.07.2012
	ОАО "ДВМП"
	Директор финансово-экономического департамента

	01.08.2012
	наст.время
	ОАО "ДВМП"
	Член Правления, Заместитель Вице-Президента по финансам

	02.08.2012
	наст.время
	FESCO MEDITERRANEAN AGENCY S.r.l.
	член Совета директоров

	03.09.2012
	наст.время
	ОАО "ДВМП"
	член Правления

	09.10.2012
	14.02.2013
	ООО "Транспортная группа ФЕСКО"
	член Совета директоров

	05.05.2011
	наст.время
	FESCO North West Europe B.V.
	член Совета директоров


Доли участия в уставном капитале ОАО «ДВМП» /обыкновенных акций не имеет.
Количество акций Общества каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам Общества: ОАО «ДВМП» не выпускал опционов.
Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ ОАО «ДВМП»: лицо указанных долей не имеет.
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Общества и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества: указанных родственных связей нет.
Сведения о привлечении лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти: лицо к указанным видам ответственности не привлекалось.
Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): лицо указанных должностей не занимало.
ФИО: Фиркало Дмитрий Григорьевич.
Год рождения: 1965.
Образование: МИНХ им. Г.В. Плеханова, экономическая кибернетика.
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	декабрь 2005
	2009
	ООО "Интерсервис"
	Генеральный директор

	март 2009
	апрель 2009
	ОАО "Стройтрансгаз"
	заместитель Председателя Правления

	май 2010
	30.11.2010
	ООО "Транспортная группа ФЕСКО"
	советник

	01.12.2010
	30.12.2011
	ООО "Транспортная группа ФЕСКО"
	член Правления - вице-президент по организационному развитию

	01.12.2011
	22.05.2012
	ОАО "ДВМП"
	член Правления, Вице-президент по организационному развитию

	10.01.2010
	22.05.2012
	ООО "Транспортная группа ФЕСКО"
	член Правления, 


Доли участия в уставном капитале ОАО «ДВМП» /обыкновенных акций не имеет.
Количество акций Общества каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам Общества: ОАО «ДВМП» не выпускал опционов.
Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ ОАО «ДВМП»: лицо указанных долей не имеет.
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Общества и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества: указанных родственных связей нет.
Сведения о привлечении лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти: лицо к указанным видам ответственности не привлекалось.
Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): лицо указанных должностей не занимало.
ФИО: Шохин Дмитрий Александрович.
Год рождения: 1976.
Образование: Московский Государственный Университет (МГУ), юриспруденция
Школа права Университета Дьюк, Северная Каролина, США, магистр права. Московская Государственная Юридическая Академия (МГЮА), Аспирантура, кандидат юридических наук.
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	01.07.2005
	30.11.2009
	ООО «Промышленные инвесторы»
	Директор юридического департамента

	27.01.2009
	30.12.2011
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	член Правления - Вице-президент по правовым вопросам

	19.06.2009
	10.03.2013
	ОАО «ДВМП»
	член Совета директоров

	25.06.2009
	наст. время
	ОАО «ВМТП»
	член Наблюдательного совета

	13.04.2011
	31.01.2012
	ООО «НКК»
	Президент

	01.12.2011
	31.01.2013
	ОАО «ДВМП»
	член Правления

	10.01.2012
	31.01.2013
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	член Правления

	10.01.2012
	31.01.2013
	ОАО "ДВМП"
	Вице-президент по правовым вопросам


Доли участия в уставном капитале ОАО «ДВМП» /обыкновенных акций не имеет.
Количество акций Общества каждой категории (типа), которые могут быть приобретены лицом в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам Общества: ОАО «ДВМП» не выпускал опционов.
Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ ОАО «ДВМП»: лицо указанных долей не имеет.
Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления Общества и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества: указанных родственных связей нет.
Сведения о привлечении лица к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти: лицо к указанным видам ответственности не привлекалось.
Сведения о занятии лицом должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): лицо указанных должностей не занимало.
5.6. Сведения о компетенции и составе органа контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества
В соответствии со ст. 11 Устава ОАО «ДВМП» контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества осуществляет Ревизионная комиссия.

В соответствии с п. 11.3. ст. 11. Устава эмитента «к компетенции Ревизионной комиссии относится:

11.3.1. проведение проверки финансово-хозяйственной деятельности Общества;

11.3.2. проверка и анализ правильности и полноты ведения бухгалтерского, налогового, управленческого и статистического учета;

11.3.3. анализ финансового положения Общества и выявление резервов улучшения экономического состояния Общества;

11.3.4. подтверждение достоверности данных, включаемых в годовые отчеты, годовую бухгалтерскую отчетность, отчеты о прибылях и убытках Общества, а также иную отчетную документацию, предоставляемую в соответствующие государственные органы;

11.3.5. выявление фактов нарушения установленных законодательством Российской Федерации порядка ведения бухгалтерского учета и предоставления финансовой отчетности, а также требований действующего законодательства Российской Федерации и настоящего Устава при осуществлении финансово-хозяйственной деятельности;

11.3.6. проверка своевременности и правильности платежей в бюджет и внебюджетные фонды, начислений и выплат дивидендов, процентов по облигациям и погашения иных обязательств Общества;

11.3.7. получение письменных объяснений от членов органов управления Общества и работников Общества по вопросам финансово-хозяйственной деятельности Общества;

11.3.8. иные вопросы в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Общества.».

На годовом общем собрании акционеров ОАО «ДВМП», прошедшем 15.06.2012 года (Протокол № 30 от 19.06.2012) в состав Ревизионной комиссии Общества были избраны следующие лица:

Работягова Татьяна Евгеньевна;
Скробот Ирина Владимировна;
Шкуратов Роман Сергеевич;
Московкина Наталья Анатольевна; 

Яхонтов Владимир Николаевич.
Краткие биографические данные и сведения о владении акциями Общества:

ФИО: Московкина Наталья Анатольевна.
Год рождения: 1974.
Образование: Дальневосточный государственный технический университет, экономист-менеджер; Дальневосточный государственный технологический институт, экономист по специальности «Бухгалтерский учет и аудит»; Дальневосточный государственный университет, юрист.
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	09.2005
	02.2007
	ОАО «ДВМП»
	Ведущий специалист отдела внутреннего аудита Департамента внутреннего аудита

	06.2007
	наст. время
	ОАО «ДВМП»
	член Ревизионной комиссии

	02.2007
	04.2007
	ОАО «ДВМП»
	Ведущий специалист отдела ревизий Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	04.2007
	07.2007
	ОАО «ДВМП»
	Ведущий специалист Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	07.2007
	01.2008
	ОАО «ДВМП»
	Ведущий специалист Департамента контроля

	01.2008
	04.2009
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Ведущий специалист отдела контроля предприятий Дальневосточного региона Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	04.2009
	12.2011
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Ведущий специалист Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков (по совместительству)

	01.2009
	12.2011
	ОАО «ДВМП»
	Главный специалист контрольно-ревизионного отдела 

	01.2012
	Наст. Время 
	ОАО «ДВМП»
	Ведущий специалист Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков


ФИО: Работягова Татьяна Евгеньевна.
Год рождения: 1979.
Образование: Дальрыбвтуз (ТУ), экономист по специальности "Бухучет и аудит".
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству
	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	март 2005
	декабрь 2006
	ЗАО "Дальаудит"
	Специалист в области общего аудита

	декабрь 2006
	июнь 2010
	ОАО «Дальсвязь»
	Ведущий специалист внутреннего аудита

	июль 2010
	30.12.2011
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Главный специалист внутреннего аудита

	08.06.2011
	наст. время
	ОАО «ДВМП»
	член Ревизионной комиссии

	01.2012
	наст. время
	ОАО «ДВМП»
	Главный специалист внутреннего аудита


ФИО: Скробот Ирина Владимировна (председатель).
Год рождения: 1960.
Образование: МИСИ им. В.В. Куйбышева, инженер – строитель.
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	06.2005
	02.2007
	ООО «Промышленные инвесторы»
	Начальник отдела контроля и экспертизы Департамента финансового контроля

	03.2007
	03.2007
	ОАО «ДВМП»
	Начальник отдела Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	04.2007
	01.2008
	Московский филиал ОАО "ДВМП"
	Начальник отдела контроля и анализа рисков Управления внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	01.2008
	09.2009
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Заместитель директора  Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	09.2009
	12.2011
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Директор Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	06.2009
	наст. время
	ОАО «ДВМП»
	член Ревизионной комиссии

	09.2009
	09.2012
	ОАО «ДВМП»
	Директор  Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	09.2012
	15.04.2013
	ОАО «ДВМП»
	Вице-президент по контроллингу

	23.04.2010
	наст. время
	ОАО «ВМТП»
	член Ревизионной комиссии


ФИО: Шкуратов Роман Сергеевич.
Год рождения: 1981. 
Образование: Дальневосточный государственный университет, «Финансы и кредит».
Дальневосточный государственный университет, «Правоведение».
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	09.2005
	02.2007
	ОАО «ДВМП»
	Начальник отдела ревизий и контроля Департамента внутреннего аудита

	06.2006
	наст. время
	ОАО «ДВМП»
	член Ревизионной комиссии

	02.2007
	07.2007
	ОАО «ДВМП»
	Главный специалист отдела внутреннего аудита Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	07.2007
	09.2007
	ОАО «ДВМП»
	Главный специалист Департамента контроля

	09.2007
	01.2008
	ОАО «ДВМП»
	Директор Департамента контроля

	01.2008
	04.2009
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Начальник отдела контроля предприятий Дальневосточного региона Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	04.2009
	06.2010
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Главный специалист по Дальневосточному региону департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	01.2009
	12.2011
	ОАО «ДВМП»
	Начальник контрольно-ревизионного отдела (по совместительству)

	06.2010
	12.2011
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Руководитель направления по Дальневосточному региону департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	01.2012
	09.2012
	ОАО «ДВМП»
	Заместитель директора  Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	09.2012
	15.04.2013
	ОАО «ДВМП»
	Директор  Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	04.2010
	наст. время
	ОАО «ВМТП»
	член Ревизионной комиссии


ФИО: Яхонтов Владимир Николаевич.
Год рождения: 1979.
Образование: Московская Государственная Технологическая Академия, экономист/бухгалтерский учет и аудит. Институт профессиональной оценки, профессиональная переподготовка по профессии «Оценка предприятия (бизнеса)».
Все должности, занимаемые данным лицом в эмитенте и других организациях за последние 5 лет и в настоящее время, в том числе по совместительству

	Период
	Наименование организации
	Должность

	с
	по
	
	

	11.2005
	05.2007
	ЗАО «СВ-Аудит»
	Ведущий аудитор, руководитель проекта

	05.2007
	10.01.2008
	Московский филиал ОАО «ДВМП»
	Заместитель начальника отдела ревизий Управления внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	11.01.2008
	04.2009
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Заместитель начальника отдела внутреннего аудита Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	04.2009
	05.2009
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Главный специалист Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	05.2009
	06.2010
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Главный аудитор Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	06.2010
	12.2011
	ООО «Транспортная группа ФЕСКО»
	Заместитель директора Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	01.2012
	03.2012
	ОАО «ДВМП»
	Заместитель директора Департамента внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	06.2009
	наст. время
	ОАО «ДВМП»
	член Ревизионной комиссии

	04.2010
	наст. время
	ОАО «ВМТП»
	член Ревизионной комиссии


Все члены Ревизионной комиссии Общества:

· не имеют доли участия в уставном капитале ОАО «ДВМП»/обыкновенных акций не имеет;

· не имеют долей в уставных капиталах дочерних и/или зависимых обществах ОАО «ДВМП»;

· не имеют родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества;
· не привлекались к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг, или уголовной ответственности за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти;

· не занимали должности в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве).

5.7. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа общества, членов коллегиального исполнительного органа общества и членов совета директоров, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года

Вознаграждение единоличного исполнительного органа Общества – Президента ОАО «ДВМП» производится с 01 декабря 2011 года в размере, порядке и сроки, установленные трудовым договором и решениями Совета директоров Общества.
Вознаграждение членам коллегиального исполнительного органа Общества – Правления ОАО «ДВМП» производится с 01 декабря 2011 года в размере, порядке и сроки, установленные трудовыми договорами и решениями Совета директоров Общества.

Порядок выплаты вознаграждения и компенсации расходов членам Совета директоров установлен Положением о Совете директоров ОАО «ДВМП».
По решению Общего собрания акционеров Общества членам Совета директоров в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждения и/или компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов Совета директоров Общества. Размеры и формы выплаты таких вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением Общего собрания акционеров Общества.

Решением Общего собрания акционеров Общества на период исполнения членами Совета директоров своих обязанностей может быть установлен общий размер вознаграждений и компенсаций членов Совета директоров, в пределах которого осуществляются конкретные выплаты вознаграждений каждому члену Совета директоров и/или компенсируются конкретные расходы, связанные с исполнением им функций члена Совета директоров Общества.

Размер вознаграждений и компенсаций каждого члена Совета директоров определяется в порядке, установленном решением Совета директоров. Суммарный размер всех вознаграждений и компенсаций членов Совета директоров не может превышать общего размера вознаграждений и компенсаций Совета директоров, установленного решением Общего собрания акционеров на данный период.

Совет директоров не вправе принимать решения о выплате вознаграждений и компенсаций членам Совета директоров, если такие выплаты суммарно с уже произведенными выплатами превышают общий размер вознаграждений и компенсаций Совета директоров Общества, установленный решением Общего собрания акционеров на данный период.

Члены Совета директоров не вправе получать вознаграждения и компенсации за выполнение обязанностей члена Совета директоров Общества, суммарный размер которых, совместно с уже произведенными выплатами превышает общий размер вознаграждений и компенсаций Совета директоров Общества, установленный решением Общего собрания акционеров на данный период.
Решением Совета директоров может быть установлен размер базовой суммы вознаграждения, выплачиваемого каждому члену Совета директоров в период исполнения им функций члена Совета директоров. Размер суммы вознаграждения Председателя Совета директоров, руководителя комитета Совета директоров, члена комитета Совета директоров может быть больше размера базовой суммы вознаграждения, выплачиваемого каждому члену Совета директоров.

По решению Совета директоров базовая сумма вознаграждения может выплачиваться члену Совета директоров в период исполнения им функций члена Совета директоров ежемесячно (ежеквартально).

По итогам финансового года по решению Общего собрания акционеров Общества членам Совета директоров Общества может быть выплачено дополнительное вознаграждение, размер которого может определяться как процент от полученной Обществом за финансовый год чистой прибыли. Распределение данного дополнительного вознаграждения между членами Совета директоров осуществляется в соответствии с решением Совета директоров Общества по предложению Председателя Совета директоров.

Общество по решению Совета директоров вправе не выплачивать вознаграждение члену Совета директоров, систематически не принимавшему участия в заседаниях Совета директоров и/или не предоставлявшему бюллетени для голосования в случае заочного голосования.

В связи с исполнением членами Совета директоров своих функций им могут компенсироваться по решению Совета директоров следующие расходы, связанным с делами Общества: авиационные перелеты бизнес-классом, пользование VIP- и бизнес-залом, железнодорожные проезды в вагонах СВ, проживание в гостинице, представительские и прочие расходы.

Размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа (управляющего, управляющей организации) акционерного общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа акционерного общества и каждого члена совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного в течение отчетного 2012 года;

По решению годового общего собрания акционеров ОАО «ДВМП» 15.06.2012 года (Протокол от 19.06.2012 № 30) определить общий размер вознаграждений и компенсаций членам Совета директоров, избранным Общим собранием акционеров ОАО «ДВМП» 15.06.2012, на период исполнения обязанностей в сумме 65 000 000,00 рублей.
	
	Размер вознаграждения (компенсации расходов), 

выплаченного в течении 2012 года членам Органов управления ОАО «ДВМП», в тыс. руб.

	
	Общая сумма выплат
	Совет директоров
	Правление
	Президент

	1 квартал 2012 г.
	29051,76
	14 250
	14 797,13
	4,63

	2 квартал 2012 г.
	36 534,25
	12 500
	19 463,46
	4 570,79

	3 квартал 2012 г.
	56 678,28
	32 000
	17 421,31
	7 256,97

	4 квартал 2012 г.
	56 136,28
	16 000
	32 713,47
	7 422,81

	ИТОГО
	178 400,57
	74 750
	84 395,36
	19 255,21


5.8. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества

На годовом общем собрании акционеров, состоявшемся 15 июня 2012 года (Протокол от 19.06.2012 № 30), было принято решение: «Дивиденды по итогам работы Общества за 2011 год не выплачивать (не объявлять)».

Стратегия создания акционерной стоимости ОАО «ДВМП» основана не на текущем доходе по ценным бумагам, а на росте их курсовой стоимости. Для этого полный объем полученной прибыли реинвестируется в развитие бизнеса. Вследствие этого, общее собрание акционеров ОАО «ДВМП» в течение ряда лет принимало решения не объявлять и не выплачивать дивиденды по обыкновенным акциям Общества.

5.9. Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения

	№п/п
	Положение Кодекса корпоративного поведения
	Соблюдается

или нет
	Примечание

	Общее собрание акционеров

	1
	Извещение акционеров о проведении общего собрания акционеров не менее чем за 30 дней до даты его проведения независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если законодательством не предусмотрен больший срок
	Соблюдается
	п.7.16. ст. 7. Устава ОАО «ДВМП»

	2
	Наличие у акционеров возможности знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания акционеров и до закрытия очного общего собрания акционеров, а в случае заочного общего собрания акционеров – до даты окончания приема бюллетеней для голосования
	Соблюдается
	осуществляется в соответствии с требованиями действующего законодательства РФ

	3
	Наличие у акционеров возможности знакомиться с информацией (материалами), подлежащей предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров, посредством электронных средств связи
	Не соблюдается
	отсутствие законодательно установленных требований о соблюдении данного положения ККП

	4
	Наличие у акционера возможности внести вопрос в повестку дня общего собрания акционеров или потребовать созыва общего собрания акционеров без предоставления выписки из реестра акционеров, если учет его прав на акции осуществляется в системе ведения реестра акционеров, а в случае, если его права на акции учитываются на счете депо, – достаточность выписки со счета депо для осуществления вышеуказанных прав
	Соблюдается
	 В соответствии с законом об акционерных обществах, 

п. 3.5. ст. 3 Положения об общем собрании акционеров ОАО «ДВМП»

	5
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном присутствии на общем собрании акционеров генерального директора, членов правления, членов совета директоров, членов ревизионной комиссии и аудитора акционерного общества
	Не соблюдается 
	отсутствие законодательно установленных требований о соблюдении данного положения ККП

	6
	Обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении на общем собрании акционеров вопросов об избрании членов совета директоров, генерального директора, членов правления, членов ревизионной комиссии, а также вопроса об утверждении аудитора акционерного общества 
	Не соблюдается
	отсутствие законодательно установленных требований о соблюдении данного положения ККП

	7
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры регистрации участников общего собрания акционеров
	Соблюдается
	ст.9. Положения об общем собрании акционеров ОАО «ДВМП»

	Совет директоров

	8
	Наличие в уставе акционерного общества полномочия совета директоров по ежегодному утверждению финансово-хозяйственного плана акционерного общества
	Соблюдается
	п. 8.2. ст. 8 Устава ОАО «ДВМП»

	9
	Наличие утвержденной советом директоров процедуры управления рисками в акционерном обществе 
	Соблюдается 
	Инструкция по управлению рисками ОАО «ДВМП» (утв. Приказом № 01-21 от 17.01.2012)

	10
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров принять решение о приостановлении полномочий генерального директора, назначаемого общим собранием акционеров
	Соблюдается
	В соответствии с п. 8.2. ст. 8 Устава ОАО «ДВМП»

к компетенции Совета директоров относится образование исполнительных органов и досрочное прекращение их полномочий.
В соответствии с п.10.8. ст. 10 Устава, если полномочия ЕИО переданы Управляющей организации (Управляющему), Совет директоров вправе принять решение о приостановлении полномочий.

	11
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров устанавливать требования к квалификации и размеру вознаграждения генерального директора, членов правления, руководителей основных структурных подразделений акционерного общества
	Соблюдается 
	В соответствии с п. 8.2. ст. 8 Устава ОАО «ДВМП»

к компетенции Совета директоров относится образование исполнительных органов и досрочное прекращение их полномочий, утверждение условий трудовых договоров с их членами, установление размеров выплачиваемых их членам вознаграждений и компенсаций

	12
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров утверждать условия договоров с генеральным директором и членами правления
	Соблюдается
	

	13
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования о том, что при утверждении условий договоров с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления голоса членов совета директоров, являющихся генеральным директором и членами правления, при подсчете голосов не учитываются
	Не соблюдается
	В уставе и иных внутренних документах такого требования не содержится

	14
	Наличие в составе совета директоров акционерного общества не менее 3 независимых директоров, отвечающих требованиям Кодекса корпоративного поведения
	Соблюдается 
	Ф.И.О. независимых директоров: 

· Бабаев Салман Магомедрасулович

· Данилова Ирина Анатольевна;

· Лихачев Максим Васильевич;

· Дювьесар Жан-Паскаль Пьер Александр;

· Малах Александр Ефимович.

	15
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
	Соблюдается
	В составе Совета директоров отсутствуют указанные лица

	16
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	Соблюдается
	-

	17
	Наличие в уставе акционерного общества требования об избрании совета директоров кумулятивным голосованием
	Соблюдается
	п. 8.7. ст. 8 Устава ОАО «ДВМП»

	18
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности раскрывать совету директоров информацию об этом конфликте
	Соблюдается
	п.2.11., 3.2., 3.3. Положения о Совете директоров ОАО «ДВМП»

	19
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров письменно уведомлять совет директоров о намерении совершить сделки с ценными бумагами акционерного общества, членами совета директоров     которого они являются, или его дочерних (зависимых) обществ, а также раскрывать информацию о совершенных ими сделках с такими ценными бумагами
	Соблюдается
	п. 3.2. ст. 3 Положения о Совете директоров ОАО «ДВМП»

	20
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о проведении заседаний совета директоров не реже одного раза в шесть недель
	Соблюдается
	п.6.1. ст. 6. Положения о Совете директоров ОАО «ДВМП» 

	21
	Проведение заседаний совета директоров акционерного общества в течение года, за который составляется годовой отчет акционерного общества, с периодичностью не реже одного раза в шесть недель
	Соблюдается
	За отчетный период проведено 33 заседания Совета директоров

	22
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка проведения заседаний совета директоров
	Соблюдается
	Ст.6 Положения о Совете директоров ОАО «ДВМП»

	23
	Наличие во внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения советом директоров сделок акционерного общества на сумму 10 и более процентов стоимости активов общества, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности
	Не соблюдается
	В соответствии с п.9.6.8. ст. 9 Устава ОАО «ДВМП» к компетенции Правления относится одобрение одной или нескольких взаимосвязанных сделок, сумма по которым составляет от 10% и не превышает 25% от балансовой стоимости активов

	24
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права членов совета директоров на получение от исполнительных органов и руководителей основных структурных подразделений акционерного общества информации, необходимой для осуществления своих функций, а также ответственности за непредоставление такой информации
	Соблюдается
	п. 3.1. ст. 3 Положения о Совете директоров ОАО «ДВМП»

	25
	Наличие комитета совета директоров по стратегическому планированию или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	Соблюдается
	В ОАО «ДВМП» создан и действует Комитет Совета директоров ОАО «ДВМП» по стратегии и инвестициям

	26
	Наличие комитета совета директоров (комитета по аудиту), который рекомендует совету директоров аудитора акционерного общества и взаимодействует с ним и ревизионной комиссией акционерного общества
	Соблюдается
	В ОАО «ДВМП» создан и действует Комитет Совета директоров ОАО «ДВМП» по аудиту

	27
	Наличие в составе комитета по аудиту только независимых и неисполнительных директоров
	Соблюдается

частично
	 Лихачев М.В. и Малах А.Е.

	28
	Осуществление руководства комитетом по аудиту независимым директором 
	Соблюдается 
	Председатель Комитета Лихачев М.В. –– независимый директор

	29
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права доступа всех членов комитета по аудиту к любым документам и информации акционерного общества при условии неразглашения ими конфиденциальной информации
	Соблюдается
	п.3.2. ст. 3 Положения о Совете директоров ОАО «ДВМП», п. 2.1.6. Положения о Комитете Совета директоров ОАО «ДВМП» по аудиту

	30
	Создание комитета совета директоров (комитета по кадрам и вознаграждениям), функцией которого является определение критериев подбора кандидатов в члены совета директоров и выработка политики акционерного общества в области вознаграждения
	Соблюдается
	В ОАО «ДВМП» создан и действует Комитет Совета директоров ОАО «ДВМП» по кадрам и вознаграждениям

	31
	Осуществление руководства комитетом по кадрам и вознаграждениям независимым директором
	Соблюдается 
	Председатель Данилова И.А. – независимый директор

	32
	Отсутствие в составе комитета по кадрам и вознаграждениям должностных лиц акционерного общества
	Соблюдается
	Состав Комитета: Данилова И.А. (председатель), Генералов С.В., Бабаев С.М., Малах А.Е.

	33
	Создание комитета совета директоров по рискам или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	Соблюдается
	В ОАО «ДВМП» создан и действует Комитет Совета директоров ОАО «ДВМП» по стратегии и инвестициям

	34
	Создание комитета совета директоров по урегулированию корпоративных конфликтов или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
	Не соблюдается
	отсутствие законодательно установленных требований о соблюдении данного положения ККП

	35
	Отсутствие в составе комитета по урегулированию корпоративных конфликтов должностных лиц акционерного общества
	Не соблюдается
	

	36
	Осуществление руководства комитетом по урегулированию корпоративных конфликтов независимым директором
	Не соблюдается
	

	37
	Наличие утвержденных советом директоров внутренних документов акционерного общества, предусматривающих порядок формирования и работы комитетов совета директоров
	Не соблюдается
	Положение о Совете директоров ОАО «ДВМП»;

Положения о Комитетах Совета директоров ОАО «ДВМП»

	38
	Наличие в уставе акционерного общества порядка определения кворума совета директоров, позволяющего обеспечивать обязательное участие независимых директоров в заседаниях совета директоров
	Не соблюдается
	ст. 8 Устава ОАО «ДВМП»

	Исполнительные органы

	39
	Наличие коллегиального исполнительного органа (правления) акционерного общества
	Соблюдается
	Правление ОАО «ДВМП» сформировано с 1 декабря 2011 г.

	40
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения правлением сделок с недвижимостью, получения акционерным обществом кредитов, если указанные сделки не относятся к крупным сделкам и их совершение не относится к обычной хозяйственной деятельности акционерного общества
	Соблюдается
	В соответствии с п.9.6.8. ст. 9 Устава ОАО «ДВМП» к компетенции Правления относится одобрение одной или нескольких взаимосвязанных сделок, сумма по которым составляет от 10% и не превышает 25% от балансовой стоимости активов

	41
	Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры согласования операций, которые выходят за рамки финансово-хозяйственного плана акционерного общества
	Соблюдается
	Положение о Комитете  Совета директоров ОАО «ДВМП» по аудиту;

Положение о системе внутреннего контроля ОАО «ДВМП»

	42
	Отсутствие в составе исполнительных органов лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	Соблюдается 
	-

	43
	Отсутствие в составе исполнительных органов акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг. Если функции единоличного исполнительного органа выполняются управляющей организацией или управляющим – соответствие генерального директора и членов правления управляющей организации либо управляющего требованиям, предъявляемым к генеральному директору и членам правления акционерного общества
	Соблюдается
	-

	44
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества запрета управляющей организации (управляющему) осуществлять аналогичные функции в конкурирующем обществе, а также находиться в каких-либо иных имущественных отношениях с акционерным обществом, помимо оказания услуг управляющей организации (управляющего)
	Соблюдается
	Ст. 5 Положения о Президенте ОАО «ДВМП»

	45
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности исполнительных органов воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности информировать об этом совет директоров
	Соблюдается
	статья 3, п.4.2.7., 4.2.11, 4.2.12., 4.2.14., 4.3. Положения о Правлении ОАО «ДВМП»  

	46
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества критериев отбора управляющей организации (управляющего)
	нет
	отсутствие законодательно установленных требований о соблюдении данного положения ККП

	47
	Представление исполнительными органами акционерного общества ежемесячных отчетов о своей работе совету директоров
	нет
	отчеты предоставляются ежеквартально

	48
	Установление в договорах, заключаемых акционерным обществом с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления, ответственности за нарушение положений об использовании конфиденциальной и служебной информации
	Соблюдается
	-

	Секретарь Общества

	49
	Наличие в акционерном обществе специального должностного лица (секретаря общества), задачей которого является обеспечение соблюдения органами и должностными лицами акционерного общества процедурных требований, гарантирующих реализацию прав и законных интересов акционеров общества
	Соблюдается
	Корпоративный секретарь ОАО «ДВМП» 

	50
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества порядка назначения (избрания) секретаря общества и обязанностей секретаря общества
	Соблюдается
	Ст. 5 Положения о Совете директоров ОАО «ДВМП»

	51
	Наличие в уставе акционерного общества требований к кандидатуре секретаря общества 
	нет
	отсутствие законодательно установленных требований о соблюдении данного положения ККП

	Существенные корпоративные действия

	52
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об одобрении крупной сделки до ее совершения
	Соблюдается по факту
	п.7.4.17, п.8.2.22 Устава ОАО «ДВМП»

	53
	Обязательное привлечение независимого оценщика для оценки рыночной стоимости имущества, являющегося предметом крупной сделки
	Соблюдается
	в случаях, определенных действующим законодательством РФ

	54
	Наличие в уставе акционерного общества запрета на принятие при приобретении крупных пакетов акций акционерного общества (поглощении) каких-либо действий, направленных на защиту интересов исполнительных органов (членов этих органов) и членов совета директоров акционерного общества, а также ухудшающих положение акционеров по сравнению с существующим (в частности, запрета на принятие советом директоров до окончания предполагаемого срока приобретения акций решения о выпуске дополнительных акций, о выпуске ценных бумаг, конвертируемых в акции, или ценных бумаг, предоставляющих право приобретения акций общества, даже если право принятия такого решения предоставлено ему уставом)
	нет
	отсутствие законодательно установленных требований о соблюдении данного положения ККП

	55
	Наличие в уставе акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для оценки текущей рыночной стоимости акций и возможных изменений их рыночной стоимости в результате поглощения
	нет
	отсутствие законодательно установленных требований о соблюдении данного положения ККП

	56
	Отсутствие в уставе акционерного общества освобождения приобретателя от обязанности предложить акционерам продать принадлежащие им обыкновенные акции общества (эмиссионные ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции) при поглощении
	Соблюдается
	-

	57
	Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для определения соотношения конвертации акций при реорганизации
	нет
	отсутствие законодательно установленных требований о соблюдении данного положения ККП

	Раскрытие информации

	58
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего правила и подходы акционерного общества к раскрытию информации (Положения об информационной политике)
	Соблюдается
	Положение об информационной политике ОАО «ДВМП»

	59
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о целях размещения акций, о лицах, которые собираются приобрести размещаемые акции, в том числе крупный пакет акций, а также о том, будут ли высшие должностные лица акционерного общества участвовать в приобретении размещаемых акций общества
	Не соблюдается
	отсутствие законодательно установленных требований о соблюдении данного положения ККП

	60
	Наличие во внутренних документах акционерного общества перечня информации, документов и материалов, которые должны предоставляться акционерам для решения вопросов, выносимых на общее собрание акционеров
	Соблюдается
	Ст. 7 Положения об общем собрании акционеров ОАО «ДВМП»

	61
	Наличие у акционерного общества веб-сайта в сети Интернет и регулярное раскрытие информации об акционерном обществе на этом веб-сайте
	Соблюдается
	http://www.fesco.ru/

	62
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о сделках акционерного общества с лицами, относящимися в соответствии с уставом к высшим должностным лицам акционерного общества, а также о сделках акционерного общества с организациями, в которых высшим должностным лицам акционерного общества прямо или косвенно принадлежит 20 и более процентов уставного капитала акционерного общества или на которые такие лица могут иным образом оказать существенное влияние
	Соблюдается 
	Положение о порядке предоставления членами органов управления ОАО «ДВМП» информации о владении и распоряжении ценными бумагами ОАО «ДВМП» и иной информации, подлежащей раскрытию эмитентом эмиссионных ценных бумаг

	63
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации обо всех сделках, которые могут оказать влияние на рыночную стоимость акций акционерного общества
	Соблюдается 
	п. 5.11. ст.5 Устава ОАО «ДВМП» устанавливает, что Общество обязано раскрывать сведения, определяемые федеральным органом исполнительной власти по рынку ценных бумаг

	64
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа по использованию существенной информации о деятельности акционерного общества, акциях и других ценных бумагах общества и сделках с ними, которая не является общедоступной и раскрытие которой может оказать существенное влияние на рыночную стоимость акций и других ценных бумаг акционерного общества
	Соблюдается
	Положение об инсайдерской информации ОАО «ДВМП»

	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью

	65
	Наличие утвержденных советом директоров процедур внутреннего контроля за финансово-хозяйственной деятельностью акционерного общества
	Соблюдается
	Положение о комитете по аудиту Совета директоров ОАО «ДВМП»,

Положение о системе внутреннего контроля ОАО «ДВМП»

	66
	Наличие специального подразделения акционерного общества, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (контрольно-ревизионной службы)
	Соблюдается
	Департамент внутреннего аудита, контроля и анализа рисков ОАО «ДВМП»

	67
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования об определении структуры и состава контрольно-ревизионной службы акционерного общества советом директоров
	Соблюдается
	Положение о Комитете по аудиту Совета директоров ОАО «ДВМП»,

Положение о департаменте внутреннего аудита, контроля и анализа рисков

	68
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
	Соблюдается
	-

	69
	Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, входящих в состав исполнительных органов акционерного общества, а также лиц, являющихся участниками, генеральным директором (управляющим), членами органов управления или работниками юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	Соблюдается
	-

	70
	Наличие во внутренних документах акционерного общества срока представления в контрольно-ревизионную службу документов и материалов для оценки проведенной финансово-хозяйственной операции, а также ответственности должностных лиц и работников акционерного общества за их непредставление в указанный срок
	Соблюдается
	Политика в области внутреннего аудита (Приказ 01-29.1 от 23.01.2012)

	71
	Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности контрольно-ревизионной службы сообщать о выявленных нарушениях комитету по аудиту, а в случае его отсутствия – совету директоров акционерного общества
	Соблюдается
	Положение о Комитете по аудиту Совета директоров ОАО «ДВМП»;

Положение о системе внутреннего контроля ОАО «ДВМП»

	72
	Наличие в уставе акционерного общества требования о предварительной оценке контрольно-ревизионной службой целесообразности совершения операций, не предусмотренных финансово-хозяйственным планом акционерного общества (нестандартных операций)
	Не соблюдается
	Частично данные положения определены в Положении о системе внутреннего контроля ОАО «ДВМП»

	73
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка согласования нестандартной операции с советом директоров
	Соблюдается
	Положение о Комитете по аудиту Совета директоров ОАО «ДВМП»;

Положение о системе внутреннего контроля ОАО «ДВМП»

	74
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего порядок проведения проверок финансово-хозяйственной деятельности акционерного общества ревизионной комиссией
	Соблюдается
	Положение о Ревизионной комиссии ОАО «ДВМП»

	75
	Осуществление комитетом по аудиту оценки аудиторского заключения до представления его акционерам на общем собрании акционеров
	Соблюдается 
	Положения о Комитете по аудиту Совета директоров ОАО «ДВМП»

	Дивиденды

	76
	Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, которым руководствуется совет директоров при принятии рекомендаций о размере дивидендов (Положения о дивидендной политике)
	Соблюдается
	п. 9 Кодекса корпоративного управления ОАО «ДВМП»

	77
	Наличие в Положении о дивидендной политике порядка определения минимальной доли чистой прибыли акционерного общества, направляемой на выплату дивидендов, и условий, при которых не выплачиваются или не полностью выплачиваются дивиденды по привилегированным акциям, размер дивидендов по которым определен в уставе акционерного общества
	Не соблюдается
	отсутствие законодательно установленных требований о соблюдении данного положения ККП

	78
	Опубликование сведений о дивидендной политике акционерного общества и вносимых в нее изменениях в периодическом издании, предусмотренном уставом акционерного общества для опубликования сообщений о проведении общих собраний акционеров, а также размещение указанных сведений на веб-сайте акционерного общества в сети Интернет
	Не соблюдается
	отсутствие законодательно установленных требований о соблюдении данного положения ККП


Ознакомиться с внутренними документами ОАО «ДВМП», указанными в «Примечании» можно на Интернет-сайте ОАО «ДВМП» по адресу: http://www.fesco.ru/investor/documents/internal/.
� Статистика по интермодальным перевозкам приведена с учетом экспедирования грузов


� Далее по тексту - ККП





�Посмотреть речь! 
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